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BASKANIN SUNUSU

Yaptigimiz ve yapacagimiz
projelerimizle bugilinii kurtarmaya c¢alisan
degil, gelecegi diisiinen bir anlayisla biitiin
Sanliurfamizin ¢ehresini degistiren, kurumsal
hedef ve kaliteyi elde edecegimize biitiin
ekip olarak inancimiz tamdir. Yaptigimiz ve
yapacagimiz faaliyetlerin “marka sehir” olan

kentimizi, ulusal ilklerin arasina

tagtyacagimiza eminiz.

Yaptigimiz 9 aylik caligmalar ile Sanliurfamizin merkez ve en ¢ok da kirsal
mahallelerimizde yer alt1 ve yer tstii asli hizmetlere ihtiyag duydugunu hepimiz gérmekteyiz.
Bu ¢alismalarimiz Sanliurfa’yr hem iilkemizde hem de yurt disinda ilgi ile takip edilen, 6rnek

alian bir marka sehir haline getirecektir.

Biiyiiksehir Belediye Baskani secildikten sonra gece giindiiz durmadan ¢alisarak; bu
kenti; tarihi dokusu korunmus, temiz, disiplinli, yesiller igerisinde, g¢evreye duyarli, sosyal
belediyecilikte oncii, yasanilabilir, kaliteli, siirdiiriilebilir, misyon ve vizyonuyla Tiirkiye’nin
sayil1 kentlerinden biri yapacagimiza biitlin ¢alisanlar olarak azim ve inancimiz tamdir. Bir yil
igerisinde SUSKI Genel Miidiirliigii olarak gérev ve sorumluluk alanimiza giren il sinirrmizda
aciliyet durumuna goére icme suyu ve atik su tesislerini yapma ve isletme hizmetlerinin en

lyisini yapmaya calistyoruz.

Bu kisa siirede ¢aligmalarimizda emegi gegen, sicak soguk demeden, ozveriyle, il
sinirlarimizin her alaninda hizmete kosan Genel Miidiiriimiiz ve yardimcilarina, Meclis
Uyelerine, Daire Bagkanlari, Sube Miidiirlerime ve biitiin ekip arkadaslarima; muhtarlarimiza,
sivil toplum orgiitlerimize, sorunlarimizin destekgisi ve takipgisi olan hiikiimetimize,
milletvekillerimize ve bize her zaman giivenen ve desteklerini esirgemeyen halkimiza
stikranlarim1 sunuyorum.

Celalettin GUVENC
Sanhurfa Biiyiiksehir Belediye Baskam
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GENEL MUDURUN SUNUSU

Hayatimizin en 6nemli kaynagi

olan suyun dikkatli yonetilmesi hayati
onem tasimaktadir. SUSKI  Genel
Miidiirliigii, yasamin devamlilig1 olan
suyu, insan ihtiyaglarina en iyi sekilde
cevap verecek sekilde yoOnetmeyi,

kendine gorev edinen bir kurumdur.

Goreve  basladigimiz  ilk

giinden bugiine kadar, su kaynaklarinin
korunmasi, iyilestirilmesi ve kullanilmasma iligkin politikalar belirleyerek, yapmis

oldugumuz proje ve yatirimlarla Sanliurfa’nin su sorununu ¢é6zmeye gayret ettik.

Sanliurfa’nin su yonetimi adina, orta ve uzun donemli ama¢ ve hedeflerimizi
hazirlayarak; yeterli su kaynaklarinin olusturulmasi; igme suyu, Kanalizasyon ve yagmur suyu
altyapr ihtiyaglarinin karsilanmasi; atik suyun aritilmasi, su kalitesinin siirekli kontrol
edilmesi ve gelismis teknolojik sistemlerin kurulmasi gibi bircok konuda faaliyet ve

hedeflerde bulunmaktayiz.

2014 yilinda Sanlurfa’nin “biiyiiksehir” olmasi ile birlikte kurulan Sanhurfa Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, kurulusunun ilk y1li olmasina ragmen pek ¢ok énemli
hizmet ve faaliyetler gerceklestirmistir. Kisa bir zaman igerisinde halkin su problemlerine
¢Oziimler iiretmeye baglayarak, olduk¢a dnemli bir mesafe almistir. 2014 yilinda baslayan bu

hizmetlerin devami dniimiizdeki yillarda da Allah’in izniyle artarak devam edecektir.

Kurum olarak tiim personelimiz ile halkimiza en 1yi hizmeti sunma gayreti i¢inde
bulunuyoruz. Bugiin ve gelecekte saglikli ve kaliteli su saglayabilmek i¢in ¢aligmalarimizi
stirdiiriiyoruz. Sehrimiz i¢in yapilan ve bundan sonra da yapilacak olan tiim faaliyet, hizmet
ve yatirimlarin hayirl olmasini diliyorum.

Ferit DAGDEVIREN
Genel Miidiir
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A. MiSYON, ViZYON TEMEL DEGERLER

MISYONUMUZ

ViZYONUMUZ
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TEMEL DEGERLERIMIZ
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B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

[limizde Sanlwrfa Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk sinirlar1 iginde su ve
kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek iizere igisleri Bakanliginin 13/3/2014 tarihli ve 5518
sayil1 yazisi tizerine, 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayili Kanunun ek 5 inci ve gegici 10 uncu
maddelerine gore, Bakanlar Kurulu’nca 13/3/2014 tarihinde kararlastirilarak, 31/03/2014 tarih
ve 28958 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2014/6072 sayili Bakanlar Kurulu Kararn ile
Sanlurfa Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii (SUSKI) kurulmustur.

2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve
Gorevleri Hakkindaki, Kanunun 05/06/1986 tarih ve 3305 Sayili Kanun ile degisik Ek Madde
5 de yer alan: “Bu Kanun diger Biiyiiksehir Belediyelerinde de uygulanir.” hilkmii geregince
SUSKI Genel Miidiirliigii, Sanlurfa Biiyiiksehir Belediyesine bagl olarak, 2560 sayili
Kanun’da belirtilen su ve kanalizasyon islerini sorumluluk sinirlar1 i¢inde yapmakla goérevli
bulunmaktadir.

2560 sayili Kanunun (degisik 3009-23/05/1984) 2. maddesi SUSKI Genel
Midiirligliniin gorev ve yetkilerini tanimlamistr;

a) I¢cme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarmin her tiirlii yer alt1 ve yer {istii
kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere
ulasincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore
tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve
onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

b) Kullanilmis sular ile yagis sularmin toplanmasi, yerlesim yerlerinden
uzaklastirllmas1 ve zararsiz bir bicimde bosaltma yerine ulastirilmast veya bu sulardan
yeniden yararlanilmas1 i¢in abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklart veya
birakilacaklari noktaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak;
gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip
isletmek ve bunlarin bakim onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

c) Bolge ve igindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinimn
kullanilmis sularla ve endiistri artiklar ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya
azalmasina yol acacak tesis kurulmasini1 ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasin1 6nlemek, bu
konuda her tiirlii teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

d) Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alan1 igindeki belediyelere verilen

gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,
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e) Her tirli tasmmir ve taginmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri
kalmamis arag ve geregleri satmak, SUSKI'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya
yahut diger kamu veya 0zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla
kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

f) Kurulus amacina doniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali

kamulastirmak veya lizerinde kullanma haklari tesis etmek.

SUSKI Genel Miidiirliigii 2560 sayili Kanunun 2 inci maddesinde sayilan gérevlerini
yerine getirirken uymasi gereken diger yasal mevzuatlar asagida sunulmustur:

- 5216 Sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

-5393 Sayili Belediye Kanunu

-6360 Sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilce Kurulmas: ile Baz1 -
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
-5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

-2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

-3194 Sayili Imar Kanunu

-2872 Cevre Kanunu

-657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu

-4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu

-2886 Sayili Devlet fhale Kanunu

-4734/4964 Sayili Kamu Thale Kanunu

-5812 Sayili Kanun Cercevesinde Kamu Ihale Mevzuatindaki Son Degisiklikler
-4735 Sayili Kamu Ihale S6zlesme Kanunu

- 831 sayil1 Sular Hakkinda Kanun

-167 sayili Yeralt1 Sular1 Hakkinda Kanun
-6200 sayil1 Devlet Su Isleri Umum Miidiirliigii Teskilat ve Vazifeleri hakkinda Kanun
-1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

-1053 sayili Belediye Teskilat1 Olan Yerlesim Yerlerine igme, Kullanma ve Endiistri Suyu

Temini Hakkinda Kanun
-4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

-5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu
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-2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
-2942 sayili Kamulagtirma Kanunu
-4759 sayil1 Iller Bankas1 Kanunu
-5442 sayil1 11 idaresi Kanunu

-5302 sayil1 11 Ozel Idaresi Kanunu
-Disiplin Yo6netmeligi

-Teskilat Yonetmeligi

-Yonetim Kurulu Calisma Yonetmeligi
-Tarifeler Yonetmeligi

-Gorev ve Calisma Yonetmeligi
-Hizmet i¢i Egitim Yonetmeligi

-Imza Yetkileri Yonergesi

-SUSKI Tasit Yonergesi
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C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1.FiZIKSEL YAPI

SUSKI Genel Miidiirliigii hizmet alan1 18.584 km?
cografi alam1 kapsamaktadir. Hizmet verilen niifus
“Tiirkiye Istatistik Kurumu Adrese Dayali Niifus
Sayim 2014 y1ili sonuglarina gore1.845.667 kisidir.

2014 yilinda SUSKI Genel Miidiirliigiiniin toplam
abone sayis1 263.516 ‘ya ulagmistir.

A. GENEL MUDURLUK

1. Hizmet Binasi
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2.Ara¢ Bakim Onarim Atolyesi
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3.Tagimir Mal Ambari
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B. TAHAKKUK VE TAHSILAT MERKEZi
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C. BEYKAPISI iCME SULARI VE KANALIZASYON BiRiMi
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D. ICME SULARI ARITMA TESISi

Sanlurfa Igme Suyu
Aritma Tesisi
belediyemizin Su ve
Kanal Isleri
Miidiirliigiine bagh
olarak 20014 yilinin
Nisan ayinda tam olarak
faaliyete gegmistir.
Tesis sehrin su
thtiyacini karsilayan tek
kaynak konumundadir.
Tesis zaman iginde
sehrin niifusunun
artmasi diistiniilerek
future yapiya uygun
olarak insa edilmistir.
Aritma tesisinin 2.

Kismi1 2015 yilinda

faaliyete gececektir.

Tesis asagida belirtilen tinitelerden olusturulmaktadir.

e Havalandirma ve Dengeleme Unitesi

e Hizli Karistiric1 (Koagiilasyon) Unitesi
e Yavas Karistiric1 (Flokiilasyon) Unitesi
e Coktiirme Unitesi

e Filtrasyon Unitesi

e Temiz Su Deposu

e Temiz Su Pompa istasyonu

e Klor Unitesi

e Camur Unitesi
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Dengeleme Unitesi

Tesise gelen ham su, dengeleme ve havalandirma iinitesinde hava ile temas
ettirilerek havalandirilmakta ve bu islem ile suya litre basina 2,5 mg Oz kazandirilmaktadir.

Ayrica bu linitede ham suya 6n klorlama yapilmaktadir.
Hizh Kanistirma (Koagiilasyon) Unitesi

Tesise gelen su havalandirilip klorlandiktan sonra su igerisindeki askida kati
maddeler bu linitede FeCls ile temas ettirilerek ¢oktiirme i¢in hazir hale getirilmektedir. Hizli
karistirma {initesinde, askida kat1 maddeler FeCls iyonlar1 ile homojen bir sekilde karistirilir.

Tesiste iki adet ¢alisan hizli karigtirma yapis1 bulunmaktadir.
Yavas Karnistirma (Flokiilasyon) Unitesi

FeCls etkisiyle hizli karistiricida yiikleri nétrlestirilen askida kati maddeler, yumak
haline doniismesi i¢in yavas karigtirma iinitesine alinir. Yavas karistirma iinitesinde suya
polielektrolit kimyasali eklenerek askidaki maddelerin birbiriyle birleserek yumak (flog)

olusturulmasi saglanir. Bu tinitede 2 farkli devirde ¢alisan toplam 8 adet karistiric1 vardir.
Cokelticiler

Yavas karistiricilardan gelen su, ¢okelme havuzlarina dagitilir. Bu havuzlarda su
dinlenmeye geger. Bu iinitede ham su igerisinde bulunan ve yavas karistirma iinitesinde
Fe(OH)z dibe dogru ¢okelir. Bu maddelerin aritilan su savaklara dokiilerek toplama havuzuna

gider. Bu {initede 4 adet dinlenme havuzu bulunmaktadir.
Filtreler

Cokelme havuzunda toplanan su bu {initede bulunan 16 adet kum filtrelerine
tasinmaktadir. Burada kum taneciklerinin arasindan gecerken askida kati maddeler
(mikrobiyolojik partikiiller ve Fe(OH)s gibi) kum taneciklerine yapisarak siizme islemi
gerceklesmektedir. Siiziilen su son klorlama igleminin gergeklesecegi temas tankina sevk
edilmektedir. Burada ise laboratuvar 6lgiimleri sonucu son klorlama islemi yapilir. Su daha

sonra temiz su tankina gonderilir.
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Temiz Su Deposu

Filtreden gelen ve son klorlama islemi gergeklestirilmis su tesiste bulunan 48.000

m*liik depoda toplanur.
Temiz Su Pompa istasyonu

Suyun sehre pompalandig1 son tinitedir. Ana depoda toplanan su, bu birimde bulunan
4 adet biiyiikk (620 1t/sn) ve 3 adet kiigiik (480 It/sn) pompa vasitasiyla M1 ve M2 hatlar
tizerinden sehrin 8 bolgesinde bulunan depolara pompalanmaktadir. Ayrica sehrimizin Eyiip

kent bolgesinde son bulmakta olan C-0 hatt1 cazibe ile ana depodan beslenmektedir.
Klor Unitesi

Tesiste dezenfektan olarak gaz klor kullanilmaktadir. Bu kimyasal 1 tonluk silindirik

tiipler icerisinde saklanmaktadir. Toplam 40 adet klor gazi tiipli depolanmaktadir.
Filtre Press Susuzlastirma Unitesi

Bu {inite ise dinlenme havuzundaki sudan dibe ¢okelerek kazanilan ¢amurlu suyun

susuzlastirildigi birimdir. Camurlu su presli makineden gegerek kuru ¢amur haline gelir.
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E. ARAC VE iS MAKINASI PARKI
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[SANLIURE A BUYUKSERR BEuS
L | SUSKI

/GENEL MUDURLUG
I
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POMPA ISTASYONLARI-SU DEPOLARI-KUYULAR

ICME SUYU ARITMA TESIiSI ANA POMPA ISTASYONU

ICME SUYU ARITMA TESISI MIMIC ve SCADA SISTEM
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M1 BASINC ZONU;:

e Igme Suyu Aritma Tesisi Ana Pompa Istasyonu ile yarim noktasina kadar @1200 M1
Ana Isale Hatt1 olarak;
e Ayrim noktasindan itibaren @800 M1 —DY3 ve @800 M1 — DY 12 olmak {iizere ikiye
ayrilir.
e Ayrica M1 -DY3, @500 ve @600 borulardan olusan brangmanlar bulunmaktadir.
fcme Suyu Aritma Tesisi Ana Pompa Istasyonundan DY3 ( ipekyol Su Deposu) ve DY 12 (
Eyyiibiye Su Deposu ) su depolarina basilan su depo dolum iglemi bittikten sonra ayni isale

hattindan, sebekeyi beslemek tizere geri verilir.
DY3 ipekyol Su deposu tam dolum kapasitesi; 17.500 m3
DY 12 Eyyiibiye Su deposu tam dolum kapasitesi; 20.500 m3

M1 Bolgesinde, Sanlurfa Merkeze bagli Selahaddin Eyyiibiye, Veysel Karani,
Bahgelievler, Bamya Suyu, Beykapisi, Bigakli, Camikebir, Carsilar, Go6l, Gilimiiskusak,
Hekimdede, Kamberiye, Kendirci, Kurtulus, Mimar Sinan, Pasabagi, Pinarbasi, Sancaktar,

Sultan Fatih, Sairnabi, Sair Sevket, Tiirk Meydani, Yusuf Pasa, Halepli Bahge, Sth Maksut,
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Selguklu, Karakoyunlu, Mance, Siileymaniye, Eyyiipkent, Eyyiip Nebi, Hac1 Bayram, Hayati

Harrani, Muradiye, Onikiler, Osmanli Mahallerine ait sehir sebekesi beslenmektedir.

M1 Hatti:

M1 ana isale hatti, toplamda 3,25 km ©1200, 6,6 km @800, 1,6 km @600 ve 1 km
@500 capinda ¢elik borudan olusmaktadir.M1 ana isale hatt1 ¢elik borulart korozyona karsi
korumak iizere, TR 2 nolu Redresorlii Katodik koruma sistemi kurulmustur.

M1 BOLGESINDE DY3 iPEKYOL SU DEPOSU

M1 BOLGESINDE DY12 EYYUBIYE
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T = IR
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M2 BASINC ZONU;:

Icme Suyu Aritma Tesisi Ana Pompa Istasyonu ile DY7 ( Esentepe ) Su deposu,
DY16 ( Akabe ) Su deposu ve DM2-1 (Baglarbasi) Su depolari arasinda insa edilmistir. M2
Ana Isale hatt1 igme Suyu Aritma Tesisi Ana Pompa Istasyonundan @1800 olarak ¢ikis yapar,
hat ayrim noktasinda @1400 ( Acil Hat) ve ©@1200 olarak ikiye ayrilir. Acil isale hatt1 @1400
olarak DY7 Su deposuna ulasir.

M2 Hatti:

Ayrim noktasindan ©1200 olarak ayrilan hat; Emniyet Caddesi boyunca devam
ederek, Diyarbakir yoluna ¢ikar ve bu noktadan @1200 ve 1000 olarak ikiye ayrilir. @1000
olarak devam eden hat DY7 Su deposuna giris yapar. @1200 olarak devam eden hat
Baglarbasi kavsaginda @800 olarak ikiye ayrilir. Hattin biri DM2-1 Su deposuna, digeri @700
devam ederek DY 16 Su deposuna girig yapar.

fcme Suyu Aritma Tesisi Ana Pompa Istasyonundan DY16 ( Akabe ) , DM2-1
(Baglarbasi ) ve DY7 ( Esentepe ) Su depolarina basilan su depo dolum islemi bittikten sonra
ayni isale hattindan, sebekeyi beslemek {izere geri verilmesi haricinde; bu iic deponun yaninda
insa edilen Pompa Istasyonlar1 ( P1, P2 ve P3 ) vasitastyla M2 Hattinin uzantilari olan K3,
C3, ve B4 basing zonlarmi da besler. Diger basing zonlarinda oldugu gibi K3, C3 ve B4
basing zonlarinda da ana besleme hatlar1 hem sebekeyi hem de depolar1 besleyebilmektedir.
Su tiiketiminin yiiksek oldugu saatlerde sebekeye hem depodan hem de ana isale hatlarindan
beslenmekte, su tiiketiminin diisiik oldugu saatlerde ise yalnizca sebekeden beslenmektedir.
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M2 Bolgesinde, Sanliurfa Merkeze bagli Ertugrul Gazi, Yenisehir, Akabe, Hamidiye,
Osman Gazi, Ulubatli, Yesildirek, Atatiirk, Cengiz Topel, Gol, Hizmali, Ipekyol, Kadioglu,
Sehitlik, Tepe, Tirk Meydani, Yeni, Aksemseddin, Baglarbasi, Buhara, Dedeosman, Halepli
Bahge, Karakoyunlu, Mance, Siilleymaniye, Yakubiye, Topdagi, Muradiye, Hact Bayram ve
Yavuz Selim Mahallelerine ait sehir sebekesi beslenmektedir.

M2 ana isale hatti, toplamda 2,3 km ©@1400, 3,4 km 1200, 1,6 km #1000, 2,6 km
@800 ve 1 km @700 capinda ¢elik borudan olusmaktadir. M2 ana isale hatt1 ¢elik borulari
korozyona kars1 korumak iizere, TR 1 nolu Redresorlii Katodik koruma sistemi kurulmustur.

M2 BOLGESINDE DY7 ESENTEPE SU DEPOSU
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M2 BOLGESINDE P1 POMPA iSTASYONU

K3 BASINC ZONU;

K3 basing zonu DY7 ( Esentepe ) Su deposu , P1 Pompa Istasyonu ve DY15 (
Karakoprii) Su deposundan olusmaktadir. DY7 Esentepe Su deposu tam dolum kapasitesi;
22.500 m*P1 Pompa Istasyonu ; Pompa Istasyonunda bulunan 2 asil ve 1 yedek pompa ile
DY15 Su deposu beslenir. Gelecekteki gereksinimler i¢in 2 asil pompa ilavesi
planlanmistir.P1 Pompa Istasyonunda mevcut pompalarin debi kapasitesi; 444 It/sn dir.DY15
Karak&prii Su deposu tam dolum kapasitesi; 10.000 m3P1 Pompa istasyonundan DY15 (
Karakdprii ) Su Deposuna basilan su, depo dolum islemi bittikten sonra ayni isale hattindan,
sebekeyi beslemek iizere geri verilir.

K3 Bolgesinde, Sanlurfa Merkeze bagli Karakoprii Beldesi, Hamidiye, Esentepe,
Osman Gazi, Refahiye mabhallelerine ait sehir sebekesi beslenmektedir. K3 ana isale hatti,
toplamda 2,7 km ©1400, 1 km @1100 ve 1 km @1000 ¢apinda ¢elik borudan olusmaktadir
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K3 BOLGESINDE DY15 KARAKOPRU SU DEPOSU

M2 BOLGESINDE DM2/1 BAGLARBASI SU DEPOSU
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M2 BOLGESINDE P2 POMPA iSTASYONU
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C3 BASINC ZONU;

C3 basing zonu DM2-1 ( Baglarbasi ) Su deposu, P2 Pompa istasyonu ve DY13 (
Kiilapli) Su deposundan olugsmaktadir. DM2-1 Baglarbas1 Su deposu tam dolum kapasitesi;
10.000 m?®. P2 Pompa Istasyonu ; Pompa Istasyonunda bulunan 1 asil ve 1 yedek pompa ile
DY13 Su deposu beslenir. P2 Pompa Istasyonunda mevcut pompalarin debi kapasitesi; 80
It/sn dir.DY 13 Kiilapli Su deposu tam dolum kapasitesi; 2.500 m?®. P2 Pompa Istasyonundan
DY13 ( Kiilapli ) Su Deposuna basilan su, depo dolum islemi bittikten sonra ayni isale

hattindan, sebekeyi beslemek tlizere geri verilir.

C3 Bolgesinde, Sanliurfa Merkeze bagli Ahmet Yesevi, Yavuz Selim, Devtesti,
Baglarbagi Mahallelerine ait sehir sebekesi beslenmektedir. C3 ana isale hatti, toplamda 0,4
km @300 ¢apinda ¢elik borudan olusmaktadir
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C3 BOLGESINDE DY13 KULAPLI SU DEPOSU

M2 BOLGESINDE P3 POMPA iISTASYONU
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M2 BOLGESINDE DY16 AKABE SU DEPOSU
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B4 BASINC ZONU;

B4 basing zonu DY 16 ( Akabe ) Su deposu , P3 Pompa Istasyonu ve DY 17 ( Toki) Su
deposundan olusmaktadir. DY16 Akabe Su deposu tam dolum kapasitesi; 10.000 m3P3
Pompa Istasyonu ; Pompa Istasyonunda bulunan 2 asil ve 1 yedek pompa ile DY17 Su
deposu beslenir. P1 Pompa Istasyonunda mevcut pompalarin debi kapasitesi; 200 It/sn
dir.DY17 Toki Su deposu tam dolum kapasitesi; 10.000 m®P3 Pompa istasyonundan DY 17
( Toki ) Su Deposuna basilan su, depo dolum islemi bittikten sonra ayni isale hattindan,
sebekeyi beslemek iizere geri verilir.

B4 Bolgesinde, Sanliurfa Merkeze bagli Kadikendi Mahallesi, Toki Bolgesinin
tamami, Evren Sanayi Sitesine ait sehir sebekesi beslenmektedir.B4 ana isale hatti, toplamda
2,5 km @700 ve 2,6 km 3600 ¢apinda ¢elik borudan olusmaktadir

B4 BOLGESINDE DY17 TOKI SU DEPOSU
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2.ORGUTSEL YAPI

SUSKI Yénetimi 2560 Sayili ISKi Kanununa gére 4 temel organdan olusmaktadir.

Bunlar; Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetciler ve Genel Miidiirliiktiir.
Genel Kurul:

Sanlurfa Biiyiiksehir Belediyesi Meclisi, ayn1 zamanda SUSKI Genel Kurulunu
olusturmaktadir. 83 iiyeden olusan SUSKI Genel Kurulunun baskan1 Sanlurfa Biiyiiksehir
Belediye Bagkanidir. Genel Kurul her yi1l Mayis ve Kasim aylar igerisinde 6zel giindemle
toplanir. Genel Kurulun toplanma ve ¢alisma esaslar1 2560 Sayili Kanunun 5’inci maddesinde
belirtilmis olup, bu kanunda diizenlenmemis hususlarda 5393 Sayili1 Belediye ve 5216 Sayili

Biiyiiksehir Belediyeleri Kanununun hiikiimleri uygulanir.
Genel Kurul’un Gorevleri (2560. Md.6)

e Bes yillik yatirim planinmi karara baglamak,

¢ Yillik yatirnm programini ve biit¢eyi inceleyerek karara baglamak,

e Personel kadrolarinin ihdas, degistirilme ve kaldirilmasina karar vermek,

e Mayis ayr toplantisinda, yonetim kurulunun, bir Onceki yil ¢alismalarina iliskin
faaliyet raporunu, bilangcosunu ve denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak,

e Su satis1 ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iligkin tarifeleri inceleyerek karara
baglamak,

e iki asil ve iki yedek denetgiyi secmek,

e  Yurt i¢i ve yurt digt bor¢lanmalar hakkinda yonetim kuruluna yetki vermek,

e Yapilan caligmalarin bu Kanun ve bu Kanunla gozetilen amaglara uygun olup
olmadigini karara baglamak,

e Yonetim Kurulunca o6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara
baglamak,

e Sanlwurfa Biiylik Sehir Belediye Baskan1 veya Yonetim Kurulunun Genel Kurulda

goriisiilmesini onerdigi diger isleri goriisiip karara baglamak
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Yonetim Kurulu:

Yonetim Kurulu bir baskanla bes iiyeden olusur, Biiyiiksehir Belediye Baskani Yonetim
Kurulunun bagkanidir. Belediye Baskaninin bulunmamasi halinde, Genel Miidiir Y6netim
Kuruluna basgkanlik eder.

Genel Miidiir ile genel miidiir yardimcilarindan hizmette en eski olani, hizmette esitlik
halinde yagl bulunani Yonetim Kurulunun tabii iiyesidirler. Yonetim Kurulunun diger ii¢
{iyesi Sanlurfa Biiyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi ve Igisleri Bakaninin onayi ile atanir.

Yonetim Kuruluna atanan {iyelerin hizmet siiresi 3 yildir. Siiresi dolanlar yeniden
atanabilirler. Bir {iyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, yerine atananlar daha
onceki iiyenin siiresini tamamlarlar. Yonetim Kuruluna atanacak olanlarin SUSKi’nin
konusuna giren teknik islerde, yoneticilikte veya igletmecilikte uzmanlasmis bulunmalar1 ve
uzmanliklarina uygun yiiksekdgrenim gérmiis olmalar1 gerekir.

Uyeler, Devlet memurlarina iliskin mevzuatta yer alan istisnalar disinda, 6zel ya da
kamu sektoriinde baska bir gorev alamazlar. Genel, katma ve 6zel biitgeli idarelerin, kamu
iktisadi tesebbiislerinin kadrolarindan yonetim kuruluna getirilenler asil gorevlerinden
maassiz izinli sayilirlar. Bu kimselerin memuriyetleri ile buna ait her tiirli hak ve
yiikiimliiliikleri saklidir. Izinli olduklari miiddet, terfi ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak
hesaba katilacagi gibi bunlardan izinli olduklar1 sirada terfi hakkini1 kazananlar, baskaca hicbir
isleme gerek kalmaksizin terfi ettirilirler.

Yonetim Kurulu {yelerinin {icretleri izinli sayildiklar1 kurumlarda ellerine gegen

ticretlerden daha az olursa, aradaki fark tazminat olarak kendilerine 6denir.

Denetgiler:

SUSKIi’nin islemleri, hizmet siireleri iginde siirekli olarak calisacak olan iki denetci
tarafindan denetlenir. Denet¢i secilebilmek i¢in miihendislik, hukuk, ekonomi ve isletme
konularindan en az birinde yiiksekdgrenim gérmiis ve uzmanlagsmis bulunmak ve ayni konuda
en az 10 yil gorev yapmis olmak gerekir.

Denetgilerin hizmet siireleri iki y1l olup, hizmet siireleri sonunda yeniden secilmeleri
miimkiindiir. Denetciler SUSKi’nin calismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler,
aksakliklar ve yasa dis1 islemler hakkindaki raporlarint Genel Kurula verirler. Raporun bir
ornegi de bilgi i¢in Sanlurfa Biiyiiksehir Belediye Bagkani’na sunulur. Ayrica Genel Kurulun

Mayis ay1 toplantisinda Yonetim Kurulunun bir yillik faaliyeti hakkinda rapor verirler.
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Denetgilerin istedikleri bilgi ve belgelerin Yonetim Kurulu ve Genel Midiirliikge verilmesi
zorunludur. Denetgilerin ticretleri, Devlet memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi

aylik tutarin1 (Ek Gosterge hari¢) asmamak tizere Genel Kurulca kararlagtirilir.

Genel Miidiirliik:

Genel Midir, Genel Miidiir Yardimcilari, Hukuk Misavirligi, Teftis Kurulu
Baskanlig1, I¢ Denetim Birimi Baskanlig1, Daire Baskanliklar1, Miidiirliikler ve bunlara bagh
Sefliklerden olusur.

3.BILGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Giliniimiizde kiiresellesme, diinya genelinde tiim toplumsal kurum ve yapilar iizerinde etkisi
oldugu gerekgesiyle iizerinde en fazla arastirma yapilan kollardan biridir. Kiiresellesmeye
zemin olusturan ise bilgi ve teknolojik alanda meydana gelen gelisim ve yeniliklerdir.
Kurumlarin gelisim saglamalari, hizmetlerini yiirlitmeleri ve ig akislarin1 saglamalart igin
diinyadaki bilgi ve teknolojik gelismeleri takip ederek, bu degisimleri igyapilarinda

Oziimsemeleri gerekmektedir.

Bilgi Islem Daire Baskanhig, SUSKI Genel Miidiirliigii'niin teknik altyapismin
olusumunu en iyi sekilde saglayan, sahip oldugu verileri ve her tiirlii bilgileri depolayan,
isleyen, ayristiran, en Onemli birim olup sagladigr teknik altyapr ile tiim verilerin

saklanmasindan sorumludur.

Kurumumuz her gecen giin daha da gelisen teknolojiyi yakindan takip etmekle tirettigi

hizmeti en 1yi bigimde sunmay1 esas almaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanlig1 kontroliinde otomasyon biitiinliigii kullanilmaktadir. Bu
otomasyon biitiinligl icerisinde “Abone Projesi, Muhasebe Projesi, Kagak Su, Su ve Kanal

Proje Arsivi” gibi alt yazilimlar mevcuttur.
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Bilisim Teknolojileri Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

e Kurum i¢i bilgisayar aginin isletilmesi
¢ Kurumumuzun internet hizmetlerinin yiiriitiilmesi

e Kurum personelinin bilgi teknolojileriyle ilgili gerekli egitimlerin saglanmasi

e Abonelerin su faturalarini banka veznelerinden ddeyebilmelerini saglayan  Otomatik

Tahsilat ” islemlerinin yiiriitiilmesi

e Genel Miidirligiimiizde bilgi isletim sistemlerinin daha yiiksek hizda ve kalitede

tasarlanmasi ile kurum hizmetlerinin daha verimli ve etkin olarak devam ettirilmesini

saglamaktir.

Cografi Bilgi Sistemleri Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

e (Cagdas cografi bilgi teknolojilerini ilimizde etkin ve verimli bir sekilde kullanmak

e Cografi bilgi sistemleri uygulamalarini biitiinleyen navigasyon, yonetim, otomasyon

ve dokiimantasyon sistemleri ile uzaktan algilama teknigi konularinda uygulama,

diizenleme, gelistirme ve izleme faaliyetlerini yiiriitmek

e I¢me suyu sebekesi boru arizalarinin noktasal olarak tespiti ve onarilmasi

e Ariza halinde etkilenecek olan parsel ve binalarin ortaya ¢ikarilmasi, grafik ve sozel

verilerin sorgulanmasi
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Sanlurfa yeralti su gebekesinin  GIS yazilim ortamma aktarilmas: ve

degerlendirilmesi.

Sanlurfa kanalizasyon sebekesinin  GIS yazilim ortamina aktarilmasi ve
degerlendirilmesi.
e I¢cme suyu sebekesinde yapilan degisikliklerin ve ilavelerin takip edilip GIS

ortaminda giincellestirilmesi.

Yeni yapilan imalatlarin ve sebeke bilgilerinin yazilima islenmesi.

Basin ve Halkla iliskiler Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
SUSKI Genel Miidiirliigii’ niin 2019 yilina kadar Basin ve Halka Ilgili Iligkileri
yiirliitmek iizere, Hizla gelismekte ve biiyiimekte olan Ilimizin giin gectikce is

sirkiilasyonunu ytiriitmekte Birimimizin yetki ve sorumluluklar1 asagiya ¢ikartilmistir;

e Genel Miidiirliigiimiiziin icte ve digta tanitimini1 yapmak i¢in, projelere katilmak ve
proje gelistirmek.

e Yazili tanitim malzemesi hazirlamak,

e Genel Miidiirliigiimiiziin basin ve halkla iligkilerini diizenlemek,

e Haber dergisinde ¢ikan haberleri toplamak, diizenlemek ve basim asamasindan sonra
kisi ya da Daire Bagkanliklarina dagitmak,

e Genel Miidiirliglimiiziin felsefesi ve amaglari dogrultusunda kurum i¢i ve kurum dis1
iletisimi saglamak,

o llimiz iginde Genel Miidiirliigiimiiziin dogru algilanmasma yonelik calismalar
yapmak,

e Acilis ve kapanis torenleri ile ilgili her tiirlii diizenlemeyi yapmalk,

e Genel Miidiirliigiimiiz ve idari birimler tarafindan gelen talepleri karsilamak,

e Genel Midirliiglimiiziin her tirlii, panel, sempozyum gibi etkinliklere talepler
dogrultusunda destek vermek,

e Genel Mudirliigiimiiziin gergeklestirecegi basin toplantilarini hazirlamak ve konu ya
da konular i¢in Genel Miidiire bilgi toparlamak,

o Etkinliklerle ilgili yazili, goérsel ve isitsel belge, bilgi ve dokiimanlarin arsivini
olusturmak,

e Medyada Genel Miidiirliiglimiizle ilgili ¢ikan yanlis ve eksik haber, yorum ve yazilari

tekzip edip, dogru bilgilendirmeyi saglamak,
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e Yerel ve ulusal basin temsilcileri ile yakin temaslarda bulunma ve basina yonelik
bilgilendirme toplantilar1 diizenleme,

e Genel Midirliiglimiiziin tanitim CD' sini hazirlamak ve dogru hedef kitlesine
dagitimini saglamak,

 Daire Bagkanliklar1 ve idari Personeline gesitli bilgilerin e-posta yoluyla duyurusunun
yapilmast,

« BIMER ve sikayet dilekgeleri iizerinden basvuruda bulunan kisi ya da kuruluslarin
bilgi edinme taleplerine cevap vermek,

« MAVI MASA Alo 185 hattina gelen vatandas talepleri dogrultusunda sorunlari ilgili

birimlere iletmek

Web Sitesi

Genel Midirligiimiizin www.suski.gov.tr web sitesinde Fatura Sorgu ve Takibi,

Kredi Kart1 ile Odeme, E-Fatura ve Onemli Duyurular gibi basliklarin yer aldig1 Online islem
Merkezi bolimiinde islemler hizli ve kesintisiz olarak gergeklestirilebilmektedir.
Kurumumuzun faaliyetleri ile ilgili haberler, Cesitli duyurular ve Bilgi Edinme bélimii,

abonelik, tarifeler-iicretler, demeler ile ilgili bilgilere rahatlikla ulasilabilmektedir.

e Web sitemiz ziyaretcilerin aradigir bilgilere kolayca ulasabilecekleri sekilde
tasarlanmistir.

e Veri taban1 programi saglam bir sekilde kurulmus bulunmakla birlikte belli periyod
halinde giincellenmektedir.

e Kolay ve hizli bir sekilde agilan web sitemiz gdz alict bir tasarima sahip olup ayni
zamanda gelismis ve ¢ok fonksiyonlu olarak tasarlanmustir.

e Sitemize iiye olmadan da fatura sorgulamasi yapilmaktadir.

e Sitemizin hizmet kalitesi suirekli artirilmaktadir.
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2. INSAN KAYNAKLARI
SUSKI personeli 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu hiikiimlerine tabidir. Personelin hizmet siniflarina dagilimi ve egitim

durumlari asagida verilmistir.

MEMUR PERSONEL SAYISI 149
ISCI PERSONEL SAYISI 364
SOZLESMELIi PERSONEL SAYISI 6

TOPLAM PERSONEL 519

GENEL MUDUR YARDIMCISI 3
HUKUK MUSAVIRI 1
DAIRE BASKANI 8
SUBE MUDURU 22
GENEL SEKRETER 1
AVUKAT 1
MUHENDIS 18
MIMAR

SEF 4
TEKNIKER 16
TEKNISYEN 11
LABORANT 1
MEMUR 50
SOFOR 3
HIiZMETLI 9
TOPLAM 149
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Daire Baskanhg MEMUR ISCI  SOZLESMELI  TOPLAM
Genel Miidiirliik 6 2 8
Hukuk Miisavirligi & 1 4
Icme Sular1 Daire Bask. 14 92 3 109
Strateji Gelistirme Daire Bask. 13 15 28
Emlak Istimlak Daire Bask. 3 3 6
Bilgi Islem Daire Baskanhg 6 6
Aritmalar Daire Baskanhgi 7 14 21
Plan Proje Daire Bask. 3 3
Destek Hizm. Daire Baskanhgi 13 2 15
Abone Isleri Daire Bask. 10 57 67
Insan Kaynk.ve Egt. Daire Bask. 14 7 21
Kanalizasyon Daire Baskanhgi 9 45 2 56
Tesisler Daire Baskanhg: 48 127 175
TOPLAM 149 364 6 519

YUKSEK LISANS ON LISE ORTAOKUL ILKOKUL TOPLAM

LiSANS LiSANS
Memur 7 56 30 41 11 4 149
isci 13 12 87 50 202 364
SOZLESMELI 5 1 6
TOPLAM 7 74 42 129 61 206 519

250
200 m YOKSEK LiSANS
150 m LISANS
m ON LISAN
100 m LiSE
50 = ORTAOKUL
ILKOKUL

isci | :
SOZLESMELI
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YAS ARALIGI 25-30 31-40 41-50 51-60 61 ve Ustii TOPLAM
MEMUR 14 33 47 47 8 149
iScCi 4 69 201 86 4 364
SOZLESMELI 2 2 2 6
TOPLAM 20 104 250 133 12 519
PERSONEL YAS DAGILIM GRAFiGi

600

500 '

400 17 _ = MEMUR

300 ' d ISCI

SOZLESMELI
200 m TOPLAM
100 -
(0] T T T T T T

25-30 31-40 41-50 51-60 61ve Usti TOPLAM
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3.SUNULAN HiZMETLER

SUSKI, en kisa ifadeyle Sanlurfa Biiyiiksehir Belediyesinin su ve kanalizasyon

hizmetlerini yiiriitiir ve bu amagla her tiirlii yatirimi gergeklestirir. Vatandasin, igme kullanma

ve endiistri suyu ihtiyaglarini, her tiirlii yer alti ve yer ustii kaynaklardan saglar ve ihtiyag

sahiplerine ulastirir. Bunlar i¢in her tiirlii projeyi yapar, yaptirir ve hayata gegirir. Bu projelere

gore hizmete aldig tesisleri isletir, gerekli bakim ve onarmmi yapar. SUSKI nin faaliyet alan,

3 merkez il¢e olmak iizere toplam 13 il¢eyi kapsamaktadir.

[limizde 3 merkez ilce olmak iizere 13 ilce bulunmaktadir.

ILCE ADI NUFUSU
(2014)
AKCAKALE 98.897
BIRECIK 92.355
BOZOVA 55.631
CEYLANPINAR 80.706
EYYUBIYE 363.943
HALFETI 38.345
HALILIYE 357.504
HARRAN 78.681
HILVAN 41.657
KARAKOPRU  115.733
SIVEREK 238.979
SURUC 102.164

VIRANSEHIR 181.072

SUSKI; igme ve kullanma suyu temin
edilen ve edilecek olan ylizeysel su
kaynaklarinin ~ kirlenmeye  karsi
korunmast i¢in yiirlirliikkteki kanun,
yonetmelik ve yonerge esaslarina

gore  hareket  etmektedir.  Su
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kaynaklariyla ilgili olarak barajlar1 isletmek, barajlardan aritma tesislerine gelen ham suyu

saglik sartlarina uygun olarak sebekeye vermek, suyun sehrin en u¢ noktasina kadar saglik

sartlarina uygunlugunu kontrol etmek, SUSKi’nin sunmakla vazifeli oldugu hizmetlerdendir.
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A. iICME SUYU
Kaynak Olusturulmasi ve Korunmasi

Sanlurfa sehrinin niifus artisina paralel olarak mevcut su kaynaklarina ek besleyici
yeni su kaynaklari (yeralti ve yer Usti) bulmak, fizibilite cahismalarini yiritip, yapilabilirlik
sonuclarina dayanarak etlid proje, kamulastirma c¢alismalarini yapmak, imalatlarini
gerceklestirmek, isletim asamasinda su kaynak havzalarini kirlenmeye karsi korumak ve

guvenli isletilmesine yonelik galismalari ylriatmektir.

)
"
o

m
il

Uretim ve Dagitim

icme sularinin tiretim noktalarinda aritimini yapmak, pompalar araciligi ile ana isale
hatlarina, depo, sebeke, bransman ve sayaglar vasitasiyla aboneye ulasiminin 24 saat
kesintisiz sunumu icin dagitim sistemi lizerindeki tim makine, tesis ve ekipmanlarin bakim,
onarim ve iyilestirmesini yapmak, saghkli su temini icin belirlenmis kontrol noktalarinda
analiz ve dezenfeksiyon calismalarini yiritmek, dagitim hatlari (izerindeki depo, pompa vs.
glvenligi saglayarak dagitimin giiven icinde gerceklestirilmesini saglamak, su dagitiminin

izlenmesi, kontroli ve kumandasini SCADA sistemi ile kontrol altinda tutmaktir.
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Su Kagaklari

SUSKi Genel Midirlagiiniin yurittigi en énemli faaliyetlerden biri de; su sebekesi
Uzerindeki su kayiplarini en aza indirmek igin su kagak kontrol noktalarini tespit eden
calismalar, yapmak, ariza ve patlak ihbarlarini da degerlendirerek sebeke lzerinde gerekli
onarim ya da sebeke yenilemelerini gerceklestirmektir. SUSKi’'ye ait icme suyu sebeke
sisteminden veya SUSKi’nin denetiminde olan su kaynaklarindan abone olunmaksizin su
kullanilmasi “Kacak Su” olarak nitelendirilirken, aritmadan sonra dagitim sistemine giren
suyun, tiketiciye ulasmadan oOnce depo ve sebekelerde kayba ugramasi veya arizali
debimetreler nedeniyle sisteme verilmedigi halde, verilmis gibi gériinen su miktari da “Kayip

Su” olarak nitelendirilmektedir.
B. KANALIZASYON

1. Kanalizasyon Sisteminin Kurulmasi

ilimizin nifus artisina paralel olarak, abonelerden gelen talepleri de dikkate alarak
atiksuyun aboneden aritma tesislerine, yagmur sularinin da toplanma noktasindan alici
ortamina c¢evreci bir anlayisla ulasmasini saglamak icin gerekli atiksu aritma tesisi,
kanalizasyon sebekesi, kollektor, atiksu pompa istasyonlari ile yagmur suyu kanallari ve
derelerin 1slahi calismalarinin etit ve fizibilite raporlama sonuclarina dayanarak

projelendirme, kamulastirma ¢alismalarini yapmak, imalatlarini gergeklestirmektir.
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2. Kanalizasyon Sisteminin igletilmesi, Bakim ve Onarimi

Yapimi tamamlanmis her cap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektor, atiksu
pompa istasyonlari, yagmur suyu kanallari tesisi ile dereleri i1slah ederek sirekli ¢alisir halde
tutmak, olusabilecek her tirli arizayl gidermek, bakim-onarim ve temizliklerini periyodik
olarak yapmak, atiksu pompa istasyonlarini siirekli calisir halde tutmak icin periyodik
bakimlarini gerceklestirmek, her tirli kanalizasyon sistemi bakim onarimi igin gerekli sarf
malzemeleri stokta tutmak, dmrini tamamlamis ya da herhangi bir nedenle islemez hale

gelen kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarini yenilemek, abonelerin kanal agma ve foseptik

¢cekim hizmetlerini ylirtitmektir.

l&o

BAKSAN

q

M n M
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri
B. Temel Politikalar ve Oncelikler
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A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

SUSKI 2015-2019 Stratejik Planda stratejik amag ve hedefler yer almaktadir.. Buna

gore, 15 Stratejik Amag ve bu amaglara ulagmak i¢in de 40 Stratejik Hedef belirlenmistir.

AMAC

HEDE

SUSKI’nin, Stratejik Amag ve Stratejik Hedef Tablosu su sekildedir.

TANIM

SANLIURFA ILI, 13 ADET ILCE VE KIRSAL ALANDA BULUNAN
YERLESIM YERLERINDE YASAYAN YAKLASIK 1.800.000 NUFUSA
ICILEBILIR NITELIKTE SAGLIKLI iCME VE KULLANMA SUYU
TEMIN ETMEK IiCIiN KALITELIi VE SURDURULEBILIR TESISLER
KURMAK.

Sanlurfa Merkez, ilgeler ve kirsala yonelik igme suyu amagli kaynaklarin
bulunmasi ve sondaj kuyularinin hizmete alinmasi.

Barajlardan ve i¢gme suyu kaynaklarindan en iyi sekilde faydalanmak i¢in tesisleri ve
icme suyu sebeke agini artirmak

Eskimis kullanilamayacak durumdaki depolar, pompalar ve sebeke borularinin daha
saglikl1 bir hale getirmek.

ALTYAPI SEBEKELERIMiZi MODERN HALE GETiRMEK

Yagmur suyu sebekelerinde meydana gelebilecek arizalari gidermek icin her tiirli
teknik donanima sahip olmak.

Kanalizasyon Sebekelerinde meydana gelebilecek arizalar1 gidermek igin her tiirlii
teknik donanima sahip olmak.

Kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerinde olusan arizalara miidahale sirasinda
abone, cevre ve diger altyapilara gelebilecek zararlara karsi tedbir almak ve
kullanilacak teknolojik donanimlar temin etmek.

ATIK SULARI VE YAGMUR SULARINI CEVREYE ZARAR VERMEDEN
TOPLAYARAK UZAKLASTIRMAK YAGMUR SONRASI YASANAN
SORUNLARI VE BASKINLARI ONLEMEK.

Kanalizasyon hatlar1 tizerindeki tesislerin bakim, onarim, temizlik ve yenileme
calismalarin1 yapmak

Yagmur suyu hatlar1 tizerindeki tesislerin bakim, onarim, temizlik ve yenileme
calismalarin1 yapmak

SUSKI’nin sundugu hizmetleri etkileyecek risklere kars1 dnleyici ¢calismalar yapmak
KANALIZASYON VE YAGMUR SUYUNUN ETKILi VE SAGLIKLI
ILETIMININ SAGLANMASI AMACI iLE ALT YAPI CALISMALARININ
SURDURULMESI

Kanalizasyon alt yap1 ¢aligmalarinin siirdiiriilmesi

Yagmursuyu alt yap1 ¢calismalarinin siirdiiriilmesi (ilgili Belediyesinin Onay1 Ile)
Atik su kanal sistemini korumak ve yagmur sularmin atik su kanal sisteminden
tamamen ayristirilmasi.

MEVCUT KAYNAKLA DAHA FAZLA HIiZMET URETEBILMEK iCiN
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FAALIYETLERIN ETKINLIiK VE VERIMLILIGININ ARTTIRILMASI.
SUSKI Genel Miidiirliigiimiize ait olan ara¢ ve is makinelerinden maksimum
diizeyde faydalanmak

Birimlerden gelen ihtiyac¢larinin kontrollii karsilanmasi (Satin Alma)

Yapilan ihalelerde yanlis uygulama nedeniyle ihale iptallerinin %1 oranini
gecmemesi saglanacaktir.

KURUMUN ETKIN, HIZLI, PLANLI VE NITELIKLi HIZMET
SUNABILEN, KATILIMCI, SEFFAF, CEVREYE DUYARLI, VE MALI
SURDURULEBILIRLiGi SAGLAMIS BiR YAPIYA KAVUSTURULMASI.
Gelir ve Gider Biit¢esini etkin bir bigimde yOnetimini saglamak, hesaplari
tutturmak.

Etkin bir tahsilat yonetimi olusturarak tahsilat oraninin artirmak

Kurumda yapilan tiim isleri daginikliktan kurtararak belli bir plan ¢ercevesinde
yapilmasini saglamak

MERKEZ ILCELER, ILCELER VE KIRSAL ALANLARDA iCME SUYU
VE KANALIiZASYON KONUSUNDA EN 1IVEDI COZUMLERIN
SAGLANMASIYLA BiRLIKTE SU KACAKLARINI EN ALT SEVIiYEYE
INDIRMEK.

Kirsal kesimlerde Igme Suyu konusunda gerekli onlemleri alarak; yil igcinde gelen
sikayetleri %10 seviyesine indirmek ve igme su bulunmayan bélgelerde sondaj
yapilip, igme suyu tesis ve sebeke ¢ekilmesi

Kirsal kesimlerde kanalizasyon konusunda gerekli dnlemleri alarak; yil i¢inde gelen
sikayetleri %10 seviyeye indirmek.

Kirsalda, kagak enerjiyi onlemek suretiyle giderlerimizi azaltmak bu yolla enerji
tasarruf saglamak.

SUSKI GOREV ALANI iCINDE iCME VE KULLANMA SUYU OLARAK
KULLANILAN SU KAYNAKLARININ KORUNMASI VE GEREKLI
TEDBIRLERIN ALINMASI. SANLIURFA’YA DUNYA SAGLIK
NORMLARINA UYGUN OLARAK ARITILMIS ICME SUYUNUN
VERILMESINi, SEHIR SEBEKESINE VE ILCELERE VERILEN SUYUN
KALITESI VE DEZENFEKSIYONUNUN YAPILMASINI VE DUZENLI
KONTROLLERIN YAPILMASINI SAGLAMAK.

Su kaynaklarinin korunmasi

WHO, AB ve Saglik Bakanligi, standartlarinda saglikli ve igilebilir icme suyu
aritimini gergeklestirmek.

Icme suyu ve atik su aritma tesislerinin isletilmesi esnasinda ihtiya¢ duyulan
kimyasal, ingaat, elektrik, mekanik ve otomasyon malzemelerini temin etmek, ilgili
isleri yapmak veya yaptirmak.

Igme Suyu ve Atik Su Aritimi igin gereken laboratuvar ¢alismalarini yapmak.

SUSKI Sorumluluk Alaninda bulunan Atik su iireten isletmelere desarj izni ruhsati
verilmesi, desarj standartlarimizin belirlenmesi ve bu ¢aligmalarin gelistirilmesi.
SUSKi GOREV ALANI iCINDE ATIK SU ARITMA TESISLERININ
ISLETILMESINi VE ATIK SULARIN ARITIMININ SAGLANMASINI,
ATIK SULARIN CEVREYE ZARAR VERMEKSIZIN VE UYGUN
TAHLIiYE YONTEMLERIYLE UZAKLASTIRILMASINI SAGLAMAK.
Standartlar ve normlar dahilinde atik su aritimini saglamak (il ve ilge merkezleri)
aritilmis suyu desarj standartlarinda uzaklastirilmasini saglamak.
THTIYAC DAHILINDE BUYUK ILCELERIMIZ BASTA OLMAK UZERE
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SU TEMINI VE SU BERTARAFI KONUSUNDA PROJE HAZIRLAMAK,
PLAN, PROJELERI VE ONERILERI GENEL MUDURLUK MAKAMINA
ILETMEK. PLANLAMA VE PROJE ISLERINI EN AKTIF BiCiIMDE
HAZIRLARKEN DiGER DAIRE BASKANLIKLARI iLE
KOORDINASYONU SAGLAMAK VE KARAR MERCILERINE ILETEREK
IVEDI OLARAK YAPIM iSLERINE BASLAMAK.

Sehrimize uzun vadeli ve kalici siirdiiriilebilir bir altyap: hazirlayarak, bir ilgemizin
tim altyap1 projelerini bitirmek, halkimiza diinya standartlarinda bir alt yap1
sunmak.

Yapim isi devam eden projelerimize saglanan kaynaklarin en etkin sekilde
kullanilmasini saglamak ve kaynaklarimizin istenilen kalitede tesisler kurulmasi igin
yerinde harcanmasini saglamak.

GENEL MUDURLUGUMUZE DEVIR EDILECEK TASINMAZLARIN
DEVIR iISLEMLERINI SAGLAMAK

Hiikkmen kamulagtirma islemlerinin tamamlanmasi ve intifak hakki tesis ve
tescillerinin yapilmasi

Genel Midiirliiglimiiziin ihtiyaci olan kamulastirma ve kiralama iglemlerini yapmak.
Miilkiyeti Maliye hazinesine ait tasinmazlarin iizerine su kuyusu ve depolar1 ile DSI
Bolge Miidiirliigli tasinmazlarinin tahsis islemlerinin yapilmasi.

KURUMUN KALICI VE SURDURULEBILIR BASARISI iCiN; iS
SONUCLARINA ETKi EDEN, DEGER KATAN VE KURUMA BAGLILIGI
YUKSEK VE EGITIMLI INSAN KAYNAGINA SAHIP OLMAK.

Birimlerin egitim ihtiyaglar1 tespit edilerek yillik egitim planlarin1 hazirlayarak,
etkin bir egitim yonetim sisteminin kurulmasi, 6grencilere su kullanma kiiltiiriiniin
gelistirmek icin egitim gezilerinin yapilmasi

Personelin se¢ciminde uygulanacak genel kriterleri ve isin 6zelliklerini goz Oniine
alarak belirlemek, personelin kurum biinyesine dagiliminda, egitiminde ve istihdam
sekli ve sartlarinin tayininde, wunvan yiikseltilmesi ile kariyer planlamasinda
uygulanacak ilkeleri belirlemek,

Kurum biitcesinin personel giderlerine ayrilan kismi agmayacak sekilde dengelemek

ABONE HIZMETLERINI DAHA ETKIN, VERIMLI VE
SURDURULEBILIR HALE GETIRMEK

2019 yilina kadar abone sayisini 400 bine ulastirmak.

Y1l sonuna kadar bozuk vana ve sayaclarin; yeni vana ve sayaclarla her yil sonuna
kadar % 100 oraninda degistirilmesi.

Y1l sonuna kadar bolgesel tarama, ihbarlari degerlendirme ve kacak su arama
islemini hizlandirmak

Y1l sonuna kadar her ay okunmasi istenen ve el bilgisayarlarina yiiklenen abonelerin
su sayaclarini ayni giin i¢inde okumasini yaparak ana bilgisayar sistemine aktararak
bir giin sonrasinda tahsilatlarin yapilmasini saglamak.

Borcunu zamaninda 6demeyen abonelerin bilgilendirmek.

YENILIKCi, ¥ TEKNOLOJIK  ALTYAPISI GUCLU, SUREKLI
GELISTIRILEBILIR BIR BILGI iISLEM ALTYAPISINA SAHIP OLMAK.

Kurumun ihtiyaci olan donanimlarin satin alinmasini saglamak (Sistem odasinin
kurulmasi)
Kurumumuzun ihtiyaci olan yazilimlarin satin alinmasini saglamak (CBS, MIS)
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Daima yeniliklere acik, arastiran, gelistiren, iireten, iletisim alaninda pozitif
yaklasimlar sergileyebilen bir tarzin i¢inde bulunmak, kurumun, iceride ve disarida
imajin1 korumak.

Cografi Bilimler Sistemi — Altyap1 Bilgi Sisteminin hizmete alinmasi suretiyle
Idaremiz yatirim ve isletme faaliyetlerine verimlilik ve etkinlik kazandirmak
HUKUK MUSAVIRLIGININ GOREVLERINI ETKIiN BiR SEKILDE
YERINE GETIRMEK.

Idarenin eylem ve islemlerinde hukuka uygunlugun saglanmasi, uyusmazliklarin
adli ve idari mercilerde etkin bir sekilde ¢éziimlenmesi

Idareye kars1 agilan veya idare tarafindan acilan dava ve icra takiplerini etkin ve
diizenli sekilde saglamak.
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B. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

1. SU KAYNAKLARINI KORUMAK

HALKA ARITILMIS VE KALITELI SU ICIRMEK

3. ATIKSULARI CEVREYE ZARAR VERMEDEN UZAKLASTIRMAK VE GERI
KAZANDIRMAK

4. SUREKLI GELISIME ACIK LIDER KURUM OLMAK

no

“Su Kaynaklarimn Korumak”

Su, kit bir kaynaktir. Ulkemiz su kaynaklar1 bakimindan zengin olmadig: igin, var olan su
kaynaklarmin 6nemi daha da artmaktadir. Sanayilesme, carpik yapilagsma, kimyasal iriin
kullanimimin yayginlagsmas1 ve benzeri
faktorler, su kaynaklar1 tizerindeki kirlilik
baskisin1 daha da arttirmaktadir. Gerek dis
paydaglar  gerekse i¢ paydaslar, su
kaynaklarmin korunmasini stratejik
onceliklerin basinda gérmektedirler. Clinkii
su kaynaklar1 tizerindeki kirlilik baskisinin
bu sekilde devam etmesi durumunda,
ontimiizdeki yillarda igilebilir su bulmanin
mimkiin olmayacagi endigesi hakimdir.
Buradan  hareketle su  kaynaklarinin
korunmasi konusunda SUSKI’ye 6nemli
gorevler diistligii, miimkiin olan her tiirli

Atatiirk Baraji

olanak seferber edilerek su kaynaklarinin korunmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

“Atiksular1 Cevreye Zarar vermeden Uzaklastirmak ve Geri Kazandirmak”

Daha saglikli ve giivenli bir ortamda
yasayabilmek i¢in, c¢evreyi korumak,
gelisgtirmek  ve  iyilestirmek  gerekir.
Gilinlimiizde c¢evreyi kirleten unsurlarin
basinda atiksular gelmektedir. Deniz, g6l ve
| akarsu gibi su kaynaklarina desarj edilen
= atiksular, bu kaynaklarin kirlenmesinde

Bozova Atiksu Aritma onemli rol oynamaktadir. Bu nedenle
atiksularin aritma tesislerinde en ileri diizeyde aritilarak alici ortamlara verilmesi ve geri
kazanilmas1 gerekmektedir. Aritilarak geri kazanilan atiksularin yer alti ve yer iistii su
kaynaklarina katki saglanmasi, park ve bahce sulamasinda ve sanayide kullanilmasi

miumkindiir.
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“Halka Kaliteli Su Sunmak”

Sanlurfa, birgok diinya kentinden farkl
olarak, igilebilir kalitede suya sahip
bulunmaktadir. SUSKi’nin temiz su aritma
tesislerinde ¢ikan su, Avrupa standartlarina
uygundur. Aritma tesislerinden ¢ikan kaliteyi
musluklara yansitmak SUSKI’nin 6ncelikleri
arasinda yer almaktadir. Boylece, damak
zevki veya bagka sebeplerle siselenmis sulara
yonelen talep azalacak ve Sanlurfalinin
yasam kalitesine katki saglanmis olacaktir.

icme Suyu Aritma Tesisi

“Siirekli Gelisime Ac¢ik Lider Kurum Olmak”

Stratejik hareket etmek, gelisime agik ve
= oY ornek olmak liderligin temel sartlarindandir.
SUSKI GENEL “D“RL“&“ . O nedenle SUSKI, yalnizca gehsmele?rl taklp
: etmemekte, aym1 zamanda gelismeleri
yonlendiren ve degisim yaratan bir kurum

olmay1 amaglamaktadir.

SUSKIi Genel Miidiirliigii Merkez
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111. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler
B. Performans Bilgileri
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A. Mali Bilgiler

1.Biit¢e Uygulama Sonuglar:

I I 1 1v VvV HESAPADI BORC ALACAK BORC ALACAK
KALANI
- 1 1 1 1 Temel Maaglar 2.513.482,45 0,00 2.513.482,45 0,00
1 1 2 1 Zamlar ve 1.422.402,09
Tazminatlar
- 1 1 4 1 Sosyal Haklar 742.958,14 0,00 742.958,14 0,00
1 3 1 1 Siirekli Iscilerin 13.305.918,27
Ucretleri
1 3 2 1 Siirekli Iscilerin 532.969,27 0,00 532.969,27 0,00
ihbar ve Kidem
1 3 3 1 Siirekli Iscilerin 5.568.966,26
Sosyal Haklar1
2 1 6 1 Sosyal Giivenlik 471.060,89 0,00 471.060,89 0,00
Primi Odemeleri
2 8 4 1 Issizlik Sigortast 285.279,41
Fonuna
2 3 6 1 Sosyal Giivenlik 3.049.318,63 0,00 3.049.318,63 0,00
Primi Odemeleri
- 3 2 1 1 Kirtasiye Alimlari 106.618,33
3 2 3 2 Akaryakit ve Yag 609.493,85 0,00 609.493,85 0,00
Alimlart
- 3 2 3 3 Elektrik Alimlar1 19.261.555,48
- 3 2 5 1 Giyecek Alimlart 600,00 0,00 600,00 0,00
3 2 6 3 Zirai Malzeme ve 94.207,94
ilag Alimlar1
3 2 6 90 Diger Ozel Malzeme 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Alimlart
3 2 9 90 Diger Tiiketim Mal 42.287,50
ve Malzemesi
3 3 2 1 Yurtigi Stirekli 23.747,16 0,00 23.747,16 0,00
Gorev Yolluklar
3 3 3 1 Yurtdis1 Gegici 23.910,00
Gorev Yolluklar
3 4 2 4 Mahkeme Harg ve 70.651,19 0,00 70.651,19 0,00
Giderleri
- 3 4 2 90 Diger Yasal Giderler 2.165,00
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90

90

90

90

90

90

Etiit-Proje Bilirkisi
Ekspertiz

Bilgisayar Hizmeti
Alimlar

Miiteahhitlik
Hizmetleri

Harita Yapim ve
Alim Giderleri

Diger Miisavir
Firma ve Kisilere

Telefon Abonelik ve
Kullanim

Bilgiye Abonelik
Giderleri

ilan Giderleri

Sigorta Giderleri

Tasit Kiralamasi
Giderleri

is Makinas1
Kiralamas1 Giderleri

Hizmet Binasi
Kiralama Giderleri

Diger Kiralama
Giderleri

Diger Hizmet
Alimlar

Temsil, Agirlama,
Toren, Fuar,

Avadanlik ve Yedek
Parga Alimlart

Diger Dayanikli Mal
ve Malzeme

Makine Teghizat
Bakim ve Onarim

Tasit Bakim ve
Onarim Giderleri

Diger Bakim ve
Onarim Giderleri

Biiro Bakim ve
Onarimi Giderleri

Diger Hizmet Binasi
Bakim ve

Diger Taginmaz
Yapim, Bakim ve

TL Cinsinden Diger
I¢ Borg Faiz

Memurlarin Ogle
Yemegine Yardim

Tesis, Makine Ve
Cihazlarin

22.816,00

5.000,00

3.361.703,40

33.024,00

116.713,00

121.564,34

11.851,20

118.711,90

59.434,93

1.071.421,38

27.000,00

290.623,00

124.900,00

4.105,00

4.913,32

28.075,91

1.643.238,97

9.139,00

678.491,20

30.215,00

12.910,25

386.537,93

2.681.760,26

1.319.283,21

334.030,44

260.491,96
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Tagitlarin
Amortisman
Giderleri
Demirbaglarin
Amortisman
Giderleri
Kirtasiye
Malzemeleri

Beslenme, Gida
Amagcli ve Mutfakta

Tibbi ve
Laboratuvar Sarf

Yakatlar, Yakit
Katkilar1 ve Katki

Temizleme
Ekipmanlari

Giyecek, Mefrusat
ve Tuhafiye

Yiyecek

icecek

Bakim Onarim ve
Uretim

Yedek Pargalar
Nakil Vasitalar

Lastikleri

Degisim, Bagis ve
Satiy Amaglh

Basingli Ekipmanlar

Diger Tiiketim
Amaglh Malzemeler

259.191,16

490.624,26

120.454,51

4.152,16

525.567,95

219.155,53

30.570,08

36.841,37

1.447,90

1.442,54

486.817,50

251.198.084,13

182.086,01

251,00

79.080,10

8.396,40

314.530.710,06
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IV 'V HESAP ADI

99

54

58

99

99

99

51

52

51

99

99

99

99

Sartname, Basili Evrak,
Form Satig
Diger Mal Satis Gelirleri

Laboratuvar Deney ve
Analiz

Ekonomik Hizmetlere
Tliskin Gelirler

Su Hizmetlerine iliskin
Gelirler

Diger hizmet gelirleri

Diger Kurumlar Hasilati

Ozel Biitgeli Idarelerden
Alnan Proje

Kisilerden Alacaklar
Faizleri

Mevduat Faizleri

Diger Faizler

Merkezi idare Vergi
Gelirlerinden

Cevre Temizlik
Vergisinden Alinan

Kanalizasyon
Harcamalarina Katilma

Diger Harcamalara
Katilma Paylar1

Diger Paylar
Vergi ve Diger Amme
Alacaklart

Zamanmda Odenmeyen
Ucret

Yukarida Tanimlanmayan
Diger Para

frat Kaydedilecek
Teminat

Yukarida Tanimlanmayan
Diger

BORC

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ALACAK

168.868,93

4.825,47

750.294,15

1.171.746,17

47.144,57

36.392.535,19

6.272.542,42

24.631,00

805,05

347,53

BORC
KALANI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ALACAK

168.868,93

4.825,47

750.294,15

1.171.746,17

47.144,57

36.392.535,19

6.272.542,42

24.631,00

805,05

347,53



0,00 84.319.667,38 0,00 84.319.667,38

I 11 1l 1V V HESAPADI BORC ALACAK BORC ALACAK
KALANI
- 1 1 1 1 Temel Maaslar 2.515.740,94 0,00 2.515.740,94 0,00
- 1 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 1.420.306,44
- il i 4 1 Sosyal Haklar 742.795,30 0,00 742.795,30 0,00
- 1 3 1 1 Siirekli fscilerin Ucretleri 13.305.918,27
1 3 2 1 Siirekli Iscilerin Thbar ve 532.969,27 0,00 532.969,27 0,00
Kidem
1 3 3 1 Siirekli Isgilerin Sosyal 5.568.966,26
Haklar1
2 1 6 1 Sosyal Giivenlik Primi 471.060,89 0,00 471.060,89 0,00
Odemeleri
- 2 3 4 1 Issizlik Sigortas1 Fonuna 285.279,41
2 3 6 1 Sosyal Giivenlik Primi 3.049.318,63 0,00 3.049.318,63 0,00
Odemeleri
- 3 2 1 1 Kirtasiye Alimlari 331.596,94
3 2 3 2 Akaryakit ve Yag 778.890,39 0,00 778.890,39 0,00
Alimlari
- 3 2 8 8 Elektrik Alimlar1 19.324.385,33
- 3 2 5 1 Giyecek Alimlart 7.645,50 0,00 7.645,50 0,00
3 2 6 3 Zirai Malzeme ve Ilag 600.872,81
Alimlari
3 2 6 90 Diger Ozel Malzeme 62.824,92 0,00 62.824,92 0,00
Alimlari
3 2 9 90 Diger Tiiketim Mal ve 51.433,02
Malzemesi
3] 3] 2 1 Yurtigi Stirekli Gorev 23.747,16 0,00 23.747,16 0,00
Yolluklar1
3 3 3 1 Yurtdis1 Gegici Gorev 23.910,00
Yolluklar1
3 4 2 4 Mahkeme Harg ve 70.651,19 0,00 70.651,19 0,00
Giderleri
- 3 4 2 90 Diger Yasal Giderler 6.861,78
3 5 1 1 Etiit-Proje Bilirkisi 26.699,50 0,00 26.699,50 0,00
Ekspertiz
3 5) 1 3 Bilgisayar Hizmeti 5.900,00
Alimlari
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90

90

90

90

90

90

90

90

Miiteahhitlik Hizmetleri

Harita Yapim ve Alim
Giderleri

Diger Miisavir Firma ve
Kisilere

Telefon Abonelik ve
Kullanim

Bilgiye Abonelik
Giderleri

ilan Giderleri

Sigorta Giderleri

Tasit Kiralamas: Giderleri

Is Makinas1 Kiralamast
Giderleri

Hizmet Binasi Kiralama
Giderleri

Diger Kiralama Giderleri

Diger Hizmet Alimlar

Temsil, Agirlama, Toren,
Fuar,

Avadanlik ve Yedek
Parga Alimlart

Diger Dayanikli Mal ve
Malzeme

Makine Teghizat Bakim
ve Onarim

Tasit Bakim ve Onarim
Giderleri

Diger Bakim ve Onarim
Giderleri

Biiro Bakim ve Onarimi
Giderleri

Diger Hizmet Binast
Bakim ve

Diger Taginmaz Yapim,
Bakim ve

TL Cinsinden Diger Ig
Borg Faiz

Memurlarin Ogle
Yemegine Yardim

Sabit is Makinasi Alimlari

Lisans Alimlart

Diger Arsa Alim ve
Kamulastirma

Kanalizasyon Tesisi
Yapim Giderleri

Digerleri

3.967.716,79

38.968,32

136.163,80

124.264,34

12.574,25

134.359,30

60.374,29

1.259.629,31

31.860,00

329.503,00

124.900,00

4.646,00

5.587,69

85.537,50

6.401.941,06

10.757,02

976.440,74

37.091,32

15.234,09

455.836,20

8.109.114,73

1.319.283,21

360.752,88

45.902,00

50.457,98

184.628,47

2.400.795,07

2.847.512,57
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.967.716,79

136.163,80

12.574,25

60.374,29

31.860,00

124.900,00

5.587,69

6.401.941,06

976.440,74

15.234,09

8.109.114,73

360.752,88

50.457,98

2.400.795,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



78.739.605,88 0,00 78.739.605,88
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- HESAP ADI BORC ALACAK BORC KALANI  ALACAK
KALANI

- BANKA HESABI 124.897.579,22 122.336.784,00 2.560.795,22 0,00

VERILEN CEKLER VE 116.684.317,46 116.684.317,46 0,00 0,00
- GONDERME

BANKA KREDI 4.261.392,46 3.250.845,80 1.010.546,66 0,00
- KARTLARINDAN

GELIRLERDEN ALACAKLAR 45.625.452,68 35.636.472,56 9.988.980,12 0,00
- HESABI

GELIRLERDEN TAKIPLI 23.736.782,27 6.864.058,40 16.872.723,87 0,00
- ALACAKLAR

KURUMCA VERILEN 8.958.819,00 7.149.646,74 1.809.172,26 0,00
- BORCLARDAN

ILK MADDE VE MALZEME 254.489.437,93 252.937.467,18 1.551.970,75 0,00
- HESABI

IS AVANS VE KREDILERI 419.863,17 413.363,17 6.500,00 0,00
- HESABI

DEVREDEN KATMA DEGER 964.412,59 0,00 964.412,59 0,00
- VERGISI

INDIRILECEK KATMA DEGER 4.375.101,40 4.375.101,40 0,00 0,00
- VERGISI
- SAYIM NOKSANLARI HESABI 1.165.015,86 965.526,50 199.489,36 0,00
- ARAZI VE ARSALAR HESABI 184.628,47 0,00 184.628,47 0,00
- YERALTI VE YERUSTU 8.651.649,49 0,00 8.651.649,49 0,00

DUZENLER{ HESABI

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 384.736,85 0,00 384.736,85 0,00
- HESABI
- TASITLAR HESABI 522.533,35 0,00 522.533,35 0,00
- DEMIRBASLAR HESABI 864.497,83 50,00 864.447,83 0,00

BIRIKMIS AMORTISMANLAR 0,00 1.010.307,38 0,00 1.010.307,38
- HESABI (-)

YAPILMAKTA OLAN 3.475.783,90 3.475.783,90 0,00 0,00
- YATIRIMLAR HESABI
- HAKLAR HESABI 42.761,00 0,00 42.761,00 0,00
- BANKA KREDILERI HESABI 460.269,63 462.051,18 0,00 1.781,55
- BUTCE EMANETLERI HESABI 8.156.637,20 11.799.703,45 0,00 3.643.066,25

ALINAN DEPOZITO VE 75.485,75 173.629,16 0,00 98.143,41
- TEMINATLAR
- EMANETLER HESABI 1.465.954,92 1.579.623,55 0,00 113.668,63

ODENECEK VERGI VE 8.939.336,94 9.763.231,35 0,00 823.894,41
- FONLAR HESABI

ODENECEK SOSYAL 7.381.953,68 7.381.953,68 0,00 0,00
- GUVENLIK
186271 FONLAR VEYA DIGER KAMU 1.169.609,33 6.304.643,77 0,00 5.135.034,44



IDARELERI

VADESI GECMIS,
ERTELENMIS VEYA
HESAPLANAN KATMA
DEGER VERGISI

SAYIM FAZLALARI HESABI

BANKA KREDILERI HESABI

KAMU IDARELERINE MALI
BORCLAR
NET DEGER HESABI

YENIDEN DEGERLEME
FARKLARI HESABI
GELIRLER HESABI

GIDERLER HESABI
BUTCE GELIRLERI HESABI
GELIR YANSITMA HESABI

BUTCE GELIRLERINDEN RET
VE IADELER

BUTCE GIDERLERI HESABI

GIDER YANSITMA
HESAPLARI

GONDERILECEK BUTCE
ODENEKLERI

BUTCE ODENEKLERI HESABI

ODENEKLI GIDERLER
HESABI

TEMINAT MEKTUPLARI
HESABI

TEMINAT MEKTUPLARI
EMANETLERI

50.895,45

4.076.484,83

77.925,44

41.378.601,88

7.041.338,17

372.367.614,22

0,00

628.869,88

314.530.710,06

0,00

84.319.667,38

51.273,37

78.739.605,88

0,00

136.881.452,95

1.871.452,95

78.739.605,88

152.330,00

0,00

1.748.261.840,72

4.144.542,73
4.076.484,83
96.425,76
74.701.583,27
328.403.832,65
271.973.889,91
73.251,23
91.471.881,30
0,00
84.319.667,38
51.273,37

0,00

0,00
78.739.605,88
80.611.058,83
136.881.452,95
0,00

0,00
152.330,00

1.748.261.840,72
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
100.393.724,31
0,00

0,00
314.530.710,06
0,00
84.268.394,01
51.273,37
78.739.605,88
0,00
56.270.394,12
0,00
78.739.605,88
152.330,00
0,00

758.761.385,45

4.093.647,28
0,00

18.500,32
33.322.981,39
321.362.494,48
0,00

73.251,23
90.843.011,42
0,00
84.319.667,38
0,00

0,00

0,00
78.739.605,88
0,00
135.010.000,00
0,00

0,00
152.330,00

758.761.385,45



GERCEKLESEN 78.739.605,88
iPTAL EDILEN 56.270.394,12
TOPLAM 135.010.000,00

Biiyiiksehir belediyesi
Tedas (KAMU VE SiRKET ALACAGI)
D.S.i. (Aritma tesisi)

8.124.784,43
221.061.622,50
91.741.029,37

Birecik Vergi Dairesi 284.208,08
Sosyal Giivenlik Kurumu (Akziyaret ve Fatmacik Grup igme Suyu Birligi) 150.850,10
iller Bankasi (TAHSISLi KREDILERLE) 55.561.164,51
TOPLAM 376.923.658,99

Biitce Giderleri Kurumsal, Fonksiyonel Siniflandirma

Kurum: SUSKi GENEL MUDURLUGU
| imn m 1w
46 63 3 05 “insan Kaynaklari ve Egitim D. Bsk. ~ 44.910.000,00 28.069.388,32 0,00
46 63 3 10 Bilgi islem Dairesi Baskanhg 650.000,00 516.936,33 0,00
46 63 3 24 Hukuk Misavirligi 750.000,00 70.651,19 0,00
46 63 3 30 Abone isleri Dairesi Bagkanlig 2.450.000,00 1.879.505,10 0,00
46 63 3 31 Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi 4,150.000,00 1.015.830,63 0,00
46 63 3 32 Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi 31.850.000,00 24.722.670,70 0,00
46 63 3 33 Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlgi 900.000,00 526.670,97 0,00
46 63 3 34 icme Suyu Dairesi Bagkanlig 18.750.000,00 13.773.443,74 0,00
46 63 3 35 Tesisler Dairesi Baskanlhgi 2.000.000,00 387.251,45 0,00
46 63 3 36 Kanalizasyon Dairesi Baskanligl 11.500.000,00 6.257.923,46 0,00
46 63 3 37 Plan Proje Yatirim Dairesi Baskanlgi 2.450.000,00 193.353,09 0,00
46 63 3 38 Strateji Gelistirme Dairesi 14.650.000,00 1.325.980,90 0,00
Baskanhgi
GENEL TOPLAM: 135.010.000,00 78.739.605,88 0,00
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Biitce Gideri

01 Personel Giderler 24.086.696,48
02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri 3.805.658,93
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.637.918,29
04 Faiz Giderleri 1.319.283,21
05 Cari Transferler 360.752,88
06 Sermaye Giderleri 5.529.296,09
Toplam 78.739.605,88
Biitge Geliri

ot powma e
03 Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 37.756.811,10
04 Alinan Bagis ve Yardimlar 1.171.746,17
05 Diger Gelirler 45.391.110,11
Toplam Gelir 84.319.667,38
(Ret ve iadeler(-) 51.273,37
Net Gelir Toplami 84.268.394,01
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Gider Biitcesi Fonksiyonel Siniflandirmanin 1.Diizeyi

01 GENEL KAMU HiZMETLERI 98.160.000,00 57.499.054,96 85

05 GCEVRE KORUMA HIiZMETLERI 11.700.000,00 6.393.528,14 55

06 ISKAN VE TOPLUM  REFAHI 25.150.000,00 14.847.022,78 59
HiZMETLERI

TOPLAM 135.010.000,00 78.739.605,88 66

2014 Yili Gider Biitge ve Gergeklesme

01 Personel Giderleri 32.000.000,00 24.086.696,48 75
02 Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet 12.000.000,00 3.805.658,93 32
Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.060.000,00 43.637.918,29 71
04 Faiz Giderleri 2.000.000,00 1.319.283,21 66
05 Cari Transferler 400.000,00 360.752,88 90
06 Sermaye Giderleri 15.250.000,00 5.529.296,09 36
09 Yedek Odenekler 12.300.000,00 0,00

Toplam 135.010.000,00 78.739.605,88 62

2014 Yih Gelir Biitgesi ve Gergeklesmesi

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI ~ 55.850.000,00 37.756.811,10 68
04  ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 0,00 1.171.746,17 0
05 DIGER GELIRLER 79.160.000,00 45.391.110,11 57
09 RED VE iADELER(-) 0,00 -51.273,37 0
TOPLAM 135.010.000,00 84.268.394,01 63
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2.MALI DENETIiM SONUCLARI
Mali denetim sistemi genel olarak iki baglikta ele alinabilir.

1. I¢c Kontrol Sistemi
2. Dis Denetim

I¢ Kontrol Sistemi

5018 Sayili Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen i¢ kontrol sistemi dort baglikta
tasnif edilebilir. Bunlar:

-Harcama birimleri biinyesinde biinyesinde, islemlerin gerceklestirilmesi agsamasinda siire¢
kontrolleri seklinde yapilan 6n mali kontrol uygulamasi

-Mali Hizmetler birimi biinyesinde gerceklestirilen
. Muhasebe Uygulamasi

. On Mali Kontrol Uygulamas1

-Kurum I¢i Denetgilerce Yapilan I¢ Denetim

-Kurumumuz yeni kuruldugundan dolayi i¢ kontrol sistemi olusturulmamastir.

D1s Kontrol

Kurum dis denetimini yapmakla yetkili Sayistay Baskanligimin denetim programi
dogrultusunda, Kurum harcamalarimiz Sayistay Denetcilerince denetlenmek {izere is ve

islemlerini yiirtitmektedir.
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. ABONE iSLERI DAIRESi BASKANLIGI
ABONE iSLERI DAIRE
BASKANLIGI
ABONE i$.SUBE KACAK SU SUBE TAHAKKUK
MUD. MUD. KONT.SUBE MUD.

30.03.2014 6ncesi abone sayisi $239.212
31.12.2014 itibariyle abone sayisi 263.516
Daire bagkanligimiz gcalismalari neticesinde 24.304 adet su aboneligi 24.304
yaptiriimistir.

30.03.2014 TARIiH iTiBARIYLE 128.512
31.12.2014 TARIHE KADAR 136.637
TOPLAMDA YAPILAN ABONE SAYISI 8.125

ILCE ADI ABONE SAYISI ABONE SAYISI
(30.03.2014) (31.12.2014)

KARAKOPRU 24559 28.394
AKCAKALE 8.867 9.085
BIRECIK 14.191 15.978
BOZOVA e 4.320
CEYLANPINAR 6.052 8.160
HARRAN —eee- 1.585
HALFETI 4.355 4.695
HILVAN 4.206 4.505
SIVEREK 22.333 23.416
SURUC 9.497 10.995
VIRANSEHIR 15.300 15.746
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Bozova ilgesi, yaslica ve yaylak mahalleleri, Harran ilgesi abone bilgileri manuel olarak
sisteme kaydi yapildi. Harran, Bozova ilge ve mahallelerinde su saya¢ montaji bitmistir.
Abonelik islemleri yapilmistir.

SISTEME ABONE KAYIT BiLGILERi YAPILAN MAHALLELER

KISAS

UGURLU VE MEZRALARI
KONUKLU

AKZIYARET GRUBU
BIRECIK FATMACIK GRUBU

oo o ~ w npoE

GURCU TEPESI
7. ULUBAG

Mabhallelerin su sayaglari takilmis olup, abonelik islemleri bitmistir.

Sanliurfa biiyiiksehir ili, haliliye il¢esine bagli konuklu mahallesinde toplam 242 sayag
taktirilarak, abonelik islemleri yapildi.

Karakdoprii ilgesi; 30 Mart 2014 6ncesi 5 mahalle iken, 1 Nisan 2014 sonrasi 12 mahalleye
dontistiiglinden, 26.000 abone tek tek taranarak 12 mahalleye gore adres ve abone bilgileri
giincelleme islemleri devam etmektedir.

Karakoprii il¢esinde; 1250 adet insaat abonesi, insaatlar bitmesine ragmen aktif olarak
goriinmekte iken, bu aboneler taranarak, kullanilmayan ingaat aboneleri iptal edilerek,
calismalara devam etmektedir.

Abone isim degisikliginde toplam 550 adet islem yapilmustir.

Abonesi bulunmayan toplam 46 adet su kesilerek miihiirlenmistir.

Abone yaptiran toplam 42 adet su miihrii agilarak kullanima agilmustir.

Magaralara toplamda 48 abone yapilmistir. Caligmalar devam etmektedir.

Hazine arazisi (tapusuz) lizerindeki yapilar, tek tek taranarak sayag taktirilan mahalleler

sunlardir:

1. YENICE MAHALLESI : 576
2. OSMANLI MAHALLESI : 522
3. HAYATI HARRANI MAH. : 39
4. SELCUKLU MAH. . 45

5. DIREKLI MAH. . 26
6. DEVTESTI MAH. : 35
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BUYUKSEHIR BELEDIYESINE AiT PARKLARA TAKILAN SAYAC DURUMU

Biiyiiksehir :506 Adet parka saya¢ ve pano montaji yapilmis olup, abonelik islemleri
yapilmustir.

KARAKOPRU BELEDIYESINE AIT PARKLARA TAKILAN SAYAC DURUM

P as _'I’s
ok puac ik

s
/; -
e .
i

Karakoprii : 182 Adet parklara sayag ve
pano montaj1 yapilmis olup, abonelik islemleri yapilmistir.

EYYUBIYE BELEDIYESINE AiT PARKLARA TAKILAN SAYAC DURUMU

Eyylibiye : 155 Adet parklara sayag¢ ve pano montaj1 yapilmis olup, abonelik islemleri
yapilmuistir.
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HALILIYE BELEDIYESINE AiT PARKLARA TAKILAN SAYAC DURUMU

Haliliye: 211 Adet parklara sayag¢ ve pano montaji yapilmis olup, abonelik islemleri

yapilmistir.
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YAPILANDIRMA

6552 sayili kanunun 73. maddesi geregi; il ve ilgelerde yapilandirma calismalari devam
etmektedir. 31.12.2014 tarihi itibar1 ile 11761 adet yapilandirma islemi yapilmistir. Toplamda
11.619.140,89 TL taksitlendirme yapilmistir. Bor¢lu vatandaslara; 297 adet borg ilgilendirme
mektuplart  gonderilmistir. Bor¢lu vatandaglara; telefonla bilgilendirme mesajlar

gonderilmistir.

Ceza Tahakkuk Toplam Tutar: 915.533,01 TL
Mesken ceza tutanagi 7.292 adet
Taranan abone 86.588 adet
Vatandas ve mavi masa sikayeti 249 adet
Tahsildar sikayeti 120 adet
Aparatla kesilen su 784 adet
Aparati acilan su 764 adet

Miihiirleme

Tebligat dagitimi (borg) 18.658 adet
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KACAK SU EKiPLERINCE KONTROLLERDE TESPIiT EDILEN KACAK
FOTOGRAFLARI
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1.2. ARITMALAR DAIRESI BASKANLIGI

ARITMALAR DAIRE
BASKANLIGI
LABORATUAR VE ATIK SU RUHS.VE iCME SUYU
RUHS. SUBE MUD. DENET.SUBE MUD. ARITMA SB.MUD.

Nisan ayinda 5.172.000 m3, Mayis ayinda 6.115.000 m3, Haziran ayinda 6.528.000 m3,
Temmuz aymda 7.314.000 m3, Agustos ayinda 7.347.000, Eyliil ayinda 6.607.000 m3, Ekim
aymda 5.952.000 m3, Kasim ayinda 5.363.000, Aralik ayinda 4.894.000 m3 olmak iizere
toplamda 9 ay i¢inde 55.292.000 m3 sehre igilebilir standartlarda su pompalanmustir.

Igme suyu aritma tesisinde kullanilmak iizere ihale kapsaminda 247.000 kg.PAC-S alim
gerceklestirilmistir.

flgelerdeki su depolarnda kullanilmak iizere 90 adet sivi klor dozaj pompasi alinarak,

montaj1 yapilmis ve ¢alisir duruma getirilmistir.

flge merkezlerinde klor dozaj pompasi, deposu ve pano muhafazasi amaciyla 20 adet kabin

alim1 gerceklestirilmistir.

Siverek Atiksu Aritma Tesisinde kullanilmak {izere 1 adet 7kVA giiciinde jenerator alinarak

ilgili personele teslim edilmistir.

Merkez Igme Suyu Aritma Tesisinde bakim onarim calismalarinda kullanilmak iizere 3 adet

fark basing transmitter’i alinarak montaj1 yapilmistir.

Hamsu Pompa Istasyonundaki arizali inverterlere gerekli malzemeler almarak tekrar devreye

alindi.

Boyutlar1 300 It ile 1000 It arasinda degisen 47 adet polietilen depo alimi1 yapilip bunlardan

25 tanesi klor dozajlarinda kullanilmak tizere il¢elere dagitildi.

2. Etap Igme Suyu Aritma Tesisi ingaati takip edilerek gerekli kontroller yapilmaktadir.
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Tim ilgelere igme ve kullanma sulariin dezenfeksiyon islemlerinde kullanilmak iizere ihale

kapsaminda ve dogrudan temin yoluyla toplamda 353.825 kg siv1 klor dagitim1 yapilmustir.

Her ilgeye birer adet olmak {izere 10 adet klor 6l¢iim cihaz ilgili personele egitim verilerek

teslim edilmistir.

Merkez Igme Suyu Aritma Tesisinde bulunan temiz su pompa istasyonundaki motorlardan
birinde meydana gelen ariza gerekli yedek pargalar kullanilarak kendi personellerimizce

giderilmistir.

Merkez Igme Suyu Aritma tesisindeki tiim mekaniksel ve elektriksel malzemelerin periyodik

bakimlar1 rutin olarak personelimizce yapilmaktadir.

Sanliurfa Halk Saghigr Mudiirliigiinden gelen 796 adet igme suyu numunelerinin analizleri

giinliik olarak Merkez i¢gme Suyu Aritma Tesisinde bulunan laboratuvarimizda yapilmustir.

Sanlwrfa Il sinirlan igindeki 110 adet sikdyet degerlendirilerek gerekli miidahaleler

yapilmustir.

Sanlwurfa ilgelerinde kullanilmak {izere 1200 ton sivi klor ihalesi i¢in gerekli islemler

tamamlanmis ve 22.08.2014 tarihinde ihale yapilmstir.

Ceylanpinar atiksu aritma tesisinizdeki kotii koku sorunu gerekli miidahaleler ve islemler
yapilarak giderilmistir. Ayrica tesisin yeniden devreye alinabilmesi icin ¢esitli ol¢iimler ve
analizler yapilarak rehabilitasyon projesi netlestirilmistir. Proje su an YIKOB biinyesinde

ithaleye ¢ikma asamasindadir.

Siverek Atiksu Aritma Tesisinin devreye alinmasi igin yiiklenici, miisavir ve Siverek
Belediyesi ile toplantilar yapilmakta ve eksikliklerin giderilmesi i¢in miidahalelerde
bulunulmaktadir. Ayrica tesisin devreye alinmasindan Once su alma yapisindan numuneler

alinip analizleri yapilarak isletme i¢in 6n hazirlikta yapilmaktadir.

Merkez Igme Suyu Aritma Tesisindeki laboratuarimizda yiizme havuzu, yiizeysel su, atik su

vb. 245 adet numune alinarak analizleri yapilmistir.

Merkez Igme Suyu Aritma Tesisindeki laboratuvarimizda tesis igi 1.428 adet analiz

yapilmugtir.
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Merkez Igme Suyu Aritma Tesisindeki laboratuvarimizda 16 adet Balikligdl plato numunesi

alinmis olup; burada su kirliligi yonetmeligine uygun parametreler ¢alisiimistir.

Akcakale Atiksu Aritma Tesisine ait arizali 1zgara siyiricist sokiilerek igme Suyu Aritma

Tesisinde tamir edilmistir.

Merkez Igme Suyu Aritma Tesisindeki laboratuvarimizda 6 adet Siverek ilgesinde ve 1 adet
sehir merkezinde olmak iizere toplam 7 adet toksik (zehirleneme vakasi) analizleri

calisiimastir.

Merkez i¢gme Suyu Aritma Tesisindeki laboratuvarimizda 15 adet Birecik baraj isletmelerinin

mikrobiyolojik analizleri yapilmistir.

Merkez I¢gme Suyu Arntma Tesisindeki laboratuvarimizda 24 adet ARGE calismasi

kapsaminda numune alinmis olup bu numunelerde KOI ve yag- gres analizi yapilmustir.

2014 YILI AYLIK SU TUKETIiMI

Q00
S
Q00
slels)
eolele)
1 |
[ | |
[ | |
[ | |
[ | |
[ | |
[ | |
[ | |
[ | |
[ | |
[ ] |
[ | |
| |

SRS
SV @0 AR, 60 92w P AS 4D AP 2O 5O
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2014 YILI LABORATUVARDA YAPILAN ANALIZ SAYISI

01.01.2015 Tarihine kadar

Halk Saghgi Sebeke Suyu Tesis ici Analiz DIGER
Analiz Sayisi (adet) Sayisi (adet) (Yiizme Havuzlari,
Atiksu, Yiizeyselsu vb.) (adet)

796 1.428 245

Atik su analizlerinin yapilacagi laboratuvarimizin insaat ve altyapr isleri bitmis olup

cihazlarimizin temin edilmesiyle devreye alinacaktir.

Biiyiiksehir Belediyemize bagli Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi ile Imar ve

Sehircilik Daire Bagkanliginin, Cevre Sehircilik Bakanligina sunulmak iizere;

Balikligol Platosu ¢evresinde diizenlemelerin ve revizelerin yapilmast;
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Platoda bulunan 2 adet g6l suyunun temizlenmesi,
Online olarak su kalitesinin izlenmesi;
Modern bir sistemde havalandirilmasi;

Baliklarin yasam standartlarmin arttirilmast konulu projenin teknik calismasi laboratuvar
sorumlumuzca ve Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanlig: ile Imar ve Sehircilik Daire
Bagkanliginin yetkililerince tamamlanmis olup proje ilgili bakanliga sunulmak tiizere iist
idareye teslim edilmistir. Aritmalar daire bagkanliginca projede gerekli analizlerin yapilmasi

goreviyle paydas olarak bulunmaktayiz

TURKAK akreditasyon islemleri kapsaminda; damismanhk firma ile goriismeler

sonuclanmis olup sozlesme imzalanma asamasina gelinmistir.
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ICME SUYU ARITMA TESIiSi TEKNIK EKiP OTOMASYON, ELEKTRIK,
MEKANIK CALISMALARI

SERVIS SUYU POMPA TAMIRATI
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AG ANA HUCRE OTOMATIK SALTER DEGISiMi

M2 HATTI POMPA KAPLIN TAMIRATI
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IC IHTIYAC TRAFO HUCRE CEKMECESI TAMIRATI

FiLTRE UNITESI KOMPRESOR TAMIRATI

KLOR UNITESI BOOSTER POMPASI TAMIRATI
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1.3. BILGIi iISLEM DAIRESi BASKANLIGI

BiLGi iSLEM DAIRE
BASKANLIGI
BiLiSIM TEK.SB.MUD. COGFRAFi BIL.SIS.
SB.MUD.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

IS KALEMLERI
Miktar

YONETIM BILGI SISTEMI(MIS) UYGULAMALARI: 1SET
Analitik Biitge ve Muhasebe Sistemi

Su Abone Yo6netimi ve Tahakkuk islemleri
Genel Tahakkuk ve Tahsilat Programi
Genel Yazigma Sistemi

Isci Ucret Bordrosu Takibi

Memur Maas Bordrosu Takibi

Ortak Sicil

Satm alma ve Tasinir Mal Sistemi

Sistem Yonetici Islemleri

Ariza Takip Sistemi

Evrak Takip Sistemi

Harcamalara Katilim Pay1

Isci Personel Ozliik Takibi

Makine-ikmal Takip Sistemi

Memur Personel Ozliik Takibi

Stajyer Ogrenci Maas Uygulama Yazilimi
Dava ve icra Takip Sistemi

Idari Isler Faaliyet Takip Sistemi

Istek Sikayet Takip Sistemi

Bilgi Edinme Takip Sistemi

Gorev Takip Sistemi

Randevu ve Adres Etiket Sistemi

Su Kanal isleri Faaliyet Takip Sistemi
Numarataj Uygulama Yazilimi

EBYS Uygulama Yazilimi (Standart Dosya Planina
uygun)

Yonetim Bilgi Sistemi Uygulamalart Kurulum,
Egitim ve Uyarlama Hizmetleri
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Bilgi Islem Daire Baskanlig1 kontroliinde otomasyon biitiinliigii kullanilmaktadir. Bu
otomasyon biitlinliigii icerisinde “Abone Projesi, Muhasebe Projesi, Kagak Su, Su ve Kanal

Proje Arsivi” gibi alt yazilimlar mevcuttur.

Web Sitesi

Genel Miidiirliigiimiiziin
. - www.suski.gov.tr web
; KURUMSAL SANLIURFA VE SU MUSTERI HIZMETLER! [HALELER FOTO GALERI ILETISIM S i tes | nde Fatu ra SO rg u Ve

Takibi, Kredi Karti ile

Odeme, E-Fatura ve Onemli
Duyurular gibi basliklarin yer
aldig1 Online Islem Merkezi

boliimiinde islemler hizli ve

kesintisiz olarak

gerceklestirilebilmektedir.

ONLINE ISLEMLER

Kurumumuzun faaliyetleri ile

e ilgili haberler, Cesitli

DUYURILAR

duyurular ve Bilgi Edinme

boliimii, abonelik, tarifeler-iicretler, ddemeler ile ilgili bilgilere rahatlikla ulasilabilmektedir.

i¢inde ¢Oziime kavusturulmaktadir.

1. Kurumun ihtiyac1 olan donammmlar1 satin almak ve sistem odasinin kurulmasi
amaci ile yapilan faaliyetler

Fa:ll(i)yet Faaliyetin Tanimi
1 Sunucu alindi.
2 Sanal sunucu kuruldu.
3 Oracle database alind.

4 TTVPN kuruldu.

5 Metro Ethernet internet hatt1 kuruldu.
6 13 ilgeyi kapsayan 22 adet yerde 34 vezne kuruldu.
7 Ilge veznelerine IP kamera kayit sistemi kuruldu.
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2. Kurumumuzun ihtiyaci olan yazilmlarin satin alinmasim saglamak amaci ile

yapilan faaliyetler
Faaliyet
. Faaliyetin Tanim
No
1 Biiytiksehir Belediyesi’nin kullandigi sistem gegici olarak kuruldu. Tahakkuk
tahsilata baslandi.
2 6 adet Netcad yazilim programi alindi. Programla ilgili 3 giin egitim verildi.
3 14 adet AMP yaklasik maliyet programi alindi.

4 Mavi Masa (Alo 185) i¢in talep ve sikayet programi kuruldu.

5 Mavi Masa (Alo 185) i¢in CNR santral kuruldu.

3.Basin ve halkla iliskiler kapsaminda yapilan faaliyetler

Faali
yet Faaliyetin Tanim
No
1 BIMER sikayet ve talep sistemi acild1. (Gelen sikayet: 163, cevap verilen
sikayet: 148, reddedilen basvuru:1, diger kurumlara yonlendirilen sikayet:1)
2 Web sitesi {izerinde gelen sikayetler karsilandi.

3 Biiytiksehir Belediyesi’nden gelen sikayetler karsilandi.

4 Web sitesi kuruldu.

5 Sosyal medyada tanitim ve duyurulara baslandi. (Facebook, Twitter)

6 Kurumumuza ait 4 adet billboardla ilan ve duyuru ¢alismalarimiz yapildi.

3. Altyapi Bilgi Sisteminin hizmete alinmasi amaci ile yapilan faaliyetler

Faaliyet

Faaliyetin T
No aaliyetin Tanim

1 CBS i¢in 5 adet kuruma yazi1 yazildi.

2 Tarim Bakanligi’ndan veriler alindi.
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1.4. DESTEK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI FAALIYETLERI

DESTEK HiZMETLERIi DAIRE
BASKANLIGI
MAKINA ATOLYE SATIN ALMA TASINIR MAL VE MEKANIK VE
SB.MUD. SB.MUD. AMB.SB.MUD. ELEKT.SB.MUD.

ARAC TAMIR BAKIM VE ONARIM VERILERI

Kurumumuzda bir fiil ¢alisan 93 adet binek arag¢ ve is makinelerinin tamir ve onarimlarini
yaparak her an hizmete hazir tutulmustur.
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YENI YAPILAN ARAC USTU EKIPMANLAR

Genel Midirliglimiiz biinyesinde yer alan 4 adet Kamyonumuz tadilat yapilarak Vidanjor

olarak hizmet vermektedir.

X \\J\m\‘
0 GENELMupgi
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ARAC TAKIP SISTEMI

SUSKI Genel Miidiirliigiimiizde ¢alisan araglarimiza; 7 giin 24 saat siirekli takip ederek is
dis1 seyahatleri engellemek, ise baglama ve bitirme zamanlarini raporlar ve is akisini
dasgvfdoptimize etmek, siiriiciilerle nerede olduklar1 konusunda yapilan gereksiz telefon
goriigmelerini ortadan kaldirmak bdylece is giiclinden 6nemli oranda tasarruf saglamak ve
zaman kazanmak, Araclarin kotii kullanimini ve is dis1 seyahatler nedeniyle gereksiz yere
fazla km yapilmasini engellenmesinin yani sira; 6zel yazilimlar ile araclarin bakim, servis,
onarim gibi faaliyetlerini de takip etmek bodylece araclarin yipranma siiresini uzatarak

bakim ve kullanim maliyetlerinde tasarruf saglamak amaciyla arag takip sistemi taktirdik.
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TASIT TANIMA SISTEMI

SUSKI Genel Miidiirliigiimiizde ¢alisan araglarimiza; akaryakit tiikketimimiz icin tam kontrol,
pratik ve hizli akaryakit ikmali, 6deme kolayligi, muhasebe kolaylig1 ve kullanilan yakit

litresi ve yapilan yol kilometresini gibi verileri kontrol altina almak i¢in tasit tanima sistemli

yakit ihalesi gerceklestirdik.

¢

ANAMTARL X
KART =51
NUSTER KL
UNTES

BiNA BAKIM ONARIM

Kurumumuza bagli binalarin ve yerleskelerin bakim onarimlarini gergeklestirerek hizmet

binalarimiz aktif ve kullanabilir hale getirdik

SU TAHSILAT
ve ABONE MERKEZi
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1.5. EMLAK VE iSTIMLAK DAIRE BASKANLIGI FAALIiYETLERIi

Birecik Ilgesinde 13 adet tasinmaz
devir islemi tamamlanmustir.

Hilvan Ilcesinde 1 adet tasmnmazin
devir islemi tamamlanmustir.

Halfeti ilcesinde 11 adet tasinmaz
devir islemleri tamamlanmustir.

Siverek Ilgesinde 6 adet tasinmazin

devir islemi tamamlanmustir.

Karakdprii ilgesinde 1 adet
taginmazin devir islemi
tamamlanmuistir.

Sanliurfa Biiyiiksehir Belediyesi 7
adet tasinmazin devir islemi
tamamlanmuistir.

Merkez Kisas 2 adet tasinmaz devir islemi tamamlanmustir.
(Toplam olarak 41 adet tasinmazin devir islemi tamamlanmustir.)

Genel Miidiirliigiimiize ait tasinmazlarin listesi hazirlanmis biitiin bilgiler kayit altina
alimmustir.

Asliye Hukuk Mahkemesinde devam eden davali Atik su irtifa hakki tesisi ve kamulastirma
evraklart hazirlanmstir.

Asliye Hukuk Mahkemesinde devam eden davali Temiz su irtifa hakki tesis ve kamulastirilma
evraklar1 hazirlanmastir.

10 adet Kanalizasyon ve igme su hatlarinin daimi irtifak hakki tesisi ve tescilleri yapildi.

Karakoprii, Birecik, Halfeti, Virangehir, Ceylanpinar Ilgelerin Tahsilat Biirolarin Haliliye
Pasabagi mah.116 ada 3 numarali parsel ve 6 katli bina vasifli tasinmazin kira islemleri
tamamlanmaistir.

Bozova Atiksu ve Aritma Tesisi Vakiflar Bolge Miidiirliigii 49 yilligina kira islemleri
tamamlanmuistir.

Hilvan Uluyazi mah. 144 numarali parsel kamulastirma islemleri tamamlanmuistir.
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1.6. ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI FAALIYETLERI

ICME SUYU DAIRE
BASKANLIGI

ISALE HAT.VE iCME SUYU YAPIM ICME SUYU SONDAJ SB.MUD.
DEPOLAR SB.MUD. SB.mMUD. SB.mMUD.

SANLIURFA iCME SUYU DAGITIM SiSTEMi

Amac:

SUSKI Miidiirliigii biinyesinde bulunan Pompa Istasyonu ve Igme Suyu Depolar
Biriminin baglica gorevi, igme suyu ana isale hatlarinin, Pompa istasyonlarinin ve su
depolarinin genel olarak bakimi ile saglikli olarak isletilmesini saglamak, Sanlwrfa ilimizde
halkimiza kesintisiz ve kaliteli igme suyu ulastirmaktir. Bu sistemin yapimi ve isletilmesi
asamalarinda giiniimiiz son teknoloji sistemlerinden faydalanilmaktadir.

Igme suyu Aritma Tesisi ve Esentepe P1 Pompa Istasyonu merkezli bulunan SCADA
sistemi ile sehrin muhtelif bolgelerinde bulunan biitiin Depolar ve Pompa istasyonu bilgileri
kablosuz haberlesme modemleriyle anlik olarak izlenmekte ve buna gore Aritma Tesisi ile
gerekli koordinasyon saglanmaktadir. Mevcut olan sisteme, yakin zaman igerisinde yapimi
tamamlanacak olan yeni pompa istasyonlari ile depolar da dahil edilerek, gelecekte imara
acilmis ve acilabilecek bdlgelere igme suyu altyapisinin  simdiden hazir edilmesi
hedeflenmektedir.

Mevcut olarak kullanilan ana isale hatlarinin uzun Omiirli olmasi ve saglikli su
ulastirilmast icin, ana isale hatt1 ¢elik borularinda korozyona karsi katodik koruma sistemi
tesis edilmisgtir.

Ana isale hatlar1 iizerinde, hat vanalar1 ve tahliye vanalart bulunmakta ve bunlar
sayesinde sehir sebeke arizalart meydana geldiginde, sehrin tamaminda su kesintisi
gerekmemekle birlikte, sadece bolgesel su kesintileri ile aninda miidahale edilebilmektedir.

Sanlurfa Igme Suyu Projesi kapsaminda toplamda 35 km uzunlugunda ana isale
hattin1 olusturan, ¢elik boru désenmistir.

Sistemin Genel Tanimu:

Icme Suyu Projesi kapsaminda, Aritma tesisinde aritilmis suyun, sehir sebekesine
dagitimim1 saglamak iizere su depolar1 ve pompa istasyonlari inga edilmistir. Sistem,
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pompalarin baglantili oldugu depolara su basmak, su depolar1 maksimum seviyeye ulastigi
anda pompalarin durmasi, depolardan sebekeye dogru cazibeyle geri besleme esasina gore
calismaktadir.

Sanlurfa i¢gme suyu dagitim sistemi M1, M2 ve CO adi altinda 3 ana basing
bolgesinden olusmaktadir. M1 ve M2 basing zonlar1 igme suyu Aritma Tesisi Ana Pompa
Istasyonundan beslenir. CO basing zonu ise yine Aritma Tesisi c¢ikish cazibeyle
beslenmektedir.

M2 basing zonundan ii¢ adet Pompa Istasyonu ( P1, P2 ve P3 ) vasitasiyla K3, C3 ve
B4 basing zonlar1 ve bu zonlarda mevcut Su depolar1 ( DY15, DY 13 ve DY17) beslenir.

M1; Ana Pompa Istasyonunda bulunan 2 asil ve 1 yedek pompa ile beslenir. Gelecekteki
gereksinimler i¢in 1 adet pompa ilavesi planlanmistir. M1 hatt1 ile DY3 ve DY12 Su depolar1
beslenir.

M2; Ana Pompa Istasyonunda bulunan 3 asil ve 1 yedek pompa ile beslenir. Gelecekteki
gereksinimler i¢in 3 asil ve 1 yedek pompa ilavesi planlanmigtir.

CO; Artima Tesisi Ana Su Deposundan, Cazibeyle beslenen yaklasik 14 km uzunlugunda
@?1200 ve P1000 ¢apinda ¢elik boru ana isale hattindan olusmaktadir

CO cazibe bolgesinde, Sanliurfa Merkeze bagli Imam Bakir , Akpinar, Karsiyaka, Sirrin ve
Yenice Mahallerine ait sehir sebekesi beslenmektedir.

CO0 ana isale hatt1 ¢elik borular1 korozyona karsi korumak tizere, TR 3 ve TR 4 nolu iki adet
Redresorlii Katodik koruma sistemi kurulmustur.

ICME SULARI | 2015 2016 2017 2018 2019
DAIRE
BASKANLIGI

9.000.000,00 ' 9.360.000,00  9.734.400,00 10.123.776,00 10.528.727,04
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A) SONDAJ SUBE MUDURLUGUNCE YAPILAN CALISMALAR

Igme Sular1 Daire Bagkanligina bagl Sondaj Sube Miidiirliigiinii; Nisan ayimnda 12,
Mayis ayinda 7, Haziran ayinda 10, Temmuz ayinda 15, Agustos ayinda 21, Eyliil ayinda 37,
Ekim ayinda 11, Kasim ayinda 10, Aralik ayinda 3 olmak iizere toplamda 126 adet sondaj
kuyusu agmastir.

2014 yil1 icerisinde sondaj sube miidiirliigli Sanliurfa merkez ve ilgelerde 37 adet

sondajin temizligini yapmistir.
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B)YAPIM SUBE MUDURLUGUNCE YAPILAN CALISMALAR
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fcme Sular1 Daire Baskanlhigma baglh
Yapim Sube Midiirliigiinii; Akcakale
Ilcesinde 12, Birecik Ilcesinde 16,
Bozova Ilgesinde 10, Ceylanpmar
Ilgesinde 25, Halfeti ilcesinde 11,
Harran Ilcesinde 24, Hilvan Ilcesinde
37, Siverek Ilcesinde 68, Suruc
Ilesinde 22, Viransehir Ilgesinde 47,
Merkez Bagli Ilgelerde 109 olmak
iizere toplamda 381 adet kirsala

(koye)proje  hazirlanip  dogrudan



teminle igme suyu sorunu giderilmistir.

- 2014 yili igerisinde yapim sube
miidiirliigii  Ilgelerde 1738  adet

onarim igi yapmistir.

- 2014 yili igerisinde yapim sube
miidiirliigii Sanlurfa Merkez ve diger
10 Tlgede 809 adet Dalgic Montaj ve

Demontaj isi yapmustir.
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C) DEPOLAR VE iSALE HATLARI SUBE MUDURLUGUNCE YAPILAN
CALISMALAR

1. Merkez ve Ilgeler 85 Unite igme suyu Dalgic Motopomp Tech. ENH isi kapsaminda
yapilan c¢aligmalar tamamlanmis olup vatandaslarimiz yeni igme suyu kaynaklarina kavusmus
oldu.

2. Merkez ve Tlgelerde 51 Unite igme Suyu Tesisinin kesif ve projelendirme isleri
tamamlanmuis, ihale asamasindadir.

3. 8 Uniteye Igme suyu Yapim Isi ihalesi yapilmis olup, isin yapimi devam etmektedir.

4. Merkez ve Ilcelerde 38 Unite Igme Suyu Tesisinin ihalesi yapilmis, Sozlesme
asamasindadir.

5. 55 igmesuyu tesisi ¢calismalarimiz ihale asamasinda olup en kisa stirede ilana ¢ikilacaktir.
6. Halfeti-Durak Igmesuyu Isale Hatti insaat: tamamland.

7. Merkez Uluhan ve Yemisli Igmesuyu (Thale Koylere Hizmet Gétiirme Birligi tarafindan

yapildi, 6demeyi igme sulari daire baskanlig1 yapti.) sebekesi tamamlandi.
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MILLi EGITIM iCiN YAPILAN iCME SUYU PROJELERI

OKUL ADI YERI

»
=z
@)

GORME ENGELLILER OKULU DAG ETEGI
SANAYI MESLEK LiSESI HALILIYE
YESILURFA ILK OKULU .~ DAGETEGI
ACIKSU ORTA OKULU . HALILIYE
PIRIREIS KIZ MESLEK LISESI KARAKOPRU
SOSYAL BILIMLER LiSESI KARAKOPRU
GULLUBAG iLKOKULU ~ KARAKOPRU
ANADOLU LISESI ~ KARAKOPRU

RABIA HATUN ANADOLU KIZ THL. HALILIYE
LISESI
GAP ENDUSTRI MESLEK LISESI KARAKOPRU

ISITME ENGELLILER KARAKOPRU
TOKI ANADOLU LiSESI HALILIYE
MAHMUT IKBAL AKARCALI LISESI ~ EYYUBIYE
SAIR NABI ANADOLU LISESI EYYUBIYE
EYYUBIYE ERKEK ANADOLU LISESI EYYUBIYE

SELCUKLU ILKOKULU ~ EYYUBIYE
OSMANLI ILKOKULU ~ EYYUBIYE

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan gelen talepler dogrultusunda yukaridaki okullarimizin

icme suyu problemi ortadan kaldirilmistir.
SUSKI BUNYESINDEKi POMPA ISTASYONLARI VE SU DEPOLARI

1-ESENTEPE POMPA ISTASYONU
2-BAGLARBASI POMPA ISTASYONU
3-AKABE POMPA ISTASYONU
4-KULAPLI SU DEPOSU

5-TOKI SU DEPOSU

6-KARAKOPRU SU DEPOSU
7-IPEKYOL SU DEPOSU
8-EYYUBIYE SU DEPOSU

9-DIREKLI POMPA ISTASYONU
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1.7. INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM DAIRESi BASKANLIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE
EGiTiM DAIRE BASKANLIGI

INS.KAYN.SUBE GNL.EVR.YAZ.iS. ARSV.DOK.SUBE EGT.VE SiviL
MUD. SB.mMUD. MUD. DSTK.Hiz.SB.MD SAV.SB.MUD.

A) EGITIM VE DESTEK HiZMETLERI SUBE MUDURLUGU

2014 Yili Mart Ay is ve igslemlerine ait is bu Egitim ve Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii
Faaliyet ve Degerlendirme Raporu; SUSKI Genel Miidiirliigii Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanligina sunulmustur.

Egitim ve Destek Hizmetleri Sube Mudiirliigii: 1 Miidiir olmak tizere, Toplam 3 personel ile

hizmet vermektedir.

EGITIiM iSLERi SUBE MUDURLUGUNDE SUNULAN HiZMETLER

Ucretsiz Staj:
2014 yili yaz déneminde 10/09/2014 tarih itibariyle 46 Universite dgrencisi Idaremizde

iicretsiz staj yapmustir.
Ucretli Staj (Mesleki Egitim): 3308 Sayili kanuna gore 2015-2016 Egitim ve Ogretim

Doneminde meslek lisesi 6grencisi idaremizde ticretli staj talebi baslayacaktir.
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DUZENLENEN GEZi, SEMINER, TOPLANTI VE KONFERANSLAR
TESIiSLERE YAPILAN EGIiTiM GEZILERINE KATILAN OKULLAR

| Idaremiz, sosyal sorumluluk
anlayisi ¢cercevesinde;

‘ ‘ kullandigimiz sularin gol ve
barajlardan temin edilerek
aritma tesislerinde aritilmasi,
oradan da sehir sebekesine
verilerek kullanilmasi ile atik
sularin toplanmasi ve aritilarak
tekrar kullanima

- kazandirilmasi konularinda

geng nesilleri bilgilendirme ve

bilinglendirmeyi

hedeflemektedir. 2015 yilinda
baslattigimiz Egitim Gezilerine 2015-2016 Egitim-Ogretim déneminde de (resmi ve dzel
temel egitim, orta 6gretim, mesleki ve teknik egitim, dini egitim okullarindaki 6grenci —
Ogretmenlere) egitim gezileri dlizenlenmesi igin ¢alismalar baslatilmistir.
Egitim gezilerine ilk ve orta dereceli 6grenciler ve dgretmenlerin katilimi ile igme suyu aritma

tesisine egitim gezileri planlanmaktadir.

SU TASARRUFU EGITIiM SEMINERLERI

| Bilindigi {izere niifus artis1 ve

sanayilesme ile birlikte igilebilir temiz su
kaynaklarmin  giderek azalmasi, buna
karsilik kullanilabilir su ihtiyacimin  her
gecen giin artmasi, icme suyu kaynaklarinin
onemini daha da arttirmustir. Idaremiz, su
~ kayip ve kacaklarmin en aza indirilmesi

amaciyla c¢alismalarina devam etmektedir.

Ancak temin edilen suyun tam anlamiyla

verimli ve tasarruflu bir sekilde kullanimai,

toplumsal anlamda da bilinglenmeyi zorunlu kilmaktadir.
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Idaremiz, bu ihtiyaca binaen ve sosyal sorumluluk anlayis1 ¢ercevesinde; Sanlurfa’nin su
ihtiyacindan yola ¢ikmak suretiyle, suyun dnemi, temiz bir sekilde kullanima sunulmasi, atik
sularin uzaklastirilmasi kiiresel iklim degisikliginin getirdigi kuraklik gibi sorunlar ve
alinmasi gereken tedbirler konularinda
geng nesillerin bilgilendirilmesini, genel
anlamda ise  suyumuzu tasarruflu
kullanma  bilincinin ~ &grencilerimize
yerlestirilmesini hedeflemektedir.
Dolayisiyla yukarida belirtilen
konular dahilinde suyun Onemi ve

kullanim bilincini daha c¢ok Kkisiye

ulastirmak gayesiyle resmi ve 6zel temel
egitim, orta Ogretim, mesleki ve teknik egitim, dini egitim okullarindaki 6grenci —
Ogretmenlere yonelik okullarda egitim seminerleri diizenleyerek daha c¢ok kitleye ulasmanin
ve anlatmanin miimkiin olacagi kanaatindeyiz.

Bu itibarla, 2015-2016 Egitim-Ogretim déneminde baslayacagimiz “Su Tasarrufu
Seminerlerine” 20 Ocak - 9 Mayis 2014 tarihleri arasinda 60 Okula Su Tasarrufu Semineri

verilecek olup; seminere 2700 6grenci, 6gretmen katilmasi hedeflenmektedir.

MESLEKI EGIiTiM, BiLGi VE KAPASITE GELiSTiRME

Stratejik plan dogrultusunda idaremiz biinyesindeki personelin goérev yaptiklari islerde
verimliligini saglamak ve gelisen teknolojilere ayak uydurmalarini temin etmek gayesiyle konu ile
alakal tecriibeli ve uzmanlagmis kurum personeli ve uzman egitimciler tarafindan egitimler
verilmektedir.

TEMEL iS SAGLIGI VE GUVENLIGi EGIiTiMi:

6331 Sayili Is Sagh@ ve Giivenligi
Kanunu Kapsaminda ¢ikartilmis olan;
15.05.2013 Tarih ve 28648 Sayili
Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi
Egitimlerinin Usul Ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda ¢ok tehlikeli

siifa giren Kurumumuzda:
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SUSKI Egitim ve Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii Sube Miidiirliigiiniin

Diizenledigi Temel Is Saghg: ve Giivenligi Egitimleri 13/10/2014 tarihinde baslamis olup

A AVAY S

uygun olarak verilmistir.

SUSKI Toplant1 Salonunda 11
daire baskanligi ve bu
baskanliklara baglh 27 midiirlik,
memur ve is¢i personellere
verilmigtir. Toplamda 532 calisan
memur ve is¢i personel 10 gruba
ayrilarak her bir gruba 2 siireyle
16, 8 ve 4 saatlik ve toplamda 60
Is giinii ( 214 Is saati) olmak
lizere; 154 Memur calisan, 380
Isci calisana 13/02/2015 tarihine
kadar Temel Is Saghg ve

Giivenligi Egitimleri mevzuata

14/03/2015 tarihi itibariyle SUSKI biinyesindeki memur personel sayis1 154 ve isgi

personel sayist 380 olup toplam say1 534 kisidir.

SUSKI Egitim ve Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigiiniin diizenledigi Temel Is

Saghigr ve Giivenligi Egitimleri yonetmelik geregi egitim konularina bagli olarak 17 giin

siireyle 34 seansta gerceklestirilmistir. Egitim iceriklerini Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi

Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin asagidaki sekilde belirlenmistir.

Egitim sonrasinda katilim belgelendirilmesi ve egitimin degerlendirilmesi amaciyla egitime

katilan calisanlara 10 soruluk bir sinav yapilmistir.
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TEMEL iS SAGLIGI VE GUVENLIGi EGITiMI

600

500 /

400 /

300

200

100

0 -
Memur Personel Isci Personel Toplam
B Mevcut Personel 154 380 534
M Katilan Personel 154 380 534
= Katilmayan Personel 0 0 0
YILLIK EGIiTiM PLANI

18.07.2014 Tarih 2014/07 sayilh Genel Kurul Karar ile yiiriirlige giren SUSKI
Hizmet I¢i Egitim Yonetmeliginde belirtildigi iizere Eyliil ay1 sonuna kadar bir

sonraki yilin Hizmet i¢i Egitim plan ve programlart hazirlanir denmektedir.
Sube Miidiirliigiimiiz 2015 yili yillik egitim plani gergevesinde 13/08/2014 tarih ve

2487 sayil1 yazi ve ekindeki Egitim Talep Formunu biitiin birimlere géndermis olup

gelen taleplere istinaden 2015 yil1 yillik egitim plani hazirlanmastir.
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Resmi Yazisma Kurallari, Dosyalama OCAK
Teknikleri Egitimi

Stratejik plan Hazirlama, Revizyon ve SUBAT
Degerlendirme Teknikleri ve Gelismeler

Egitimi

iletisim ve Motivasyon Egitimi MART
Faaliyet Raporu Hazirlama, Performans NiSAN
odakli Faaliyet izleme Teknikleri - Mevzuat

ve Gelis Egitimi

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve MAYIS

uygulama Yonetmeligi Egitimi
icme Suyu ve Atik Su Laboratuvar HAZIRAN
Uygulamalari Egitimi

Kurum Kaltiirt, Kurumsal Gelisim ve TEMMUZ
Mesleki etik Degerler Egitimi

is Sagligi ve Giivenligi Egitimi AGUSTOS
Atik Su Ruhsatlandirma Yontemi Egitimi EYLOL
5018 Sayili Mali Yonetimi ve kontrol EKIM
Kanunu Egitimi

Mevzuat Egitimi Calisanlara is yaptirma KASIM
Sanati Egitimi

Yonetici Gelistirme Programi Egitimi ARALIK

INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU

Genel Miidiirliiglimiiziin kurulus tarihi olan 01 Nisan 2014 tarihinde yaklasik 80 memur ile

faaliyete baslamis olup bu say1 13.02.2015 tarihi itibariyle 155°e ulagsmustir.

Memur personellerimizin bu tarih itibariyle sayisina bakacak olursak; Genel idari Hizmetler
sinifinda 75, Avukatlik Hizmetleri sinifinda 3, Teknik Hizmetler sini1fi Miihendis Kadrosunda
33, Mimar kadrosunda 2, Tekniker Kadrosunda 18, Teknisyen kadrosunda 13, Saglk
Hizmetleri Laborant kadrosunda 1, Yardimci Hizmetler sinifinda 10 olmak {izere toplan 155

memur kadrosuna ulagmustir.
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Bu mevcut kadro igerisinde biri avukat, dordii miithendis ve biri teknisyen olmak iizere toplam

6 adet sozlesmeli personel galistirilmaktadir.

Genel Miidiirliigiimiize Memur personel disinda Hizmet alim Thalesiyle calistirilan
personellerde mevcuttur. Bu kapsamda 10.11.2014 tarihinde 65 personel hizmet alim
ihalesiyle alinarak sozlesme bitim tarihi olan 11.02.2015 tarihine kadar kurumumuzda

calistirilmistir.

Ayni sekilde 31.12.2014 tarihinde Daire Baskanligimizda 81 kisilik bir hizmet alim ihalesi
gerceklestirilmis olup sdzlesmenin bitim tarihi ise 05.01.2018’dir.

Genel Miidiirliigiimiiz ile ISKUR I Miidiirliigii arasinda yapilan protokol ile Toplum
Yararina Program kapsaminda 19 Aralik 2014- 15 Haziran 2015 tarihleri arasinda Genel
Miidiirligiimiizde toplam 100 personel ise baslatilmistir.

Kurumumuzda ¢alistirtlan memur personellerin 2015 yili yemek bedeli ihalesi 22/12/2014

tarihinde yapilmstir.

Genel Midiirligimiiziin Hizmet Binalarinin giivenligi i¢in 01.12.2014 tarihinde 16 giivenlik

personeli Hizmet alim ihalesi yapilmis olup, s6zlesme siiresi 3 yildir.

Genel Midiirliiglimiiziin kurulus tarihi olan 01 Nisan 2014 tarithinde 4857 Sayil1 Yasaya tabi
olarak 467 is¢i personelle faaliyete baglamistir.

Is¢i personelimizin bu tarihten itibaren 6360 sayili Kanunun Gegici 1 inci maddesinin
dokuzuncu fikrasinda, bu Kanuna gore belediye ve bagli kuruluslara devredilen personelden,
norm kadro ve ihtiyag¢ fazlasi personeller belirtilen unvanlara atanmalar1 uygun gorildigi,
16/10/2003 tarihli 25261 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan 2003/46 sayili Bagbakanlik
Genelgesindeki atamaya dair hiikiimler ¢ercevesinde 79 personelimizin farkli kurumlara
atamasi yapilmis olup, 29/08/2014 tarihi itibariyle SGK c¢ikiglar1 yapilarak 6zliik dosyalar ile

birlikte atandiklar1 kurumlarda goreve baglamiglardir.

31/12/2014 tarihi itibariyle 4857 sayili yasaya tabi olarak ¢alismakta olan personel sayimiz
380°dir.
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1.8. KANALIiZASYON DAIRE BASKANLIGI FAALIYETLERI

KANALIZASYON iSLERI
DAIRE BASKANLIGI

- ]

KNLZSYN.VE KNLZSYN.VE
YGMR.DRNJ.SB.MUD. DRNJ.YAP.SB.MD.

AKCAKALE Merkez’de 2000 metre muhtelif ¢capta kanalizasyon hatt1 désendi.
- BOZOVA Merkez’de 800 metre Kanalizasyon hatt1 désendi.

- CEYLANPINAR Merkez’de 2000 metre Kanalizasyon hatti dosendi.

- KARAKOPRU Merkez’de 2000 metre Kanalizasyon hatt1 ddsendi.
-HALILIYE Merkez’de 600 metre Kanalizasyon hatt1 dsendi.

- EYYUBIYE Saglik Mahallesinde 8000 metre Kanalizasyon hatt1 ddsendi.

- EYYUBIYE Yardimci Mahallesinde 1000 metre Kanalizasyon hatt1 désendi.

- SURUC Merkez’de 1800 metre Kanalizasyon hatt1 dosendi.

- HALFETI Merkez’de 300 metre Kanalizasyon hatt1 ddsendi.

- SIVEREK Merkez’de 1000 metre Kanalizasyon hatt1 dosendi.

- HARRAN Merkez’de 750 metre Kanalizasyon hatt1 dosendi.

- VIRANSEHIR Merkez’de 2000 metre Kanalizasyon hatt1 dosendi.

- BIRECIK Merkez’de ©1200 mm Yagmursuyu drenaji i¢in Boru ddsendi.
Viransehir ilge Merkezinde Izgara temizligi ve Muayene Bacas1 Temizlik Isi yapildi.

Surug Kanalizasyon Hatlar1 ve muayene Bacalar1 Temizlik Isi kapsaminda; yaklasik 15 km lik

kanalizasyon sebeke hatt1 temizlendi.
Belediyelerimizin muhtelif mahallelerinde sandik kanal onarim isi ve 1zgara temizligi yapildi.

[limiz genelinde vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda abone baglantilarma vidanjor

hizmeti verildi.
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SIVEREK iLCESI KANALiZASYON SEBEKE YENILEMESI VE YAGMUR SUYU
IZGARA TEMIZLIiG
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BOZOVA ILCESi KANALIiZASYON BACA TEMIZLIiGi

HARRAN iLCESi KANALIiZASYON BACA TEMIZLiGi VE SEBEKE DOSEMESI
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SURUC ILCESi KANALIiZASYON BACA TEMIZLIiGi
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HALILIYE iLCESi KANALiIZASYON SEBEKE DOSEMESI
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KARAKOPRU iLCESi KANALIZASYON SEBEKE DOSEMESI

CEYLANPINAR ILCESI KANALIZASYON SEBEKE DOSEMESI
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VIRANSEHIR iLCESi KANALIiZASYON BACA TEMIZLiGi VE SEBEKE DOSEMESI

BIiRECIK iLCESIi YAGMURSUYU DRENAJ BORU DOSEMESI
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1.9. PLAN PROJE VE YATIRIM DAIRE BASKANLIGI FAALIYETLERI

PLAN PROJE VE YATIRIM
DAIRE BASKANLIGI

ETUT PLAN SUBE MD.

Siverek Atik Su Aritma Tesisi, Kanalizasyon ve Kolektor Hatt: Insaati Yapim Isi takibi

yapildu.

Viransehir Su ve Atik Su Projesi AB Hibe Programi ¢alismalarina devam edildi.
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Hilvan Atik Su Aritma Tesisi Insaat: Yapim Isi takibi yapildi.

Sayfa 112 /136



| P —

= tam

- I> s 3 r i P‘"

e Bozova Atik Su Aritma Tesisi Insaat: Yapim Isi Takibi yapildi.

e Viransehir kanalizasyon insaati, Hilvan igme suyu aritma tesisi insaati, Surug
kanalizasyon insaati kesin projesi igin iller Bankasi ile kredi goriismeleri yapildi.

e llgelerimizde igme suyu temini amactyla JICA (Japonya Uluslararasi isbirligi
Ajanst ) ile goriismeler yapildi.

e Sanlurfa merkez Atik Su Aritma Tesisi ihale takibi yapildi.

e Hilvan Iigme Suyu Aritma Tesisi Projesi Yapim Isi Takibi yapildi.
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1.10. STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI FAALIYETLERI

STRATEJi HiZMETLERI
DAIRE BASKANLIGI

- | ]

STRTJ.PLN.PERF.iZ.SB MALI MHSB.VE TAH.VE FNS.SUBE
MD. BUT.SB.MD. MD.

A. STRATEJi PLAN VE PERFORMANS iZLEME SUBE MUDURLUGU

Strateji Planlama ve Performans izleme Sube Miidiirliigii Faaliyetleri

SUSKI stratejik planlama ekibi kuruldu.

SUSKi STRATEJIK PLANLAMA EKIiBI

S.N. ADI SOYADI UNVANI GOREVI
1 |Murat KARABULUT Sube Midiiric | Genel Miidiir Yrd. V.
2 |Recep SAKLAMA Sube Miidiirii Strateji Gel. Daire Bsk. V.
3 |M. Ekrem SEKER Sube Miidiirii Str. P1. Perf. izl. Sb. Md.
4 | Salih ELMAS Makine Tekn. | Bilgi Islem Daire Bsk. V.
Emine TURKMEN
5 |KOCAMAN VHKI VHKi
6 | M. Garip TOKDEMIR Insaat Miih. Miihendis
7 |Sefer BEYRET Tekniker Tekniker
8 |M. Davut SURUCU Sef Sivil Sav. Sube Md.
Kanal. Ve Yag. Drnj. Sb. Md.
9 |Mehmet SAHINALP Jeo. Yiik. Miih. |V.
10 | Biisra KAYSI Cevre Miih. Miihendis
11 |Sinan DAYIKARACA Sube Miidiirii | Abone isleri Sube Md.
12 | Halil SEYMEN Isci Isci
Insaat Yiik.
13 | Yusuf Ziya TOPRAK Miih. Miihendis
14 |Ersen DALBASI Makine Miih. Miihendis
15 | Mustafa CENGIZ Sef Sef
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SUSKI Stratejik Planlama Ekibi iiyeleriyle aylik toplantilar yapildi
SUSKI 2015-2019 Stratejik Plan1 hazirland.
SUSKI 2015 Yili Performans Programi ve Biitgesi hazirlandi.

B. TAHSILAT VE FINANSAL SUBE MUDURLUGU FAALIiYETLERI
2014 YILINDA iIL MERKEZINDE VE iLCELERDE HiZMETE GIREN
TAHSILAT VEZNELERI

) .

w o
,, g Pen-z;lsiiz Milyonlarca Vil Yasadik Ama, Susuz Bi

BIRECIK VEZNESI HiZMETE GIRMISTIR
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gANL:,Onu nt‘,lvt‘lxge]nin BELEDIYESi
CEYLANPINAR HiZMET BiNASI

CEYLANPINAR VEZNESI HIiZMETE GIRMISTIR

HALFETI VEZNESI HIZMETE GIRMISTIR
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KARAKOPRU VEZNESI HiZMETE GIRMISTIR

VIRANSEHIR VEZNESI HiZMETE GIRMISTIR
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HARRAN VEZNESI HIZMETE GIRMISTIR

AKCAKALE VEZNESI HiZMETE GIRMISTIR
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BOZOVA VEZNESI HiZMETE GIRMISTIR

HILVAN VEZNESI HIZMETE GIRMISTIR
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SURUG VEZNESI HiZMETE GIRMISTIR
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HAZIRAN
(TL)

o

158.342

o

42.238

o O

12.412
248.010
30.411
59.746
1.860.249

67.076
2.478.484

BIiRIMI

TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIiM KASIM
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
67.116 134.568 108.712 111.303 148.374
43.730 186.918 311.519 390.731 519.698
0 0 6.355 35.028 58.764
6.315 0 81.944 145.045 181.202
0 65.391 174.004 81.232 93.152
0 0 3.263 6.980 9.623
2.798 5.310 15.897 37.204 56.168
81.604 356.665 501.572 447 .343 442 .959
5.619 65.097 138.403 160.992 269.129
24.415 280.003 204.589 114.687 282.409
2.648.463 3.465.968 5.492.956 5.252.544 7.324.266
300.835 362.460 472.466 439.609 563.665
3.180.895 4.922.380 7.511.680 7.222.698 9.949.409

SUSKi GENEL MUDURLUGU BUTCESI

2014 BUTCESI (TL)

ARALIK

(TL)
144.710
435.300
66.493
163.745
145.010
45.174
58.854
422.405
261.626
258.761
7.959.666

604.785
10.566.528

2015 BUTCESI (TL)

INSAN KAYNAKLARI D.B. 28.910 40.850
BILGI iSLEM D.B. 400 500
STRATEJI GELISTIRME D.B. 54.650 14.930
KANALIZASYON D.B. 8.100 15.000
ARITMALAR D.B 2.200 3.000
TESISLER D.B. 2.000 25.000
DESTEK HIZMETLERI D.B. 21.300 43.550
EMLAK VE iSTIMLAK D.B. 500 750
PLAN VE PROJE D.B. 2.450 1.530
ABONE ISLERI D.B. 2.000 5.000
ICME SULARI D.B. 11.750 9.000
HUKUK MUSAVIRLIGI 750 750
TOPLAM 135.010 159.860
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TOPLAM
(TL)
833.609
2.414.266
166.640
824.506
558.789
65.498
252.071
3.149.385
1.054.846
1.324.862
39.280.365

3.350.468
53.275.305



1.11. TESISLER DAIRESI BASKANLIGI

TESISLER DAIRE
BASKANLIGI

- SUSKi Akgakale — Ahmet AYHAN

- SUSKI Birecik — Fevzi ISIK

- SUSKi Halfeti - Mahmut OLCEN
- SUSKi Harran — Salih ZYAVUZ

- SUSKi Hilvan - Sinan UYGUN

- SUSKi Surug — Rifat CETIN

- SUSKi Bozova — Mustafa SONMEZ

- SUSKi Ceylanpinar - Siileyman POLAT

- SUSKi Siverek — Serkan KARYAGAN

- SUSKI Viransehir — Emin MIZRAKLI

01/04/2014-31/12/2014 DONEMINDE YAPILAN FAALIYETLER

® 01.04.2014 yil itibariyle 10 ilgemizde SUSKI idare

Binalar1 kurularak her tiirla

mefrusatlar1 dosenip, personel atamalar1 yapilarak goreve baslanilmistir.(Akgakale,
Birecik, Bozova, Ceylanpinar, Harran, Halfeti, Hilvan, Siverek, Surug, Viransehir)

® 2014 yili igerisinde ilgelerimizde su ve kanalizasyon ile ilgili her tiirlii bakim-onarim

ve arizalarin ivedilikle giderilmesi saglandi.
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® Enerji kagak ekibi
kurulmustur.

e [lcelerde kullanilmak
tizere 10 adet pick-up, kiralanarak
daha iyi hizmet verebilmek i¢in
Ilge Birim Sorumlularina araglar
tahsis edilmistir.

o [lcelerdeki her tiirlii
arizalara aninda miidahale
edilmesi i¢in rémorklu traktor,
bekoder is makinesi kiralanmistir.



Kagak mobil ekibi kurularak ilgelerde kagak su ve abonesi olmayan meskenler tespit
edilerek abone islemlerin yapilmasi saglanmstir.

Surug igme su problemini ivedi olarak Karkamis Baraj havzasinin motopomp alani
temizlenerek Surug halkina temiz bir igme suyuna kavusturulmustur.

Hilvan igme suyu kuyulari sahislardan kiralanarak, igme suyu temini yapilmistir. Yeni
yapilan yerlesik alanlardaki meskenlere su tankeri Kiralanarak halka hizmet
verilmigtir.
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KACAKLA MUCADELE CALISMALARI

e Haliliye il¢esinde atil ve fazla bulunan igme su kuyularinin tespitleri yapilarak bu
tesislerin yerinden sokiiliip genel miidiirliik ambarlarina teslimi yapilip TEDAS’ tan

elektrik abonelerinin iptali ¢alismalarimiz yapildi.

e Bozova, Hilvan ve Karakopri ilgelerinde atil ve fazla bulunan igme su kuyularinin
tespitleri yapilarak bu tesislerin yerinden sokiiliip genel midiirliilk ambarlarina teslimi

yapilip TEDAS tan elektrik abonelerinin iptali ¢alismalarimiz yapilmistir.

® Bozova ve Hilvan ilgesinde 55 adet igme su kuyu tesisi tutanakla Tesisler Dairesi

Baskanlig1 kacgak ekibi tarafindan tespit edilmis ve tesislerin bir takim sokiilmeleri

olmustur.
Faaliyet Konusu Miktari Faaliyet Bolgesi
2014 yilinda yapilan ithale 6 adet yapim onarim Merkez ilgeler, ilgeler ve kirsal
sayist ihalesi alanlar

2014 yilinda yapilan thale = 8 adet hizmet alim1 thalesi = Merkez ilgeler, ilgeler ve kirsal
say1s1 alanlar
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2014 YILINDA YAPILAN YAPIM ONARIM IHALELERi

Haliliye-Eyyiibiye-Karakoprii ilge merkezi ve bagli mahallelerin igmesuyu, kanalizasyon,
yagmur suyu sebekesine ait doseme, bakim, onarim ve ariza yapimi ile abone baglantilarinin
yapimi isi ihalesi

Akgakale-Harran ilge merkezi ve bagli mahallelerin icmesuyu, kanalizasyon, yagmur suyu sebekesine ait
doéseme, bakim, onarim ve ariza yapimi ile abone baglantilarinin yapimi isi ihalesi

Surug-Birecik ilge merkezi ve bagli mahallelerin igmesuyu, kanalizasyon, yagmur suyu sebekesine ait
doseme, bakim, onarim ve ariza yapimi ile abone baglantilarinin yapimu isi ihalesi

Siverek-Hilvan ilge merkezi ve bagli mahallelerin igmesuyu, kanalizasyon, yagmur suyu sebekesine ait
doseme, bakim, onarim ve ariza yapimi ile abone baglantilarinin yapim isi ihalesi

Bozova-Halfeti ilge merkezi ve bagli mahallelerin igmesuyu, kanalizasyon, yagmur suyu sebekesine ait
doseme, bakim, onarim ve ariza yapimi ile abone baglantilarmin yapimi isi ihalesi

Virangehir-Ceylanpinar ilge merkezi ve bagli mahallelerin igmesuyu, kanalizasyon, yagmur suyu
sebekesine ait doseme, bakim, onarim ve ariza yapimi ile abone baglantilarinin yapimu isi ihalesi

Sayfa 125/ 136



2014 YILINDA YAPILAN DOGRUDAN TEMIiN HiZMET ALIM iHALELERI

Merkez Haliliye Pirpir Mahallesi igme suyu sebekesinde kullanilacak malzeme alim ve yapim isi

Hilvan-Bozova merkez ilgeleri ve kirsallarda bulunan atil durumdaki 54 adet igme su kuyusunun
sokiillmesi bakim onarim igi

10 adet pick-up kiralama isi (ilgelerde kullanilmak tizere)

10 adet pick-up kiralama isi (ilgelerde kullanilmak tizere)

10 adet pick-up kiralama isi (ilgelerde kullanilmak tizere)

Surug Bozova-Hilvan-Birecik ve Ceylanpinar ilgelerinde kanalizasyon ve igme suyu islerinde kullanilmak

tizere 6 adet traktor kiralama isi.

Surug-Bozova-Hilvan-Birecik ve Ceylanpinar ilgelerinde kanalizasyon ve igme suyu islerinde kullanilmak
iizere 6 adet traktor kiralama isi.

Harran-Birecik ve Bozova ilgelerinde kullanilmak iizere 3 adet is makinesi (bekoder) kiralama isi.
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1.12. HUKUK MUSAVIRLIiGi FAALIYETLERI

YETKI GOREV ve SORUMLULUKLARI
1.Hukuk Miisavirligi 2014 yilinda 2560 Sayili Yasa gergevesinde kurulan SUSKI Genel
Miidiirliigii tarafindan hazirlanip 07/08/2014 tarih ve 2014/19 Sayili Genel Kurul Karari ile
kabul edilen SUSKI Genel Miidiirliigii Hukuk Miisavirligi Teskilat Gérev ve Calisma
Yonetmeligi’ne gore Kurulmus Genel Miidiirlik Makamina bagli bir birimdir. Birimde 1.
Hukuk Miisaviri ve iki avukat gorev yapmaktadir. Hukuk Miisavirliginde c¢alisan diger

personel ise birimin idari islerini yiirlitmektedir.

Hukuk Miisavirligi Kurulus, gorev ve Yetki Yonetmeligi uyarinca; asagidaki gorevleri yerine

getirir.

Genel Midiirliik tarafindan tevdi edilecek hukuki konular hakkinda miitalaa vermek, hukuki

konulara iliskin islemleri yapmak.

Idare tarafindan veyahut idare aleyhine agilan davalarla icra takiplerini idarenin vekili olarak,
adli, idari ve mali kaza mercileri, hakem veya hakem heyeti nezdinde takip ve sonuclanmasini

saglamak, bunlarin dosyalarin1 diizenlemek, kayitlarini tutmak,

Davayi kabul, davadan vazge¢me, feragat ve sulh tekliflerini temyiz, tashihi karar ve
itirazdan vazgegmeyi gerektiren durumlarda Genel Miidiirliige goriis bildirmek, Genel Kurul
ve Yonetim Kurulu Kararlarina gore geregini yapmak,

Hukuk Miisavirligin katilmas1 gereken Komisyonlara istirak etmek,

Idarenin gérevlerine ait ilgili Daire Bagkanliklarinca hazirlanan tiiziik, yonetmelik, sdzlesme
ve sartname tasarlarini incelemek,

Teftis ve tahkik konusu olmus olaylarla ilgili olarak 1. Hukuk Miisavirligine intikal ettirilen
raporlar hakkinda gerekli kanuni yollara bagvurmak,

Genel Miidiirliigiine gelen Her tiirlii tebligati almak, tebliglerin cevaplarini hazirlayarak ilgili
mercilere tevdi ile takiplerini saglamak,

Toplu Is Miizakerelerine katilmak, toplu is sézlesmelerin uygulanmasinda ilgili birimlere
hukuki goriis bildirmek,

Dava ve Icra takipleri vesaire adli faaliyetlere iliskin yilik ¢calisma raporu diizenleyerek Genel
Miidiirliige sunmak,

Genel Midiirliikce verilecek diger gorevleri ifa etmektir.
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2014 YILINDA TESLIM SURETIYLE DEVIR ALINAN DAVALAR
2014 Yilinda SUSKI Genel Miidiirliigii tarafindan teslim suretiyle devir alinan dava sayisi
adli yargida 99, idari yargida ise 4 davadir.

2014 YILINDA ACILAN DAVALAR (SUSKI)
2014 Yilinda SUSKI Genel Miidiirliigii tarafindan adli yargida 10, idari yargida ise 40 dava
acilmustir.

2014 Yilinda iigiincii kisiler tarafindan SUSKI Genel Miidiirliigii aleyhine de adli yargida 26,
Idari yargida ise 1 dava acilmistr.

2014 YILINDA KESINLESEN VE/VEYA INFAZ BEKLEYEN DAVALAR

2014 yilinda kesinlesip, vekalet ve tescil yoniinden infaz bekleyen dava sayis1 14 adettir.
2014 yilinda kesinlesip infaz edilen dava sayis1 11 adettir.

2014 yilinda devir alinip daha 6nce kesinlesen dava sayis1 6 adettir.

2015 YILINA DEVREDEN DAVALAR
2015 yilina adli yargidan 107 Adet idari yargidan 42 Adet dava dosyasi1 devredilmistir.

2014 YILINDA YAPILAN iCRA TAKIPLERI

Hedeflerimiz arasinda hizmet gotiiriilen kisiler ile idare arasinda ¢ikacak ihtilaflarin, dava
yoluna basvurulmadan ¢oziimlenmesi yer almaktadir. Bu ilke 1s18inda 6552 sayili yasayla
31.12.2014 tarihine kadar su borg¢larinin yapilandirilmasi imkani tanindigindan, takip servisi
tarafindan Hukuk Miisavirligimize intikal ettirilen herhangi bir alacak yazisi olmadigindan
2014 Yilinda herhangi bir icra takibi yapilmamistir. Bu yilda sadece devir yoluyla
belediyelerden teslim alinan 225 adet icra takip dosyasinin takibi ¢aligmalari yapilmistir. Bu
kapsamda 16 icra dosyasinin infaz1 gergeklestirilmis, 9 takip dosyasinda yapilandirma yoluna
gidilmistir. 2015 YILINA DEVREDEN ICRA TAKIPLERI 209 adet icra dosyasmin 2015
yilina devri yapilmistir.

YAZISMALAR VE HUKUKI MUTALAALAR

2014 yilinda Hukuk Miisavirligine gelen ve giden evrak sayisi 373 tir Hukuk Miisavirligi
tarafindan bunlarin islemleri yerine getirilmistir. Genel Midiirlik Makaminin, Daire
Bagkanliklarinin ve diger birimlerin ihtiya¢ duydugu konularda miitalaa alinmak tizere Hukuk
Miisavirligine 2014 yil1 i¢inde 18 yaz1 intikal etmis ve bunlarin cevabi verilmistir.
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2. Performans Sonuclar: Tablosu

6360 Sayili Kanun ile Sanliurfa Blylksehir Belediyesi blnyesinde 31/03/2104 tarihinde
kurulan Sanlurfa Su ve Kanalizasyon idaresi (SUSKI), stratejik planini hazirlayarak 5 vyillik bir yol
haritasi belirlemistir. SUSKi 2015-2019 Stratejik Plani ve 2015 Mali Yili Performans Programi
28/11/2014 tarih ve 15 numaral Sanliurfa Bliylksehir Belediye Meclisi karari ile onaylanmis ve 2015
yihinda yirirlige girmistir. Bu sebeple 6lgim sonuglarimiz 2015 Yih Faaliyet Raporunda verilecektir.
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Gigli, Zayif Yonlerimiz
B. Firsatlarnmiz, Tehditlerimiz
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A.GUCLU,ZAYIF YONLERIMIiZ

GUCLU YONLERIMiz

ZAYIF YONLERIMIiZ

b

10.

idari ve mali 6zerklige sahip olmasi,
Kurumsal doniisiimiin
gerceklestirilmesi konusunda iist
yonetimin kararhilig,

Geng ve deneyimli bir Genel
Midiiriimiiziin olmasi,

Yonetim kadrosunun uyumlu olmasi,
Kurumun teknolojik imkanlara sahip
olmasi,

Personelin biiyiik gogunlugunun
kurumda ¢aligmaktan ve isinden
memnun olmasi,

Kredi Karti ve Online islemlerle
6deme yapilabilmesi,

Aritilmig igme suyunun hizmete
sunulmasi,

Su ve kanalizasyon hizmetlerinde
¢alismis uist yonetimin olmasi,

En biiyiik giderimiz olan enerjide,
yenilenebilir (glines enerjisi)
alternatifin olmasi,

10.

11.

12.

13.

14.
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Nitelikli personelin sayica
yetersizligi,

il sinirlarinin hizmet sinirlarimiz
olmasi lizerine biiyik alt yapi
yatirimlarinin yapilmasi zorunlulugu
ile koylere su ve kanal hizmetlerinin
gotiriilmesi,ihtiyaci kurumun mali
gliciinii ve hizli hizmet liretme
potansiyelini zayiflatmaktadir.
Yonetim bilgi sistemlerine yeni
baslanmis olmasi ve Cografi Bilgi
Sisteminin olmayisi; bilgi
yonetiminin tam ve saghkh olarak
islemesinde zayiflik
olusturmaktadir.

Kurulus asamasinda ilge
belediyelerden devredilen borglarin
biiyiik tutarlar olmasi,

Birimler arasinda koordinasyon
eksikligi,

Kurumumuzda personel
sirkiilasyonunun fazla olmasi,
Performans degerlendirme, 6diil ve
ceza sisteminin yetersizligi,

Bilisim teknolojisinin yeterli
derecede kullaniimamasi,

Kagak su ve kayip su oraninin
yiiksek olmasi,

Personelin bilisim teknolojileri
kullaniminda yeterli egitim ve
bilgiye sahip olmamasi,

Birimler arasi koordinasyonun
sistemli ve kesintisiz olarak
saglanamamasi,

SUSKI’nin kendi hizmet binasinin
olmamasi,

Devredilen ilgelerde sebekelerin
yetersiz omasi,

Hizmetigi egitimlerin yetersiz
olmasi,



B.FIRSATLARIMIZ, TEHDITLERIMIiZ

FIRSATLARIMIZ TEHDITLERIMIZ

1.

Harran Universitesi’nin varligi ve
teknik yonden basvurulabilecek bir
kaynak olmasi, su bilincinin
gelistirilmesi, hizmet siireglerinin hizh
ve verimli hale getirilmesi,

GAP Bolge idaresinin ilimizde olmasi,
Karacadag Kalkinma Ajansinin ilimizde
bulunmasi,

Halkin yerel yoneticilerine olan
destegi,

Alt yapinin biiyiik bir dl¢lide
tamamlanmis olmasi,

Calisan geng niifus oraninin yiiksek
olmasi,

ilimizin tarim ve sanayisi hizla gelisen
bir kent olmasi

Atatiirk Barajinin il sinirmizda
bulunmasi,

1.

N

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Sehrin yogun go¢ almasi nedeni ile
artan yeni yerlesim yerlerinin
altyapi ihtiyaci,

Petrol boru hattinin igilebilir su
havzasindan gegiyor olmasi,
Siirekli degisen mevzuatlar,
Kentteki resmi kurumlarin plansiz
yeralti galismalari,

Niifusun ¢ok yogun bir sekilde
artmasi,

Kent merkezine kirsaldan gelen
yiiksek gog,

Kagak su kullanma egilimi,
Halkimizin suyu bilingsizce
kullanmasi,

Yagmurun yagmamasi ve kuraklik,
ilimizin egitim seviyesinin diisiik
olmasi,

Kacak yapilasma ve ¢arpik
kentlesmenin olmasi,

ilgili kurumlar arasinda agir
ilerleyen biirokrasi,

Kentte yasayanlarin gelir diizeyinin
diisiik olmasi,

Suriye ve komsu lilkelerden gelen
miiltecilerin ¢ok fazla olmasi,
ilimizin daginik yapisi,

iigelerin il merkezinden uzak
olmasi,
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V-IC KONTROL GUVENCE BEYANLARI
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini; gorev ve yetki
alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 31/12/2014

Abone isleri Daire Baskani Yasar FIRAT

Destek Hizmetleri Daire Bagkani Yasar HAKSEVER

Aritmalar Daire Baskani Didem ERTEKIN

Bilgi islem Daire Bagkani Salih ELMAS

Emlak ve istimlak Daire Bagkani

Bayram TURKDiILI

icme Suyu Daire Bagkani Neset VURAL
Hukuk Misavirligi irfan GUVEN
Kanalizasyon Daire Bagkani Metin SANCI

iigeler Daire Baskani

ibrahim Halil ASLAN

insan Kay. ve Egitim Daire Baskani

Sahin OSMANOGLU

Plan Proje Yatirim Daire Bagkani

M. Said GULLUOGLU
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STRATEJI GELISTIRME BiRiM YONETICISININ BEYANI
Strateji gelistirme birim yOneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede; faaliyetlerin stratejik yonetim ile diger mevzuata uygun olarak
yirlitildiglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin

alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2014 yili Faaliyet Raporunun “Stratejik Bilgiler” béliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 31/12/2014

Recep SAKLAMA

Strateji Gelistirme Daire Baskam
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin1 ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigin1 bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 31/12/2014

Ferit DAGDEVIREN

SUSKI Genel Miidiirii
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