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“Calismak demek, bosuna yorulmak, terlemek demek degildir.
Zamanin gereklerine gore bilim ve teknik her turli uygar
buluslardan azami derecede istifade etmek zorunludur.”

Mustafa Kemal ATATURK



Recep Tayyip ERDOGAN
Cumhurbaskani



Zeynel Abidin BEYAZGU
Sanliurfa Buyuksehir Be

“Kiymetli
Hemsehrilerim™

Kadim ve huzur sehri Sanlurfa'mizda 2 milyonu askin vatandaslarimizla bir biyik aile gibi
yasamimizi sirdirmekteyiz. Sanliurfa Blylksehir Belediyesi olarak, bu blyik ailede hizmetlerin
yuratilmesi gorevinin hem sorumlulugu hem de gurur ve mutlulugu ile ¢alismalarimiza devam
ederken, ayristirmadan, 6tekilestirmeden, merkez ve kirsal ayrimi gitmeden tim hemsehrilerimize
ihtiyaci olan hizmeti vermeye azami gayret gostermekteyiz.

Bu baglamda, 13 ilgcemizde faaliyetlerimizle "Turkiye Ydzyih"na emin adimlarla yuriyerek
projelerimizi ve yatirimlarimizi bir bir gerceklestirmekteyiz. Stkirler olsun gayretimiz, kaygimiz ve
ozverimiz bizi basaridan basariya, 6dilden 6dlle ve dereceden dereceye iletmektedir.

Kentimizin her bir noktasina esit hizmetin gittigi, modern, ¢cagdas ve huzurlu bir kent yapma
hedef ve umuduyla ¢iktigimiz yolda dért yili geride biraktik. Onceki yillarda oldugu gibi 2022 yilinda
da katilimci, saydam ve hesap veren yonetim anlayisi ile her bir vatandasimizin ihtiyaci, kentimizin
dogru ve saglkh gelisimini dnceleyen akilci ve planli hizmetlerle yolumuza devam ettik.

Kentimizin icme ve kullanma suyu ihtiyacini karsilayan SUSKi Genel Mudurligimiz, kamu
kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, bu ilkeler dogrultusunda; en zorlu mevsim kosullarinda dahi
gece gundliz demeden olaganistlu bir emek ve ¢aba ile hem hemsehrilerimizin hem de gelecek
kusaklarin kesintisiz ve saglikli su ihtiyaclarini karsilayacak calismalari yapti.

SUSKIi'nin yil icinde yaptig tiim faaliyet ve projelerin yer aldigi 2022 Faaliyet Raporu ile siz
degerli Sanliurfalilara hesap verme sorumlulugumuzu yerine getirirken, kiymetli yol arkadaslarimla
Cumhuriyetin 100. Yilina erismenin verdigi gurur ve mutlulukla hepinize ayri ayri tesekkirlerimi
iletiyorum.

2022 Yih Faaliyet Raporu hazirlanmasinda ve uygulama c¢alismalarinin hayata gegirilip,
yonetilmesine kadar her agsamasinda emedi gecen tim SUSKI calisanlarina tesekkiir ederim.



med Said GULLUOGLU
Genel Midir

“Kiymetli
Sanliurfalilar™

SUSKI Genel Midirligi olarak Sanhurfa'mizin tiim ilgelerinde birgok yeni proje ve hizmetle
dolu bir yilr daha geride birakmanin mutlulugunu yasiyoruz.

Siz degerli Sanhurfali vatandaslarimizin sagligini ve gevre bilincini dn planda tutarak, temiz su
temini ve atiksu yonetimi gibi kritik gorevleri yerine getirmeye c¢alisiyoruz. 2022 yilinda
kaynaklarimizin en verimli sekilde kullanilmasini saglayan i¢gmesuyu aritma tesislerimiz ile
kaynaklarimizin sirddrdlebilirligi icin dnemli adimlar atmaya devam etmekteyiz.

Sanhurfa’mizin 13 ilgesinde icmesuyu, kanalizasyon ve yagmursuyu calismalarini yiriterek;
daha modern bir Sanlurfa igin var glicimuzle projelerimizi Uretiyor ve hayata gegiriyoruz. Ancak,
iklim degisikligi, su kaynaklarinin azalmasi ve nufus artigi gibi faktorler icmesuyu ve atiksu
altyapilarinin yonetimini daha da dnemli kilarken; temiz suya erisimin arttirilmasina ve atik su
yonetiminin iyilestiriimesine yonelik calismalara da dncelik veriyoruz.

SUSKIi Genel Miidiirliigi olarak; 2022 yilinda vatandaslarimiza séziinii verdigimiz, sehrimizin
ihtiyaci olan altyapi projelerinin yapildigi, yeni proje temellerinin atildigi ve bircok projenin de
tamamlanarak vatandaslarimizin hizmetine sunuldugu bir yil oldu. Siz degerli vatandaslarimizdan
aldigimiz destek ve glivenle Sanlurfaicin calismaya ve Uretmeye devam edecegiz.

Sanhurfa’miz icin gece giundiz demeden canla basla biyik bir ekip olarak calisiyoruz.
2022 Yil Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda ve uygulanmasinda emegi gecen Sanlurfa’'nin her
noktasina hizmet gotirmek icin var giciyle ¢calisan mesai arkadaslarima tesekkir ediyorum.
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GENEL MUDURLUGU

' “damlalarla bir
gelecek birak”




. GENEL BIiLGILER

MISYON, VIZYONVE  YETKI, GOREV VE IDAREYE ILISKIN
TEMEL DEGERLERIMiZ ~ SORUMLULUKLAR BILGILER




SUSKi GENEL MUDURLUGD

A. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

MiSYONUMUZ

Sanlurfa halkina kesintisiz, kaliteli, ekonomik ve uluslararasi standartlarda saglikli icme ve kullanma suyu

temin ederek, olusan atiksuyu cevreye ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastirmak.

ViZYONUMUZ

Sanliurfa'da ulasir ve ulasilir hizmetiyle; kurumsal kalite ile insani ve ¢evreyi esas alarak, Tiirkiye'de su ve

kanalizasyon idareleri arasinda ilk on'da yer almak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Su Kaynaklarini Korumak, 8. insan Odakli Calismak,
2. Cevreyi Korumak, 9. Bilimsellik,

3. israf Etmemek, 10. Yenilikgi Olmak,

4. insani Esas Almak, 1. Basari Odakl Calismak,
5. Givenilir Olmak, 12. Kalite Odakl Calismak,
6. Kurum Aidiyeti, 13. Seffaflik,

7. Verimlilik, 14. Katilimeilik.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU GENEL BiLGILER

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sanliurfa Biyiiksehir Belediyemizin sorumluluk sinirlari igerisinde su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek zere

icisleri Bakanliginin 13/3/2014 tarihli ve 5518 sayili yazisi {izerine, 20/11/1981 tarih ve 2560 Sayili istanbul Su ve Kanalizasyon
idaresi, Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanunun ek 5inci ve gecici 10uncu maddelerine gére, Bakanlar Kurulu'nca 13/3/2014
tarihinde kararlastirilarak, 31/03/2014 tarih ve 28958 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2014/6072 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile Sanliurfa Su ve Kanalizasyon idaresi (SUSKI) Genel Miidiirliigi kurulmustur.

2560 sayili istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi Kurulus ve Gérevleri Hakkindaki Kanunun

05/06/1986 tarih ve 3305 Sayill Kanun ile degisik Ek Madde 5 de yer alan: “Bu Kanun diger Blylksehir Belediyelerinde de
uygulanir.” Hikmii geregince Sanlurfa Su ve Kanalizasyon idaresi (SUSKI) Genel Midiirligi, Sanlurfa Biyiiksehir
Belediyesine bagl olarak, 2560 sayili Kanun'da belirtilen su ve kanalizasyon islerini sorumluluk sinirlari icinde yapmakla
gorevli bulunmaktadr.

SUSKi GENEL MUDURLUGUNUN GOREV VE YETKILERI

icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yer alti ve yer {stii kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiyag
sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her tiirld tesisin etlt ve projesini yapmak veya
yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve
onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve zararsiz bir bicimde bosaltma
yerine ulastinimasi veya bu sulardan yeniden yararlaniimasi igin abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari
veya birakilacaklari noktaya kadar her tiirli tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere
gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlari devir alip isletmek ve bunlarin bakim onarimini yapmak,
yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

Bdlge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin kullanilmis sularla veya endustri
artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol acacak tesis kurulmasini ve bu tiir
faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirll teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen gorevleri yiiritmek ve bu
konulardaki yetkileri kullanmak,

Her tlrlG tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik dederi kalmamis arag ve geregleri satmak,
SUSKi'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya dzel kuruluslarla ortak olarak kurmak
ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

Kurulus amacina doniik ¢calismalarin gerekli killnmasi halinde her tirlii tasinmaz mali kamulastirmak veya (izerinde
kullanma haklarini tesis etmek.

SUSKi GENEL MUDURLUGU 2560 SAYILI KANUNUN 2'iNCi MADDESINDE SAYILAN GOREVLERi YERINE GETIiRIRKEN

UYMASI GEREKEN DIGER YASAL MEVZUATLAR

5216 sayili Bliyliksehir Belediyesi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

6360 sayili On Dért ilde Bilyiiksehir Belediyesi ve Yirmi
Yedi iice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

2872 sayili Cevre Kanunu

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

4734 sayil Kamu Ihale Kanunu

4735 sayill Kamu ihale Szlesme Kanunu

4736 sayil Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal
ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI

167 sayili Yeralti Sulari Hakkinda Kanun

6200 sayil Devlet Su isleri Umum Miidirligii Teskilat ve
Vazifeleri Hakkinda Kanun

1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu

1053 sayill Belediye Teskilati Olan Yerlesim Yerlerine
icme, Kullanma ve Endistri Suyu Temini Hakkinda
Kanun

6107 sayili iller Bankasi A.$ Hakkinda Kanun

4857 sayili Is Kanunu

644 sayill Cevre, Sehircilk ve iklim Dedgisikligi
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararname
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SUSKi GENEL MUDURLUGUNUN YETKi VE SORUMLULUKLARINI DUZENLEYEN MEVZUATLAR

YONETMELIKLERIMiz

1- Desarj Yonetmeligi

T.C.

e 2- Disiplin Yonetmeligi

YONETMELIKLER 3- Esas Yonetmeligi

4- Evrak imha ve Arsiv Yonetmeligi

5- Hizmet ici Egitim Yonetmeligi

6- Hukuk Misavirligi Teskilat, Gérev ve Calisma Yonetmeligi
7- Mevzuat Hazirlama Yoénetmeligi

8- Tarifeler Yonetmeligi

9- Teftis Kurulu Yonetmeligi
10- Yénetim Kurulu Yonetmeligi

1- Su Deposu Kontrol ve Denetlenmesi Yonetmeligi

YONERGELERIMiz
1- Abone Hizmetleri Bor¢ Taksitlendirme ve Uygulama Ydnergesi,
oot sov Serinpetcoies 2- Antma Tesisleri Dairesi Baskanli§i, Gorev ve Calisma Yonergesi
T 3- Etik Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari Yonergesi
YONERGELER 4- ¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda Yénerge
5- imza Yetkileri Yonergesi
6- insan Kaynaklari Calisma Yonergesi
7- is Saghgi ve Givenligi Calisma Yonergesi
8- On Mali Kontrol Yonergesi
8- Strateji Gelistirme Dairesi Baskanli§i Gorev ve Calisma Yonergesi
10- Hizmet Tarifeleri Yonergesi
M- Kurumsal Risk Yonetimi Yénergesi
12- Tasit Yonergesi

13- Abone isleri Dairesi Baskanligi Gorev ve Calisma Yénergesi

SUSKI iLE iLiSKiLi OLAN DIGER YONETMELIKLER

Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi,

Tehlikeli Atiklarin Kontroli Yonetmeligi,

Gevre Gelirlerinin Takip ve Tahsiliile Tahsilat Karsiligi Ongériilen Odenegin Kullanimi Hakkinda Yénetmelik,
Su Kirliligi Kontrold Yonetmeligi,

Sulak Alanlarin Korunmasi Yonetmeligi,

Olgl ve Olgl Aletleri Muayene Yonetmeligi,

Kamu Idarelerlnde Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik,

Kamu Idarelerlne Ait Taginmazlarin Kaydina lliskin Yonetmelik,

Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yonetmelik,

Tasinir Mal Yonetmeligi,

Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik,

Devlete ve Kisilere Memurlarca Verilen Zararlarin Nevi ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi, Amirlerinin Sorumluluklart,
Yapilacak Diger islemler Hakkinda Yonetmelik,

Atik Yonetimi Genel Esaslarina iliskin Yonetmelik

Mahalli Idarelerl Bitce ve Muhasebe Yonetmeligi

Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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C. iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1. GENEL DURUM

Sanliurfa Biyiiksehir Belediyesi'nin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiriitmek ve bu maksatla gereken her tiirlii
tesisi kurmak, kurulu olanlari devralmak, bir elden isletmek ve 2560 sayill Kanunda sayilan gérevleri yerine getirmek iizere,
6/12/2012 tarih ve 28489 sayili resmi gazetede yayinlanan 12/11/2012 tarih ve 6360 sayili yasaya (on g ilde blyiiksehir
belediyesi ve yirmi altiilge kurulmast ile bazi kanun ve kanun hilkmiinde kararnamelerde degisiklik yapiimasina dair kanun)
gore Bakanlar kurulu karari ile 30/04/2014 tarihinde Sanliurfa Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midiirligi (SUSKI)
kurulmustur. Genel Midirligimiz, Sanhurfa Biylksehir Belediyesine bagh mistakil bitgeli, kamu tiizel kisiligine haiz bir
kurulustur. SUSKI Genel Midirligii hizmet alani 19.288 km?* cografi alani kapsamaktadir. Sanliurfanin toplam il niifusu
“Tiirkiye Istatistik Kurumu Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS)ne gdre 31/12/2022 tarihi itibariyle 2.170.110 kisidir.
Sanliurfa'da halen yasamakta olan yaklasik 500.000 Suriyeli misafir ADNKS rakamlarina dahil degildir.

———

iLCELERE GORE NUFUS DAGILIMI

YILLAR 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
iLCELER NUFUS % NUFUS % NUFUS %
AKCAKALE 118.426 5,59 120.834 5,64 123.721 5,70
BIRECIK 95.683 4,52 94.608 4,41 93.613 4,31
BOZOVA 54.872 2,59 53.878 2,51 52.680 2,43
CEYLANPINAR 89.826 4,24 89.871 4,19 90.440 4,17
EYYUBIYE 382.974 18,10 386.852 18,05 391.795 18,05
HALFETI 41.258 1,95 41.663 194 41.662 1,92
HALILIYE 385.88] 18,24 392.661 18,32 396.656 18,28
HARRAN 92.549 4,37 94.207 4,40 96.072 4,43
HILVAN 43.216 2,04 42.766 2,00 42.218 1,95
KARAKOPRU 237.158 11,21 252.151 1,77 265.035 12,21
SIVEREK 266.369 12,59 266.971 12,46 267.942 12,35
SURUG 102.944 4,86 101178 4,72 100.961 4,65
VIRANSEHIR 204.100 9,70 205.380 9,59 207.315 9,55
TOPLAM 2.115.256 100 2.143.120 100 2.170.110 100
MERKEZ (3)iLCELER|  1.006.013 476 1.031.664 48 1.053.486 48,55
DIGER(10)ILGELER ~ 1.109.243 52,4 1.111.356 52 1.116.624 51,45

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2. FiZIKSEL YAPI

2.1. ARACLAR
YILLARA GORE RESMi ARAG PARKIMIZ

ARAG ENVANTERI 2020 2021 2022
Kurum Arag Sayisi 135 135 138
Kiralik Araglar 122 122 127
TOPLAM 257 257 265

] =

- VT wawawg

KURUM ARAG SAYISI

(ARACIN CINSI)

Binek Otomobil 3 3 3
Ekskavatorler 4 4 4
Pick-Up'lar 8 8 8
Kamyonlar 6 6 6
Tankerler 7 7 9
Traktorler 10 10 10
Motorsikletler 12 12 12
Forklift 2 2 3
Yiikleyiciler 27 27 27
Sondaj Makinalari 4 4 4
Vidanjorler 47 47 47
Kompresorler 2 2 2
Gegici Gorevde Olan Araglarimiz 3 3 3
TOPLAM 135 135 138

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU GENEL BiLGILER

< e .
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2. FiZIKSEL YAPI

2.2. TASINMAZLAR
2022 YILI TASINMAZ SAYISI

ILCE TASINMAZ TURU ADET
BOZOVA Su Deposu 1
BIRECIK Su Deposu 10
BIRECIK Kuyu 53
BIRECIK Motopomp Binasi 3
BIRECIK Cesme 12
EYYUBIYE Su Deposu 7
EYYUBIYE Tarla 1
EYYUBIYE Arsa 249
EYYUBIYE Kanal 1
HALFETI Su Deposu 9
HALFETI Kuyu 18
HALFETI Tarla 2
HALFETI Cesme 29
HALILIYE Arsa (icmesuyu Aritma Tesisi) 1
HALILIYE Kargir Su Deposu 1
HALILIYE Kuyu ve Arsas| 2
HARRAN Kargir Bina, Su Deposu, Havuz ve Arsasi (Tek Tapu) 1
HARRAN Tarla 1
HILVAN Kargir Bina, Su Deposu, Havuz ve Arsasi (Tek Tapu) 1
HILVAN Tarla 2
KARAKOPRU Yesil Saha 1
KARAKOPRU Arsa 2
SIVEREK Su Deposu 2
SIVEREK Arsa 5
SIVEREK Tarla 1
SURUC Genglik ve Kiltlr Merkezi 1
SURUC Su Deposu 3
SURUC Cesme 7
SURUC Kuyu ve Arsasl 19
SURUC Cesme ve Sahasi 5
SURUG Kuyu 24
SURUG Artezyen Su Kuyusu ve Cesme 1
SURUC Tarla Atiksu Aritma Tesisi 2
VIRANSEHIR Tarla igmesuyu Depo Yeri 1
TOPLAM 478

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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3. YONETIM YAPISI

GENEL BiLGILER

3.1. YONETIM SEMASI

SR ELE L KU 2L R
BUYUKSEHIR BELEDIYESi MECLIS UYELER

BASKAN: Zeynel Abidin BEYAZGUL

DENETCILER Sanlurfa Biiyiiksehir Belediye Bagkani
YONETIM KURULU Baskan Vekili:
Mehmet Emin OZCINAR
Uyeler:
e Mehmet USLU, Abdulkadir AGAR, Mehmet Hamdi US,
GENEL MUD"UR . FeritDAGDEViREN
Muhammed Said GULLUOGLU
TEFTi$ KURULU BASKANI 1.HUKUK MUSAVIRi : o i fif 2 A E
fstail POLAT irtan GOVEN iC DENETIM BIRiMi 0ZEL KALEM MUDURLUGU

GENEL MUDUR YARDIMCISI
Mehmet USLU

STRATEJi GELISTIRME
DAIRESi BASKANLIGI
Mehmet Serdar YILMAZ

Stratejik Planlama ve Performans

| izleme Sube Miid.

l ic Kontrol Sube Miid.

| Zabit ve Kararlar Sube Miid.

iCMESUYU VE KANALIZASYON
DAIRESI BASKANLIGI
Sait ILKME

Merkez icmesuyu Bakim Onarim
Sube Mid.

isleri Sube Miid.

Altyapi Baglanti ve Ruhsat
Sube Miid.

I Merkez Kanal ve Yagmursuyu

ARITMA TESISLERi _
DAIRESI BASKANLIGI
Yavuz Selim BOYACI

icme Suyu Aritma Tesisleri
Sube Mud.

Cevre Koruma ve Kontrol
Sube Miid.

l Atik Su Aritma Tesisleri Sube Mid.

Depolar ve Ana isale Hatlari

Sube Miid.
Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar

Sube Miid.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI

YATIRIM VE INSAAT
DAIRES] BASKANLIGI
Abuzer DOGAN

Kirsal igme Suyu Tesis Gelistirme
Sube Mid.

igme Suyu Yapim isleri Kontrol
Sube Mid.

l Sondaj Sube Mid.

Kanalizasyon ve Yagmur Suyu
Yapim Isleri Sube Mid.
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SUSKi GENEL MUDURLUGUD

3. YONETIM YAPISI

3.2. YONETiM ORGANLARI

3.2. Yonetim Organlari
SUSKI Ydnetimi 2560 Sayili Kanuna gdre 4 Temel Organdan olusmaktadir. Bunlar; Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetgiler ve Genel
MadUrlktdr.

Genel Kurul

Sanliurfa Biyiiksehir Belediye Meclisi, SUSK Genel Kurulu olarak gérev yapmaktadir.

Sanliurfa Bliyiiksehir Belediye Baskani Meclisinde baskanidir (5216, Md. 12). Genel Kurul'un galisma usul ve esaslari 5393 sayili Belediye
Kanunu hiikiimlerine gdre yiriitlir (2560, Md.5; 5216, Md.12).

Genel Kurul'un Gérevleri (2560,Madde 6)

1- Bes yillik yatirim planini karara baglamak

2- Yillik yatirim programini ve bltgeyi inceleyerek karara baglamak

3- Personel kadrolarinin ihdas, dedgistirilme ve kaldirimasina karar vermek

4- Mayis ayi toplantisinda, Yonetim Kurulu'nun bir dnceki yil calismalarina iliskin faaliyet raporunu, bilangosunu ve denetci raporlarini
inceleyip karara baglamak

5- Su satisi ve kullanilmis sularin bosaltiimasina iligkin tarifeleriinceleyerek karara baglamak

8- ki asil ve iki yedek denetgiyi segmek

7- Yurt ici ve yurt disi borglanmalar hakkinda Yonetim Kurulu'na yetki vermek

8- Yapilan ¢alismalarin, 2560 sayili Kanun ve bu Kanunla gozetilen amaglara uygun olup olmadigini karara baglamak

9- Yonetim Kurulu tarafindan 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyerek karara baglamak, Biiyliksehir Belediye Baskanrnin

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




GENEL BiLGILER

2022 FAALIYET RAPORU

3. YONETIM YAPISI

Yonetim Kurulu

1- SUSKI Yénetim Kurulu bir baskan ve 5 iiyeden olusmaktadir. Sanliurfa Bilyiiksehir Belediye Baskani Yonetim Kurulu'nun baskanidir
2- Belediye Baskani'nin bulunmamasi halinde, Genel Midiir Yonetim Kurulu'na baskanlik eder

3- Genel Mudir ile Genel MUddr Yardimeilarindan hizmette en eski olani, hizmette esitlik halinde yasl bulunani Yonetim Kurulu'nun tabii
fiyesidir. Yonetim Kurulunun diger {ic Gyesi Sanlurfa Biyiiksehir Belediye Baskanrnin teklifi ve Gevre Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanrnin onayi ile atanir

4- Yonetim Kurulu'na atanan Gyelerin hizmet siiresi (i yildir ancak siiresi dolanlar yeniden atanabilir (2560, Md.7)

5- Yonetim Kurulumuz, olagan olarak her hafta Pazartesi giinii salt cogunlugun saglanmasi ile toplanir

6- Yonetim Kurulunda kararlar oy goklugu ile alinir ve gekimser oy kullanilamaz. Oylar esit oldugu takdirde, Baskanin bulundugu tarafin
oyu dstiin sayilir. Kararlar gerekgeli olur ve kararda karsi oy kullananlar gerekgelerini belirtirler

7- Yonetim Kurulu'nun gdrevleri 2560 sayill Kanun'da ayrintili olarak diizenlenmistir. (2560, Md.9)

Denetgiler
Denetgilerin hizmet stireleri iki yil olup, hizmet siireleri sonunda yeniden segilmeleri miimkiindiir. (2560, Md.10)

Genel Miidiirliik ‘
Genel Midr, Genel Midur Yardimcilari, Hukuk Misavirligi, Teftis Kurulu Baskanli§ji, I¢ Denetim Birimi Baskanli§i, Daire Baskanliklari,
Middrltkler ve bunlara bagl Sefliklerden olusur.

T.C.
$SANLIURFA SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU “
YONETIM KURULU suskl
oo WUoURGY

T.C.
SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

3 ; (SUSKI GENEL KURULU) ;
KararNo  :2022/37 [KARAR TARIHI [ KARARNO KARAR OZETI

Karar Tarihi : 30.05.2022 1062022 T 15 | Motosiklet Alimi

|
Geldigi Dai + Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig .
T:L‘:i,g.rm;f :z;:)‘;gozz ctied Beorigl MECLIS BASKANI: Meclis 1.Baskan V. Ahmet KAYTAN
Teklif No = | Uyeler; Mehmet YALCINKAYA(K), Ali SAMAR, Mehmet BASAK, Isa YILMAZ, Mehmet YUMUSAK, Serir
2 K BOZKURT, Ismail AYGUN, Mahmut MIRKELAM(K), Kadir KARADAG, Kamil Nazim KANKILIC, Mehmet
Bagkan : Zeynel Abidin BEYAZGUL AGAR, Halil SARIKAYA, Cahide UDUM, Suphi AKSOY, Mahmut ARSLAN, Ibrahim Halil AKCAN, Hiseyin
Baskan Vekili : Mehmet Emin OZCINAR CETINER, Sema AISEOGLU, Bahri YILDIRIM, Feyyaz SOYLU, Ubeyit KURT, Adil YILDIRIM, Ali KESKIN,
Uye : Mehmet USLU Ayse ISIK, Eyylp SENGUL, Mehmet KUS(K), Ahmet Kenan KAYRAL, Sait KAYA, Faruk Mehmel
Uye : Abdulkadir ACAR AKCAL(K), Ahmet Hasim INAN, Serdar SEYHANLIOGLU, Sinan YAVUZ, Hasan KARATAS, Seref
Uye : Ferit DAGDEVIREN

Uye : Mehmet Hamdi US

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginn, Genel Midirlikten havaleli 24.05.2022 tarih 39678 ve sayih
yazisi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhiginin, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina havaleli 25.05.2022
tarih ve 39934 sayili yazisi.

Antma Tesisleri Dairesi Baskanligi'mn SUSKI Genel Miidiirliigii Hizmetlerinde kullanilmak {izere
motosiklet alim ilgili talebi

SUSKI Genel Midiirligiine bagh Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin, Genel Midirliikten havaleli
teklif yazisinda; SUSKI Genel Midtirltiginiine bagh Antma Tesisleri Daire Bagkanligimin 23.02.2022
tarih ve E.33010 sayh ilgi yazisinda belirttigi iizere, Sanliurfa lige merkezlerinde klorlama ve bakim
onanim islerinde kullanilmak iizere motosiklet ihtiyacina binaen 8 adet motosiklet almmnin yapilmas: ve
bu araglarin hizmete sunulmast hususunu Yonetim Kurulunda goriistilmesin talep etmektedir.

Gerekgedeki bilgilere istinaden;
SUSKI Genel Midirli bagli birimlerde fizere Sanhurfa flge merkezlerinde klorlama
ve bakim onanm islerinde kullamimak iizere motosiklet ihtiyacina binaen 8 adet motosiklet alminin

ALBAYRAK(K), Mahmut Kemal GOKCEK, Mehmet ERDOGAN, Mahmut OZDEMIR, Mehmet
CANPOLAT(K), Mehmet Emin ASLAN, Demet Saatgi GUVEN(K),Mchmet Salih SARAC, imam FIDANOGLU,
Hayati DEDEOGLU, Vedat KARAOGLU, Faruk BAYUK, Mahmut OZYAVUZ(K), Hadi CICEK, Hiseyin
KAYAM, Mahmut GUNDOGDU, Kadir GUNDOGAN, Ahmet BOGA, Devris GICEK(V), Cenap TORGUT,
Serdar IZOL, Adil TORGUT, Metin BAYDILLI(K), Cihan CANBEYLI, Ahmet KAYTAN, Osman ULUDAG,
Tayyar YETIM, Celal SEKER, Firat SULTAN, Ayse CAKMAK, Cumali KARAVAR, Celal AKIL, Lokman
KARAHAN, Hasan IZOL, Abdurrahman 1ZOL, [zzet OZAGAGHANLI, Mahmut BEKTAS, Kenan AKTAS(K),
Fethi YAVUZEL, Ismail KAPLAN(K), Leyla YAVUZER, Sitki DURSUN, Nahide KILIG, Tbrahim UCAR, Salih
EKINCI(K), Mehmet KETE, Isa UCAGAG, Abdulvahap KURUR, Irfan SEHMUSOGLU, Cebrail TEMEL,

Ruken Baran UZUN
Hazirun (yoklama) formunda imzalari bulunan 72 Meclis Uyesinin istiraki ile toplanildi

Plan ve Biitce Komisyon Raporu
15.06.2022 tarih ve 305 sayili Meclis karar: ile Komisy havale edilen
| At ile ilgili Komi yapilan i ve degerlendi icesi

Komisyonumuz tarafindan

SUSKI Genel Midirlugtine bagh birimlerde kullanilmak tizere Sanlurfa lige merkezlerinde
Klorlama ve bakim onarim islerinde kullamlmak iizere motosiklet ihtiyacina binacn 8 adet
motosiklet aliminin yapilmast ve araglarin hizmete sunulmast uygun gorilmiisti

yapilmasi ve bu araglarin hizmete sunulmast hususunda on incelemesi Y6netim Kurulunca yapilmis olup;

SUSKI Genel Mudirliigiine bagh birimlerde kullamlmak iizere Sanlirfa fige merke
Genel Kurula havalesine;

Klorlama ve bakim onarim islerinde kullanilmak tizere motosiklet ihtiyacina binaen 8 adet motosiklet

< 0 aliminin yapilmasi ve araglann hizmete sunulmasi (Ruken Baran UZUN, Mahmut OZDEMIR,

Oybislighile katie verild). ~5 Nahide KILIC, Halil SARIKAYA, Bahri YILDIRIM, Sema AISEOGLU, Cebrail TEMEL, Mahmut

Wik Ustu BEKTAS, Adil TORGUT, Leyla YAVUZER, Fethi YAVUZEL, Sitki DURSUN, Ayse ISIK ve
G Cahide UDUM"un red oylarina kars1) oy goklugu ile kabul edildi.

KARAR: Plan ve Biltge Komisyon Raporu izerine yapilan gorlismeler sonucu;
ezlerinde

_Q \

= 1 -
Zeynel Abidin BEYAZGUL Mehme{ Emin OZCINA
Baski ‘ﬁkili

AN
MECLIS BASKANI MECLIS KATiBI MECLIS KATiBI
ye

| / Ty
NL'I;'Z%;& /‘mdi o5 Abdulkadi ACAR 7 M&cli._u askan V. \\ ma Mehiet ERBOGAN
ORNEK GENEL KURUL KARARI

Teklif yazilan (2 sayfa)

ORNEK YONETIM KURULU KARARI

DAGITIM|
Zabit ve Kararla b, Md.

SUSKi Genel Kurul Faaliyetleri kapsaminda Sanlurfa Biiyiiksehir Belediyesi meclis {iyelerimiz 2022 yilinda
¢alismalarina zaman mefhumu gozetmeksizin devam ederek genel kurul kararlarini almistir.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI



SUSKi GENEL MUDURLUGUD

4. BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

DONANIM ADI 2022

Masalistu Bilgisayarlar 319
Dizistu Bilgisayarlar 23
Tablet Bilgisayarlar 1
EI GPS Aleti 8
Lazer Yazicilar 21
Cok Fonksiyonlu Yazicilar 106
Barkod Yazicilar 5
Tarayicilar 21
Telsizler 49
Cagri Kayit ve Takip Sistemleri 226
Projektorler (Projeksiyon Cihazlari) 2
GNSS Cihazi n
Kameralar 61
Fotograf Makinalari 13
Kesintisiz Gli¢c Kaynaklari 8
Bilgisayar Cantalari 4
Uydu Telefonlari 1
Faks Cihazlari 1
Ses, Goruntu ve Sunum Cihazlari 1
Modemler (SDH ve Erisim Cihazlari) 2
Kesintisiz Giic Kaynagi (10 kW) 2
Blade Sunucular 2
Switchler (Anahtarlar) 6
Server 5
Datastorage 1
Sistem Giivenlik Cihazi (Fortigate) 1
Sistem Giivenlik Cihazi (Fortianalyzer) 1
Switch (Backbone) 1
Drone 1

20 STRATEJi GELiISTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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AKTIF KULLANILAN YAZILIM PROGRAMLARI

GENEL BiLGIiLER

1- Yonetim Bilgi Sistemi (AKOS) Uygulamalari

Analitik Biitce ve Muhasebe Sistemi

Su Abone Yénetimi ve Tahakkuk islemleri

Genel Tahakkuk ve Tahsilat Programi

isci Ucret Bordrosu Takibi

Memur Maas Bordrosu Takibi
Ortak Sicil

Satin AIma ve Tasinir Mal Sistemi

Sistem Yonetici Islemleri

Numarataj Uygulama Yazilimi

Ariza Takip Sistemi

isci Personel Ozliik Takibi

Makine - ikmal Takip Sistemi

Memur Personel Ozliik Takibi

Dava ve icra Takip Sistemi
istek - Sikayet Takip Sistemi

2- Yedekleme ve Server Yonetimi

VMware, VEEM ve benzeri sanallastirma yazilimlariyla
var olan 38 sanal server yedeklenip, yonetilmektedir.

3- Entegrasyon Uygulamalari

NVI KPS V2 Entegrasyon Uygulamasi

PTT KEP Entegrasyon Uygulamasi

Entegrasyon Uygulamalari

4- Personel Takip Sistemi
PDKS Takip Sistemi

5- Elektronik imza ve Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

E-MUhiir ve KEP Entegrasyonu

6- Laboratuvar Yonetim Sistemi

7- Envanter Yonetim Sistemi

8- Giivenlik Yazilimlari

Fortigate Guvenlik Duvari, ESET NOD32 Antiviris
Programi gibi yazilmlarla var olan bilgilerini giivenligi
saglanmaktadir.

9- Gagri ve is Takip Sistemi (CRM)

Masaustl Cagri Merkezi ve Is Sirec Yonetimi
Uygulamalari ve Rapor Istatistikleri

Mobil Is Siirecleri Takip Sistemi
(Is sireglerinin hangi asamada oldugunun anlik
izlenme imkani saglamaktadir.

10- Vatandas Odakli Uygulamalar

E-Belediye Uygulamasi

- Cografi Bilgi Sistemleri Yazilim ve Goriintiileme
Sistemleri

ARCGIS, Flexmap ve bunlara bagli alt yaziimlar

TUCBS Entegrasyonu

12- Akilli Sayac Kontrol Sistemleri

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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5. INSAN KAYNAKLARI

YILLARA GORE PERSONEL DURUMU

PERSONEL DURUMU

Memur / Sozlesmeli Memur 185 180 181

Kadrolu isgi 264 243 232
Taseron (Siirekli isi) 782 802 854
TOPLAM 1231 1225 1267

900 854
800 782 802

700

600

500

400

300 264 243 232

200 185 180 181

100

0
2020 2021 2022

Memur / S6zlesmeli Memur ™ Kadroluisgi ™ Taseron isci

YILLARA GORE PERSONEL DURUMU GRAFiGi

STRATEJi GELiSTiRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU GENEL BiLGILER

BiRIMLERE GORE PERSONEL DAGILIM TABLOSU

KADROLU SUREKLI

BIRIM ADI MEMUR  SOZLESMELI iSCi iSci TOPLAM
Genel Miidiirliik 13 - 1 12 26
1.Hukuk Miisavirligi 4 6 = 3 13
Abone isleri Dairesi Bagkanligi 13 - 47 87 147
Aritma Tesisleri Dairesi Baskanlig 13 8 84 109 214
Bilgi islem Dairesi Baskanligi 3 1 - 21 25
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlg 15 8 7 56 86
icmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanligi 22 4 56 451 533
insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Bagkanligi 7 = 5 6 18
Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig 1 - n 17 39
Plan Proje Dairesi Bagkanligi 5 10 2 3 20
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi 4 - - 4 8
Su ve Atiksu Teknolojileri Dairesi Baskanligi 2 = = = 2
Teftis Kurulu Baskanlig 1 - 1 2 4
Yatinim ve insaat Dairesi Baskanhg 13 9 6 45 73
Gegici Gorevlendirme 7 2 12 38 59
TOPLAM 133 48 232 854 1267

Genel Mudurlik 26
1.Hukuk Musavirligi 13

Abone isleri Dai. Bsk. [N 147
Aritma Tesisleri Dai. Bsk. [ 214
Bilgi islem Dai. Bsk. [Jj 25
Destek Hizmetleri Dai. Bsk. - 86
lmesuyu ve Kanalizasyon Dai. Bsk. - [ 533

Insan Kaynaklari ve Egitim Dai. Bsk. 18

Mali Hizmetler Dai. Bsk. 39

Plan Proje Dai. Bsk. [ 20

Strateji Geligtirme Dai. Bsk. || 8
Su ve Atiksu Teknolojileri Dai. Bsk. |
Teftis Kurulu Baskanlig | 4

Yatinm ve insaat Dai. Bsk. ([ 73

Gegici Gorevlendirme [ 59

N

BiRIMLERE GORE PERSONEL DURUMU GRAFiGi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



SUSKi GENEL MUDURLUGUD

PERSONEL EGiTiM DURUM TABLOSU

KADROLU  SUREKLI

EGITiM DURUMU MEMUR  SOZLESMELI iSCi iSCi TOPLAM
ilkokul 2 - 101 283 386
Ortaokul 7 - 40 239 286
Lise 29 1 67 266 363
Onlisans 26 4 12 35 77
Lisans 60 4 1 30 142
Yiiksek Lisans 9 2 1 1 13
TOPLAM 133 48 232 854 1267
LiSE
28,65%

ONLISANS
6,08%

LiSANS
1,21%

YUKSEK LiSANS

ORTAOKUL LB

22,57%

iLKOKUL
30,47%

PERSONEL EGiTiM DURUMU GRAFiGi

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 FAALIYET RAPORU

PERSONEL YAS GRUPLARINA GORE DAGILIM TABLOSU

KADROLU SUREKLI

YAS DURUMU MEMUR  SOZLESMELI isci isci TOPLAM
18-30 3 m - 145 159
31-40 23 26 m 368 428
41-50 42 10 123 257 432
51- 60 57 1 88 80 226
61 ve Ustii 8 - 10 4 22
TOPLAM 133 48 232 854 1267
400 368
300 257
200 145
100 23 26 42 = I 57 8880
m I 1 10 10
;3 25l o 'Em ® P
18-30 31-40 41-50 51- 60 61ve Ustii

MEMUR = SOZLESMELi mKADROLUiSCi = SUREKLI iSCi
PERSONEL YAS GRUPLARINA GORE DAGILIM GRAFiGi

CiNSIYET DAGILIMINA GORE PERSONEL SAYISI

KADROLU

SUREKLI

CINSIYET DURUMU MEMUR SOZLESMELI iSCi iSCi TOPLAM
Kadin 5 3 2 20 30
Erkek 128 45 230 834 12387
TOPLAM 133 48 232 854 1267
ERKEK
97,63% KADIN
2,37%

CiNSIYET DAGILIMINA GORE PERSONEL SAYISI GRAFiGi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



SUSKi GENEL MUDURLUGUD

6. SUNULAN HiZMETLER

Vatandaslarimizin saglikli, giivenilir ve temiz su tiketimini saglamak icin sunulan hizmetlerimiz kesintisiz bir
bigimde surdurilmektedir. Bu kapsamda Genel Midirligimiziin sundugu hizmetler asagida gosterilmistir.
icmesuyu Faaliyetleri
Atiksu ve Yagmursuyu Faaliyetleri
icmesuyu ve Kanalizasyon Bakim-Onarim Faaliyetleri
Abone Hizmetleri

6.1igmesuyu Faaliyetlerimiz

SUSKI Genel Miidiirligiimiiziin 6ncelikli amaci Sanliurfa halkina igmesuyunu temin ederek; bu suyun aritiimasi ve
dagitimi kesintisiz bir sekilde saglanmaktadir. SUSKi Genel Miidiirliigii olarak; icmesuyu sebekesi, igmesuyu aritma tesisleri,
pompa istasyonlari ve icmesuyu depolarimizla vatandaslarimizin saglikli, glvenilir ve kaliteli bir sekilde icmesuyunu temini
yonilnde faaliyetlerimiz araliksiz devam etmektedir.

6.2 Atiksu ve Yagmursuyu Faaliyetlerimiz

SUSKI Genel Midiirliigiimiiz, ilimizin temiz, saglikli ve yasanabilir bir sehir olmasi amaciyla, vermis oldugu hizmetler
ve bunun yaninda gevreye duyarli kurum olmayi da kendine hedef edinmistir. Bu dogrultuda ilimiz genelinde atiksu ve
yagmursuyu sebekeleri ve atiksu aritma tesislerimizi insaa ederek isletmekteyiz.

Faaliyetlerimiz gercevesinde;
Kullanilmis sularin ve yagmur sularinin toplanarak yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi
Atiksularin mevzuata uygun olarak aritilarak uzaklastiriimasi
Tesislerimizin isletilmesi, bakim-onariminin yapilmasi
Endustriyel atiksu denetim ¢alismalarinin mevzuatlara uygun bir sekilde yiritilmesi faaliyetleri gergeklestirilmektedir.

6.3 igmesuyu ve Kanalizasyon Bakim-Onarim Faaliyetlerimiz
SUSKI Genel Miidiirliigii hizmet alani 19.288 km? cografi alani kapsamaktadir. Sanliurfanin toplam il niifusuna ilave
olarak, Sanliurfa'dda halen yasamakta olan yaklasik 500.000 Suriyeli misafirimiz vardir.
Nifus artis hizi yogun gdg talebiyle karsi karsiya olmasi ve yerel yonetimlere iliskin yapilan yasal dedgisiklikler
sonucunda hizmet alanlarinin geniglemesi gibi etkenlerden dolay! ilimizin su ve altyapi ihtiyaci ayni 6l¢lide artmaktadir.
Tim bu veriler 1siginda; idaremiz etkin ekip ¢alismasi, slirekli ve zamaninda hizmet anlayisi ile hareket etmekte,
cevre sagligi ve ekolojik dengenin korunmasi gibi strdirilebilir kent yasami igin igmesuyu ve kanalizasyon sebekelerinin
isletimini, bakimini, onarimini ve kontroliini sirekli olarak yapmaktadir.
Bu kapsamda:
Mevcut su ve kanalizasyon sebekelerinin bakim ve onariminin yapilmasi,
icmesuyu abone baglantisinin ve tamirinin yapiimas,
Sebekelerde ve sube yollarinda mevcut su kagaklarinin tespit edilmesi ve kagaklarin 6nlenmesi,
Cografi bilgi sistemine ydnelik calismalarda bulunulmasi ve sebeke planlarina islenmesi,
Arizalara ve yapilan islere yonelik istatistiklerin tutulmasi,
Kanal baglanti ruhsati-vizesi islemlerinin yapilmasi,
Kurumumuz tarafindan yaptirilan icme suyu, atiksu ve yagmursuyu imalatlarinin igletme projelerinin bilgisayar
ortamina aktarnimi ile ilgili faaliyetlerin diizenlenmesi, hizmet alani icerisindeki su ve kanalizasyon hatlarinin diizgiin bir
sekilde isletilmesi hizmetleri yerine getiriimektedir
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Ayrica:
Su ve kanalizasyon arizalarina midahale edilmesi
Su ve kanalizasyon sebeke dosenmesi
Su ve kanalizasyon abone sube hatti ddsenmesi.(yenileme ¢ap biyltme vb.)
Vana takma, bulma
Atiksu/Yagmursuyu bacalarinin yol kotu seviyesine getirilmesi
Atiksu/Yagmursuyu baca ve 1zgaralarin temizlenmesi
Basincli su ile kanalizasyon sebekesindeki tikanikliklarin giderilmesi ve temizlenmesi
Vidanjor ile fosseptik cukurlarindaki atiklarin gekilmesi
Su ve kanal isletme projelerinin kontrold, bilgisayar ortamina kaydi ve arazi ¢alismalari ile devir islemlerinin yapiimasi
Kanal katiim bedeli, kanal ruhsat ve kanal vize hesap is ve islemlerinin yapilmasi
Yeni abonelik kesif ve abone baglantilarinin yapilmasi
Yaptirimasi planlanan isletme ile ilgili ihale kesif calismalarinin, takibinin kontroliiniin yapiimasi
Sebeke hatlarinda meydana gelen hasarlarin tespiti ve fiyatlandiriimasi

6.4 Abone Hizmetleri

Genel Midurligumiz 2022 yili sonu itibariyle toplam 577.627 adet aboneye hizmet vermektedir.

Kurumumuz abonelik islemlerini zamaninda ve hizli bir sekilde yapmakta olup, abonelere sunulan hizmetler
gelistirilmektedir.
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Yeni kamu mali ydnetim sisteminin kamu kurum ve kuruluslarinda tesisini 6ngérdti§u ic kontrol standartlarina
iliskin yasal diizenleme temel olarak 2003 yilinda kanunlasan 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile iyi
yonetisim ilkesi ¢ercevesinde daha kaliteli kamu hizmetinin sunulmasi, hesap verebilirligin temini, saydamligin gelistirilmesi,
sonuc odakli yénetim ve bltceleme anlayisinin yerlestiriimesi, vatandas beklentilerinin karsilanmasini saglayacak yonetim
yapisinin olusturulmasiicin diizenlemeler yapilmistir.

S0z konusu diizenlemeler kapsaminda, 26 Aralik 2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirlrlige
giren Kamu i Kontrol Standartlar Tebligiile “Kamu i¢ Kontrol Standartlarinin olusturulmasi calismalari baslatiimis ve kamu
kurumlarinin “i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani” hazirlamalari ve bu plana uygun i¢ kontrol sistem kurulum calismalarini
yapmalari zorunlu hale getirilmistir.

Bu minvalde SUSKi Genel Miidiirligiimiize bagl Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligimiz marifetiyle i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani ve Risk Eylem Plani ile i¢ kontrol sistem kurulus ¢alismalari proje ydnetimi yaklasimiyla
baslatilmis ve harcama birimlerinden en az iki calisma ekibi Gyesi belirlenmistir. Sistem kurulumu galismalari gercevesinde
yoneticilere, calisanlara ve 6zellikle proje ekibi Gyelerine i¢ kontrol sisteminin tanitilmasi, benimsetilmesi ve kurum klttri
haline getirilmesi egitimleri ile sistem dokiimantasyon hazirlama egitimleri verilmistir. Kalite Yénetim Sistemi formatina
uyumlu dokiimantasyon yaklasimi ile i¢ kontrol sistemi ve kalite yonetim sistemi uyumlastiriimis, ic kontrol sistem kurulum
calismalari belgelendirilmistir.

Her harcama biriminin amaclari, hedefleri, hedeflere ulasmayi saglayacak faaliyet ve sirecleri belirlenmis,
sureg iyilestirmeleri yapilarak gorev tanimlari revize edilmis hatta organizasyon yapisi fonksiyonel olarak yeniden
yapilandiriimistir.

Tanimlanmayan dlclilemez; dlctlemeyen ydnetilemez ilkesinden hareketle, sirece dayall kurumsal performans
olcim sistemi olusturulmus, harcama birimi bazinda risklerin belirlenmesi, analizi, degerlendiriimesi ve risklere karsi
alinacak onlemler ile risklerin giincellenmesi ve gozden geciriimesi, gézden gegirmenin hangi periyotlarda ve nasil
yapilacagi prosediire edilmistir.

Ayrica bu galismalar gergevesinde bilgi ydnetimi ve giivenliginin nasil saglanacagi, birimlerin amag ve hedeflerine
uyumlu olarak prosediire edilmistir.

7.1i¢ Kontrol Standartlar Kavrami

ic kontrol standartlari yasal bir zorunluluk olmakla birlikte kurumsal gelisime, kaynaklarin etkin kullanimina, hata
ve usulsizliklerin énlenmesine, kalite anlayisinin tim silreglere yansitilmasina olanak saglayan faaliyetlerin idarenin
amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yirttilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve gtivenilir olarak Gretilmesini saglamak Uzere
yapilandiriimis bir yonetim aracidir.

Bu baglamda i¢ kontrol;

Sadece kontrol faaliyetlerini degil, karar alinmasindan isin sonuclandiriimasina kadar gecen sirecte izlenen tim
proseddirleri kapsayan ve idare ¢alisanlarinin tamaminin rol aldigi bir siirectir.

Kurumlarin mali ve mali olmayan tiim sireclerinin iyilestirilmesine, triin ve hizmet sunumunda kalite kiltiriinin yasam
bigimine déniismesine imkan veren metodolojiler bitintdur.

Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilmesini saglayan bir aragtir.
Mevzuata uygunluk, saydamlik, hesap verebilirlik, ekonomiklik, etkililik, verimlilik gibi mali yonetim ilkeleri esas alinarak
olusturulmus bir sistemdir.
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ic Kontrol; 5018 sayill Kamu Mali Kontrol ve Yonetim Yasasi ve Maliye Bakanliginin 26.12.2007 tarih 26738 sayili
Resmi Gazetede yayinlanan uygulanmasi zorunlu olan i¢ Kontrol Standartlari Tebliginin geredi olmasinin yani sira; kamu

kurumlarinin vatandas odakli ve kaliteli hizmet Gretmesine de katki saglayan mali yonetim ve kontrol srecidir.

7.2 i¢ Kontroliin Amaglari

Kamu gelir, gider, varlik ve yikimlliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini
Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesini

Her tlirli mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini

Karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgi edinilmesini

Varliklarin israfini dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamaktir. (5018 sayill kanun Madde 56.)

7.3 i¢ Kontrol Standartlar Sistemi Kurulumu Siirecinde Yapilan Calismalarimiz

Genel Mudurligimize badh birimlerde kamu i¢ kontrol standartlarinin olusturulmasi siirecinde gergeklestirilen
calismalar i¢ kontrol temel bilesenleri esas alinarak dort asamada gerceklestirilmistir.

Proje Grubunun olusturulmasi

ic Kontrol Proje Grubu galisma talimatinin hazirlanmasi

Proje grubuna egitim aldiriimasi

Dokiman formatinin belirlenmesi

Dokiman Hazirlama ve Kontroll Yonteminin Prosedire edilmesi

ic Kontrol Kurulus Projesi is Planinin hazirlanmasi calismalari yapilmis ve sistem kurulum calismalarina gecilmistir.

Sistem kurulum calismalari kapsaminda;

7.3.1 Kontrol Ortam Standartlari Calismalari

Durum analizinin yapiimasi
Birim amag ve hedeflerinin belirlenmesi

Birim yetki ve sorumluluk yonetmeliginin hazirlanmasi veya sistem dokiimantasyonu icine dahil edilmesi

Organizasyon semasinin olusturulmasi

Gorev dagiim tablosunun hazirlanmasi

Gorev, yetki ve sorumluluklari tanimlayan “Gérev tanimlarinin” yapilmasi

Yetki devri ve vekalet tanimlanmalarinin yapilmasi

Hassas gorevler prosediirii ve hassas gorev tablosunun hazirlanmasi

insan kaynaklari yonetimi prosediiriiniin hazirlanmasi

Bireysel performans belirleme ve dederlendirmesinin yapiimasi

Yetkinlik ve yeterliligin gelistirilmesi egitim prosedirinin hazirlanmasi

Sireclerin ve alt stireglerin belirlenmesi

Sureclerin akis semalarinin gizilmesi

is tanimlarinin yapiimasi

Birim stireclerinin birbiri ile iliskilerini tanimlayan birim sirecleri yonetim prosedrlerinin hazirlanmasi calismalari
planlanarak gerceklestirilmistir.
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ic kontrol sistemi hakkinda iist yonetime brifing verilmesi ve birimlere ydnelik bilgilendirme egitimlerinin yapiimasi

i¢ kontrol standartlarinin olusturulmast icin her birimden proje grubunun belirlenmesi

Proje grubuna egitim aldiriimasi

Standartlarin olusturulmasi, yontemlerin ve yol haritasinin belirlenmesi, calismaya baslanmasi

Durum analizinin (kurum ve birim bazinda (swot) / (gzft) analizinin yapilmasi. glicli yonlerimiz gelistirilmeye acik zayif
yonlerimiz firsatlarimiz tehditlerimiz

Birim amag ve hedeflerin belirlenmesi

Misyon-vizyon bildirimlerinin birim ¢alisanlarinin katilimi ile hazirlanmasi

Birim etik degerlerinin maddeler halinde belirlenmesi

Birim organizasyon semasinin yoksa yapilmasi, varsa yeni ihtiyac ve isleyisin geregine gore giincellenmesi
Organizasyon semasina ve gorev pozisyonuna gore gorev tanimlarinin yapilmasi

Her gorevin nasll yapildiginin adimlarinin maddeler halinde yazildigi is tanimlarinin yapilmasi

is tanimlarina paralel is akis semalarinin gizilmesi

Birim siire¢ ve faaliyetlerinin dékiimante edildigi birim prosediriniin hazirlanmasi ve dékiimante edilmesi ¢alismalari
yapilimistir

7.3.2 Risk Degerlendirme Standartlari Calismalari

Stratejik plan hazirlama proseddriinin hazirlanmasi

Performans programi hazirlama proseddiriiniin olusturulmasi

Faaliyet raporu hazirlama prosedirinin hazirlanmasi

Risklere karsi dnlemleri de i¢eren risk yénetimi prosediriiniin hazirlanmasi

Risk degerlendirme tablosunun hazirlanmasi

Risk koordinatdri gorev yetki ve sorumluluklarinin tanimlanmasi galismalari yapilmistir
Risk yonetimi ve risk dederlendirme hakkinda bilgilendirme egitiminin yapiimasi

Risk degerlendirme standartlari geredi dokiimanlarin drneklerinin verilmesi ve diizenlenmesi hakkinda bilgilendirme
yapiimasi

Risklerin belirlenmesi, analizi, degerlendirmesi ve form olarak dokiimante edilmesi
Risk yonetim prosediiriiniin hazirlanmasi

Birim risk koordinatoriiniin ve gdrevlerinin tanimlanmasinin yapiimasi

Kontrol faaliyetleri prosediriiniin hazirlanmasi

Dizeltici ve dnleyici faaliyetler listesinin hazirlanmasi

7.3.3 Kontrol Faaliyetleri Standartlari Calismalari
Risklere karsi kontrol faaliyetleri prosediriiniin hazirlanmasi
Stirecin gozden gecirilerek sistematiginin dokiimante edilmesi
Sirec izleme metodunun belirlenmesi
Birim ici ve kurum st yonetime periyodik raporlama formatinin belirlenmesi
Bilgi girisi ve bilgi sistemlerinin glivenliginin saglanmasi
Veri analizlerinin sistematiginin belirlenmesi
Oneri sisteminin belirlenmesi
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Hata ve usulsiizliiklerin kontroli sistematiginin belirlenmesi calismalari gerceklestirilmistir
Kontrol faaliyeti standartlari kapsaminda yapilan calismalar ve hazirlanan dokiimanlar slire¢ y6netimi ve sireglerin
iyilestirilmesi hakkinda egitim verilmesi

Stire¢ Yonetimi Proseddriiniin diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

Siirec izleme ve Olgme Formunun diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

iletisim Yonetimi Prosediiriin diizenlenmesi ve dékiimante edilmesi

iletisim Bilgi Formunun diizenlenmesi ve dékiimante edilmesi

Bilgi Yonetimi Prosediriniin diizenlenmesi ve dékiimante edilmesi

Arsiv Yonetimi Prosedirinin diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

Stirecin Gozden Gegirilmesi Prosediiriiniin diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

Stirecin Gdzden Gegirme Toplanti Formunun diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi
Performans Yonetimi Prosediiriiniin diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

Performans Olgme Formunun diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

Oneri Sistem Prosediiriniin diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

Oneri Sistemi Formunun diizenlenmesi ve dokiimante edilmesi

7.3.4 Bilgi ve iletisim Standartlari Calismalari
iletisim siiregleri ile birim ici, kurum ici ve dis iletisim yonetiminin, iletisim araglarinin etkin kullanildigi uygulamalarin
dékimante edilmesi
iletisim veri tabaninin olusturulmasi

Kayitlarin kontroli ve arsiv yonetiminin olusturulmasi

7.3.5 izleme Standartlari Galismalari

ic kontrol izleme ve ydnlendirme kurulunun olusturulmasi, gdrev yetki ve sorumluluk prosediiriiniin hazirlanmasi
(ic Kontrol birimi) bu kapsamda i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Galisma Yonergesi hayata gegirilmistir

ic kontrol izleme ve Ydnlendirme Kurulunun gdzden gegirme ydnteminin belirlenmesi

Birimlerde Siirecin Gézden Gegirilmesi Toplanti periyotlarinin ve takviminin belirlenerek toplantilarin gerceklestirilmesi
Siirecin Gdzden Gegirme Toplanti karar ve sonuglarinin Raporlanmasi (iKiYK)ya bildirilmesi

Kurum Genelinde Siirecin Gdzden Gecirme Toplantisinin yapiimasi (IKiYK)

IKiYK kararlarinin birimlere gonderilip gerekliliklerin yerine getirilmesi

ic Kontrol izleme ve Degerlendirme Kurulu calisma prosediiriiniin hazirlanmasi (i¢ Denetim birimimize herhangi bir

atama yapilmadigindan; ilgi birimle ilgili herhangi bir ¢alisma yapilamamistir)
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Maliye Bakanligi Kamu i¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda; SUSKi Genel Midirliigiine bagl birimlerde Riskleri izlemek,
degerlendirmek ve raporlamak lizere; aylik Birim Risk Durum Tespit Raporlari birimlerden talep edilerek ve Genel Rapora
donistiirilerek Ust Yonetime sunulmus ve arsivienmesi saglanmistir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligimiz Koordinatorligiinde, tim birim ydneticileri ve i¢ kontrol temsilcilerinin
katiimlaryla ic Kontrol Temelli (0z Degerlendirme) Calistayl gerceklestiriimistir. Calistayda SUSKi Genel

Mudurligimizde yapilan tim i¢ kontrol calismalari degerlendirilmistir.

Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirligii Kamu i¢ Kontrol Rehberiinde “i¢ kontrol 6z degerlendirme anketi
yilda bir kez, Eylll ayinin ilk haftasinda, yonetici ve personel tarafindan doldurulur. S6z konusu anket, i¢ kontrol
standartlarina uyumla ilgili eksikliklerin tespit edilmesinde faydali bir arag olup, tespit edilen eksikliklerin giderilmesi igin
sonuglar SGDB tarafindan degerlendirilir. Anket sonuglari, kontrol 6z degerlendirme galistayindan elde edilen sonuglarla
birlikte IKIYK Aralik toplantisinda sunulur.” hiilkmii geregince; idaremizde, i¢ Kontrol Sisteminin izleniimesi ve
degerlendirilmesi kapsaminda; Baskanligimiz Koordinatérliigiinde, mevzuata uygun formatta hazirlanan ig Kontrol
Sistemi Oz Degerlendirme Anketi (276 adet) birimlerce doldurulmus ve Baskanligimiz tarafindan degerlendirilmis ve

SUSKI Genel Miidiirliigii iKiYK'na raporlanmasi saglanmis ve Ust Yéneticinin onayina sunulmustur.

SUSKI Genel Miidiirligi, i Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu ve Birim ic Kontrol Temsilcilerin

2022 Yih giincellenmesi, Genel Mid(rltk Oluruyla yirirlige konularak birimlere tebli§ edilmesi saglanmistir.

Baskanligimiz Koordinatérliigiinde, birim yoneticilerine dagitilan ve birim yoneticileri tarafindan doldurulan (13 adet) Risk
Yonetim Anketlerinin degerlendirilmesi yapilarak; SUSKI Genel Miidiirliigii IKiYK'na raporlanmasi gerceklestirilmis ve Ust

Yonetici onayina sunulmustur.

idaremizin Risk Eylem Planinda birimlerimize ait risklerin analizleri ve risk dlgiimleri yapilarak raporlanmis ve birim

yoneticileri tarafindan onaylanarak arsivlenmistir.

SUSKI Genel Miidiirliigii i Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani izleme ve Degerlendirmesi kapsaminda; birimlerden
gelen eylem izleme tablolari incelenerek, eylemlerin gerceklesme durumlari degerlendirilmis olup, hazirlanan SUSKI

Genel Miidiirliigii i Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani izleme ve Degerlendirme Durum Raporuna yansitilmistir.

Aralik 2022 Yili SUSKI Genel Miidiirliigii ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani izleme ve Degerlendirme Durum

Raporu; i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu degerlendirilmesine sunulmustur.
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SUSKI Genel Miidiirliigiimiiz ic Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu Calisma Yénergesine istinaden; SUSKI

Genel Miidiirligiimiiziin i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurul gériismeleri sonucunda asagida belirtilen hususlar

karara baglanmistir.

SUSKI Genel Miidiirliigiimiiziin 2022 Yili i Kontrol ve Risk Durum Tespit ile Risk Olgme ve Degerlendirme Sonug

Raporlari, SUSKI Genel Miidiirliigii iKIYK degerlendirmesine sunularak Ust Yonetici Onayina sunulmustur.

2022 Yili ig Kontrol Oz Degerlendirme ile Risk Yonetim Anketlerin; Degerlendirmesinin yapildigi, bu hususta Rapor

Ozetleri Ust Yonetici onayina sunulmustur.

2022 Yili SUSKi Genel Miidiirliigii ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimizin izleme ve Degerlendirme Durum

Raporu SUSKi Genel Miidiirliigii IKIYK degerlendirmesine sunularak; Ust Yénetime raporlanmistir.

idaremiz 2023-2024 Yili i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani ve 2023 Yili Risk Eylem Planimizin Kurul Onayina
sunularak yiiriirliige konulmasi ve mevcut Risk Eylem Planimizin yiiriirliikten kaldirimasi hususu, SUSKi Genel
Midirlagi IKIYK degerlendirmesine sunularak; {ist Yénetici onayiyla yiiriirliige konulmasina karar verilmis olup; Ust

Yonetici Onayina sunulmustur.
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A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK ALAN VE STRATEJIK AMAGLARIMIZ

S.N  STRATEJIK AMAGLAR

STRATEJiK HEDEFLER

1 icme ve Kullanma Suyu Temini

Stratejik Amag 1:
Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun kalitede saglikli igme ve kullanma suyu temin etmek.

2 Atik Su Bertarafi

Stratejik Amag 2:

Surdirebilir bir cevreye katki saglamak igin ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri
kazanimini saglamak.

3 | Paydas Memnuniyeti

Stratejik Amag 3:
Tiim kaynaklari etkin ve verimli kullanarak; paydaslarimizin SUSKi'den
memnuniyet diizeylerini sirekli ylikseltmek.

4 Kurumsal Yapi

Stratejik Amag 4:

Kurumun yonetsel kapasitesini sirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim
sistemini kurmak ve uygulama yéntemlerini strekli gelistirerek yenilikgi,
gelisime agik lider bir kurum olmak.
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STRATEJiK AMAG VE STRATEJiIK HEDEFLERIMiz

S.N  STRATEJIK AMAGLAR STRATEJIK HEDEFLER
1.1. igcmesuyu tesis ve alt yapi projelerini yapmak/yaptirmak,
12 icmesuyu tesisi ve altyapi yapim ve yenileme calismalarini
“ gergeklestirmek,
1.3. Saghkliicmesuyunun, isletilmesi ve kesintisiz dagitimini yapmak,
. 14 Su kalite kontrol laboratuvarlarinda, kalite sistemini siirekli
< | Sanlurfa  halkina  kesintisiz, ~ gelistirmek,
% | hem ekonomik hemde ulusal ve
§ uluslararasi standartlara uygun | 1.5. Su kullanici abone sayisini arttirarak; tahakkuk oranini yiikseltmek,
E kalitede saglikli igme ve kullanma
£ | suyutemin etmek. .
(7 1.6. Kacak su kullanim oranini diistirmek,
17 Mevcut icme suyu sebeke hatlarinin icmesuyu temin bdlgelerini
“" belirlenme diizeyini arttirmak,
18 icmesuyu sebekesinin vana takilarak daha kiiciik besleme
" bolgelerine donistlirmek, kayip- kacak oranini azaltmak,
19 Sebeke hatlarinin sayisallastirilarak; dijital ortamda erigebilir hale
" getirilmesi,
2.1. Atiksu alt yapi projelerini yapmak/yaptirmak,
o Siirdiirebilir bir c¢evreye katki ' .
£ | saglamak igin ulusal ve uluslarara- 2.2. Atiksu alt yapi yapim ve yenileme galismalarini gergeklestirmek,
§ si standartlara uygun yontemlerle
L
k; | atik sulan bertaraf etmek ve/veya | 9 3 At iksuyun etkin yénetilmesini saglamak,
g | geri kazanimini saglamak.
wn
94 Kanal hatlarinin periyodik bakimlarinin yapilarak; cikabilecek
" kanalizasyon arizalarini minimize etmek,
“ Dis paydaslarin, kurumun elektronik iletisim sistemleri kullanim
o . . " diizeylerini arttirmak,
< | Tum  kaynaklari  etkin  ve
; verim!i kullanarak; paydaslarimizin
o | SUSKI'den memnuniyet diizeylerini
|n<_: siirekli yiikseltmek .
7 3.2. Calisanlarin yetkinlik ve memnuniyet diizeyini arttirmak,

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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STRATEJiK AMAG VE STRATEJiIK HEDEFLERIMiz

S.N  STRATEJIK AMAGLAR STRATEJIK HEDEFLER

4.1. Stratejik yonetim ve risk odakl calisma anlayisini yayginlastirmak

4.2. Kurumun mali yapisini giglendirmek

4.3. Kurumun enerji giderlerini azaltmak

4.4. Bilisim alt yapisinin siirekliligini saglamak

Kurumun vyenilenebilir enerji kaynaklari, kapasitesini kurum disi
45, . .
hibeler yolu ile arttirmak,

Kurumun yonetsel kapasitesini | 4.6. Hizmet gelisim seviyesinin yiikseltiimesini saglamak
siirekli iyilestirerek etkili bir risk

yonetim sistemini kurmak ve
uygulama yontemlerini siirekli
gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik
lider bir kurum olmak.

4.7. Biryilicerisinde teftis sistemini kurup, her yil stirekliligini saglamak

4.8. Her yil kurulusu mali ydnden denetlemek ve teftis etmek

Her yil genel midirlik binyesinde inceleme, arastirma ve
" sorusturma islerini zamaninda yapmak
Her yil genel midirlik ve bagh birimlerden gelen hukuki
“problemlerinin en az %90'ina ¢dziim bulmak

STRATEJIK AMAG 4:

410

Her yil kurum adina acilan davalarin en az %90n1 zamaninda
~ savunmak

Her yil kurum aleyhinde agilan davalarin en az %90'ini zamaninda
" savunmak

413. Her yil agilan icra takiplerinin en az %55'ini tahsilata dénistirmek

SIVEREK iCMESUYU ARITMA TESISi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




SUSKi GENEL MUDORLUGD

B. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

1. “Su Kaynaklarini Korumak”

Su, kit bir kaynaktir. Var olan su kaynaklarinin 6nemi daha da artmaktadir. Gerek dis paydaslar gerekse ic
paydaslar, su kaynaklarinin korunmasini stratejik 6nceliklerin basinda gérmektedirler. Clinkii su kaynaklari Gzerindeki
kirlilik baskisinin devam etmesi durumunda, 6nimizdeki yillarda igilebilir su bulmanin mimkiin olmayacagi endisesi
hakimdir. Buradan hareketle su kaynaklarinin korunmasi konusunda SUSKI 'ye 8nemli gérevler diistiigii, miimkiin olan her

turll olanak seferber edilerek su kaynaklarinin korunmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

2. "Atiksulari Cevreye Zarar vermeden Uzaklastirmak ve Geri Kazandirmak”
e -‘1%«“ P BTy i

Daha saglikli ve glvenli bir ortamda yasayabilmek icin, cevreyi korumak, gelistirmek ve iyilestirmek gerekir.
Glnimuzde cevreyikirleten unsurlarin basinda atiksular gelmektedir. Deniz, gél ve akarsu gibi su kaynaklarina desarj edilen
atiksular, bu kaynaklarin kirlenmesinde 6nemli rol oynamaktadir. Bu nedenle atiksularin aritma tesislerinde en ileri diizeyde
aritilarak alici ortamlara verilmesi ve geri kazaniimasi gerekmektedir. Aritilarak geri kazanilan atiksularin yer alti ve yer Usti

su kaynaklarina katki saglanmasi, park ve bahce sulamasinda ve sanayide kullaniimasr mimkindir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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B. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

Sanliurfa, bircok diinya kentinden farkli olarak, igilebilir kalitede suya sahip bir sehirdir. SUSKinin igmesuyu aritma
tesislerinde ¢ikan su, Avrupa standartlarina uygundur. Aritma tesislerinden cikan kaliteyi musluklara yansitmak SUSKi'nin

oncelikleri arasinda yer almaktadir.

4. “Siirekli Gelisime Acik Lider Kurum Olmak”

22 MART DUNYA SU GUNU

Stratejik hareket etmek, gelisime agik ve 6rnek olmak liderligin temel sartlarindandir. Bu nedenle SUSKI, yalnizca

gelismeleri takip etmemekte, ayni zamanda gelismeleri yonlendiren ve dedisim yaratan bir kurum olmayl amaclamaktadir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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I1l. FAALIYETLERE ILISKIN
BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER PERFORMANS BiLGILERI




SUSKi GENEL MUDURLUGUD

A. MALI BILGILER

1. BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

BUTGE UYGULAMA SONUGLARI GIDER TABLOSU

HESAP EKONOMIK KOD

KODU I v BUTGE GIDERININ TURD 2020 YILI 2021YILI CARi YIL 2022
830 1 PERSONEL GIiDERLERI 57.774.015,55 | 66.088.342,98| 97.859.274,54
830 101 MEMURLAR 15.115.321,36 | 17.493.708,66 | 28.765.179,16
830 1111 Temel Maaslar 5.337.467,42 6.167.509,23 9.729.995,65
830 1111 Temel Maaslar 5.337.467,42 6.167.509,23 9.729.995,65
830 1112 Zamlar ve Tazminatlar 9.089.144,08 | 10.564.433,76 | 17.649.188,10
830 1112 Zamlar ve Tazminatlar 9.089.144,08 | 10.564.433,76 | 17.649.188,10
830 1114 Sosyal Haklar 688.709,86 761.765,67 1.385.995,41
830 1114 Sosyal Haklar 688.709,86 761.765,67 1.385.995,41
830 112 SOZLESMELI PERSONEL 4.590.498,73 4.707.326,17| 10.115.778,45
830 1121 Ucretler 2.997.023,71 3.327.813,66|  7.458.773,42
830 11211 Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel Ucretleri 2.997.023,71 3.327.813,66 7.458.773,42
830 1122 Zamlar ve Tazminatlar 1.441.333,15 1.190.918,86 2.297.170,81
830 11212 Kadro Karsihigi Sézlesmeli Personel Zammi 1.441.333,15 1.190.918,86 2.297.170,81
830 112 |4 Sosyal Haklar 152.141,87 188.593,65 359.834,22
830 1124 Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel 152.141,87 188.593,65 359.834,22
830 113 ISCILER 38.002.144,60 | 43.746.829,35| 58.737.054,05
830 1131 isgilerin Ucretleri 18.405.380,22 | 20.120.616,33 | 27.712.587,55
830 11311 Siirekli isgilerin Ucretleri 18.405.380,22 | 20.120.616,33 | 27.712.587,55
830 1132 isgilerin ihbar ve Kidem Tazminatlar 3.148.632,11 5.389.293,35 5.5623.465,7
830 | 1|32 Siirekli iscilerin ihbar ve Kidem Tazminati 3.148.632,11| 5.389.29335|  5.523.465,71
830 11313 iscilerin Sosyal Haklari 16.448.132,27| 18.236.919,67 | 25.501.000,79
830 1133 Siirekli Isgilerin Sosyal Haklari 16.448.132,27 | 18.236.919,67 | 25.501.000,79
830 |1 |4 GEGICi PERSONEL 66.050,86 140.478,80 241.262,88
830 1141 Ucretler 66.050,86 140.478,80 241.262,88
830 | 1|41 Aday Girak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri 66.050,86 140.478,80 241.262,88
830 | 2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI 10.183.149,37 |  11.233.330,65 16.513.117,45
830 |2 |1 MEMURLAR 2.021.385,33 2.331.595,17 3.676.093,91
830 2|16 Sosyal Giivenlik Kurumu 2.021.385,33 2.331.595,17 3.676.093,91
830 211186 Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 1.251.686,29 1.442.612,87 2.273.139,61
830 (2|16 Saglik Primi Odemeleri 769.699,04 888.982,30 |  1.402.954,30
830 |2 |2 SOZLESMELI PERSONEL 736.163,79 731.581,15 1.553.339,36
830 (2|26 Sosyal Giivenlik Kurumu 736.163,79 731.581,15 1.553.339,36
830 (2|26 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 664.342,86 660.207,24 1.401.793,96
830 (2|26 Saglik Primi Odemeleri 71.820,93 7.373,91 151.545,40
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

BUTGE UYGULAMA SONUGLARI GIDER TABLOSU

EKONOMIKKOD .. . .. _ .
o e BUTCE GIDERININ TURU 2020 YILI 2021YILI CARI YIL2022
830 | 2|3 ISCILER 7.425.600,25|  8.170.154,33 |  11.283.684,18
830 |2 |3 |4 Issizlik Sigortasi Fonu 1.320.104,30 1.452.597,77 2.011.547,22
830 |2 |3 |4 |1 |Issizlik Sigortasi Fonu 1.320.104,30 1.452.597,77 2.011.547,22
830 (2|3 |6 Sosyal Giivenlik Kurumu 6.105.495,95 6.717.556,56 9.272.136,96
830 |2 | 3|6 | 1 SosyalGiivenlik Primi Odemeleri 6.105.495,95 6.717.556,56 9.272.136,96
830 |3 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 322.767.917,13 | 449.134.524,45 |1.152.764.566,82
830 | 3|2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME 207.061.620,62 | 262.485.714,53 | 821.640.379,96
830 3121 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 511.461,84 480.827,24 1.347.206,23
830 |3 |2| 1] 1 |Krtasiye Aimlari 250.727,10 289.015,38 595.788,69
830 |3 |2 | 1| 2 |BiiroMalzemesi Alimlar 24.427,53 85.341,37 52.665,50
830 3 12| 1| 3 |Periyodik Yayin Aimlari 11.786,40 8.212,50 -
830 |3 |2 | 1|5 |BaskiveCilt Giderleri 202.952,06 50.523,92 420.605,10
830 3| 2 | 1| # |Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 21.568,75 47.734,07 278.146,94
830 3122 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 74.214,79 51.5699,50 229.957,00
830 31 2| 2| 2 |Temizlik Malzemesi Alimlari 74.214,79 51.599,50 229.957,00
830 (3|23 Enerji Aimlari 192.662.574,75 | 245.711.784,21| 779.747.850,77
830 |3 |2 | 3|1 |YakacakAlimlari 131.040,62 105.905,10 260.699,43
830 3| 2| 3| 2 |Akaryakit ve Yag Alimlan 8.521.661,86| 10.933.826,66| 35.227.938,56
830 |3 | 2| 3| 3 |Elektrik Aimlar 184.009.872,27 | 234.672.052,45 | 744.259.212,78
830 3125 Giyim ve Kusam Alimlari = 14.012,50 333.630,00
830 312 |5 1 |Giyecek Aimlari (Kisisel Kusam ve Donanim) - 14.012,50 333.630,00
830 (3|26 Ozel Malzeme Alimlari 5.069.063,38| 5.728.592,36| 18.497.218,57
830 3| 2| 6 | 1 |Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temizlik 5.069.063,38 5.728.592,36| 18.497.218,57
830 3129 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 8.744.305,86 | 10.498.898,72| 21.484.517,39
830 | 3|2 |9 | # |Diger Tiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 8.744.305,86 | 10.498.898,72| 21.484.517,39
830 |3 |3 YOLLUKLAR 35.590,06 40.854,49 197.007,54
830 313 |1 Yurtici Gecici Gorev Yolluklar 21.355,78 36.512,58 184.356,62
830 3|3 | 1| 1 |Yurtici Gegici Gorev Yolluklan 21.355,78 36.512,58 184.356,62
830 31312 Yurtici Siirekli Gorev Yolluklan 6.054,78 4.341,91 -
830 3| 3| 2| 1 |Yurtici Strekli Gorev Yolluklan 6.054,78 4.341,91 -
830 3133 Yurtici Siirekli Gorev Yolluklari 8.179,50 - 12.650,92
830 |3 |3 | 3| 1 |VYurtici Gegici Gorev Yolluklari 8.179,50 = 12.650,92
830 |3 |4 GOREV GIDERLERI 2.914.087,31| 2.933.35190|  6.418.177,76
830 |3 |42 Yasal Giderler 2.637.018,22 1.405.350,73|  4.895.982,52
830 3| 4| 2| 1 |Beyiye Aidatlari 835,78 - 923,08
830 | 3 | 4| 2| 4 |Mahkeme Harg ve Giderleri 479.525,05 477.077,75| 3.523.500,45
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SUSKi GENEL MUDURLUGUD

BUTGE UYGULAMA SONUGLARI GIDER TABLOSU

EKONOMIKKOD .. . .. _ .
I BUTGE GIDERININ TURU 2020YILI 2021YILI CARI YIL2022
830 3| 4 | 2 |90 |Diger Yasal Giderler 2.156.657,39 928.272,98 1.371.558,99
830 3143 Odenecek Vergi, Resim, Harglar vb. 277.069,09 1.528.001,17 1.522.195,24
830 3| 4| 3|1 |Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 220.188,56 267.184,00 356.077,24
830 3| 4| 3|2 |isletmeRuhsati Odemeleri ve Benzeri Gider 51.118,55 1.097.568,53 1.075.427,80
830 3 | &4 | 3 |90 |Diger Vergi, Resim ve Harglar vb. 5.761,98 163.248,64 90.690,20
830 3|5 HIZMET ALIMLARI 80.581.385,29 | 121.358.198,60 | 198.604.476,93
830 3151 Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 70.210.516,37 | 107.657.941,60| 174.053.616,27
830 3|5 | 1| 1 |Etit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 4.832.275,80 5.097.214,97 6.551.836,56
830 3|5 | 1] 4 |Miteahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmeti) 21.498.408,96 | 25.774.382,34| 36.896.336,66
830 3|5 | 1|5 |HaritaYapimve Aim Giderleri = = 335.415,00
830 3|5 | 110 |isSaghg ve Giivenligi Hizmet Aim Gideri 10.960,40 - -
830 3| 5 | 1|90 |Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 43.868.871,21| 76.786.344,29| 130.270.028,05
830 3152 Haberlesme Giderleri 667.225,08 868.357,46 1.129.823,57
830 3| 5| 2| 1 |Postave Telgraf Giderleri 25.000,00 15.000,00 =
830 3|5 | 2| 2 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 642.225,08 852.457,46 1.030.703,57
830 3|5 |2 |3 |Bilgiye Abonelik Giderleri (internet Abone) = 900 99.120,00
830 3153 Tasima Giderleri 32.384,92 51.293,563 286.690,25
830 3|5 | 3| 2 |Yolcu Tasima Giderleri 32.384,92 45.900,48 278.952,50
830 |3 |5 |3 |4 |Gecis Ucretleri - 5.393,05 1.731,75
830 3|5 |4 Tarifeye Bagh Odemeler 482.155,76 712.863,06 1.013.625,65
830 35|41 |ilanGiderleri 253.393,20 450.287,59 581.208,30
830 3|5 | 4| 2 |Sigorta Giderleri 188.512,70 208.472,02 361.391,57
830 3|5 | 4| 3 |Komisyon Giderleri 40.249,86 54.103,45 71.025,78
830 3155 Kiralar 9.185.153,16 | 12.064.992,95| 22.017.848,19
830 3|5 |5 | 2 |Tasit Kiralamasi Giderleri 5.080.854,95 5.812.503,60 6.529.929,96
830 3|5 |5 |3 |isMakinesi Kiralamas Giderleri 3.710.451,11 5.963.753,03 | 14.966.706,62
830 3| 5| 5 |90 |Diger Kiralama Giderleri 393.847,10 288.736,32 521.211,61
830 3159 Diger Hizmet Alimlari 3.950,00 2.750,00 102.873,00
830 3|5 | 9 | 3 |Kurslara Katilma Giderleri 3.950,00 2.750,00 102.873,00
830 | 3|6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 58.790,52 106.152,66 269.642,73
830 3161 Temsil Giderleri 52.007,52 104.007,66 234.575,73
830 3|16 | 1] 1 |TemsilAdrrlama, Toren, Fuar, Organizasyon 52.007,52 104.007,66 234.575,73
830 3162 Tanitma Giderleri 6.783,00 2.145,00 35.067,00
830 3| 6| 2| 1 |TemsilAgirlama, Tdren, Fuar, Organizasyon 6.783,00 2.145,00 35.067,00
830 317 MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIMLARI 16.173.389,37| 45.019.084,70| 90.246.708,00
830 3171 Menkul Mal Alim Giderleri 13.302.684,97 | 39.533.072,11| 72.270.812,36
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

BUTGE UYGULAMA SONUGLARI GIDER TABLOSU

EKONOMIKKOD .. . .. _ .
Tl BUTGE GIDERININ TURU 2020 YILI 2021YILI CARI YIL2022
830 37| 1|1 |Biiroveis Yeri Mal ve Malzeme Alimlari 83.457,04 202.537,22 148.378,63
830 3| 7| 1| 2 |Biirovels Yeri Makine ve Teghizat Alimlari 99.101,79 71.423,05 169.615,56
830 3| 7| 1] 3 |Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari 2.168.298,78 3.009.370,41 6.849.053,69
830 3 | 7| 1| 4 |Yangindan Korunma Malzemeleri Aimlari 1.015,00 = 20.638,56
830 3| 7| 1|90 |Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 10.950.812,36 | 36.249.741,43| 65.083.125,92
830 317 |2 Gayri Maddi Hak Alimlari 427.893,47 440.380,79 1.313.874,89
830 31| 7| 2| 1 |Bilgisayar Yazilm Alimlari ve Yapimlari 427.893,47 440.380,79 1.313.874,89
830 31713 Bakim ve Onarim Giderleri 2.442.810,93 5.045.631,80 | 16.662.020,75
830 3 | 7| 3| 2 |Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 873.855,03 2.196.118,80 8.250.160,25
830 3| 7| 3| 3 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 671.203,31 1.619.288,65|  2.475.725,26
830 |3 |7 |3 |4 |isMakinesi Onarim Giderleri 897.752,59 1.230.224,35 5.936.135,24
830 318 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM 15.943.053,96 17.191.167,57| 35.388.173,90
830 31811 Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 133.457,98 135.292,90 64.787,90
830 3|8 | 1| 1 |BuroBakim ve Onarimi Giderleri 133.457,98 135.292,90 64.787,90
830 31819 Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Gideri 15.809.595,98 | 17.055.874,67| 35.323.386,00
830 3 | 8|9 | 1 |Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Gideri 15.809.595,98 | 17.055.874,67 | 35.323.386,00
830 | 4 FAiZ GIDERLERI 21.158.427,56 |  17.347.130,36 |  26.208.810,71
830 |4 |2 DIGER iC BORG FAiZ GIDERLERI 21.158.427,56 | 16.629.642,32 | 24.706.884,48
830 4|29 Diger ic Borg Faiz Giderleri 21.158.427,56 | 16.629.642,32| 24.706.884,48
830 |4 | 2|9 | 1 |TLCinsinden Diger ig Borg Faiz Giderleri 21.158.427,56 | 16.629.642,32| 24.706.884,48
830 |4 |3 DIS BORG FAIZ GIDERLERI - 717.488,04|  1.501.926,23
830 41313 Japon Yeni Cinsinden Dis Borg Faiz Giderleri - 717.488,04 1.501.926,23
830 4 | 3 | 3 | 1 |Japon YeniCinsinden Dis Borg Faiz Giderleri - 717.488,04 1.501.926,23
830 5 CARi TRANSFERLER 831.225,80 1.936.600,72 1.819.737,37
830 511 GOREV ZARARLARI 512.414,10 854.513,36 956.487,68
830 51112 Sosyal Giivenlik Kurumu 512.414,10 854.513,36 956.487,68
830 51 1] 2|5 |Sosyal Giivenlik Kurumu 512.414,10 854.513,36 956.487,68
830 513 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA 318.811,70 1.082.087,36 863.249,69
830 513 |1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 318.811,70 1.082.087,36 863.249,69
830 5|3 | 1|5 |Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 318.811,70 1.082.087,36 863.249,69
830 6 SERMAYE GIDERLERI 35.878.887,46 | 75.268.369,80 | 336.541.455,45
830 6|1 MAMUL MAL ALIMLARI 577.490,68 1.181.935,38 533.784,42
830 6|11 Biiro ve Isyeri Mefrusati Alimlari 20.972,34 13.460,50 71.460,39
830 6| 1| 1| 1 |BiroMefrusati Aimlan 20.972,34 13.460,50 71.460,39
830 6|12 Biiro ve isyeri Makine Teghizat Alimlari 204.667,41 61.565,85 340.620,31
830 6 | 1| 2 | 1 |BiiroMakinalari Aimlari(Asgari Degerin Uzeri) 67.869,09 36.369,57 130.361,37
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| v BUTGE GIDERININ TURD 2020 YILI 2021YILI CARi YIL 2022

830 6 | 1| 2| 2 |Bilgisayar Alimlari 136.798,32 25.196,28 210.258,94
830 (6|13 Avadanlik Alimlari 1.815,97 60.855,55 50.597,72
830 |6 | 1| 3| 1 |TamirBakim Aleti Aimlar 1.815,97 48.731,05 50.597,72
830 6 | 1| 3| 2 |Atdlye Geregleri Ahmlari = 12.124,50 =
830 6|14 Tasit Alimlari 350.034,96 1.046.053,48 71.106,00
830 6 | 1 | 4 |90 |Diger Tasit Aimlari 350.034,96 1.046.053,48 71.106,00
830 6 | &4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULAST 300.094,53| 2.600.242,98 395.872,00
830 6| 4|1 Arazi Alim ve Kamulastirmasi Giderleri 300.094,53 2.600.242,98 395.872,00
830 6| 4| 1|9 |igmeSuyu Tesisi Arazi Aim ve Kamulastirma 143.594,78 717.295,58 395.872,00
830 6 | 4 | 1 |10 |Kanalizasyon Yapimi Arazi Alm ve Kamulastirma 156.499,75 1.882.947,40 -
830 | 6|5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERI 35.001.302,25 |  71.486.191,44 | 335.611.799,03
830 6 |57 Miteahhitlik Giderleri 35.001.302,25 71.486.191,44 | 335.611.799,03
830 |6 |5 |7 |8 |icmeSuyu Tesisi Yapim Giderleri 25.988.432,24| 51.233.657,82 | 299.008.883,48
830 6 | 5| 7 | 9 |Kanalizasyon Tesisi Yapim Giderleri 8.518.474,02 | 20.252.533,62| 36.602.915,55
830 | 6 | 5 | 7 |90|Digerleri 494.395,99 - -

BUTGE GIDERI TOPLAMI(A) | 448.593.622,87 | 621.008.298,96 | 1.631.706.962,34

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

BUTGE UYGULAMASI SONUGLARI GELIR TABLOSU

EKONOMIKKOD .. L .
Tl BUTGE GELIRININ TURU 2020 YILI 2021YILI CARI YIL 2022
800 1 Vergi Gelirleri 85,02 - 312
800 116 Harglar 85,02 = 3.12
800 116189 Diger Harclar 85,02 - 312
800 | 1|6 |9 |54|isyeri Agma izni Harci 85,02 - 312
800 |3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 220.125.067,14 | 259.825.621,64 | 501.141.427,04
800 3|1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 219.264.553,81| 258.932.509,14 | 499.373.069,66
800 | 3|11 Mal Satis Gelirleri 15.455,16 31.268,77 741.941,67
800 3| 1| 1] 1 |Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirler 13.965,16 31.118,77 5.653,50
800 3 | 1] 1199 Diger Mal Satis Gelirleri 1.490,00 150 736.288,17
800 |3 |12 Hizmet Gelirleri 219.249.098,65 | 258.901.240,37 | 498.631.127,99
800 | 3| 1|2 |3 |Avukatlk Vekalet Ucreti Gelirleri 13.324,60 8.479,16 12.995,75
800 3| 1| 2| 6 |Laboratuvar Deney ve Analiz Gelirleri 21.156,00 64.123,32 293.198,58
800 |3 (12|19 - - 6.226,85
800 | 3 | 1| 2 |58 |SuHizmetlerine iligkin Gelirler 196.178.573,44 | 235.687.029,63 | 466.071.187,01
800 | 3 | 1| 2 |99 |Diger Hizmet Gelirleri 23.036.044,61| 23.141.608,26 | 32.247.519,80
800 | 3|4 Kurumlar Hasllati 723.721,17 835.753,49 1.626.409,35
800 |3 |49 Diger Kurumlar Hasilati 723.721,17 835.753,49 1.626.409,35
800 3| 4 | 9 |99 |Diger Kurumlar Hasilati 723.721,17 835.753,49 1.626.409,35
800 | 3|6 Kira Gelirleri 136.792,16 57.359,01 141.948,03
800 | 3|6 |1 Tasinmaz Kiralari 136.792,16 57.359,01 141.948,03
800 | 3|6 | 1| 2 |EcriMisil Gelirleri 7.865,90 10.730,65 -
800 | 3 | 6 | 1 |99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 128.926,26 46.628,36 141.948,03
800 4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 1.728,81| 16.572.034,77| 157.636.349,23
800 4111 2|1 |YurtDisindan Alinan Bagis ve Yardimlar - 11.521.954,77 | 157.419.649,23
800 | 4|11 Cari - 5.364.521,07| 68.866.346,77
800 4111 1] 1 |ABden Alinan Bagis ve Yardimlar = 5.364.521,07| 68.866.346,77
800 |4 |12 Sermaye - 6.157.433,70 | 88.553.302,46
800 AB’den Alinan Badis ve Yardimlar = 0| 88.553.302,46
800 4 | 1] 2 |99 |Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardim - 6.157.433,70 -
800 413 Diger idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar -| 5.050.080,00 216.700,00
800 | 4|31 Cari -| 5.050.080,00 -
800 4 | 3 | 1| 2 |Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardim -| 5.050.080,00 =
800 41312 Sermaye - - 216.700,00
800 4 | 3 | 2 | 2 |Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardim = = 216.700,00
800 4 | 4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim 1.728,81 - -
800 |4 |41 Cari 1.728,81 = =
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EKONOMIK KOD

T BUTCE GELIRININ TURU 2020 YILI 2021YILI CARI YIL 2022

800 4| 4 | 1| 1 |Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 1.728,81 - -
800 |5 Diger Gelirler 194.097.885,73 | 279.348.273,89 | 549.430.440,95
800 |5 |1 Faiz Gelirleri 326.252,17 601.138,99 961.256,83
800 5118 Vergi, Resim ve Harg Gecikme Faizleri 57.554,15 = 5.057,94
800 51| 1| 8| 1 |Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri 57.554,15 - 5.057,94
800 |5 |19 Diger Faizler 268.698,02 601.138,99 956.198,89
800 51 1] 9| 1 |Kisilerden Alinacak Faizler - - 731,06
800 |5 |19 ]| 3 |MevduatFaizleri 268.698,02 601.138,99 955.467,83
800 |52 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 174.760.285,85 | 233.013.918,72 | 477.625.298,60
800 5122 Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 17.043.403,75 | 162.540.918,50 | 313.194.903,04
800 | 5| 2 | 2 | 51 |Merkeziidare Vergi Gelirlerinden Alinan Pa 117.043.403,75 | 162.540.918,50 | 313.194.903,04
800 512 |4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylar 57.716.882,10 | 70.473.000,22 | 164.430.395,56
800 5 | 2 | 4 | 51 | Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi 57.557.476,25| 69.931.955,03| 164.385.118,14
800 | 5| 2 | 4 |99 |Diger Harcamalara Katilma Paylari 159.405,85 541.045,19 45.277,42
800 |53 Para Cezalari 15.426.542,55 | 14.038.757,02 | 39.285.350,44
800 |5 |3 4 Vergi Cezalari 15.343.884,00 | 14.038.757,02 | 39.259.355,70
800 |5 |3 | 4| 1 |VergiveDiger Amme Alacaklari Gecikme Z 15.343.884,00 | 14.038.757,02| 39.259.355,70
800 5139 Diger Para Cezalari 82.658,55 = 25.994,74
800 51 3| 9 |99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Ceza 82.658,55 - 25.994,74
800 |59 Diger Cesitli Gelirler 3.584.805,16 | 31.694.459,16 | 31.558.535,08
800 | 5|91 Diger Cesitli Gelirler 3.584.805,16| 31.694.459,16| 31.558.535,08
800 519 | 1| 1 |IratKaydedilecek Nakdi Teminatlar = 83.095,78 1.237.280,84
800 519 | 1| 3 |Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 40.707,40 - -
800 |5 |9 | 1| 6 |Kisilerden Alacaklar = 15.715,85 215.559,47
800 5|9 | 1 |36]Yenilenebilir Enerji (GES) Elektrik Satis Gelirleri - - 4778358,08
800 | 5|9 | 1|99 |Yukanda Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 3.544.097,76 | 31.595.647,53| 25.327.336,69

BUTGE GELIRI TOPLAMI(B) | 414.224.766,70 | 555.745.930,30 |1.208.208.22034
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2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

BUTCE GELIRLERINDEN RED VE iADENIN TURU

EKONOMIKKOD .. A L ,

- - BUTGE GELIRLERINDEN RED VE IADENIN TURU 2020YILI 2021YILI CARI YIL 2022
810 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 2.139.262,23| 2.560.883,85| 4.843.580,54
810 311 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 2.139.262,23| 2.560.883,85| 4.843.580,54
810 3112 Hizmet Gelirleri 2.139.262,23| 2.560.883,85| 4.843.580,54
810 3 | 1| 2 |58 |SuHizmetlerine iligkin Gelirler 2.096.162,77 2.514.854,95| 4.790.922,20
810 3| 1| 2 |99 |Diger Hizmet Gelirleri 43.099,46 46.028,90 52.658,34
810 5 Diger Gelirler 646.091,88 701.209,54 1.644.130,93
810 51| 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 646.091,88 699.319,54 1.644.130,93
810 512 |4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 646.091,88 699.319,54 1.644.130,93
810 5 | 2 | 4 | b1 |Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi 646.091,88 699.319,54 1.644.130,93
810 5189 Diger Cesitli Gelirler = 1.890,00 =
810 5191 Diger Cesitli Gelirler - 1.890,00 -
810 519 | 1|99 |Yukarda Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler = 1.890,00 =
BUTGE GELIRLERINDEN RED VE IADELER TOPLAMI(C) 2.785.354,11| 3.262.093,39 6.487.711,47
NETBUTCEGELIRI(D=B-C) | 411.439.412,59 | 552.483.836,91(1.201.720.448,87
BUTGE GELIR GIDER FARKI(A-D) | 37.154.210,28 | 68.524.462,05 | 429.986.453,47
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HESAP EKONOMIK KOD

KODU GIDERIN TURD 2020 YILI 2021YILI CARI YIL2022
630 GIDERLER HESABI 424.658.118,36 | 516.761.807,37 |1.291.805.358,42
630 1 Personel Giderleri 61.625.383,44 | 62.699.049,63| 98.335.808,83
630 111 Memurlar 15.115.321,36 | 17.493.708,66 | 28.765.179,16
630 1111 Temel Maaslar 5.337.467,42 6.167.509,23 9.729.995,65
630 1111 Temel Maaslar 5.337.467,42 6.167.509,23 9.729.995,65
630 11112 Zamlar ve Tazminatlar 9.089.144,08 | 10.564.433,76 | 17.649.188,10
630 1112 Zamlar ve Tazminatlar 9.089.144,08 | 10.564.433,76 17.649.188,10
630 1114 Sosyal Haklar 688.709,86 761.765,67 1.385.995,41
630 11114 Sosyal Haklar 688.709,86 761.765,67 1.385.995,41
630 12 Sozlesmeli Personel 4.590.498,73 4.707.326,17|  10.115.778,45
630 1121 Ucretler 2.997.023,71 3.327.813,66|  7.458.773,42
630 1121 Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel Ucretleri 2.997.023,71 3.327.813,66 7.458.773,42
630 1122 Zamlar ve Tazminatlar 1.441.333,15 1.190.918,86 2.297.170,81
630 1122 Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel Zammi 1.441.333,15 1.190.918,86 2.297.170,81
630 1124 Sosyal Haklar 152.141,87 188.593,65 359.834,22
630 1124 Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel Sosyal Haklar 152.141,87 188.593,65 359.834,22
630 113 isciler 41.853.512,49 | 40.357.536,00| 59.213.588,34
630 1131 Ucretler 18.405.380,22 | 20.120.616,33 | 27.712.587,55
630 1131 Siirekli iscilerin Ucretleri 18.405.380,22 | 20.120.616,33 | 27.712.587,55
630 11312 ihbar ve Kidem Tazminatlar 7.000.000,00| 2.000.000,00| 6.000.000,00
630 11312 Siirekli iscilerin ihbar ve Kidem Tazminatlari 7.000.000,00| 2.000.000,00| 6.000.000,00
630 1133 Sosyal Haklar 16.448.132,27 | 18.236.919,67 | 25.501.000,79
630 1133 Siirekli iscilerin Sosyal Haklari 16.448.132,27| 18.236.919,67| 25.501.000,79
630 1|4 Gegici Personel 66.050,86 140.478,80 241.262,88
630 1141 Ucretler 66.050,86 140.478,80 241.262,88
630 11411 Aday Cirak, Girak ve Stajyer Ogrencilerin Ucreti 66.050,86 140.478,80 241.262,88
630 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri 10.183.149,37| 1.233.330,65| 16.517.027,38
630 | 2 | 1 Memurlar 2.021.385,33 2.331.595,17| 3.680.003,84
630 | 2| 1|6 Sosyal Giivenlik Kurumuna 2.021.385,33 2.331.595,17| 3.680.003,84
630 2|16 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.251.686,29 1.442.612,87 2.277.049,54
630 | 2|16 Saglik Primi Odemeleri 769.699,04 888.982,30 |  1.402.954,30
630 | 2| 2 Sozlesmeli Personel 736.163,79 731.581,15 1.553.339,36
630 |2 |2|6 Sosyal Giivenlik Kurumuna 736.163,79 731.581,15 1.553.339,36
630 | 2|2 |6 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 664.342,86 660.207,24 1.401.793,96
630 212|686 Saglik Primi Odemeleri 71.820,93 71.373,91 151.545,40
630 |2 |3 isciler 7.425.600,25 8.170.154,33 |  11.283.684,18
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2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYET SONUGLARI GIDERLER TABLOSU

GENEL BiLGILER

TKOTM':IKO[\)I GIDERIN TURU 2020 YILI 2021YILI CARI YIL2022
630 2|3 |4 issizlik Sigortasi Fonuna 1.320.104,30 1.452.597,77 2.011.547,22
630 | 2 | 3 | 4 | 1 |issizlik Sigortasi Fonuna 1.320.104,30 1.452.597,77 2.011.547,22
630 | 2|3 |6 Sosyal Giivenlik Kurumuna 6.105.495,95 6.717.556,56 9.272.136,96
830 | 2 | 3| 6 | 1 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 6.105.495,95 6.717.556,56 9.272.136,96
630 | 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 253.155.387,93 | 338.008.567,82 | 885.043.363,08
630 | 3| 2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 158.773.900,74 | 202.116.519,27 | 644.143.289,25
630 31211 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 185.994,25 46.522,52 356.445,00
630 3| 2| 1] 1 Krtasiye Aimlar 1.935,00 1.680,00 >
630 31| 2| 1| 3 |Periyodik Yayin Aimlan 11.646,00 8.212,50 -
630 | 3 | 2 | 1 | 5 |Baski vecCilt Giderleri 171.993,25 36.630,02 356.445,00
630 3| 2| 1|90 |Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 420 - -
630 312)|2 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 4.639,34 = =
630 312 | 2| 2 |Temizlik Malzemesi Aimlari 4.639,34 - -
630 | 3| 2|3 Enerji Aimlari 158.470.740,01| 201.960.136,75 | 641.355.287,38
630 | 3| 2| 3 | 1 |Yakacak Aimlari 18.704,7 19.830,09 69.552,82
630 3| 2| 3| 2 |Akaryakit ve Yag Alimlan 2.511.037,59 3.046.110,73| 10.556.991,69
630 | 3| 2| 3 | 3 |Elektrik Aimlar 155.940.997,71| 198.894.195,93 | 630.728.742,87
630 312|6 Ozel Malzeme Alimlari = = 1.620.248,07
630 3| 2| 6| 1 |Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrin - - 1.620.248,07
630 | 3|29 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 112.527,14 109.860,00 811.308,80
630 3| 2| 9 |90 |Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 12.527,14 109.860,00 811.308,80
630 | 3|3 Yolluklar 35.590,06 40.854,49 197.007,54
630 3131 Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 21.355,78 36.512,58 184.356,62
630 33| 1| 1 |VYurtici Gegici Gorev Yolluklan 21.355,78 36.512,58 184.356,62
630 31312 Yurtici Siirekli Gorev Yolluklari 6.054,78 4.341,91 -
630 3| 3| 2| 1 |VYurtici Siirekli Gorev Yolluklari 6.054,78 4.341,91 =
630 31313 Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari 8.179,50 - 12.650,92
630 3|3 |3 | 1|YurtdisiGegici Gorev Yolluklan 8.179,50 - 12.650,92
630 | 3 | 4 Gorev Giderleri 2.848.435,99 2.748.016,49 6.246.199,56
630 | 3| 4|2 Yasal Giderler 2.578.545,42 1.378.589,83 4.886.473,21
630 3 | 4| 2| 1 |Beyiye Aidatlari 835,78 - 923,08
630 | 3 | 4 | 2 | 4 |Mahkeme Harg ve Giderleri 478.761,31 474.07513 | 3.522.878,08
630 | 3 | 4 | 2 |90 |Diger Yasal Giderler 2.098.948,33 904.514,70 1.362.672,05
630 31413 Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve Benzeri 269.890,57 1.369.426,66 1.359.726,35
630 3| 4| 3|1 |Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 220.188,56 267.184,00 356.077,24
630 3| 4| 3| 2 |isletmeRuhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 43.940,03 938.994,02 912.958,91
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FAALIYET SONUGLARI GIDERLER TABLOSU

EKONOMIKKOD . . . . .
T - GIDERIN TURU 2020YILI 2021YILI CARI YIL2022
630 3 | 4 | 3 |90 |Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler 5.761,98 163.248,64 90.690,20
630 3|5 Hizmet Alimlari 74.760.665,43 | 114.220.556,54 | 187.791.110,74
630 3151 Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 65.891.564,03 | 102.517.086,78 | 166.705.056,00
630 3|5 | 1| 1 |Etit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 4.712.502,0 |  4.927.639,46 6.275.621,71
630 3|5 | 1] 4 |Miteahhitlik Hizmetleri 17.737.490,63 | 21.567.596,90 | 31.196.555,92
630 3|5 | 1|5 |Harita Yapim ve Aim Giderleri = = 284.250,00
630 3| 5| 1|10 |isSaghg ve Giivenligi Hizmeti Aim Giderleri 9.964,00 - -
630 3 | 5| 1 |90 |Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 43.431.607,30 | 76.021.850,42 | 128.948.628,37
630 3152 Haberlesme Giderleri 569.258,55 738.642,12 997.143,29
630 3|5 | 2| 1 |Postave Telgraf Giderleri 25.000,00 15.000,00 =
630 3|52 |2 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 544.258,55 722.742,12 913.143,29
630 3|5 | 2| 3 |Bilgiye Abonelik Giderleri = 900 84.000,00
630 3153 Tasima Giderleri 32.384,92 51.293,53 286.107,96
630 3|5 | 3| 2 |Yolcu Tasima Giderleri 32.384,92 45.900,48 278.952,50
630 3|53 |4 |Gecis Ucretleri - 5.393,05 7.155,46
630 3|5 |4 Tarifeye Bagh Odemeler 443.502,56 645.841,56 979.235,27
630 35|41 |ilanGiderleri 214.740,00 383.266,09 546.817,92
630 3|5 | 4| 2 |Sigorta Giderleri 188.512,70 208.472,02 361.391,57
630 3|5 | 4| 3 |Komisyon Giderleri 40.249,86 54.103,45 7.025,78
630 3155 Kiralar 7.820.005,37 | 10.264.942,55| 18.723.098,22
630 3|5 |5 | 2 |Tasit Kiralamas Giderleri 4.307.436,40 | 4.930.020,00| 5.533.838,95
630 3|5 |5 |3 |isMakinasi Kiralamasi Giderleri 3.144.450,10 | 5.054.027,99| 12.683.649,67
630 3| 5| 5 |90 |Diger Kiralama Giderleri 368.118,87 280.894,56 505.609,60
630 3159 Diger Hizmet Alimlari 3.950,00 2.750,00 100.470,00
630 315 |9 | 3 |KurslaraKatiima ve Egitim Giderleri 3.950,00 2.750,00 100.470,00
630 3|6 Temsil ve Tanitma Giderleri 56.483,91 101.424,30 261.855,17
630 3161 Temsil Giderleri 50.058,91 99.279,30 230.721,17
630 3|6 | 1| 1 |Temsil Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon 50.058,91 99.279,30 230.721,17
630 3162 Tanitma Giderleri 6.425,00 2.145,00 31.134,00
630 3| 6| 2| 1 |Tantma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon 6.425,00 2.145,00 31.134,00
630 317 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakimi 3.170.990,56 4.208.158,29 |  16.413.701,74
630 3171 Menkul Mal Alim Giderleri 803.023,66 339.494,00|  3.409.726,34
630 3| 7| 1| 1 |Biirove isyeri Mal ve Malzeme Alimlari - 157.915,00 -
630 3| 7| 1| 3 |Avadanlik ve Yedek Par¢a Alimlari = = =
630 31| 7| 1| 4 |Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 1.015,00 - -
630 3| 7 | 1|90 |Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 802.008,66 181.579,00 3.409.726,34
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GENEL BiLGILER

2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYET SONUGLARI GIDERLER TABLOSU

EKONOMIKKOD . . _ . .
T T GIDERIN TURU 2020 YILI 2021YILI CARIYIL 2022
630 (3 |7 |2 Gayri Maddi Hak Alimlari 312.566,86 326.757,50 |  1.000.902,47
630 317 |2 Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari 312.566,86 326.757,50 1.000.902,47
630 |3 |7 |3 Bakim ve Onarim Giderleri 2.055.400,04 3.541.906,79 | 12.003.072,93
630 |3 | 7 | 3 | 2 |Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 739.514,43 1.816.384,03 6.994.718,73
630 |3 |7 |3 |3 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 557.950,50 855.599,69 1.726.752,61
630 |3 | 7 | 3 | & |isMakinasi Onarim Giderleri 757.935,11 869.923,07 3.281.601,59
630 3|8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 13.509.321,24 | 14.573.038,44 | 29.990.199,08
630 3181 Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 113.099,98 114.655,00 54.905,00
630 3181 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 113.099,98 114.655,00 54.905,00
630 3189 Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Gideri 13.396.221,26 | 14.458.383,44 | 29.935.294,08
630 31819 Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Gideri 13.396.221,26 | 14.458.383,44 | 29.935.294,08
630 | 4 Faiz Giderleri 48134.323,25 | 36.038.414,10 | 53.589.076,13
630 |4 |2 Diger ic Borg Faiz Giderleri 48.134.323,25 | 35.320.926,06 | 52.087.149,90
630 |4 |2 |9 Diger ic Borg Faiz Giderleri 48.134.323,25 | 35.320.926,06 | 52.087.149,90
630 |4 2|9 TL Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 48.134.323,25 | 35.320.926,06 | 52.087.149,90
630 |4 |3 Dis Borg Faiz Giderleri = 717.488,04 1.501.926,23
630 41313 Japon Yeni Cinsinden Dis Borg Faiz Giderleri - 717.488,04 1.501.926,23
630 4 (3|3 Japon Yeni Cinsinden Dis Borg Faiz Giderleri - 717.488,04 1.501.926,23
630 |5 Cari Transferler 828.069,24 1.907.494,40 1.814.19,46
630 |5 |1 Gorev Zararlar 512.414,10 854.513,36 956.563,61
630 (5 |1 |2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina 512.414,10 854.513,36 956.563,61
630 (5 |1 |2 Sosyal Giivenlik Kurumu'na 512.414,10 854.513,36 956.563,61
630 513 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Transfer 315.655,14 1.052.981,04 857.555,85
630 513 |1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Transfer 315.655,14 1.052.981,04 857.555,85
630 513 |1 Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 315.655,14 1.052.981,04 857.555,85
630 |13 Amortisman Giderleri 22.571.673,37 | 24.846.059,98 | 24.251.411,43
630 |13 |1 Maddi Duran Varliklarin Amortisman Giderleri 22.514.369,83 | 24.794.808,34 24.118.297,17
630 (131 |1 Yeralti ve Yerdistii Diizenlerinin Amortisman G 21.687.741,44 | 22.056.927,75| 22.056.922,75
630 |13]1 |3 Tesis, Makine ve Cihazlarin Amortisman Gide 365.075,35 1122.343,17 441.672,82
630 B|1 |4 Tasitlarin Amortisman Giderleri 24.875,76 894.488,94 10.650,60
630 B¥|1]5 Demirbaslarin Amortisman Giderleri 436.677,28 721.048,48 1.609.051,00
630 (13| 3 Diger Duran Varliklarin Amortisman Giderleri 57.303,54 51.251,64 133.114,26
630 |14 ilk Madde ve Malzeme Giderleri 25.668.810,77 | 40.561.006,00 | 93.380.571,58
630 (14 |1 Kirtasiye Malzemeleri 154.278,59 225.207,89 385.945,50
630 |14 | 2 Beslenme, Gida Amacl ve Mutfakta Kullanilan 900 340 1.924,10
630 |14 |3 Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 4.304.879,50 4.599.377,28 | 14.364.847,80
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SUSKi GENEL MUDURLUGUD

FAALIYET SONUGLARI GIDERLER TABLOSU

HESAP EKONOMiK KOD

KODU | i GIDERIN TURU 2020 YILI 2021 YILI CARI YIL 2022
630 |14 | 4 Yakitlar, Yakit Katkilari ve Katki Yaglar 4.866.699,46| 6.378.425,00 19.511.062,19
630 |14 | 5 Temizleme Ekipmanlari 1.773.605,49 2.140.758,18 4.751.043,15
630 |14 6 Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye Malzemeleri 90.469,40 97.351,02 266.151,70
630 (14|10 Zirai Maddeler 13.950,00 9.075,00 73.200,00
630 |14 |12 Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 3.406.14167 | 6.780.703,83 | 12.746.567,49
630 |14 |13 Yedek Pargalar 9.425.251,83| 15.709.464,10 | 30.872.846,56
630 |14 |14 Nakil Vasitalar Lastikleri 475.570,65 627.694,19 1.263.854,50
630 |14 |15 Degisim, Badis ve Satis Amach Yayinlar 1.090.149,18 = 9.100.948,59
630 |14 |17 Basingl Ekipmanlar 66.915,00 3.952.731,06 42.180,00
630 |14 |99 Diger Tiiketim Amagh Malzemeler 2.491.320,99 39.878,45| 118.662.840,45
630 |20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 2.491.320,99 1.467.884,79 | 118.662.840,45
630 |20 | 1 Gelirlerden Alacaklardan Silinenler 2.045.407,7 1.467.884,79 | 109.926.482,03
630 |20 | 1 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 445913,28| 1.020.20656| 8.736.358,42
630 |20 | 1 Diger Gelirler = 447.678,23 211.140,08
630 |99 |99 Yukarda Tanimlanmayan Diger Giderler - - 211.140,08

BUTGE GIDERI TOPLAMI(B) | 424.658.118,36| 516.761.807,37 1.291.805.358,42
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2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

FAALIYET SONUGLARI GELIR TABLOSU

HESAP EKONOMIK KOD

KODU GELIRIN TURD 2020 YILI 2021YILI CARI YIL 2022
600 GELIRLER HESABI 450.137.779,71| 571.438.418,02 1.360.724.838,99
600 1 Vergi Gelirleri 3.053,42 = 6694
600 112 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler - - 440
600 1129 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler = = 440
600 1129 |51|BinaVergisi - - 440
600 116 Harglar 3.053,42 - 2294
600 11619 Diger Harglar 3.053,42 - 229,4
600 | 1| 6 | 9 |54 isyeri Agma izni Harci 3.053,42 - 1794
600 116 |9 |99 |Diger Harglar - - 50
600 | 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 236.444.746,12 | 288.172.204,42 | 637.488.423,22
600 311 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 235.258.601,86| 287.212.875,71| 634.921.370,29
600 | 3|11 Mal Satis Gelirleri 15.210,16 31.268,77 630.317,94
600 3| 1| 1] 1 |Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 13.965,16 31.118,77 6.167,50
600 | 3 | 1 | 1 |99 |Diger Mal Satis Gelirleri 1.245,00 150 624.150,44
600 | 3| 1|2 Hizmet Gelirleri 235.243.391,70 | 287.181.606,94 | 634.291.052,35
600 3| 1|23 |Avukathk Vekalet Ucreti Gelirleri 13.324,60 8.479,16 12.995,75
600 3| 1| 2| 6 |Laboratuvar Deney ve Analiz Gelirleri 106.842,00 136.391,06 408.828,91
600 3| 1| 2 |19 |Etitve Proje Gelirleri = = 6.226,85
600 | 3 | 1 | 2 |58 |SuHizmetlerine iliskin Gelirler 208.016.283,17 | 259.927.368,15| 591.722.045,98
600 | 3 | 1 | 2 |99 |Diger hizmet gelirleri 27.106.941,93| 27.109.368,57| 42.140.954,86
600 | 3 | 4 Kurumlar Hasllati 1.049.352,10 906.289,35|  2.425.104,90
600 3149 Diger Kurumlar Hasilati 1.049.352,10 906.289,35 2.425.104,90
600 3| 4 | 9 |99 |Diger Kurumlar Hasilati 1.049.352,10 906.289,35 2.425.104,90
600 |3 |6 Kira Gelirleri 136.792,16 53.039,36 141.948,03
600 3161 Tasinmaz Kiralan 136.792,16 53.039,36 141.948,03
600 | 3 | 6 | 1| 2 |EcriMisil Gelirleri 7.865,90 9.093,77 =
600 | 3 | 6 | 1 |99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 128.926,26 43.945,59 141.948,03
600 4 Alinan Bagis ve Yardimlarile Ozel Gelirler 9.186.031,60 | 16.572.034,77 | 157.636.349,23
600 4 |1 Yurt Disindan Alinan Bagis ve Yardimlar 9.184.302,79 11.5621.954,77 | 157.419.649,23
600 |4 |11 Cari = 5.364.521,07| 68.866.346,77
600 4|11 1|1 |ABden Alnan Badis ve Yardimlar - 5.364.521,07| 68.866.346,77
600 | 4| 1|2 Sermaye 9.184.302,79 6.157.433,70| 88.553.302,46
600 4| 11| 2| 1 |ABden Alnan Badis ve Yardimlar - -| 88.553.302,46
600 4 | 1| 2 |99 |Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardimlar 9.184.302,79 6.157.433,70 =
600 4|3 Diger idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar -| 5.050.080,00 216.700,00
600 |4 |3 |1 Cari -| 5.050.080,00 =
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SUSKi GENEL MUDURLUGUD

FAALIYET SONUGLARI GELIR TABLOSU

EKONOMIKKOD . . . . .
I GELIRIN TURU 2020 YILI 2021YILI CARI YIL2022

600 4 | 3| 1 | 2 |Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar -| 5.050.080,00 -
600 | 4 | 4 Sermaye = = 216.700,00
600 4| 4|1 Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar - - 216.700,00
600 4 | 3| 1| 2 |Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve B 1.728,81 = =
600 | 4|3 |2 Cari 1.728,81 - -
600 4 | 3 | 2 | 2 |Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 1.728,81 = =
600 51| 2 Diger Gelirler - - -
600 | 5|22 Diger Gelirler 204.503.948,57 | 266.694.178,83 | 565.599.397,14
600 |5 | 2 | 2 |51|FaizGelirleri 323.283,77 639.435,84 961.436,22
600 512 |4 Vergi, Resim ve Harg Gecikme Faizleri 54.585,75 = 5.237,33
600 5| 2 | 4 | 51 |Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri 54.585,75 - 5.237,33
600 | 5| 2 | 4 |99 |Diger Faizler 268.698,02 639.435,84 956.198,89
600 513 Kisilerden Alacaklar Faizleri - - 731,06
600 |5 |3 |4 Mevduat Faizleri 268.698,02 639.435,84 955.467,83
600 51| 3| 4 | 1 |Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 185.837.475,52 | 247.191.287,77 | 518.408.376,24
600 51389 Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 17.043.403,75 | 162.540.918,50 | 313.194.903,04
600 51| 3 | 9 |99 |Merkeziidare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 17.043.403,75| 162.540.918,50 | 313.194.903,04
600 519 Kamu Harcamalarina Katilma Paylar 68.794.071,77 | 84.650.369,27 | 205.213.473,20
600 5191 Kanalizasyon Harcamalarina Katiima Payi 68.634.665,92 | 84.109.324,08| 205.168.195,78
600 519 | 1| 1 |Diger Harcamalara Katiima Paylari 159.405,85 541.045,19 45.277,42
600 | 5|9 | 1| 3 |ParaCezalan 14.777.893,93 | 13.346.908,61| 36.799.804,69
600 |5 |9 | 1| 6 |VergiCezalar 14.695.235,38 |  13.346.908,61| 36.773.809,95
600 519 | 1|36 |VergiveDiger Amme Alacaklari Gecikme Zam 14.695.235,38 | 13.346.908,61| 36.773.809,95
600 519 | 1|99 |Diger Para Cezalari 82.658,55 = 25.994,74
600 519 | 1199 |Yukanda Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 82.658,55 - 25.994,74
600 | 5|89 Diger Cesitli Gelirler 3.565.295,35 5.516.546,61 9.429.779,99
600 (5|9 |1 Diger Gesitli Gelirler 3.565.295,35 5.516.546,61 9.429.779,99
600 5|9 | 1|1 |iratKaydedilecek Nakdi Teminatlar = 83.095,78 1.237.280,84
600 5|9 | 1| 3 |irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 40.707,40 - -
600 | 5|9 | 1| 6 |Kisilerden Alacaklar = 8.776,01 130.622,50
600 5|9 | 1 |36 |Yenilenebilir Enerji (GES) Elektrik Satis Geliri - - 3.535.040,68
600 519 | 1|99 |Yukanda Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 3.524.587,95 5.424.674,82 4.526.835,97

GELIRLERTOPLAMI | 450.137.779,71| 571.438.418,71 1.360.724.838,99

FAALIYETSONUCU | 25.479.661,35| 54.676.610,65| 68.919.480,57
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2022 FAALIYET RAPORU

BILANGO FAALIYET SONUGLARI (AKTiF)

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

AKTIF 2020 YILI 2021YILI CARI YIL 2022

1 DONEN VARLIKLAR 347.323.239,70 |  441.590.179,14 | 749.095.774,57
10 |Hazir Degerler 16.400.181,88 | 10.374.057,73| 29.352.751,13
100 |Kasa Hesabi - - -
102 |Banka Hesabi 8.553.056,52| 5.734.078,95| 14.186.043,59
103 | Verilen Gekler ve Gonderme Emirleri Hesabi (-) - - -
109 | Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi = = =
1 Menkul Kiymetler ve Varliklar 7.847.125,36 4.639.978,78| 15.166.707,54
12 |FAALIYET ALACAKLARI 232.872.985,89 | 291.125.864,18 | 374.210.678,50
120 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi 193.317.381,13 - 1.073.376,91
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 39.448.237,32 | 290.884.710,76 | 365.843.925,37
126 | Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi - -| 6.682.804,60
13 Kurum Alacaklari 107.367,44 241.153,42 610.571,62
132 | Kurumca Verilen Borglardan Alacaklar Hesabi 416.130,87 235.365,20 2.419,74
14 | Diger Alacaklar 416.130,87 235.365,20 2.419,74
140 | Kisilerden Alacaklar Hesabi 1.300,85 - 2.000,00
15  |Stoklar 1.300,85 = 2.000,00
150 |ilk Madde ve Malzeme Hesabi 15.796.154,35 | 37.071.698,44 56.816.171,80
16 |ON ODEMELER 15.796.154,35| 37.071.698,44| 56.816.171,80
160 |is Avans ve Kredileri Hesabi 2.214.677,82| 14.532.098,57| 69.068.817,12
162 | Biitce Disi Avans ve Krediler Hesabi = = =
165 |Mahsup Donemine Aktarilan Avans ve Krediler Hesabi 996.825,42 - -
18 |GELECEK AYLARA AIT GIDERLER VE GELIR TAHAKK 1.217.852,40 | 14.532.098,57| 69.068.817,12
19 Diger Donen Varliklar 79.621.808,04 | 88.251.095,02 | 219.642.936,28
190 | Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 79.401.843,18| 87.896.903,62 | 219.342.162,33
191 |indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi - - -
197 | Sayim Noksanlari Hesabi 219.964,86 354.191,40 300.773,95
2 DURAN VARLIKLAR 1.042.969.335,57 [1.099.270.079,13 [1.387.890.909,27
21 | Menkul Varliklar 9.557.050,04| 22.840.308,05| 17.489.782,67
22 |FAALIYET ALACAKLARI 9.557.050,04| 22.840.308,05 8.467.774,96
220 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi = = 9.022.007,71
23 |KURUM ALACAKLARI - - -
24 |MALI DURAN VARLIKLAR = = 65.000,00
25 | MADDI DURAN VARLIKLAR 1.033.207.150,45 (1.076.224.636,00(1.369.954.802,76
250 | Arazi ve Arsalar Hesabi 55.559.052,63| 58.159.295,61| 58.555.167,61
251 | Yeralti ve Yeriistii Diizenleri Hesabi 795.168.089,08 | 808.778.441,62 | 808.778.441,62
252 | Binalar Hesabi 236.308.381,19| 236.308.381,19| 236.308.381,19
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SUSKi GENEL MUDURLUGD

BILANGO FAALIYET SONUGLARI (AKTiF)

AKTIF 2020 YILI 2021YILI CARI YIL 2022

253 | Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi 7.504.246,97 7.917.693,87 8.817.015,42
254 | Tasitlar Hesabi 12.754.071,27 | 13.631.491,27| 13.737.980,17
255 Demirbaslar Hesabi 3.885.461,64 4.698.180,41 8.708.271,38
257 | Birikmig Amortismanlar Hesabi (-) -84.149.892,53 | -108.903.007,08 | -132.540.172,80
258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 6.177.740,20 55.634.159,11| 367.589.718,17
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR = = =
260 | Haklar Hesabi 385.293,45 436.545,09 569.659,35
268 | Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) -385.293,45 -436.545,09 -569.659,35
28 | GELECEK YILLARA AIT GIDERLER - - -
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 205.135,08 205.135,08 381.323,84
294 Elden Cikarlacak Stoklar ve Maddi Duran Varlklar 211.140,08 211.140,08 396.323,04
299 Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) -6.005,00 -6.005,00 -14.999,20
AKTiF TOPLAMI |1.380.292.575,27 [1.540.860.258,27 2.136.986.683,84

BUTGE NOTLARI

2020YILI 2021YILI CARIi YIL2022

9 NAZIM HESAPLARI 557.894.950,88 | 720.413.308,73 |1.858.243.714,97
90 |Odenek Hesaplari 543.529.811,38 | 681.441.149,18 |1.631.706.962,34
900 | Gonderilecek Biitge Odenekleri Hesabi 65.426.330,33 | 60.432.850,22 =
905 | Odenekli Giderler Hesabi 478.103.481,05 | 621.008.298,96 |1.631.706.962,34
91  [NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AIT MENK.KIYM.HS 14.365.139,50 | 38.972.159,55| 52.908.182,15
910 | Teminat Mektuplari Hesabi 14.365.139,50| 37.798.998,51| 51.542.048,40
914 | Verilen Teminat Mektuplar Hesabi = 1.173.161,04 1.366.133,75
92 | Taahhiit Hesaplarn - -| 173.628.570,48
920 |Gider Taahhiitleri Hesabi = -| 173.628.570,48
NOTLARTOPLAMI | 557.894.950,88 | 720.413.308,73 | 1.858.243.714,97
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2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

BILANGO FAALIYET SONUGLARI (PASIF)

PASIF 2020 YILI 2021YILI CARI YIL 2022

3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 90.332.357,92 | 215.529.433,31| 383.854.899,71
30 | KISA VADELI iG MALi BORGLAR - -|  1.000.000,14
300 |Banka Kredileri Hesabi - - -
303 |Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi - - -
31 |KISA VADELI DI$ MALI BORGLAR - - -
32 FAALIYET BORGLARI 26.211.509,34 | 112.430.118,34 | 316.964.541,02
320 |Biitce Emanetleri Hesabi 26.211.509,34 | 112.430.118,34 | 316.964.541,02
33  |EMANET YABANCI KAYNAKLAR 20.148.386,27 | 46.961.608,09 | 40.201.645,44
330 | Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 1.053.411,82 1.343.102,20 3.596.784,74
333 |Emanetler Hesabi 19.094.974,45| 45.618.505,89 | 36.604.860,70
34 | ALINAN AVANSLAR - - -
36 | ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 30.495.478,45 | 24.412.923,66| 21.834.957,87
360 |Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi 2.894.481,09 3.460.832,72 9.761.188,63
361 | Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 1.628.836,78 1.681.835,42 2.966.619,74
362 | Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan Tahsilat 23.027.183,17| 19.057.592,36 9.107.149,50
368 |Vadesi Gecmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Vergi 2.944.977,41 212.663,16 -
37 | BORG VE GIDER KARSILIKLARI 851.367,89 462.529,34 939.063,63
372 | Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 851.367,89 462.529,34 939.063,63
38  |GELECEK AYLARA AIT GELIR VE GIDER TAHAKKUK 12.591.092,55 |  31.231.651,63 |  2.877.667,42
381 | Gider Tahakkuklari Hesabi 12.591.092,55| 31.231.651,63| 2.877.667,42
39 DIGER KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR HESABI 34.523,42 30.602,25 37.024,19
391 | Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi = = =
397 | Sayim Fazlalari Hesabi 34.523,42 30.602,25 37.024,19

4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 675.246.170,35 | 553.590.044,61| 912.471.523,21
40 | Uzun Vadeli ig Mali Borglar 672.246.170,35 | 553.590.044,61| 856.861.486,32
400 |Banka Kredileri Hesabi 177.412.391,46 | 184.211.757,29 | 325.148.827,34
403 | Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi 494.833.778,89 | 369.378.287,32 | 531.712.658,98
41 Uzun Vadeli Dis Mali Borglar - - -
43 |DIGER BORCLAR - - -
44 | ALINAN AVANSLAR = = =
47 BORG VE GIDER KARSILIKLARI - - -
47 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 3.000.000,00 = =
472 | Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 3.000.000,00 - -
48 | Gelecek Yillara Ait Gelirler = -| 55.610.036,89
481 | Gider Tahakkuklari Hesabi - -| 55.610.036,89
49 DIGER UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR = = =
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SUSKi GENEL MUDURLUGUD

BILANGO FAALIYET SONUGLARI (PASIF)

PASIF 2020 YILI 2021YILI CARI YIL 2022
5 0Z KAYNAKLAR 624.714.047,00 | 771.740.780,35 | 840.660.260,92
50 Net Deger/Sermaye 461.908.414,39 | 448.863.351,57 | 535.584.319,01
500 | NetDeder Hesabi 461.908.414,39 | 448.863.351,57| 535.584.319,01
51 DEGER HAREKETLERI 73.251,23 73.251,23 73.251,23
519 Deger Hareketleri Sonug Hesabi 73.251,23 73.251,23 73.251,23
52 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI = = =
57 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 242.647.905,55| 268.127.566,90| 236.083.210,11
570 Gecmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesabi 242.647.905,55| 268.127.566,90| 236.083.210,11
58 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI -105.395.185,52 - -
580 Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi ( -105.395.185,52 = =
59 Donem Faaliyet Sonuglar 25.479.661,35| 54.676.610,65| 68.919.480,57
590 | Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 25.479.661,35| 54.676.610,65| 68.919.480,57
PASIF TOPLAMI (1.390.292.575,27 .540.860.258,27 [2.136.986.683,84

BUTCE NOTLARI
2020 YILI 2021YILI CARi YIL 2022
9 NAZIM HESAPLARI 557.894.950,88 | 720.413.308,73 |1.858.243.714,97
90 Odenek Hesaplari 543.529.811,38 | 681.441.149,18 |1.631.706.962,34
901 Biitge Odenekleri Hesabi 543.529.811,38 | 681.441.149,18 |1.631.706.962,34
9 NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AIT MENK.KIYM.HS. 14.365.139,50 |  38.972.159,55| 52.908.182,15
an Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 14.365.139,50 | 37.798.998,51| 51.542.048,40
915 Verilen Teminat Mektuplari Karsiligi Hesabi - 1.173.161,04 1.366.133,75
92 Taahhiit Hesaplan - -| 173.628.570,48
921 Gider Taahhiitleri Karsiligi Hesabi - -| 173.628.570,48
NOTLARTOPLAMI| 557.894.950,88 | 720.413.308,73 | 1.858.243.714,97
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FONKSiIYONEL EKONOMiK GiDER DOKUMU - 2022

S;I%A KODU GIDERAGIKLAMA ByglgféhE YIL SONU GDENEK ‘;iﬁ%i%%ﬁ'f
GENEL KAMU HiZMETLERI 784.773.000,00 | 1.163.812.067,72 | 1.144.531.322,88

PERSONEL GIDERLERI 79.800.000,00 | 97.859.274,54|  97.859.274,54

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 16.250.000,00 16.513.117,45 16.513.117,45

MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 565.528.000,00 | 1.026.822.227,71|1.026.303.482,87

1 FAIZ GIDERLERI 600.000,00 1.501.926,23 1.501.926,23
CARi TRANSFERLER 4.000.000,00 1.819.737,37 1.819.737,37

SERMAYE GIDERLERI 3.595.000,00 533.784,42 533.784,42

SERMAYE TRANSFERLERI - - -

YEDEK ODENEKLER 115.000.000,00 |  18.762.000,00 -

GEVRE KORUMA HiZMETLERI 168.780.242,00 | 314.096.775,00| 93.508.929,54

MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 26.680.106,00 | 36.574.003,41|  32.199.129,51

‘ FAiZ GIDERLERI 30.000.000,00| 28.883.006,77| 24.706.884,48
SERMAYE GIDERLERI 112.100.136,00 | 248.639.764,82|  36.602.915,55

iSKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI 296.401.254,30 | 653.850.693,02| 393.666.709,92

3 MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 69.230.400,00  98.562.179,73 |  94.261.954,44
SERMAYE GIDERLERI 227.170.854,30  566.288.513,29 | 299.404.755,48

GENEL TOPLAM | 1.249.954.496,30  2.131.759.535,74 | 1.631.706.962,34

2. TEMEL MALi TABLOLARA iLiSKiN AGIKLAMALAR

2022 yilinda SUSKI Genel Miidiirliigii, Genel Biitge Vergi Gelirler pay olarak 231.866.718,08 Tiirk Lirasi, 6z gelir olarak
969.853.730,79 Tiirk Lirasi olmak (izere toplam 1.201.720.448,87 Tiirk Lirasi gelir elde edilmistir.

2022 yilinda, Personel Gideri 97.859.274,54 TL, SGK Giderleri 16.513.113,45 TL, Mal ve Hizmet Alimlar11.152.764.566,82 TL,
Faiz Giderleri 24.706.884,48 TL, Cari Transferler 1.819.737,37 TL Sermaye Giderleri 336.007.671,03 TL olmak (izere toplam
1.631.706.962,34 Tiirk Lirasi gider yapilmistir.
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3. MALi DENETIM SONUGLARI

Mali denetim sistemi genel olarak iki baslikta ele alinabilir.
1. i Kontrol Sistemi
2. Dis Denetim

1-i¢ Kontrol Sistemi

5018 Sayili Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen i¢ kontrol sistemi dort baslikta tasnif edilebilir.
Bunlar:
- Harcama birimleri biinyesinde, islemlerin gergeklestiriimesi asamasinda streg kontrolleri seklinde yapilan én mali kontrol
uygulamasi
- Mali Hizmetler birimi blinyesinde gerceklestirilen Muhasebe Uygulamasi
- On Mali Kontrol Uygulamasi
- Harcama birimleri ile Mali Hizmetler biriminde 6n mali kontrol uygulamasi “Sire¢ Kontrolli” seklinde uygulanmaya
baslanmis, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina bagh olarak kurulan “i¢ Kontrol Sube Miidiirliigi” 5018 Sayili Yasa geregi
ic kontrol faaliyetlerine devam etmektedir.
2-Dis Kontrol

Kurum dis denetimini yapmakla yetkili Sayistay Baskanliginin denetim programi dogrultusunda kurum
harcamalarimiz Sayistay Denetcilerince denetlenmektedir. Tanzim edilen sorgu rapor maddeleri sorumlu personele teblig
edilmekte olup; gerekli aciklamalar Sayistay Baskanligina gonderilmektedir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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B. PERFORMANS BILGILERi

FAALIYET VE PROJE BILGiLERi

1. INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM DAIRESi BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL

GENELMUDUR =
MUHAMMED SAID GULLUOGLU

GENEL MUDUR YARDIMCISI
ZEKI KAYA

iINSAN KAYNAKLARI DAIRESi BASKANI
SUPHI CIGEK

S EE— E—

insan Kaynaklan Egitim ve I Sagligi Giivenligi Maas ve Tahakkuk Yazisleri
Sube Miidiirii _Sube Miidiirii Sube Miidiirii Sube Middirt
Kasim AKSU Ismail OKKAS Mehmet DURSAK Mehmet 0GUZ

idare misyonumuzu gergeklestirebilmenin ancak nitelikli, egitimli ve deneyimli insan kaynaklari yénetimine bagli
oldugu anlayisi gergevesinde idaremiz misyonunu, calisanlarimizla vatandas memnuniyetini de gdéz 6nline alarak

strdirmekteyiz.

is Saghg ve Glvenligi 2022 yili faaliyetlerimiz dogrultusunda;
ilgili planlar hazirlandi
Yangin tiplerinin dolum ve bakimi yapildi
Uyari levhalari alinip gerekli yerlere asildi
Saha ve ilce denetimleri yapilarak kurul toplantilarinda personellerin durumu gérisildi.

Bitlnilcelerde is saghgi ve giivenligi denetimleri yapiimis olup, personelin durumu rapor halinde kurul toplantisinda dile

getirildi.

GELEN EVRAK SAYISI 14992 15063 17808
GIDEN EVRAK SAYISI 13500 13176 13551
TOPLAM 28492 28239 31359
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2022 YILI EGITiM FAALIYETLERiMizZ

SL%A EGITIMIN ADI EGITIMIN YERI E?;BingYITLRE)Hi
1| Temells, Sagligi ve is Givenligi Egitimi Antma }eosgfgﬁﬁiggféﬁgska”"@' 24, Ocak
2 | Diksiyon ve Etkili iletisim 08 Subat
3 Etkili iletisim ile Bilincli Farkindalik 10 Subat
4 Ekip Kurma ve Ekip Ruhu Olusturma 11 Subat
5 Halkla iliskiler 17 Subat
6 Kurumsal Bilgi 21 Subat
7 Standart Dosya Plani 23 Subat
8 | lsSaghg ve Bilgi 25 Subat
9 | ik Yardim 28 Subat
10 | Beden Dili ve Kisisel imaj 03 Mart
N Yapim isleri ve Sézlesme Yonetimi 07 Mart
12 | EKAPIislemleri 11 Mart
13 | Etkili Sunum Teknikleri Tirkiye Belediyeler Birligi 14 Mart

Uzaktan Egitim
14 | Kurumsal Aidiyet ve Motivasyon 14 Mart
15 | Protokol Kurallari 14 Mart
16 | Kamuda Etik Yonetimi 16 Mart
17 1- i_r,:meguyu ve Kanalizaqun éltya.p| Bi'Igi Sigtgmi 16-17 Mart
2- IKABIS ile Igmesuyu Bilgi Yonetim Sistemi (IBYS)
18 | Liderlik ve Yonetici Gelistirme 17 Mart
19 | Kurumsal Performans Yonetimi 18 Mart
20 | Sosyal Medya Yonetimi 18 Mart
21 | Beden Dili ve Kisisel imaj 22 Mart

1- Open Cities Map Powerview
22 | 2-Mskanal Atiksu Projelendirme Programi 26 Mart
3- Mssu Igmesuyu Projelendirme

23 | ik Yardim Egitimi Mehmet Akif inan Konferans Salonu 26 Mart

24 | inovasyon Yénetimi ve Kurum ici Girisimcilik Tlrkiye Belediyeler Birligi Uzaktan Egitim 31 Mart

Gevre, Sehircilik ve Iklim Dedisikligi |37 Mart - 01 Nisan

25 | Afet Sonrasi Hasar Tespit Egitimi Bakanligi Uzaktan Egitim

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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SAGLIK HiZMETLERI

OCAK 2
SUBAT 1
MART 2
NiSAN 3
MAYIS 1
HAZIRAN 1
TEMMUZ 1
AGUSTOS 1
EYLOL 1
EKIM 1
KASIM 1
ARALIK 1
TOPLAM 16

S

.
LABORATUVAR CALISMALARI

.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




%‘t::* :




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2. BiLGI ISLEM DAIRESi BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL
|
GENELMUDUR .
MUHAMMED SAiD GULLUOGLU
|
GENEL MUDUR YARDIMCISI
ZEKi KAYA

BILGI iSLEM DAIRESi BASKANI
MAHMUT ATC

 — E—

Yazilim ve Donanim Codrafi Bilgi Sistemleri Basin Yayin ve Halkla liskiler
Sube Miidiirii Sube Miidiirli Sube Miidiirii
Mehmet YASAR Mehmet Halit KILIC Mehmet YETIM

COGRAFi BILGi SISTEMLERI

iCMESUYU KANALIZASYON YAGMURSUYU
(KM) (KM) (KM)

YILLAR

2021 - 376 -

2022 - 235 -

h

A

1 seorea o 1B
A 4801929588, 41203415027 1 u
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ILETiSIM HiZMETLERI

ILETiSiM MERKEZINE GELEN BIRiM BAZINDA GAGRI SAYILARI

AELE e 2L ARITMATESISLERI  DESTEK HiZMETLERI

A ; A'Js’:('f\ﬁf_'lcl q Aﬁgs?;ﬁxﬂflcl DAIRESI BASKANILIGI  DAIRESI BASKANLIGI L&A Ul
0CAK 114 9420 49 1636 14 11233
SUBAT 13 9388 32 1373 24 10930
MART 89 9226 33 1408 20 10776
NiSAN 143 10098 30 2045 26 12342
MAYIS 129 12004 88 2206 23 14450
HAZIRAN 358 11690 90 2762 62 14962
TEMMUZ 450 14881 109 2194 116 17750
AGUSTOS 422 15188 102 2075 96 17883
EYLUL 911 14145 90 1476 671 16670
EKIM 1051 12799 97 1533 40 15520
KASIM 559 11823 37 1439 23 13881
ARALIK 468 10626 37 1561 16 12708
TOPLAM 4807 141288 794 21708 31 169105
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2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ILETiSIM HiZMETLERI

2022 YILIiLETi$iM MERKEZINE GELEN GAGRI TURLERI

ICMESUYU  KANALIZASYON (F :TBUORNAE' E%Xﬂ'a) SU KESINTISI DIGER TOPLAM
0CAK 2690 6730 148 1 1664 11233
SUBAT 2495 6893 115 - 1427 10930
MART 2187 7039 59 5 1486 10776
NiSAN 2829 7209 39 - 2265 12342
MAYIS 2885 9119 59 - 2387 14450
HAZIRAN 4460 7230 92 2 3178 14962
TEMMUZ 7426 7455 322 4 2543 17750
AGUSTOS 7706 7482 262 - 2433 17883
EYLUL 6362 7783 - - 2525 16670
EKIM 4288 8511 101 5 2615 15520
KASIM 3385 8438 131 - 1927 13881
ARALIK 3071 7555 10 - 1972 12708
TOPLAM 49784 91444 1438 17 24733 169015

Tora, .

" ALO 153 MAVi MASA HATTIMIZ ﬁ
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AKTIF KULLANILAN YAZILIMLAR

gunllk aylk ve

‘ SANLIURFA BUYOKSEHIR BELEDIYESH

SU VE KANALIZASYON IDARESI Anasayfa Kurumsal Mevzuat - Belge Projeler  Tesisler iletigim

= | GENELMUDURLOGU
SUsKi

BOZOVA ATIK SU TESISi

Kurumsal Web Sitemiz <10 MILYON TON SU ARITTIK...

Web sitemiz kurumumuzun ihtiya¢lari.dogrultusunda, kurumumuza. ait-veriler.ve sablonlar toplanarak, birimlerimizin
faaliyetleri cercevesinde istek ve talepleri dogrultusunda hazirlanarak, kurumumuza ait haberler yayinlanmaktadir.
Giinlik, aylk ve yillik periyotlarla bakim islemleri streklilik saglanmaktadir. Web sitemizde vatandaslarin kullanimi igin
online islemler gerceklestirebilir.

Yazilim Lisanslarinin Yenilenmesi, Donamim ve Network Yapisi ;
Kurumumuzun network altyapist yenilenmis olup, sistem kurulumlari yapilmistir. Kurum ici ve kurum disinda kull
yazilim ile donanimlapa*gunliik, aylik ve yillik bakim onarimlart yapilarak sistemlerin strekliligi sa(jlanmaktad[._

5( SUSKI

Ariza Takip Sistemi (CRM)

Ariza Takip Sistemi (CRM) kurulum islemi  tamamlanmis olup; igmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanligi, Aritma
Tesisleri Dairesi Baskanldi, Abone Isleri Dairesi Baskanligi ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliklarinda is akisina gore
planlanmis olup program daire baskanliklarinin kullanimindadir.

70 STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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AKTIF KULLANILAN YAZILIMLAR

B xullanic Adi ve Sifre Girisi

'SINERJI. icRA KURUM PLATIN SERVER

icra Takip Sistemi
Kurumumuz icra takip programi aktif olarak kullanilmakta olup; gunliik, aylik ve yillik bakimlari yapilarak program giincel
tutularak programin sirekliligi saglanmaktadir.

CBS Yaziliminin Kurulmasi

Kurum binyesinde degisik ortamlarda bulunan igmesuyu, yagmursuyu ve atiksu sebeke verilerinin Cografi Bilgi Sistemi
(CBS) ortamina aktarilmasi, aktarilan verilerin akillandiriimasi, topolojik hatalarin gideriimesi ve geometrik agin
kurulmasinin is ve islemleri devam etmektedir.

Envanter Bilgi Yonetim Sistemi
Envanter Bilgi Yonetim Sistemi ile kurumumuza ait varliklarin kayit altina alinmasi hedeflenmis olup; giinlik, aylik ve yillik
bakimlari yapilarak strekliligi saglanmaktadir.

Laboratuvar Bilgi Yonetim Sistemi
|daremizin sundugu hizmet kalitesinin arttiriimasina yonelik faaliyette olan Laboratuvar Bilgi Yonetim Sistemi giinlik, aylik
ve yillik periyotlarda bakim onarim galismalari yapilarak program sirekliligi ve giincelligi saglanmaktadir.
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3. MALI HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL

GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU

GENEL MUDUR YARDIMCISI
ZEKI KAYA

MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANI
RECEP MUNIFOGLU

—

Biitce ve Muhasebe Tahsilat ve Finansman On Mali Kontrol
Sube Miidiirii Sube Miidiirii Sube Miidiirii
Mehmet MERCAN M. Sah ALTINGOZ

ON MALI KONTROL SUBE MUDURLUGU

idaremiz 6n mali kontrol faaliyetlerimiz kapsaminda; 2022 yilinda 73 adet ihale evragi incelenmis olup; bu inceleme
kapsaminda 73 adet 6n mali kontrol goriis formu diizenlenmistir.

2

SIVEREK

1

BOZOVA

SURUC

1

CEYLANPINAR
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

DIGER TAHSILAT NOKTALARI

TAHSILAT NOKTASI TAHSILAT SEKLI

ZIRAAT BANKASI ATM + INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 16
iS BANKASI INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 4
TEB BANKASI INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 2
AKBANK A.S. INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 4
ONB FINANSBANK INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 3
ALBARAKA TURK KATILIM BANKASI INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME + GISE 2
GARANTI BANKASI INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 3
KUVEYT TURK KATILIM BANKASI INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME + GISE 3
SEKERBANK A.S. INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 2
YAPIKREDI BANKASI INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 3
HALKBANKASI ATM + INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME n
VAKIF KATILIM BANKASI INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 1
AKTiFBANK TAHSILAT SiRKETi VEZNE 5
FATURAMATIK TAHSILAT SiRKETI VEZNE 72
DENIZBANK A.S. INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 1
VAKIFBANK INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 6
TURKIYE FINANS INTERNET SUBE + OTOMATIK GDEME 3
EMLAK KATILIM INTERNET SUBE + OTOMATIK ODEME 1
TOPLAM 142

Idaremiz biinyesinde bulunan vezne ve anlasmali bankalar tarafindan 2022 yilinda 4.198.620 adet tahsilat makbuzu

kesilmistir.
Sanliurfa genelinde merkez ilgelerde 15 adet; diger ilgelerimizde de 14 adet olmak Uzere toplamda 29 adet veznede,
ayricada 142 diger tahsilat noktalari ve SUSKi Web veznesi olmak izere toplamda 171 tahsilat noktamiz bulunmaktadir.

TAHSILAT CALISMALARI
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2022 YILI TAHAKKUK VE TAHSILAT TUTARLARI (TL)

i OKUNAN
. TAHAKKUK TAHSILAT R e
ILCE ADI » " AIT FATURA

SU VE DIiGER CTV TOPLAM  SUVEDIiGER CTV TOPLAM SAYISI
AKCAKALE|  29.210.597 1.014.327| 30.224.924|  20.762.335 985.219 21.747.554 | 227.888
BIRECIK 23.972.901 1.312.881|  25.285.782 |  20.278.440 1.108.589 21.387.029 | 262.399
BOZOVA 11.121.758 383.369 11.505.127 7.494.163 255.648 7.749.812 | 128.136
C.PINAR 20.677.008 774.527 21.451535|  15.289.258 714.233 16.003.491| 202.655
EYYUBIYE|  164.541.021 6.621.499 |  171.162.520 |  142.667.067 6.295.255 | 148.962.322  1.058.035
HALFETI 10.423.946 609.376 11.033.322 9.406.946 573.315 9.980.260 134.284
HALILIYE 210.771.399 9.188.332|  219.959.731| 223.750.388|  10.852.849 | 234.603.237 | 1.410.201
HARRAN 8.084.968 131.914 8.216.882 5.360.082 108.340 5.468.422 | 105.109
HILVAN 9.280.303 £10.197 9.690.500 6.610.928 316.166 6.927.094  105.790
K.KOPRU 172.288.973 7.146.632 | 179.435.605 | 170.393.750 8.330.682 |  178.724.431 1.009.140
SIVEREK 57.998.050 2.932.749|  60.930.799 |  37.635.334 2.366.016 |  40.001.349  556.397
SURUC 15.429.508 734.890 16.164.398 1.431.547 555.487 11.987.034 | 188.683
V.SEHIR 40.784.432 1.870.646 |  42.655.078 28.287.159 1.674.899 |  29.962.058 | 406.025
TOPLAM | 774.584.864 33.131.339 | 807.716.203 | 699.367.396 |  34.136.698  733.504.094 | 5.794.742
TAHSILAT RAPORLARIMIZ
AYLIK TAHSILAT TUTARLARI RAPORU
; ARALIK OCAK  SUBAT
TAHSILAT TUTARLARI . o X
1,78% 3.771% 4,23% MART
0CAK 27.637.527
SUBAT 31.025.131 KASIM .
MART 47.109.434 10,93% NISAN
: 8,98%
NiSAN 65.887.360
MAYIS 52.928.829

' . MAYIS

HAZIRAN 4714548 EKiM !
7,22%

TEMMUZ 48.173.327 10,92%

AGUSTOS 94.398.123 .

; HAZIRAN
EYLOL 72.549.275 6,42%
EKIM 80.098.450 EYLI:L TEMMUZ

9,89% . -
KASIM 80.175.126 AGUSTOS 6.57%
12,87%
ARALIK 86.406.966
TOPLAM 733.504.094 AYLIK TAHSILAT TUTARLARI GRAFiGi
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iLGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI (TL)

AKCAKALE iLCESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

ARALIK OCAK  suBAT AYLAR TAHSILAT TUTARLARI
N,47% 3.99% 4,43%
6.84% 0CAK 868.202
KASIM SUBAT 963.619
il NiSAN MART 1.487.104
8.16% | NisaN 1774682
MAYIS 1.679.633
EKiM :
9,21% MAY!S HAZIRAN 1.584.525
172% | 1EMMUZ 1731798
AGUSTOS 2.895.432
EYLOL HAZIRAN |y 2.070.959
9,52% Ll :
' EKIM 2.002.012
AGUSTOS T;-:I;I:I;JZ KASIM 2.195.595
13.31% SR
ARALIK 2.493.992
AKCAKALE iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi TOPLAM 21.747.554

BIRECIK iLCESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

‘;R:ZIZI/K 50 225 SUBAT AYLAR TAHSILAT TUTARLARI
e S B 43%

0CAK 1.120.725
KASIM "AROT
9,60% 7,02% SUBAT 1.162.333
. MART 1.500.663
NiSAN -
. 6.40% | NISAN 1.368.952
EKIM MAYIS 1.866.952
9,42% :
HAZIRAN 1.579.335
MAYIS
8,73% TEMMUZ 1.666.545
. AGUSTOS 2.838.471
EYLUL :
9,89% e EYLOL 2.115.568
7,38% EKIM 2.014.106
AGUSTOS TEMMUZ KASIM 2.053.814
13,27% 7,79%
ARALIK 2.099.566
BIRECIK ILCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi TOPLAM 21.387.029
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ILGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI(TL)

BOZOVA iLGESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

ARALIK OCAK SUBAT
9,13% 3,04% 4,13%

AYLAR TAHSILAT TUTARLARI

MART

0CAK 235.493 KASIM 10.02%
8,54% '

SUBAT 320.054

MART 776.635 )

- NiSAN
NiSAN 539.587 s 6,96%
MAYIS 503.027 N43%

HAZIRAN 615.412 MAYIS
TEMMUZ 613.687 badn
AGUSTOS 1.106.050 .

" EYLUL HAZIRAN
EYLUL 783.968 10,12% 7.94%
EKIM 886.133
KASIM 662.107 AGUSTOS T;m z

14,27% mene
ARALIK 707.660
TOPLAM 7.749.812 BOZOVA iLGESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

CEYLANPINAR iLGESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

AYLAR TAHSILAT TUTARLARI ‘l‘g’;::!/K 40(2"5“; 2”&{;
0CAK 680.643 ;‘gg;
KASIM s
SUBAT 711.033 s
MART 1.253.011
NiSAN 1486.034 ;"235’;;‘
MAYIS 1.241.859 EKIM
HAZIRAN 1184.421 9.48%
TEMMUZ 1.089.875 MAYIS
- 7,76%
AGUSTOS 2.086.259 )
. EYLUL
EYLOL 1.509.381 . .

- e HAZIRAN
EKIM 1.517.375 7.40%
KASIM 1.529.124 AGUSTOS TEMMUZ

13,04% 6,81%
ARALIK 1.714.476
TOPLAM 16.003.491 CEYLANPINAR iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ILGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI(TL)

EYYUBIYE ILCESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

ARALIK
1,22% 3,83%

KASIM
1,13%

EKiM
9,86%

EYLUL
9,38%

AGUSTOS
13,79%

EYYUBIYE iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

6,24% OCAK 5.706.401
SUBAT 6.388.584
NiSAN MART 9.297.304
ek NiSAN 14.786.756
MAYIS 10.936.717
Mayls | HAZIRAN 9.084.880
1.34% | TEMMUZ 10.273.919
AGUSTOS 20.545.117
HAZIRAN -
6.10% EYLOL 13.972.421
EKIM 14.687.516
TEMMUZ
6,90% KASIM 16.574.780
ARALIK 16.707.926
TOPLAM 148.962.322

OCAK SUBAT

: AYLAR TAHSILAT TUTARLARI
“29% Rt _

HALFETi iLCESI AYLIK TAHSILAT RAPORU

ARALIK OCAK
9,29% 3,16%

KASIM
8,77%

EKiM
10,62%

EYLUL
13.35%

AGUSTOS
13,35%

HALFETI iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

SUBAT

N AYLAR TAHSILAT TUTARLARI
A'SSA MART _
7,20% 0CAK 315.106
) SUBAT 454,101
NiSAN
5,89% MART 718.730
NiSAN 588.114
MAYIS | MAYIS 723.709
7.25% :
HAZIRAN 810.559
TEMMUZ 841.872
HAZIRAN | aguSTOS 1.331.958
8,12% -
EYLUL 1.332.752
I EKIM 1.060.051
8,44% KASIM 875.742
ARALIK 927.566
TOPLAM 9.980.260

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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iLGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI (TL)

HALILIYE iLGESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

i ARALIK OCAK SUBAT
AYLAR TAHSILAT TUTARLARI . .
_ 12,08% 3.41% 3,85% maRT
0CAK 8.005.790 6,25%
SUBAT 9.026.119 ]
NiSAN
MART 14.658.587 KASIM .
: 13,14% 8.91%

NiSAN 20.893.483
MAYIS 15.621.087

: MAYIS
HAZIRAN 14.220.11 6,66%
TEMMUZ 14.451.719 .
AGUSTOS 31.277.763 EKIM HAZIRAN

- 12:38% 6,06%
EYLOL 17.773.310
EKIM 29.509.706 . TEMMUZ

EYLUL 5 6,16%
KASIM 30.831.562 7.58% AGUSTOS
13.33%

ARALIK 28.334.000
TOPLAM 234.603.237 HALILIYE iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

HARRAN iLCESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

: 0CAK
UBAT

AYLAR TAHSILAT TUTARLARI ARALIK 413% ?5 e

18,10% ee
0CAK 225.934

MART
SUBAT 316.502 9,52%
MART 520.344
NiSAN 671.710 T
MAYIS 348.598 9,37% .
: NiSAN
HAZIRAN 437.649 12,28%
TEMMUZ 232.754 )
- EKiM
AGUSTOS 507.587 7,50%
EYLOL 294.949 zg;'/s
EKIM £10.036 EY"‘!"
539% HAZIRAN
KASIM 519 564 AGUSTOS TEMMUZ 8.00%
9,28% 4,26% '

ARALIK 989.793
TOPLAM 5.468.422 HARRAN iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

iLGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI (TL)

HILVAN ILCESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

ARALIK OCAK SUBAT i
e L04% 3.91% AYLAR TAHSILAT TUTARLARI
MART
6,39% OCAK 279.648
KASIM SUBAT 270.834
8,74%
NISAN MART 4492 720
M17% NiSAN 773.54]
S MAYIS 537.398
9,24% HAZIRAN 461122
MAYIS | TEMMUZ 423.773
7,76% -
. AGUSTOS 1.089.320
EYLUL "
8,40% HAZIRAN EYLUL 582.033
6,66% EKIM 639.790
AGUSTOS Tgr:;;z KASIM 605,414
15.73% reso
ARALIK 821.500
HILVAN iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi TOPLAM 6.927.094

KARAKOPRU iLCESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

ARALIK OCAK SUBAT )
. . AYLAR TAHSILAT TUTARLARI
12,64% 354% 4,02% MART

0CAK 6.324.761
KASIM . SUBAT 7.177.624
Py NiSAN
] (] 9,83% MART 99986]9
NiSAN 17.568.909
MAYIS 13.135.472
EKiM MAYIS 1 HaziRaN 10.687.542
10,84% 7,35%
TEMMUZ 10.911.158
HAZiRAN | ABUSTOS 21.414.365
5,98% EYLOL 23.750.178
EYLUL TEMMUZ EKIM 19.373.390
13,29% < %
AGUSTOS e KASIM 15.783.542
11,98%
ARALIK 22.598.872
KARAKOPRU iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi TOPLAM 178.724.431

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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ILGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI(TL)

SIVEREK ILCESIi AYLIK TAHSILAT RAPORU

AYLAR TAHSILAT TUTARLARI ARA"!,K °°Af,( SUBAT
10,46% 4,94% N
5,03%
OCAK 1.976.754 MART
SUBAT 2.013.897 KASIM 1.76%
10,97%
MART 3.104.599 _

- NiSAN
NiSAN 2.499.809 6.25%
MAYIS 3.426.404

: EKiM

HAZIRAN 3.224.213

9,95% MAYIS
TEMMUZ 2.986.753 8,57%
AGUSTOS 4.218.635
EYLUL 3.996.813 Sl HAZIRAN
EKIM 3.979.743 9,99% 8,06%
KASIM 4.389.831 AGUSTOS TEMMUZ

10,55% 7.47%

ARALIK 4.183.898
TOPLAM 40.001.349 SIVEREK iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

SURUG iLCESi AYLIK TAHSILAT RAPORU

AYLAR TAHSILAT TUTARLARI ARALIK OCAK sypat
",61% 4138 A’ 5,62%
OCAK 525.610 -
SUBAT 673.561 KASIM 8,75%
MART 1.048.630 1,16%
NiSAN 783.349 NiSAN
MAYIS 693.831 6,53%
HAZIRAN 43. EKiM
943.360 3, MAVIS
TEMMUZ 866.877 5,79%
AGUSTOS 1.418.835
i . HAZIRAN
EYLOL 1.304.711 EYLIL el
EKIM 999.640 10,88%
KASIM 1337238 AGUSTOS T,'IEZ';'}’Z
1,84% Tt
ARALIK 1.391.394
TOPLAM 11.987.034 SURUG iLCESIi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ILGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI(TL)

VIRANSEHIR IiLGESI AYLIK TAHSILAT RAPORU

OCAK ,
e 4egy, TUBAT AYLAR TAHSILAT TUTARLARI
",476 [ ] 5,]6%

MART 0CAK 1.372.459
KASIM 7,68% SUBAT 1.546.869
9,42%
MART 2.302.487
NiSAN :
718% | NISAN 2.152.435
) MAYIS 2.214.143
EKIM HAZIRAN 2.281.419
10,08% MAYIS Aol
7,39% | TEMMUZ 2.082.595
AGUSTOS 3.668.332
EYLiL HAZIRAN EYLOL 3.062.231
10,22% Lt EKIM 3.018.952
ABUSTOS T:';'g}/’Z KASIM 2.823.813
12,24% 99 7%
ARALIK 3.436.323
ViIRANSEHIR iLCESi AYLIK TAHSILAT GRAFiGi TOPLAM 29.962.058

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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iLGE BAZLI AYLIK TAHSILAT RAPORLARI (TL)

TAHSILAT TURU MAKBUZ ADEDI TAHSIL EDILEN PARA (£) TAHSILAT ORANI
E-SUSKI 66.783 18.533.842,06 %3
FATURAMATIK 33.727 2.831.589,93 %1

PTT 125.276 10.600.511,10 %2
BANKALAR 2.809.932 283.994.422,93 %38
KURUM VEZNELERI 1162.902 417.543.727,59 %56
TOPLAM 4.198.620 733.504.093,61 %100

Muhasebe ve Biitce Sube Midirligimizde 2022 yili sonu itibariyle 7.753 adet yevmiye evraki diizenlenmistir.
CTV'ler ile ilgili olarak, ilgili Belediyelerle Yonetim Kurulu kararimiz cergevesinde resen mahsuplasma yapilmaktadir.
Genel Mudirligimiz badh tim birimlerin 6deme belgeleri hazirlanarak, imzalanmak (zere Harcama Birimine

gonderilmektedir.

ILLER BANKASI PAYLARIMIZ (TL)

TAHAKKUK EDEN (&) YAPILANKESINTI HESABA GELEN (&)
TUTAR

OCAK 22.356.162,18 12,89 2.881.872,77 19.474.289,41

SUBAT 16.691.568,50 17,63 2.942.110,10 13.749.458,40
MART 22.085.517,30 16,01 3.536.861,80 18.548.655,50
NISAN 27.019.904,39 21,68 5.858.300,58 21.161.603,81

MAYIS 19.089.942,54 26,79 5.113.431,26 13.976.511,28

HAZIRAN 20.419.246,08 47,30 9.658.832,66 10.760.413,42
TEMMUZ 43.399.007,58 18,51 8.032.194,42 35.366.813,16
ABUSTOS 22.865.583,02 39,61 9.067.806,34 13.807.776,68
EYLOL 25.229.168,75 32,87 8.292.159,09 17.006.999,66
EKIM 40.733.501,95 19,68 8.016.937,12 32.716.564,83
KASIM 25.991.439,19 34,59 8.990.431,11 17.001.008,08
ARALIK 27.240.871,56 32,83 8.944.262,71 18.296.618,85
TOPLAM 313.121.903,04 25,97 81.325.189,96 231.866.713,08

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 YILI BiRiMLERE GORE BUTGE DURUMU (TL)

KURUMSAL KOD

HARCAMA

KD1 KD2 KD3 KD4 BIRIMLERI

AGILIS BUTGESI

KURUMSAL KOD

EKLENEN

DUSUNULEN

TOPLAM

ODENEN

KALAN

iMHA

46|63 | 3 | 5 |MsanKaynaklan o0 oo 00000| 6399215137 19.240.000| 247.342.150,96 | 247.342.150,96 000 000
ve Egitim Dai. Bsk.
Bilgi islem

4|63 | 3 | 0|3 2.830.000,00 630.000,00 1016.30154 |  2.443.698,46| 2.443.698,46 0,00 0,00

46 63| 3 |24 hg::\‘ji‘:“qi 150000000|  3.000.000,00 976.499,35|  3.523.500,65| 3.523.500,45 0.20 0.20
Abone isleri

4|63 [ 3 |30 |o 00 2310000000  6.023.650,07 56.07600|  29.067.57407| 29.067.57407 0,00 0,00

46| 63| 3 |3 g;'it”;szeS's'e” 42.052.00000| 37736.362,80| 15.938.02670|  63.850.336,10| 62.069.07500 | 1.781.261,10 |  1.781.261,10

46 63| 3 |3 Bgftggk'*'zme“e” 438533.000,00| 444.206.560,58| 22.634.257.23| 860.105.30335 |859.999.448,66 |  105.854,69 |  105.854,69
Plan Proje

4|63 | 3 | 37| 8.410.000,00 364.615,00 364.61500|  8.410.000,00| 2.602.242.96 | 5.807.757,04 | 5.807.757,04

46| 63| 3 |38 g:iages“kse"st”me 200.000,00 0,00 000 200.000,00 52.607,08 147.392,92 147.392,92
Mali Hizmetler

463 | 3 | 4 |prted 145.900.000,00|  1396.993.23| 97.354.993.23| 49.942.000,00 | 26.808.380,68 | 23.133.619,32 | 23.133.619,32

46| 63 | 3 | 4g |lGmesuyuve 17.180.000,00|  3.678.060,56 3.447.624,15 17.410.436,41|  17.410.436,41 0,00 0,00
Kanal. Dai. Bsk.

46| 63| 3 | 43 |SuveAlksy §0.000,00 000 0,00 §0.000,00 000| 60.000,00|  60.00000
Tekno. Dai. Bsk.

46|63 | 3 | 44 Eg?'”B“;kve'”saat 849.404.53574|  T7.312.048,63|  77.312.048,63| 849.404.535,70 | 380.387.847,61 | 469.016.688,13 | 53.564.079,63

GENEL TOPLAM 1731.759.535,74 | 574.348.290,87| 238.340.441,83 | 2.131.759.535,70 |1.631.706.962,34 | 500.052.573,40 | 84.599.964,90

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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SUSKi GENEL MUDURLUGD

4. STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL

GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU

GENEL MUDUR YARDIMCISI
MEHMET USLU

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANI
MEHMET SERDAR YILMAZ

 — E—

Zabit ve Kararlar i¢ Kontrol Stratejik Planlama ve Performans
Sube Miidirii Sube Miidiirii IzZleme Sube Miidiirii
Mustafa ASLAN Sinan DAYIKARACA Mehmet Ekrem SEKER

AMAG
iyi yonetim ve dogru kamu ilkelerini hayata gecirme drnek mevcut uygulamalarin yayginlastirma kaliciligini saglama
ve kurumun yapilanmasini bastan asagi mevzuatlarin yetkileri dahilinde sorunlarin tespiti ve hizmetlerin daha verimli etkin

ve daha ekonomik ydnetiimesi icin gereken calismalara azami hassasiyet gdsteriimektedir. Yapilan calismalar,

raporlamalarla da degerlendirme sisteminin kurulmasinin da alt yapisini olusturmaktadir.

YILLAR YONETIM KURULU KARAR SAYISI GENEL KURUL KARAR SAYISI
2020 b5 14
2021 55 10
2022 89 18
TOPLAM 199 42

84 STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN AYLIK FAALIYETLER

1. YONETIM KURULU VE GENEL KURUL TOPLANTISINA AiT DOKUMANLARIN HAZIRLANMASI
Yonetim kurulu calisma usul ve esaslar yonetmeligi ¢ercevesinde yonetim kurulu toplantisinin giindeminin
olusturulmasi, Yonetim Kurulu kararlari ve bu kararlarin Genel Kurula havalesi ile ilgili yazismalar devam etmektedir.

~. S

GENEL KURUL TOPLANTISI

2. BIRIMLERIMIZE AT AYLIK FAALIYET RAPORLARININ HAZIRLANMASI VE YONETIME SUNULMASI
Tim birimlerimizden alinan veriler dogrultusunda kurumumuza ait aylik faaliyet raporu Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligimiz koordinesinde hazirlanmaktadir.

iLCELERE GORE DOSENEN iGMESUYU HATTI (BAKIM ONARIM - METRE)

T g e e e e P e
HALILIYE 4 2 2 3 8 8 4 5 3 4 5 4 52
KARAKOPRU 0 0 0 0 1] 0 0 1} 0 1] 7 4 1
EYYUBIYE 4 5 5 10 9 6 7 8 7 5 5 3 74
AKCAKALE 0 1} o 1} o 1} (1} 0 0 100 o 0 100
BIRECIK 0 (1] 70 (1] (] 45 o 30 140 1 o o 286
BOZOVA 0 60 20 1} 30 50 120 120 100 260 130 120 1010
CEYLANPINAR 0 o o (1] 40 10 50 70 0 o o (1] 170
HALFETI 4 4 (1} 1} o 1} 200 200 10 20 20 20 478
HARRAN o o o o (1} 1} o 0 1} o o 1} o
HILVAN 20 0 (1] 0 0 (1] (1} 0 0 1} (1} 0 20
SIVEREK 460 535 560 150 510 15 200 70 215 100 30 50 2895
SURUC (1] (1) o (1) 21 340 50 180 315 460 (1] 180 1546
VIRANSEHIR 0 1} 200 o o 200 280 365 600 204 6RNEK TABLO
TOPLAM 492 606 857 163 673 674 9211 1048 1390 1150 447 531 8887

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN AYLIK FAALIYETLER

3.1G KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANININ IZLENMESI

2023 - 2024 i¢c Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda birimlere tanimlanan eylemler, her ay izlenerek

gergeklestiriimesine ydnelik calismalar slrdirilmektedir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 FAALIYET RAPORU

2022 YILI iG KONTROL FAALIYETLERI

> [darenin amaclarina

> Belirlenmis politikalara

> Mevzuata

IC KONTROL (5018 SAYILI KANUN MADDE 55)

>

MALI VE DiIGER KONTROLLERIN BUTUNUDUR

UYGUN OLARAK

KONTROL RiSK
ORTAMI

DEGERLENDIRME

KONTROL
FAALIYETLERI

STANDARTLARI STANDARTLARI

Planlama ve
Programlama

Etik Degerler ve
Diirtstlik

Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Misyon
Organizasyon
Yapisi ve Gorevler

Personelin Yeterliligi
ve Performansi

Yetki Devri

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI

STANDARTLARI

Kontrol Stratejileri
ve Yonetimleri

Prosedirlerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Hiyerarsik
Kontroller

Gorevler
Ayrihgi

Faaliyetlerin
Strekliligi

Bilgi Sistemleri
Kontrolleri

s i2LEME
STANDARTLARI STANDARTLARI
ilai ve iletisi i(;KontroI[jn
Bllgive lletisim Degerlendirilmesi
Raporlama ic Denetim

Kayit ve Dosyalama
Sistemi

Hata, Usulsizlik ve
Yolsuzluklarin Bildirilmesi
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STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN AYLIK FAALIYETLER

4.2022 YILI RiSK EYLEM PLANI VE KUTUGUNUN iZLENMESI
2022 Yili Risk Eylem Plani Kitdginde birimlere tanimlanan risklerin aylik olarak takibi yapilip;
raporlanarak buna istinaden iyilestirme stratejileri gelistiriimektedir.

BIRIMLER Risk Sayisi Yiiksek Orta
Abone isleri Dairesi Baskanligi 4
Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi ll
Bilgi islem Dairesi Baskanligi 4
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi 3
1.Hukuk Misavirligi 3
icmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanligi 8
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi 2
Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi S
Plan Proje Dairesi Baskanligi 4
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig 3
Su ve Atiksu Teknolojileri Dairesi Baskanlig 1
Teftis Kurulu Baskanhg 1
Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi 5
GENEL TOPLAM 52

2022 yil risk dlgiimleri gergeklestirilmis olup; SUSKI Genel Midiirliigiimiiziin i¢ Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kurulu onayina raporlanmasi saglanmis olup, Ust Yénetim ve tiim birimlerin bilgisine
sunulmustur.

5. YILDA 4 DONEM HALINDE 3 AYLIK YATIRIMLARIN iZLENMESIi VE KURUMLARA PAYLASILMASI

2022 Yl 4 donem halinde yatirim ve proje bilgileri Sanliurfa Valiligine gonderilmistir.

PROJE KUNVE BILGIST
- - e o - PROJE T PROJENIN
— PROJENIN | BUTCE PROJENIN PROJENIN § PROJENIN S , PROJE BITIS|
KURUMU SEKTORT TERE PROJENIN ADIL ACIKLAMAST fLCEST ILCE ADI KARAKTERISTIGT PROJE DURUMU B.\iLL;;_.{I; TARIHT kODlVQD[N.{TL

SI.SI\I GENEL - Mahalli | Harvan ilcesi sebeke yapum = . SIET o & Foe
1 MUDURLEGE ALTYAPL fdareler it HARRAN ICMESUYU BITTI 18.06.2021 730 GUN
" SI.SH GENEL . Mahalli | Akcakale lcesi sebeke yapum e . e CALTSMATAR . i s
2 AEDURITCE ALTYAPT Tdareler |isi AKCAKALE ICMESUYU DEVAM EDIVOR 18.06.2021 730 GUN

3[:_85;'[ GENEL - Mahalli | Birecik ilesi icmesuvu i i ; 7 CALTSMALAR 202 26 04 07
3 \EDURLEGE ALTYAPT Tdareler |sebeke yapun is BIRECTK ICMESTYT DEVAM EDIVOR 3112021 26.04.2023

SUSKI GENEL 7 Mahalli | Virangehir ilcesi sebeke : . : x CALISMALAR 20 3
4 AMIDURLGEE | ALTYAPL | 5o e S VIRANSEHIR ICMESUYT DEVAM EDIYVOR 19.04.2021 | 13.01.2024
& SUSKI GENEL . Mahalli - s o : - CALTSMALAR
3 D : T T L L LML 7.10.2022 2202
5 AIDURLUGE ALTYAPT idareler Surue ilcesi sebeke yapum isi SURUC ICMESUYT DEVAM EDIVOR 17.10.2022 09.02.2024

Sanliurfa ili ve ilge o
- . kezlerinde acilan 9.gv:

SUSKT GENFL apr | Mahali | acian 9.grup . : : ALY ORNEK TABLO

[ MIDURLEGE ATTYAPI it l:m'u.l:mn eneji nakil Mrn Merkez ve ilceler ICMESUYU DEV A I
ve diger techizatlann yapim | | |
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 FAALIYET RAPORU

STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN AYLIK FAALIYETLER

6. YILDA 4 DONEM HALINDE 3 AYLIK iG KONTROL iZLEME RAPORUNUN HAZIRLANMASI
SUSKI Genel Midiirltigiimiiziin i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda birimlere birimlere ait
eylemler tespit edilerek 4 dénem halinde 3 aylik izleme faaliyetlerimiz gergeklestirilmistir.

.............................................................................................................. BASKANLIGI
2022 Yili, EYLUL DONEMINE AT 3'ER AYLIK BiRIM
iC KONTROL SiSTEMi iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

ALT BiRiM/SUBE MUDURLUKLERI UG AYLIK FAALIYET SONUGLARI:
Her bir alt birim igin operasyonel planla yir(tiilen faaliyetlerin gerceklesme sonuclarinin yer aldigi bélimddr.

2022 Yil EYLUL DONEMI Ug Aylik ALT BIRIM/

..................................................................... SUBE MUDURLUGUNUN
FAALIYETLERININ GERGEKLESME SONUGLARI

Hazirlayan ve Kontrol Eden:
Birim i¢c Kontol Temsilcisi

Sube Mudiri
Sube Mudiri
Sube Midri

Onaylayan:

Daire Baskani

ORNEK TABLO

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




SUSKi GENEL MUDURLUGD

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN 6 AYLIK FAALIYETLER

7.2 DONEM HALINDE 6 AYLIK FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASI
2022 yililk 6 ayhk faaliyet raporu Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligimizca konsolide edilerek Gst
yonetime sunulmustur.

iLCELERE GORE YAPILAN DALGIC FAALIYETLERI

iLCE OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TOPLAM
HALILIYE - - - - - 1 1
KARAKOPRU - - - - - 2 2
EYYUBIYE - - - 1 1 - 2
AKGAKALE - - - - 2 1 3
BIRECIK - 1 - - - - 1
BOZOVA - - 2 - - - 2
CEYLANPINAR - - - - 1 - 1
HALFETI - 1 - - - - 1
HARRAN - 1 3 - 2 1 7
HILVAN 1 - - - - - 1
SIVEREK 3 1 - 4 1 1 10
SURUC - 1 - - - - 1
VIRANSEHIR - 1 2 1 2 7
TOPLAM 4 6 7 6 9 6 | 38

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER FAALIYETLERI

iSiN ADI SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TOPLAM
gf:éﬁ"; l-r('iERTg:-\ZYiISI n233 10930 10776 12342 14450 14962 74693
i(:-iEnEr?igAgE?gEf{im 11067 10735 10646 12085 14119 14640 73292
Poeunmsensavist | 9 5 4 s n s =
ﬁgi{ﬁ;ﬂ?&s' 317 289 243 262 272 241 1624
TANITIM KLiBi SAYISI 15 16 15 15 16 15 92
IDEN EVRAK SAVIS : 1 : ' 4 2 s
gFLLEEKNQ-EG;:EY’I‘SI 3 1 3 - 8 3 18

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN 6 AYLIK FAALIYETLER

8.2 DONEM HALINDE 6 AYLIK PERFORMANS VE iZLEME DEGERLENDIRMESININ YAPILMASI
2022 yili ilk 6 aylik Performans Programi Degerlendirme raporu hazirlanmistir. Hazirlanan rapor
SUSKI Genel Miidiirligi st ydnetimine sunulmustur.

Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . L e . .
uygulama yontemlerini siirekli gelistirerek yenilikci, gelisime agik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.1 Stratejik yonetim ve risk odakli calisma anlayisini yayginlastirmak
Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans Aciklama
Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi ¢
Uygulanan i¢
1-a) | Kontrol Sistemi 273 275
Anket Sayisi (Adet)
ic Kontrol %100 YUKSEK
Sisteminin
1-b) | Calisanlar %80 %80
Nezdinde Kabul

Diizeyi(%)

Hazirlanan Eylem

Plan Sayisi (Adet) 1 1 7100 - YUKSEK

Hazirlanan Risk
3 | Analizi Olciimii 13 13 %100 - YUKSEK
Sayisi (Adet)

Aylik Faaliyet
4-a) | Raporu Sayisi 12 12
(Adet)

Yillik Faaliyet

4-b) | Raporu Sayisl 1 1 %100 - YUKSEK
(Adet)

Performans
Programi Izleme

) ve Degerlendirme 2 2
Rapor Sayisi (Adet)
Kurumsal 0z
5 Degerlendirme 1 . %100 i Yk

Raporu (Durum "~ GRNEK TABLO

Analizi) (Adet)

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

9. BiR ONCEKI YILA AIT YILLIK FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASI
2021 Y\l Faaliyet Verileri Baskanligimizca konsolide

edilerek; Genel Mudiirligimiiziin 2021 Yili Yillik Faaliyet 2 O 2 'I

Raporu SUSKI Yénetim Kurulu ve Genel Kurulu onayindan .

sonra tim ic ve dig paydaslarimizla paylasilarak, FAALIYET

kurumumuzun web sitesinde (suski.gov.tr) yayinlanarak RAPORU

kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SUSKi GENEL MUDURLUGU

10. YILLIK SU KAYIPLARI RAPORUNUN HAZIRLANMASI VE iLGiLi BAKANLIGA GONDERILMESI

Genel Maduarligimiaze ait 2022 Yili Su Kayiplari
Yililk Raporu ve diger envanter formlari birimlerimizden
ICMESUYU TEMIN VE DAGITIM SISTEMLERINDEKI
. o SU KAYIPLARI ENVANTER FORMU
alinan veriler dogrultusunda hazirlanarak Tarim ve Orman
Kaynaktan | (oo
. Q q 0 nQ M0 @0 9 fgme Suyu Temin Edilen Cekilen ?:l‘c?lenm TORLAM
Bakanhgina gonderilmistir. Ayrica Ulusal Su Bilgi Sistemine Su Kaynagzmn Adive Veralusuyu | S| TOPLAY
Koordinatlan miktar: o v
aa . |
(USBS) Su Kayiplari Raporu ve envanter formlari girisleri Atatirk Barai asecom | 1ase800
icmesuyu Aritma Tesisi)
5 a 5 a Kuyular (llge  merkezlerinde
yapilmis olup sisteme islenmistir. , [ oan s miktar) o7 e
TOPLAM (m®/yil) 111.684.744 | 113.866.949 | 225.551.693
5 | Yillik antilan su miktart (m¥y) | 113 566 049 )
(Aritma ise)
Yilik dagitim sistemine verilen 5 m3jy,
3 | toplam su miktars slgiilen (myil) | 2> 1-093 Wl
4 | Toplam abone sayisi (Aktif Abone) [ 539.423 Adet
5 |Toplam baglanti sayisi (adet) ve
h 3 toplam uzunlugu (km) |-
6 Vlljllk izinli su tiiketim miktar1 160.028.516 m*/yil
(m3/yl)
7 | Toplam su kayip miktar: (m¥yl) |65.523.177 m¥yil
8 | SCADA sistemi var midir? VAR O vok
CBS programm var midir? Varsa
9 |hangi  program  oldugunu ARCGIS
belirtiniz.
Abone bilgi sistemi var mdir?
10 |Varsa hangi program oldufunu SAMPAS
belirtiniz.
Su  kaywplart icin tespit ve
| |azaltma cabsmalan var mudu? var [ [ Yok
gﬁk"{‘g‘z‘e“ k:f:::ﬁ“ﬂj‘:”‘“l;:;‘:t Kod farklanina gore bolgelere ayirma, basing
z
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2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

11. 2023 YILI PERFORMANS PROGRAMININ HAZIRLANMASI

2023 Yih Performans Programimiz Genel Kurulda
onaylandiktan sonra, kurumumuzun web sitesinde ’/“d ‘S

(suski.gov.tr) yayinlanmak suretiyle kamuoyunun bilgisine g
=43 SUSKI
sunulmu St ur. “ommee®  ceneL mUDURIUGU
TC.

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYESi
SUSKi GENEL MUDURLUGU

12.SUSKi 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI DEGERLENDIRME RAPORU

SUSKI Genel Miidiirligli 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan Performans Programinin her yil 2 defa
dlglimiintin yapilmast kapsaminda, Performans izleme ve Degerlendirme tablolarinda 2022 yilinda belirlenen
hedefler islenerek, bu hedeflerin gerceklestirme durumlari belirlenerek, 2022 Yili Performans Programi
degerlendirme raporu hazirlanarak tst yonetime sunulmustur.

SIRA et STRATEJIK BASARI BASARI
NO e HEDEF SAYISI SEVIYESIi DURUMU

1 Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi 1 %100 YUKSEK
2 insan Kaynaklari Dairesi Baskanligi 1 %100 YUKSEK
3 Hukuk Miisavirligi 4 %100 YUKSEK
4 Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligi 3 %96 YUKSEK
5 Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgi 1 %95 YUKSEK
6 Bilgi islem Dairesi Baskanligi 3 %88 YUKSEK
7 Abone isleri Dairesi Baskanligi 2 %1 ORTA
8 Plan ve Proje Dairesi Baskanlig 2 %61 ORTA
9 Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi 2 %60 ORTA
10 Teftis Kurulu Baskanligi 3 %60 ORTA
n igmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanlgi 3 %54 ORTA
12 Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi 2 %51 ORTA
13 Su ve Atiksu Teknolojileri Dairesi Baskanhgi 1

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




‘g SUSKi GENEL MUDURLUGD

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

13. KAMU YATIRIM VE iZLEME DEGERLENDIRME RAPORUNUN HAZIRLANMASI

2022 yiina alt kamu vyatinmlan izleme ve dederlendirme raporu hazirlanmis olup,

Cumhurbaskanhgina, Hazine ve Maliye Bakanlhgina ve Sayistay Baskanlhigina génderilmistir.

$SUSKi GENEL MUDURLUGU e $USKi GENEL MUDURLUED ‘S(
2022 YILI KAMU YATIRIMLARI . 2022 YILIKAMU YATIRIMLARI
iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU suski

SUsKi
‘GENEL MUDURIUGY et MUDURIUEY

Tablo:1 Tablo:2

SUSKI'NiN MEVCUT DURUMU - 2022 YILI 2022 Yilinda Gergeklesen Kapasite Artisi

Hizmet Verilen Niifus 2.170.110 Dénem igerisinde Yapilan Abone sayist 28220 Adet

Toplam Hizmet Alani 19.288 Km? Dénem igerisinde Yapilan igme Suyu Sebekesi uzunlugu 507821 Metre

Abone Sayisi (Aktif) 539.423 Donem Igerisinde Yapilan Igme Suyu Deposu sayisi 4

Gsenen igmesuyu Sebeke § Dénem igerisinde Yapilan igme Suyu Terfi Merkezi sayisi 43
(2014-2022) 2837772 metre

K i Sebeke
(2014-2022) 923827 metre Dénem igerisinde Yapilan Atiksu Sebekesi uzunlugu 60766 Metre

Dénem icerisinde Yapilan Kanal Kolektér uzunlugu

Merkez igmesuyu Aritma tesisi kapasitesi 219.000.000 m*/yil Tablo:3

Kuyu Kapasitesi (il geneli hizmet veren) -

2022 Yiinda Donemler itibariyle Nakdi Gerceklesme

il}mesuyu.Arltma Tesisinden 115,866,949 m/yi (Sermaye Giderleri) Durumu
merkez 3 ilgeye verilen yillik su miktan

Kuyulardan Verilen Su Miktari
(ilge ii

N . 11.684.744 m*/yil 2022 Yili Kiimiilatif Nakdi Gergeklesme 2022 Yil Kiimiilatif Nakdi
olan su miktar) (L) Gergeklesme Orami (%)
DONEMLER:

Merkez 3 ilgeye verilen ortalama Su Miktari 311.964 m*/giin

f ;e DPK Toplam (TL) Program
Icmesuyu Anitma Tesisi sayisi 1Adet (Dis Proje Kredisi) P Gdenegine Gore

Antilan igmesuyu miktan 113.866.949 m*/yil 1.Dénem Sonu

(Ocak-Mart) 56.381.971,04 6.84%

Artilan Atiksu miktari 51.851.973 m*/yil

2.Dénem Sonu

N M.641.731,08 13,54%
Atiksu Aritma Tesisi sayisi 5 Adet (Ocak-Haziran)

Biltge (2022 Yil) 2.131.759.535, 74 TL 3.Dtnem Sonu 162.950.884,20 18.76%
(Ocak-Eyliil)

Yatiim Biitgesi (2022 Yili) 824.671.029,74TL 4.Dénem Sonu

(Ocak-Aralik)

336.541.455,45 40,81%
Biitge Gergeklegme (2022 Yil)) 1.631.706.962,34TL

Yatinm Gergeklesme (2022 Yili) 336.541.455,45TL 2022 YILI TOPLAM 336.541.455,45 40,81%

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

14. 2023-2024 iC KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANININ HAZIRLANMASI

SUSKI  Genel Mudirltgimiizin  ic  Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Planinda birimlere ait tanimlanan

eylemler tespit edilerek raporlanarak Strateji Gelistirme

GENEL MUDURLUGU

Dairesi Bagkanligimizca Ust yonetime sunulmaktadir. -5

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
$USKi GENEL MUDURLUGD

2023 - 2024

iC KONTROL STANDARTLARINA
UYUM EYLEM PLANI

15. 2023 YILI RiSK EYLEM PLANI VE KUTUGUNUN HAZIRLANMASI

Harcama Birim Yoneticileri ve Genel Mudurligimzin
Ust Ydnetim, Harcama Birim Yoneticileri, Sube Muddrleri ve

Birim ic Kontrol Temsilcilerine dagitilarak bilgilerine .
sunulmustu r SANLIURFA Bﬁvﬁks%HfR BELEDIYESI

SUSKI GENEL MODURLUGU
SUSKI Genel Miidiirliigiimiiziin 2023 Yili Risk Eylem

Plani ve Kitligu Gst yénetim onayindan sonra kitap olarak

bastiriimistir.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI



SUSKi GENEL MUDURLUGD

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

16. HER YIL ARASTIRMA KAPSAMINDA ANKETLERIN YAPILMASI

562 adet VatandaS anketi' 26 adet dls payda$ anketi ":—w\" SANLIURFA SU VE KANALIZASYON GENEL MUDURLUGU ‘5(
S )

DIS PAYDAS BEKLENTI ANKET FORMU

yapiimistir. Vatandas ile birebir gorusulup gerekli hassasiyet onal sy
Ilimize daha kaliteli hizmet verebilmek igin Genel Midirligimiiz hizmetleriyle ilgili gorislerinize ihtiyag
.. . duyulmaktadir. Tam sorulan eksiksiz ve samimiyetle doldurmamz arz eder, katkilanmz igin simdiden tesekkir ederim.
gosterilerek anket ¢alismalar tamamlanmistir. e ’ M
‘Muhammed Said GULLUOGLU
Genel Miidiir V.
Agamdakilerd uygun olam (X) geklinde i
1-Kurum/Kurulus Ady [EPp— Goreviniz:
2- Cinsiyetiniz Kadin [ - Erkek () _ ‘ _
3- Egitiminiz Tk, é:,—:ﬂm E; Ortabgretim (Lise) () Lisans () On Lisans ()
4- Asagada yer al gbre ilgili kutuya X isareti g g £
= h B g 3
Koyunuz £ 2 Z
2 & 2

Yagmur Sulannin Uzaklasoriimas:

Temesuyu Sebeke Bakim ve Anza Onanmi
©SUSKI Hizmetlert
Tialkla Tligkiler

Cagn Merkezi Fizmetler Abone Tylen

Sayfal/1

17. BiRIMLERE AiT RiSK YONETIM ANKETI

RiISK YONETIM ANKETi SORU FORMU

ic Kontrol Sistemi agisindan RiSK:
Kurumun amag ve hedeflerine ulasmasini engelleyebilecek her tiirli durum ya da kosul olarak tanimlanmaktadir.

Risk: i¢ Kontrol Sisteminin ayriimaz bir pargasidir.
Risk Yonetim Sireci: Bir yonetim araci olup idarenin amaclarina ve hedeflerine ulasmasinda etkisi olabilecek

mekanizmalarin tamamini ifade etmektedir.

Risk Yonetim Sistemi 7 Soru
Risklerin Tespit Edilmesi 7 Soru
Risklerin Degerlendirilmesi ve Analizi 8 Soru TOPLAM:
Riskleri Onceliklendirme ve Miidahale 6 Soru 36 SORU
Raporlama ve Degerlendirme 3 Soru
Kurumsal Kiiltiir ve Yaklagim 5 Soru

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

BiRIMLERE AiT RiSK YONETIM ANKETi

RiSK YONETiIM ANKET FORMU

A. RiSK YONETIM SISTEMi

Biriminizde risklerin belirlenmesi ve yonetilmesine iliskin sorumluluk kime aittir?

Birimimizin tiim ydnetici ve galisanlarimiza

1 Kurumun st yoneticisine

Yetkili Harcama birim y&neticimize

Bu konuda heniiz kimseye sorumluluk verilmedi.

Biriminizde risk yonetiminin etkinligini izleme ve degerlendirme sorumlulugu kime aittir?

Yetkili Harcama birim ydneticimize

2 ic denetgiye

Strateji gelistirme birimi yoneticisine

Bu konuda heniiz kimseye sorumluluk veriimedi.

Biriminizde risk ydnetimine iliskin organizasyonel bir yapilanma mevcut mu?

Evet

Yeterince degil

Hayir

Biriminizdeki risk ydnetimine iliskin bir yapilanmanin galisma prensipleri ve prosediirleri belirlenip yazili hale getirildi mi?

4 Evet

Yeterince degil

Hayir

Birim calisanlarina, risk yonetimi ve riskin getirdigi firsatlardan yararlanmak icin sorumluluk verildi mi ve bu sorumluluklar
gorev tanimlarina eklendi mi?

5 Evet

Yeterince degil

Hayir

Biriminizin yonetici ve calisanlarin risk yénetimindeki performanslari bireysel performans degerlendirmelerinde goz 6niinde
bulunduruluyor mu?

Evet

Yeterince degil

Hayir

Kurumumuzda personel performans degerlendirmesi uygulamasi yok

Risk ydnetim sirecini planlamak ve yiirlitmek icin kurumsal bir strateji gelistirilip yazili hale getirildi mi?

7 Evet

Yeterince degil

Hayir

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

18. iC KONTROL 0Z DEGERLENDIRME ANKETi

Bu soru formu i¢ kontrol sisteminin degerlendirilmesi amaciyla tasarlanmistir. Ayrica, bu soru formu sayesinde i¢
kontrol sisteminin degisen kosullar, kaynaklar ve riskler baglaminda hedeflere ulagsmayi ne derece kolaylastirdigini
belirlemek de mimkin olacaktir. Soru formunu cevaplandiranlarin sorulara verecekleri gergekgi yanitlar biyik énem
tasimakta olup i¢ kontrol sisteminin idaredeki gelismislik diizeyini belirlemek amaciyla kullanilacaktir.

Birim ydneticileri kendi birimlerinde i¢ kontrol sisteminin isleyisini ayrintili olarak degerlendirerek bu soru
formunun doldurulmasindan sorumludurlar. Bu gergevede birim yoneticileri, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlg

rehberliginde cevaplandiracaklari soru formlarini, Strateji Gelistirme Dairesi baskanlidina gondermektedirler.

SORU FORMUNUN DOLDURULMASI

Kontrol Ortami Bileseni 24 Soru Anket Sayisi
Risk Degerlendirme Bileseni 16 Soru Anket Sayisi

TOPLAM:
Kontrol Faaliyetleri Bileseni 12 Soru Anket Sayisi

70 SORU
Bilgi ve lletisim Bileseni 11 Soru Anket Sayisi
izleme Bileseni 7 Soru Anket Sayisi

19. KURUMSAL DURUM ANALIZININ HAZIRLANMASI
9 yillik faaliyetlerin tamami bir araya getirilerek kuruma ait envanter hazirlandiktan sonra bu envanter isiginda
kurumsal sorun tespiti ve ¢6ziim 6nerilerinin gelistirildigi bir durum analizi raporu hazirlanarak yonetime sunulmustur. Gider

azaltici gelir arttirici tim faaliyetler tespit edilmistir.

#smuunn‘ (

ASRET, 3

» 2014-2022 DOSENEN ICMESUYU HATTI ‘ 4

susid
GENEL MUDURLUGU

AKCAKALE 2326 16157 26066 16859 15981 1938 4423 29074 109314 222138
BIRECIK () 6527 25579 50751 4271 0 1248 6511 71481 166368
BOZOVA o 2824 13934 2300 18913 4900 3100 49076 6300 101347

CEYLANPINAR 1165 7093 14047 18496 37377 1121 1200 3543 700 84742
1000 11342 52889 84526 44211 16171 19840 30838 18394 279211

HALFETI o o ) 29448 400 200 200 2600 1400 34248
HALILIYE 4032 16777 33538 56105 41940 14647 17785 35998 16782 237604
o 14000 45477 82771 6935 3850 9800 32292 54086 249211

o 162 15253 22776 27118 4420 896 7150 14962 92737

KARAKOPRU 2400 5140 34489 47935 114874 43546 33199 44153 43637 369373
SIVEREK 3320 11344 37876 34584 257077 163480 70209 27680 26075 631645
7263 3419 8056 26703 21043 2050 1200 8600 38539 116873
VIRANSEHIR 4236 10015 17566 34993 3040 6780
99021 317219 490819 625133 259363 16980 NN = 7

METRE METRE METRE METRE METRE METRE METRE METRE METRE
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2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI TARAFINDAN YAPILAN YILLIK FAALIYETLER

20. ILGE KITAPGIKLARININ HAZIRLANMASI

ilgelerde yapilan tiim calismalar sunum formatinda hazirlanarak her ay diizenli olarak giincellenerek Sanlurfa

Blylksehir Belediye Baskanligi basin birimine gonderilmektedir.

‘wﬂuunﬂ

o
V&'-;;sf/

ICMESUYU HiZMETLERI

FAALIYETLER TOPLAM
igmesuyu Sebeke Hatti Doseme 259717 METRE | 169880 METRE | 342209 METRE | 243740 METRE |1015546 METRE
iqmesuyu Sebeke Hatti Onarimi 12456 ADET 9561 ADET 10340 ADET 5250 ADET 37607 ADET
iqmesuyu Abone Hatti Onarimi 6364 ADET 5152 ADET 5987 ADET 2266 ADET 19769 ADET
icmesuyu Abone Baglantisi Yapimi 599 ADET 1246 ADET 979 ADET

‘yuuun#

o
V&'-;;sf/

‘GENEL MUDURLUGU

FAALIYETLER TOPLAM
Kanalizasyon $ebeke Hatti Doseme 67003 METRE 80907 METRE | 115395 METRE | 21803 METRE | 285108 METRE
Vidanjor Hizmetleri 85688 ADET 82962 ADET 77661 ADET 40180 ADET 286491 ADET
Vidanjor ile Hat Temizligi 299591 METRE | 354162 METRE 485547 336970 METRE [1476270 METRE
Kanalizasyon Noktasal Ariza 9663 ADET 4677 ADET 2969 ADET

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




SUSKi GENEL MUDURLUGD

5. ABONE iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL

GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU

GENEL MUDUR YARDIMCISI
MEHMET USLU

ABONE iSLERI DAIRESI BASKANI
IBRAHIM HALIL ARSLAN

 — E—

Sayac Hizmetleri Abone ve Tahakkuk Kagak Su ve Kontrol
Sube Miidiirli Sube Miidiirli Sube Midiirti _
Mahmut CIFTCI Murat CANBEYLI Mahmut ARTUG

ABONE BiLGILERI
ILCELERE GORE YILLIK ABONE SAYILARIMIZ

ILCELER 2020 2021 2022
AKGAKALE 20870 22062 23460
BIRECIK 26491 27291 27887
BOZOVA 11867 12345 1271
CEYLANPINAR 16939 18318 20125
EYYUBIYE 90080 95016 100565
HALILIYE 126024 130482 134768
HALFETI 13217 13816 14254
HARRAN 9950 10164 10456
HILVAN 10438 10613 10960
KARAKOPRU 83291 89392 97567
SIVEREK 54002 56349 59124
SURUG 20249 21158 22161
VIRANSEHIR 41349 42701 43589
TOPLAM 524767 549707 577627

100 STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ILCELERE GORE AYLIK ABONE SAYILARIMIZ (2022)

ILGELER SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM  ARALIK

EYYUBIYE 95.557 | 96.039 | 96.489 | 96.827 | 97.192 97.606 98.080 98.630 99.086 | 99.530 | 99.993 | 100.565

HALILIYE 130.694 | 130.842 | 131.222 | 131.594 | 131.808 | 132.230 132.549 133.050 133.574 | 133.916 | 134.257 | 134.768

KARAKOPRU | 90.128 | 90.701 | 91503 | 92.031 | 92.450 93.290 93.832 94.736 95.487 | 96.270 | 96.958 | 97.567

A.KALE 22228 | 22.320 | 22.424 | 22.504 | 22.586 22.640 23.015 23.106 23073 | 23.219 | 23.283 | 23.460
BiRECIK 27339 | 27374 | 27.437 | 27501 | 27574 27.626 27.685 27.725 21712 | 27.813 | 27.844 | 27.887
BOZOVA 12.432 | 12.451 | 12.472 | 12.504 | 12.539 12.558 12.586 12.609 12.652 | 12.675 | 12.685 12.m
C.PINAR 18.390 | 18.528 | 18.734 | 18.826 | 18.931 19.107 19.180 19.414 19.648 | 19.731 | 19.837 | 20.125
HALFETi 13.861 | 13.869 | 13.916 | 13.956 | 13.975 14.034 14.068 14.101 14141 | 14182 | 14.221 14.254
HARRAN 10172 | 10199 | 10.276 | 10.325 | 10.335 10.351 10.367 10.386 10.412 | 10.434 | 10.448 | 10.456
HILVAN 10.644 | 10.649 | 10.703 | 10.722 | 10.757 10.777 10.795 10.831 10.862 | 10.893 | 10.927 | 10.960

SIVEREK 56.613 | 56.832 | 57.119 | 57.384 | 57.543 57.606 57.747 58.067 58.397 | 58.771 | 58.928 | 59.124

SURUC 21.316 | 21.423 | 21518 | 21582 | 21.676 21.774 21.824 21.891 21.963 | 22.038 | 22.096 | 22.161

V.SEHIR 42.798 | 42.914 | 42.990 | 43.051 | 43.081 43.172 43.219 43.283 43.396 | 43.467 | 43.531 | 43.589

TOPLAM 552.072| 554.141 | 556.803 | 558.807 | 560.447 | 562.771 | 564.947 | 567.829 | 570.563 |572.939| 575.008 | 577.627

160.000
140.000 134.768

120.000

100.565
100.000 97.567

80.000
59.124
60.000
43589
40.000
23.460 27-887 B 22.161
20.000 12.71 . 14254 49,456 10.960
] H =
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2022 YILI iLCELERE GORE ABONE SAYILARI GRAFiGi
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YILLARA GORE AYLIK TAHAKKUK TUTARLARIMIZ (TL)

SUSKi GENEL MUDURLUGD

AYLAR 2020 2021 2022
0CAK 23.969.273 27.665.711 46.244.587
SUBAT 20.929.973 25.626.061 51.282.210
MART 20.597.852 27.465.755 41.311.413
NiSAN 20.576.569 28.911.827 45.879.949
MAYIS 22.062.124 31.631.767 55.034.551
HAZIRAN 30.184.927 36.101.123 58.451.361
TEMMUZ 34.779.103 38.555.296 79.875.724
AGUSTOS 35.335.254 43.483.997 85.200.665
EYLUL 34.133.195 42.300.079 91.722.257
EKIM 34.484.145 40.491.137 82.682.745
KASIM 33.342.012 38.229.867 86.658.357
ARALIK 29.124.236 37.280.932 83.372.384
TOPLAM 341.518.663 417.753.552 807.716.203
900.000.000
807.716.203

800.000.000

700.000.000

600.000.000

500.000.000

417.753.552

400.000.000 341.518.663

300.000.000

200.000.000

100.000.000

: 2020 oz Doz

YILLARA GORE FATURALANDIRILAN SU TAHAKKUK MIKTARI GRAFi6i (£)
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2022 FAALIYET RAPOR FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 YILI ILGELERE GORE AYLIK TAHAKKUK TUTARLARIMIZ (TL)

iLCELER (010714 SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK  TOPLAM

EYYUBIYE 9.371.909 | 10.801.055 | 8.108.834 | 9.706.115 | 11.581.205 | 12.667.467 | 17.130.576 | 19.187.566 | 19.435.492 | 17.735.480 | 18.329.729 | 17.107.092 | 171.162.520

HALILIYE 12.995.872 | 13.716.731 |10.644.090 | 12.136.819 | 15.064.711 | 16.161.827 | 22.712.539 | 23.387.714 | 23.756.698 | 22.535.843 | 22.963.170 | 23.883.717 | 219.959.731

KARAKGPRU | 10.113.769 | 11.160.152 | 8.056.673 | 9.847.575 | 12.021.948 | 12.505.668 | 17.709.419 | 18.817.723 | 23.235.071 | 18.129.617 | 20.273.207 | 17.564.783 [179.435.605

AKCAKALE 1.733.300 | 2.036.700 | 1513.249 | 1.923.057 | 2.110.891 | 2.103.843 | 2.884.906 | 3.130.354 | 3.186.835 | 3.020.931 | 3.368.852 | 3.212.006 |30.224.924

BIRECIK 1.608.437 | 1.801102 | 1188.793 | 1544.267 | 1.692.867 | 1.832.821 | 2.660.243 | 2.473.920 | 2.700.238 | 2.485.150 | 2.744.456 | 2.553.488 | 25.285.782
BOZOVA 485910 | 744598 | 537044 | 555268 | 696010 | 738240 | 1102575 | 1.299.292 | 1247739 | 1133.449 | 1070.718 | 1.894.284 | 11.605.127
C.PINAR 1190.922 | 1.341.869 | 1.009.985 | 1.286.596 | 1.829.340 | 1.625.184 | 2.087.643 | 2.359.344 | 2.402.665 | 2.086.621 | 2.247913 | 1983.453 | 21451535
HALFETI 430579 661.918 507.939 551.467 | 703.344 | 864.490 | 1190.038 | 1569.873 | 1.396.668 | 1.160.973 | 1.063.923 | 882110 | 11.033.322
HARRAN 565.499 | 728228 | 539.542 413947 | 524402 | 570.475 | 459.004 | 743.043 841.761 940.631 805.198 | 1.085.152 | 8.216.882
HILVAN 508.067 | 654.984 | 539.398 511.491 632.621 971.394 | 1003.476 | 865.171 | 1007.866 | 1.005.089 | 1005.060 | 985.883 | 9.690.500

SIVEREK 3.443.876 | 3.601.367 | 5.531.348 | 3.808.652 | 4.134.800 | 4.238.221 | 5.526.941 | 5.612.126 | 6.380.951 | 6.237.847 | 6.292.860 | 6.121.810 |60.930.799

SURUG 1051977 | 1065.633 | 805.618 916.371 1117.805 | 1.089.573 | 1591.638 | 1736.027 | 1.525.058 | 1.644.343 | 1.863.680 | 1.756.675 | 16.164.398

VIRANSEHIR | 2.684.470 | 2.967.873 | 2.328.900 | 2.678.324 | 2.924.607 | 3.082.158 | 3.816.726 | 4018512 | 4.605.215 | 4566.771 | 4.639.591 | 4.341.931 |42.655.078

TOPLAM 46.244.587 | 51.282.210 | 41.311.413 |45.879.949| 55.034.551| 58.451.361 | 79.875.724 | 85.200.665| 91.722.257 | 82.682.745| 86.658.357| 83.372.384|807.716.203
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SUSKi GENEL MUDURLUGD

YILLARA GORE TAHAKKUK EDILEN SU MiKTARI (m®)

YILLAR 2020 2021 2022
AKGAKALE 7.597.161 5.762.936 6.348.173
BIRECIK 3.098.890 3.104.049 3.202.134
BOZOVA 2.107.471 1.893.292 2.211.066
CEYLANPINAR 3.705.408 3.756.636 3.721.266
EYYUBIYE 20.193.927 21.370.503 21.468.913
HALILIYE 25.927.431 23.630.782 23.712.969
HALFETI 2.206.056 2.221.047 2.671.927
HARRAN 2.941.027 2.707.265 3.171.902
HILVAN 1.578.443 1.822.407 2.293.466
KARAKOPRU 16.295.802 18.433.763 19.450.695
SIVEREK 7.406.617 8.432.564 9.769.936
SURUG 2.827.962 3.627.574 3.897.317
VIRANSEHIR 7.615.631 7.333.098 7.058.052
TOPLAM 103.501.826 104.095.916 108.977.816

110.000.000

108.977.816

109.000.000

108.000.000

107.000.000

106.000.000

105.000.000

104.095.916

104.000.000 103.501.826

103.000.000

102.000.000

101.000.000

100.000.000 - - -

YILLARA GORE FATURALANDIRILAN SU TAHAKKUK MIiKTARI GRAFiGi (m®)
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2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 YILI iLCELERE GORE AYLIK TAHAKKUK EDILEN SU MiKTARI (m®)

ILCELER OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL  EKIiM KASIM ARALIK TOPLAM
EYYUBIYE |1554.898 | 1.630.445|1.372.585 | 1589.730 | 1.872.919 | 1.847013 | 1.927.229 | 2.106.802| 2.185.741 | 1.887.128 | 1.852.413 | 1.720.010 | 21.468.913
HALILIYE 1.857.749 | 1.918.297 | 1.490.526 | 1.716.555 | 2.121.481 | 2.110.885 | 2.337016 | 1.723.465 | 2.277090 | 2.068.146 | 2.166.513 | 2.028.246|23.712.969
KKOPRU  |1.454.090 | 1443528 | 1.112.282 | 1.354.635 | 1.631.335 | 1.629.121 | 1.827.242 | 2.252.430| 2.034.644| 1594.642 | 1.708.937 | 1.459.817 [19.450.695
AKALE 493573 | 502.927 | 468.447 | 516.848 | 564.918 | 536.173 | 548.420 | 550.539 | 553.558 | 532.497 | 568.690 | 511.683 | 6.348.173
BIRECIK 251391 | 259.409 | 184.891 | 252.850 | 267.383 | 271.049 | 306.043 | 292.611 | 313.676 | 275592 | 278.061 | 250.878 | 3.202.134
BOZOVA 1861 | 21059 | 137734 | 12515 | 169.422 | 182.748 | 232.962 | 252.830 | 217540 | 208.688 | 165.416 | 189.391 | 2.211.066
C.PINAR 21620 | 2761M | 230.642 | 279.787 | 442189 | 320.866 | 339.918 | 338.937 | 343.867 | 307.035 | 296531 | 265.7633 | 3.721.266
HALFETI 120.640 | 162.971 | 152.661 | 175506 | 224158 | 267471 | 309.655 | 337.335 | 298.442 | 241854 | 21.018 | 170.217 | 2.671.927
HARRAN 286243 | 298514 | 286.729 | 213.520 | 257.806 | 253.200 | 234.304 | 248.444 | 245.235 | 256.682 | 255501 | 335.724 | 3.171.902
HILVAN 159.147 | 168.632 | 197475 | 166128 | 178.590 | 321.488 | 21.836 | 188.285 | 174.364 | 186.127 | 161.342 | 180.052 |2.293.466
SIVEREK 702.200 | 641.196 | 862.543 | 806.846 | 827529 | 839.313 | 855786 | 808.204 | 910.147 | 875751 | 834.999 | 805.422 | 9.769.936
SURUC 321691 | 317.624 | 283.729 | 306.772 | 332.334 | 326914 | 351740 | 336.462 | 326.226 | 329.574 | 337620 | 326.631 | 3.897.317
V.SEHIR 605051 | 571.465 | 518.596 | 572.007 | 604.109 | 600.298 | 599.922 | 585.784 | 640.333 | 610.664 | 594.535 | 556.288 | 7.058.052
TOPLAM 8.196.454 | 8.402.178|7.298.840|8.076.298 | 9.494.173 | 9.506.539/10.082.07310.022.128/10.520.863 9.374.380| 9.431.576 | 8.800.122108.977.816
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SUSKi GENEL MUDURLUGD

ILCELERE GORE KESILEN SU FATURASI SAYISI (ADET)

ILCELER NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM ARALIK TOPLAM
EYYUBIYE | 85625 | 8611 | 87197 | 87433 | 87694 | 87985 | 88.389 | 88.8l4 | 89134 | 89.447 | 89.834 | 90.372 |1.058.035
HALILIYE | 115.379 | 115.906 | T16.884 | 117152 | 117.287 | 17638 | 117655 | 117.855 | 118084 | 118.455 | T18.750 | T19.156 | 1.410.201
KKOPRU | 81374 | 81871 | 82616 | 83052 | 83.449 | 83841 | 84029 | 84543 | 85198 | 85812 | 86.388 | 86.967 |1.009.140
AKALE 18.606 | 18744 | 18.839 | 18.889 | 18924 | 18941 | 19.086 | 19073 | 19764 | 19130 | 19191 | 19.301 | 227.888
BIRECIK 21543 | 21561 | 21775 | 21819 | 21886 | 21941 | 21977 | 22021 | 22054 | 21944 | 2199 | 21.882 | 262.399
BOZOVA 10433 | 10539 | T.561 | 10578 | 10616 | 10.627 | 10.624 | 10648 | 10.634 | 10.642 | 10617 | 10617 | 128.136
C.PINAR 16271 | 16271 | 16472 | 16555 | 16.608 | 16794 | 16.844 | 17088 | 17310 | 17387 | 17460 | 17595 | 202.655
HALFETi | 10887 | 10870 | T.M3 | 1204 | TM242 | N344 | N405 | N427 | N222 | 1228 | 1185 | T.I57 | 134.284
HARRAN 8663 | 8512 | 8688 | 8688 | 8664 | 8820 | 8820 | 8832 | 8847 | 8839 | 8863 | 8873 | 105.109
HILVAN 8910 | 8856 | 8919 | 8937 | 8959 | 8654 | 8903 | 8898 | 8670 | 8685 | 8718 | 8681 | 105790
SIVEREK | 38194 | 37977 | 48355 | 47763 | 47628 | 47503 | 47670 | 47488 | 47922 | 48392 | 48642 | 48.863 | 556.397
SURUG 15160 | 16352 | 15624 | 15659 | 15726 | 15801 | 165796 | 15.847 | 15912 | 15956 | 15.984 | 15.866 | 188.683
V.SEHIR 34420 | 33867 | 33928 | 33948 | 33784 | 33569 | 33296 | 33.323 | 33.605 | 33.850 | 34176 | 34.259 | 406.025
TOPLAM | 465.465 | 466.437 | 481.971 | 481677 | 482.467 | 483.458 | 484.494 | 485.857 | 487.756 | 489.767 | 491.804 | 493.589 5.794.742

SAYAG OKUMA
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2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

YILLARA GORE KAGAK SU FAALIYET BILGILERI

FAALIYETLER

(T:ggTr;A TUTANAK SAYISI 45,949 53,983 .
{:EIIEI'_I'L)\N ABONE SAYISI —— 24 940 25 229
(CAE;?T';UTANAK SAYISI 1307 . 565
:&:I;\E_I._L\)T AGMA SAYISI —— 665 4703
(T!f/,&)l-IAKKUK 445,060 £ 1.037.550 £ 2.603.532 £

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI iLGELER KAGAK SU FAALIYET BiLGiLERi

EKIBIN TARAMA TUTANAK YAPILAN ABONE CEZA TUTANAK TAHAKKUK EDILEN
CALISTIGI YER SAYISI (ADET) SAYISI (ADET) SAYISI (ADET) UCRET (&)
HALILIYE 6.235 4598 3419 £13.015
KARAKOPRU 12.204 7.650 482 205.475
EYYUBIYE 6.487 5.165 1.029 271.675
AKGAKALE 1.909 1.295 409 76.605
BIRECIK 1195 618 351 67.315
BOZOVA 499 292 34 16.180
CEYLANPINAR 3.470 1.770 39 50.715
HALFETI 680 408 22 29.185
HARRAN 623 295 12 4.650
HILVAN 598 329 0 24.190
SIVEREK 4103 2.950 1 110.620
SURUG 1.820 944 0 26.698
VIRANSEHIR 2.753 870 10 193.365
TOPLAM 42,576 ADET 27.184 ADET 5.808 ADET 1.489.688 ADET

2022 YILI MERKEZ ILGELER KAYIP KAGAK ORANI (%)

108

VESEENKESZUI;?E /fRI TAHAKKUK EDILEN TAHAKKUK ORANI KAY'&' AﬁCAK
O0CAK 8.900.245 m* 4.548.892 m* %51 %49
SUBAT 8.488.237 m’ 4.405.940 m® %52 %48
MART 8.375.905 m’ 3.544,708 m*® %42 %58
NiSAN 8.903.649 m* 4.255.957 m® %48 %652
MAYIS 9.228.000 m* 5.204.826 m* %56 Poliky
HAZIRAN 10.873.500 m* 5.116.692 m’ %7 %53
TEMMUZ 10.965.000 m° 5.677.912 m° %52 %48
AGUSTOS 10.867.413 m* 5.757.782 m° 753 )
EYLUL 10.348.000 m* 6.165.245 m* %60 %40
EKiM 9.766.000 m* 5.118.761 m* %52 %48
KASIM 8.680.000 m® 5.105.213 m* %59 F641
ARALIK 8.471.000 m* 4.779.966 m° 7656 olily
TOPLAM 113.866.949 m® 59.681.894 m® %52 %48
STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 YILI SU SAYAG VERILERI

= (7]

F 2

E )g

T <
SAYAG
SOKME ADET| 666 | 887 | 1055 | 57 | 588 | 543 | 459 | 397 | 703 | 588 | 702 | 554 | 7.678
TAKMA
GiCRETi B | 20371 | 27.286 | 37176 | 17.626 | 18.079 | 16.913 | 18.864 | 16.673 | 29.560 | 25113 | 29.580 | 23.361 | 280.600
SAYAC ADET | 603 | 787 | 786 | 446 | 480 | 400 | 394 | 404 | 631 | 618 | 70 | 508 | 6.767
MUAYENE :
GCRETi B | 1439 | 1818 | 3402 | 1575 | 1524 | 1284 | 1263 | 1312 | 1990 | 2137 | 2412 | 180 | 21965
gm’;g" ADET| 115 | 938 | 1006 | 919 | 847 | 729 | 406 | 586 | 800 | T4 | 465 | 580 | 9195
GCRETi b | 26772 | 30282 | 36.613 | 34.020 | 36.096 | 50.240 | 28.309 | 54.400 | 86.040 | 70720 | 49.440 | 51480 | 554412
SATILAN
SAvAGApETi |ADET| 2319 | 3088 | 3316 | 2023 | 1960 | 182 | 12 | 104 | 1708 | 39 | L34 | 1219 | 2130
GCRETi & | 397516 | 581580 | 617.940 | 376.436 | 348.876 | 338.660 | 211540 | 372.555 | 717.135 | 611.980 | 540.490 | 470.665 | 5.585.373
SATILAN
e ADET | 41 60 | 8 | 255 | w4 | w3 | 43 | 30 4w |55 520 | 48 971
GCRETi B | 2790 | 4860 | 8.780 | 31.810 | 9.915 | 7450 | 2.970 | 3.280 | 3590 | 9.850 | 3.445 | 3.850 | 92.590
TOPLAM GCRET 448.888| 645.826 | 703.910 | 461.466 | 414.490 | 414.546 | 262.947 | 448.220| 838.315 | 719.800 | 625.367 | 551167 | 6.534.941

e
SAYAC OKUMA

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

6. ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL
|
GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU
|

GENEL MUDUR YARDIMCISI
MEHMET USLU

ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANI
YAVUZ SELIM BOYACI

Cevre Koruma ve Kontrol Depolar ve Ana Isale Hatti Icmesuyu ve Aritma Tesisleri
Sube Midiirli Sube Miidiirii, Sube Miidiirii
Mehmet YAGMUR Hasan CIFTCI Blsra FIRAT KAYSI
Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar Atiksu Antma Tesisleri
Sube Midir Sube Miidiirii_
Cumali TURKOGLU Ahmet ALTINGOZ

MERKEZ iCMESUYU ARITMA SU TEMiNi M3/YIL

YILLAR TEMIN EDILEN SU MiKTARI (M) MALIYETI

2020 104.538.684 M 28.207.743
2021 110.303.954 M° 42.254.872 t
2022 113.866.949 M® 130.280.764 £

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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ARITMA TESISLERi DAIRESi BASKANLIGI FAALIYETLERI

AR 2022 YILI MERKEZ ILGELERE ARALIK OCAK
TEMiN EDILEN SU MiKTARI (m?) 7.44% 7,82%
KASIM SUBAT
0CAK 8.900.245 7,62%
SUBAT 8.488.237
MART 8.375.905 EKIM MART
° 7,36%
NiSAN 8.903.649 8,58%
MAYIS 9.228.000
HAZIRAN 10.873.500 ; NISAN
EYLUL 7,82%
TEMMUZ 10.965.000 9,09%
ABUSTOS 10.867.413
EYLUL 10.348.000 2‘1\;5
: ABUSTOS e
EKIM 9.766.000 9.547% .
KASIM 8.680.000 TEMMUZ HAZIRAN
9,63% 9,55%
ARALIK 8.471.000
TOPLAM 113.866.949 MERKEZ iLCELERE TEMiN EDIiLEN SU MiKTARI GRAFiGi

» @

MERKEZ IGCMESUYU ARITMA TESISI

/ A

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 FAALIYET RAPORU

2022 YILI {GMESUYU KLORLAMA FAALIYETLERI

iLCELER KLOR DOZAJ POMPA SAYISI DAGITILAN KLOR MiKTARI
AKGAKALE 120 ADET 162.297 KG
BIRECIK 52 ADET 166.391KG
BOZOVA 59 ADET 70.172 KG
CEYLANPINAR 58 ADET 68.058 KG
EYYUBIYE 159 ADET 96.175 KG
HALFETI 35 ADET 59.913 KG
HALILIYE 152 ADET 113.428 KG
HARRAN 152 ADET 62.809 KG
HILVAN 94 ADET 96.360 KG
KARAKGPRU 76 ADET 105.813 KG
SIVEREK 227 ADET 164,540 KG
SURUG 136 ADET 251.150 KG
VIRANSEHIR 226 ADET 218.900 KG
TOPLAM 1.546 ADET 1.626.006 KG

SN

B KLORLAMA KOORDINASYON
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ATIKSU ARITMA TESISLERI

TESISLER ISLETMEYE PROJE NUFUSU TESISIN KAPASITESI
ALINMA TARIHi (Kisi) (M%/GUN)

MERKEZ A.AT. Nisan 2019 720.000 Biyolojik 4.320.000

SIVEREK A.ATT. Haziran 2016 85.000 Biyolojik 511.200

HILVAN A.AT. Kasim 2017 35.000 Biyolojik 171.000

AKGAKALE A.AT. 2006 41,000 Biyolojik 246.960

BOZOVA AAT. 2022 16.137 ileri Biyolojik 77500

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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ATIKSU ARITMA TESISLERI

MERKEZ ATIKSU ARITMA TESISi

YILLARA GORE ARITILAN
ML SU MIKTARLARI (M) 2020 45.595.441
2020 45595 44 2021 47.345.687
2021 47.345.687
2022 40.726.335
TOPLAM 133.667.463 MERKEZ A.T.T. ARITILAN SU MiKTARI GRAFiGi
SIVEREK ATIKSU ARITMA TESISi
YILLARA GORE ARITILAN
YILLAR SU MIKTARLARI (M°) 2020 6.590.145
2020 6.590.145 2021 6.570.773
2021 6.570.773
2022 6.560.196
TOPLAM 19.721.114 SIVEREK A.T.T. ARITILAN SU MiKTARI GRAFiGi
HILVAN ATIKSU ARITMA TESISi
YILLARA GORE ARITILAN
L SU MIKTARLARI (M°) 2020 1.067.555
2020 1.067.555 2021 991,060
2021 991.060
2022 1.018.640
TOPLAM 3.077.255 HILVAN A.T.T. ARITILAN SU MiKTARI GRAFiGi
AKCAKALE ATIKSU ARITMA TESISi
YILLARA GORE ARITILAN
LR SU MIKTARLARI (M°) 2020 6.340.500
2020 6.340.500 2021 3.436.950
2021 3.436.950
2022 2.963.740
TOPLAM 13.741.190 AKCAKALE A.T.T. ARITILAN SU MiKTARI GRAFiGi

BOZOVA ATIKSU ARITMA TESISi

YILLAR YILLARA GORE ARITILAN

SU MiKTARLARI (M®)

2022 583.062

2022 583.062

TOPLAM 583.062 BOZOVA A.T.T. ARITILAN SU MiKTARI GRAFi6i

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI ENERJi URETILEN ATIKSU ARITMA TESISLERi FAALIYETLERI

I 2022 YILI ARITILAN URETILEN ENERJI URETILEN ENERJI
SU MIKTARI (M?) (kW) ()
MERKEZ AAT. 40.726.335 3.066.692 2922 7.480.166
SIVEREK A.ATT. 6.560.196 199.968 6103 441,11
HILVAN A.AT. 1.018.640 - 3419 -
AKCAKALE A.A.T. 2.963.740 - - -
BOZOVAA.AT. 583.062 - - -
TOPLAM 51.851.973 3.266.660 12.444 7.921.777

ANALIZ FAALIYETLERI

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI ANALIZ FAALIYETLERI

KiMYASAL VE MIKROBIYOLOJiK ANALIZ ATIKSU ANALIZ TOPLAM ANALIZ SAYISI
0CAK 1.724 ADET 4 ADET 1.728 ADET
SUBAT 1.983 ADET 76 ADET 2.059 ADET
MART 1.814 ADET 28 ADET 1.842 ADET
NiSAN 1.610 ADET 24 ADET 1.634 ADET
MAYIS 1.652 ADET 12 ADET 1.664 ADET
HAZIRAN 1.918 ADET 21 ADET 1.939 ADET
TEMMUZ 1.666 ADET 32 ADET 1.698 ADET
AGUSTOS 1.840 ADET 118 ADET 1.958 ADET
EYLOL 2.042 ADET 20 ADET 2.062 ADET
EKIM 2.362 ADET 60 ADET 2.422 ADET
KASIM 1.895 ADET 16 ADET 1.911 ADET
ARALIK 1.835 ADET 55 ADET 1.890 ADET
TOPLAM 22.341 ADET 466 ADET 22.807 ADET

“!- ANALIZ FAALIYETLERI
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2022 YILI GEVRE KORUMA VE KONTROL FAALIYETLERI

iLCELER VERILEN RUHSAT SAYISI K::Jg ﬂ' SE 2\',';5,"
0CAK 2 10
SUBAT 2 L
MART 6 9
NISAN 6 10
MAYIS 13 13
HAZIRAN 13 12
TEMMUZ 5 n
AGUSTOS 4 10
EYLOL 9 7
EKIM 5 9
KASIM 16 12
ARALIK 4 12
TOPLAM 85 126

Cevre koruma ve kontrol faaliyetleri kapsaminda 2022 yilinda 85 adet ruhsat verilmis olup; 126 adet daha
onceden verilen ruhsat kontrol edilmistir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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SCADE SiSTEMi iLE UZAKTAN iZLENEN iSTASYONLAR

Merkez ilgelerde toplamda 141.000 m® kapasiteye sahip 15 adet igmesuyu deposu, 7 adet biiyiik terfi merkezi, 3 adet hidrofor
(dikey milli pompa) istasyonu ve ilgelerde 27 adet depo olmak iizere toplam 42 adet depo ile hizmet verilmektedir. Scada ile izlenen
25 adet istasyon bulunmaktadir.

MERKEZ iCMESUYU ARITMA TESISi SCADA iZLEME ODASI

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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7. DESTEK HiZMETLERI DAIRES| BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL

|
GENEL MUDUR

MUHAMMED SAID GULLUOGLU

GENEL MUDUR YARDIMCISI

Elektrik - Mekanik

SubeMidird
Muslim Serkan HASTAOGLU
Makine ikmal
Sube Miidiirii
Akan BOZKURT

AKCAKALE 1MW GES

Yillik Kazanci
Konumu
Finansman

Yatinm Maliyeti

2.833.350 £

Akcakale Atiksu Aritma Tesisi
Avrupa Birligi IPA(HIBE) - Ozkaynak
4.914.587 ¢

ZEKI KAYA

DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANI
MUSLUM SERKAN HASTAOGLU

Satin Alma Tasinir Mal ve Ambarlar
Sube Miidiirii _Sube Miidirti
Remzi 0ZBEBEK [brahim AKCE

Koruma Gtivenlik
SubeMidiri
Mehmet Davut SURUCU

4.177.399 £
0z Kaynak 737188 £

Baslangig - Bitis Ocak 2020 - Nisan 2020

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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ISLETILEN GUNES ENERJI SANTRALLERIMiz

CEYLANPINAR 500 KW GES

Yillik Kazanci 2.416.042 £

Konumu Ceylanpinar Atiksu Aritma Tesisi Yatinim Maliyeti 3.000.000 &

Finansman Ozkaynak Baslangic - Bitis Kasim 2020 - Aralik 2020

MERKEZ iCMESUYU ARITMA TESiSi 700KW GES

e W ]

Yilik Kazanci 3.200.000 £

Konumu Merkez igmesuyu Aritma Tesisi Yatinm Maliyeti 2.500.000

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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iINSAATI DEVAM EDEN GUNES ENERJI SANTRALLERIMiZ

KARAKOPRU ASIK GES PROJESI 18MW

Yillik Kazanci 3.250.000'$

Konumu Asik Bolgesi Yatinm Maliyeti 298.000.000 &

2022 YILI i{CMESUYU TESISLERI BAKIM ONARIM FAALIYETLERI

prrra L VR o

SAYISI ONARIM SAYISI SAYISI
HALILIYE 2005 169 303 288 36
KARAKOPRU 507 65 105 106 10
EYYUBIYE 1566 149 275 265 28
AKGAKALE 601 19 219 220 16
BIRECIK 306 13 61 60 5
BOZOVA 536 70 59 58 n
CEYLANPINAR 346 17 105 94 22
HALFETI 308 - 36 35 3
HARRAN 578 20 230 223 n
HILVAN 731 66 154 143 13
SIVEREK 1950 327 407 348 55
SURUG 632 108 146 140 13
VIRANSEHIR 1950 232 472 438 40
TOPLAM 12016 1255 2572 2418 263

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI i{CMESUYU TESISLERI BAKIM ONARIM FAALIYETLERI

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI IGMESUYU KUYULARI BAKIM ONARIM FAALIYETLERI

iSiN ADI OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM ARALIK TOPLAM
Dalgig Tamirati 39 | 89 | 92 | 13 84 168 88 128 99 | 102 | 96 103 | 1201
Kolon Borusu Temini 510 | 918 | 298 | 556 | 648 | 1248 1435 1689 | 1722 | 1015 | 382 | 1026 | 1447
Yeni Dalgig Temini 10 9 13 14 8 20 15 18 12 21 9 14 163
Yeni Pompa Temini 23 | 56 | 49 | 63 56 103 52 82 64 | 59 | 33 4t 684
Yeni Motor Temini 4 6 8 15 13 8 18 12 7 4 10 1 106
2.El Motor Temini 37 | 42 | 48 | 60 57 63 50 57 59 | 52 | 39 45 609
2.E1 DalgigTemini 8 28 8 26 12 12 26 27 20 8 9 7 191
2.E Pompa Temini 9 B | 18| 29 26 23 35 29 32 | 16 | 18 16 266
2.E1 Hidrofor Temini m9 | 88 | 81 | 124 | 108 173 108 106 104 | 99 | 82 65 1255
Santrafiij Tamiri = = = 1 1 = = = = = = 1 3
Asenkron Tamiri - - 4 - - - - - - - 1 1 6
TOPLAM 759 | 1251 | 619 | 1001 | 1011 | 1818 1827 2148 | 2119 | 1376 | 679 | 1323 | 15931

7 BAKIM ONARIM GALISMALARI A&

A
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ELEKTRIK FATURALARINDA TASARRUF GALISMALARI

AKILLI SAYAC UYGULAMALARI

Kacgak elektrik kullaniminin éniine gegiyoruz
Su israfini énliyoruz
Yer alti sularinin gereksiz kullaniimasinin éniine gegiyoruz.
Tesislerimizi kontrol altina aliyoruz.
P Sayag takilan tesisimizde kesintiler ile aylik ortalama %10 tasarruf saglanmaktadir.
R\
L
‘
| B s
POMPA REHABILITASYONU

Kirsal mahallerimizde, can ve mal glvenligi acisindan tehlike olusturan igme
suyu tesislerimizin elektrik bakim onarimlarini yaparak, son sistem tesis
haline donistiriyoruz. Bu rehabilitasyon yapilan tesiste %8-10 arasinda tasarruf
saglanmaktadir.

Reaktif cezalarin gelmemesi igin otomatik kompanzasyon sistemleri kullanilmasi ve
takip edilmesi ile fatura tutarlarn %10-11ine tekabiil eden reaktif bedeller %0.7e kadar
distrdlmistdr.

Kompanzasyon panosuna ihtiyag olmamasi

Dalgigc yanmalarinin éniine gecilmesi

Dalgic debisinin frekans ile ayarlanmasi

Kirli enerjinin temiz enerji olarak alinmasiile %5’lere varan ener;ji tasarrufu

Merkez ilgelerde yliksek gligli tesisler ile Akziyaret grubundaki mevcut panolar Invertor
panolar ile degisti

Yeni tesislerde Invertor panolar tercih edildi

Elektrik faturalarini diisiirlici faaliyetler kapsaminda ilgelerimizde giines eneriji
santralleri kurularak kurumsal tasarruf saglanmis olup en biiyiik ekonomik gider
kalemi olan enerji harcamalarinin disirilmesi noktasindaki calismalar devam
etmektedir.

2022 yilinda 8.449.392 ¢ tasarruf saglanmustir.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI



YILLARA GORE ENERJI TUKETiM BEDELLERIMizZ

SUSKi GENEL MUDURLUGD

YILLAR ODENEN TUTAR
2020 173.287.927 ¢
2021 245.296.980 £
2022 792.147.634 ¢
TOPLAM 1.210.732.541 £
2022 YILI AYLARA GORE ENERJi TUKETiM BEDELLERIMiz
AYLAR iLCE MERKEZi KIRSAL TOPLAM
0CAK 18.867.269,80 17.529.043,21% 36.396.313,01 £
SUBAT 18.141.950,23 ¢ 17.609.767,75 % 35.751.717,98 £
MART 20.923.726,53 % 19.012.500,99 £ 39.936.22752 &
NiSAN 28.314.660,59 £ 27.400.907,73 ¢ 55.715.568,32 %
MAYIS 27.198.047,15 ¢ 28.991.315,03 ¢ 56.189.362,18
HAZIRAN 40.242.538,37% 30.115.787,08 % 70.358.325,45 £
TEMMUZ 43.685.022,95 £ 26.673.299,43 £ 70.358.322,38 £
ABUSTOS 52.846.235,10t 35.471.437,81 ¢ 88.317.672,91¢
EYLUL 63.620.694,18 £ 36.206.779,34 £ 99.827.473,52 £
EKIM 55.057.396,97 £ 39.397.573,99 £ 94.454.970,96 £
KASIM 50.176.124,73% 23.515.822,34% 73.691.947,07 £
ARALIK 47.730.498,08 23.419.234,30 £ 71.149.732,38 ¢
TOPLAM 466.804.164,68 £ 325.343.469,00 £ 792.147.633,68 &
OCAK | 36.396.313,01
SUBAT | - 35.751.717,98
MART [ 39.936.227,52
NisaN [N 55.715.568,32
vavis [ s6.189.362,18
HAzIRAN [  70.358.325,45
TEMMUz [ 70.358.322,38
ABUSTOS 88.317.672,91
EYLOL 99.827.473,52
EKIM 94.454.970,96

kasiM - [ 73.691.947,07
ARALIK | 71.149.732,38

2022 YILI AYLARA GORE ENERJI TUKETiM BEDELLERi GRAFiGi
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2022 YILI ILGELERE GORE ENERJi TUKETIM BEDELLERIMiZ

ILCELER ILCE MERKEZI KIRSAL TOPLAM
AKCAKALE 14.492.657,26 % 26.477.510,45 £ 40.970.167.71 &
BIRECIK 46.145.245,07 £ 11.976.986,08 £ 58.122.231,15
BOZOVA 6.171.405,03¢ 30.568.806,52 £ 36.740.211,55 £
CEYLANPINAR 15.558.978,14% 15.686.279,86 £ 31.245.258,00
EYYUBIYE 158.355.324,14 £ 29.746.187,59 £ 188.101.511,73 &
HALFETI 8.051.764,62 £ 8.736.508,94 ¢ 16.788.273,56 £
HALILIYE 24.162.740,76% 33.916.417,65 ¢ 58.079.158,41 £
HARRAN 4.766.026,71% 33.097.143,.25 £ 37.863.169,96 £
HILVAN 17.789.485,83 ¢ 10.250.337,35 ¢ 28.039.823,18 £
KARAKOPRU 27.309.817,71 ¢ 4.350.826,11% 31.660.643,82 £
SIVEREK 69.543.890,69 51.691.054,17 £ 121.234.944,86 £
SURUC 13.207.657,51 ¢ 11.029.537,92 £ 24.237.195,43
VIRANSEHIR 61.249.171,21 £ 57.815.873,11¢ 119.065.044,32 %
TOPLAM 466.804.164,68 £ 325.343.469,00 £ 792.147.633,68
AKGAKALE P 40.970.167,71
BIRECIK 58.122.231,15
BOZOVA 36.740.211,55
CEYLANPINAR [N 31.245.258,00
EvvUBiYE [ 188.101.5M1,70
HALFET I 16.788.273,56
HALILIYE [ 55.079.158,41
HARRAN [N 37.863.169,96
HILVAN 28.039.823,18
KARA_KGPR[J 31.660.643,82
SIVEREK 121.234.944,90
SURUC [N 24.237.195,43

ViRANSEHIR [, 119.065.044,30

2022 YILI iLGELERE GORE ENERJi TUKETiM BEDELLERi GRAFiGi
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KURUM ARAG DURUMU

KURUM ARAG ENVANTERLERI

KURUM ARAC SAYISI 138
KIRALIK ARAG SAYISI 127
TOPLAM 265

Makine parkimizda bulunan araclarin fenni muayene ve trafik sigortalari dlzenli olarak yapilmakta olup
gecikmelere mahal verilmemektedir.

Akaryakit pompa istasyonlarimizin periyodik bakimlari yapilmaktadir.

Yolda veya kirsal mahallelerde galisirken arizalanan araclar yerinde tamir edilebilirse ariza mahaline gidilip
yerinde tamir edilir; aksi durumda arag kurtarici ile Sanliurfa merkeze nakledilmektedir.

Kis aylari éncesi makine parkimizdaki araclarin soguktan etkilenmemeleri icin merkez ve ilcelerdeki araclarimiza
antifriz konulmaktadir.

Fenni Muayene dncesi araglarimiz genel bakim ve kontrolden gecirilmektedir.

2022 YILI TAMIR EDILEN ARAG SAYILARI

AYLAR TAMIR EDILEN ARAG SAYILARI

0CAK 60
SUBAT 58
MART 55
NiSAN 49
MAYIS 53
HAZIRAN 56
TEMMUZ 60
AGUSTOS 62
EYLOL 59
EKIM 57
KASIM 60
ARALIK 47
TOPLAM 629

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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AKARYAKIT i$ VE ISLEMLERI

Tasarruf tedbirleri kapsaminda 01.06.2019 tarihinden itibaren ilcelere akaryakit kullanimi ile ilgili kota

uygulamasina gecilmistir.

Sanliurfa merkez ve ilgelerde hizmet araglarimizin ihtiyaglarina gére akaryakit alim ihaleleri gergeklestirilmektedir.
ihtiyaca gore ve ihale siirecleri de dikkate alinarak islerin aksamina mahal vermeden akaryakit ihaleleri
gerceklestirilecektir.

Sanliurfa merkez ve ilgelerde bulunan jeneratorlerin akaryakit ihtiyaci ve yine kirsal bélgelerde calisan is

makinelerimizin akaryakit intiyaci merkezden akaryakit tankerine doldurularak ihtiyag bdlgesine nakledilmektedir.

AKARYAKIT KULLANIMLARI KONTROLU

ilcelerde ve merkezde kullanilan akaryakitlar Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligimiz tarafindan aylik periyodik
olarak kontrol edilmektedir.

Bir haftalik periyotlarla ilgelere kontrol ve is takibine gidilerek; ilgcelerde kullanilan yakitin amacina uygun
kullanilmasi saglanmaktadir. 2022 yili igerisinde ilgelerde yapilan ve 2023'te yapilacak olan akaryakit alim
ihalelerinde, ATS sistemine gegilmis olup is kapsamlarinda ilgili firmanin kurumumuza tanimladigi dijital
ortamdaki arayliz uygalamalari iile akaryakit sarfiyati tarih, saat ve plaka bazli takip edilmektedir.

AKARYAKIT TUKETiIM MiKTARLARI (LT)

ILCELER OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL KASIM ARALIK TOPLAM

MERKEZ
iLGELER
(Haliliye 78.953 | 76.318 |87.205| 82.503 | 87.423 | 100.327 79.050 97.956 87.726 |90.219 | 88.817 | 83.542 |1.040.039
Eyyiibiye
Karakdprii)

A.KALE 3.996 | 3.360 | 3.861 | 3.739 3.967 3.827 3.690 3.646 3.587 |3.680 | 4.229 | 4.569 46.151

BIRECIK 3.987 | 4181 | 4745 | 4.652 4.405 5.035 5.387 6.079 5.489 | 4.353 | 4.393 | 4.454 57.170

BOZOVA 2914 | 2.967 |2.666 | 2996 | 2.974 2.752 2.47 2.730 3.083 | 3.081 | 3.2562 | 2.876 34.762

C.PINAR 5226 | 5.078 |5.627 | 5339 6.266 4.756 4.922 4.959 6.649 | 6.657 | 6.207 | 6.578 68.264

HALFETI 2.245 | 2135 | 2.460 | 2.235 1.890 1.930 2.030 2.200 1985 | 2120 | 1.885 | 2.230 | 25.345

HARRAN 3525 | 3525 |3.450 | 3556 | 3.435 4.652 2.967 3.328 2.935 | 4.100 | 3.631 3.244 | 42.348

HILVAN 2789 | 213 | 2350 | 2.67M 2.585 2.398 2.408 3.704 3.407 | 3.156 | 2.558 3.384 34.123

SIVEREK 9.002 | 8128 |9.028 | 9.036 | 9.502 10.655 12.453 14.427 13.282 | M.692 | 1123 | 10.537 | 128.865

SURUG 5216 | 5.418 |5.276 | 4.760 5.814 5.803 4.244 4.588 5238 |5.290 | 4.614 | 4.283 | 60.544

V.SEHIR 5.643 | 5.983 | 6.104 | 4.837 | 5.585 5.622 4.282 4.959 4.498 | 4.985 | 5.331 5.423 63.252

TOPLAM  |123.496| 119.806 [132.772| 126.324 | 133.856 | 147.757 | 123.904 | 148.576 | 137.879 [139.333|136.040  131.120 |1.600.863

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIG
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2022 YILI DEMIRBAS VE TiF iSLEMLERI

ZIMMETTEN  KAYITTAN
DUSME DUSME

MUDURLUK
KODU

MUDURLUK ADI TiF GIRIS TiF CIKIS ZIMMET

46830364 | Do \éigmﬂél 29 322 10 0 0
46630332 | gi\zsr}liLngll 263 301 151 19 i
46630331 éi::egggiss%ﬁﬂm 109 99 14 4 i
46630342 E;ATFEEgiYB%E ol 23 332 6 2 0

GENEL TOPLAM 428 1209 182 25 2

Demirbaslara sicil olusturulmak lizere barkod sistemine gecilmistir.

Genel Midirligimize bagli tim Daire Baskanliklarimizin ambarlari yil sonu islemi yapiimaktadir.

2022 HURDA iSLEMLERI

Genel Midirlik sahamizda biriktirilen vasifsiz hurda MKE Kurumu ile gerekli yazismalar yapilarak ticreti mukabilinde
MKE kurumuna teslim edilmektedir. 2022 yilinda toplam 75.240 KG hurda teslim edilmistir.

SIRA NO TARIH HURDA CINSi AGIRLIK (KG)
1 01.01.2022-31.12.2022 | PLASTIK 33.040
2 01.01.2022-31.12.2022 | AGIR VASIFLI DEMIR GELIK 38.690
3 01.01.2022-31.12.2022 | HAFIF VASIFLI DEMIR 3.400
4 01.01.2022-31.12.2022 | BAKIR 110
TOPLAM 75.240

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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8. ICMESUYU VE KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL
|
GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU
|
GENEL MUDUR YARDIMCISI
MEHMET USLU
|

IGMESUYU VE KANALJZASYON DAIRESi BASKANI
SAIT ILKME

 — R—

Merkez Kanal ve Yagmursuyu isletme Altyapi Baglanti ve Ruhsat Merkez igmesuyu isletme Bakim Onanm
Bakim Onarnim Sube Miidiirii Sube Miidiirti Sube Miidiirii
Mahmut UYAR Hiiseyin GUNES Hisni CICEK

il genelinde 13 ilgenin tamaminda igmesuyu ve kanalizasyon onarimlarini gergeklestirmektedir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

iL GENELI AYLIK iGMESUYU VE KANALIZASYON BAKIM ONARIM FAALIYETLERIMiz

Acici Vidanjsr ADET | 5533 | 5733 | 5718 | 5953 | 6783 | 5900 | 5630 | 5705 | 5746 | 6200 | 6476 | 5786 | 71163
Vidanir le ADET | 599 | 840 | 759 | 767 | 974 | 621 | 562 | 642 | 637 | 580 | 546 | 632 | 8159
Fosseptik Cekimi

‘T’:’l:;'z’l‘;’n'.f"at METRE| 40979 | 49930 | 52214 | 59630 | 76116 | 58101 | 59778 | 56563 | 62273 | 69188 | 175128 | 74445 |834345

Kanalizasyon
Baca Kapagi
(Beton- ADET | 365 407 551 514 566 479 427 443 473 623 609 646 6103
Kompozit -
Sifero)

Kanalizasyon
Muayene Baca ADET | 468 478 540 569 61 583 498 775 820 821 690 721 7580
Onarimi

Kanalizasyon
Muayene Baca ADET | 42 89 67 58 60 43 68 41 7 79 66 87 m
Yapimi

Kanalizasyon
Muayene Baca ADET | 789 804 1012 871 1017 578 788 813 863 1224 1026 973 10758
Temizleme

Kanalizasyon

ADET | 252 278 368 275 487 347 322 317 309 451 336 439 4181
Noktasal Ariza

Kanalizasyon
Abone Baglantisi | ADET | 116 115 142 168 164 135 127 131 136 195 150 176 1755
ve Onarimi

Yagmursuyu
Drenaj Yapimi ADET | 43 82 38 28 19 18 43 8 30 70 59 24 462
(Menfez)

Yagmursuyu

Menfez Temizlik METRE| 5868 3718 6350 | 4539 6844 | 4936 5633 4477 5588 7998 7010 5398 | 68359

Yagmursuyu
Drenaji Onarim ADET 89 86 125 195 203 131 76 97 170 223 103 163 1651
Menfez

Yagmursuyu

lzgara Takilmasi ADET 76 89 136 88 78 64 T4 46 87 120 97 13 1068

igmesuyu Abone

ADET | 376 3h4 333 3N 419 483 340 317 419 578 526 585 5031
Hatti Onarimi

igmesuyu Abone

- ADET | 190 263 279 270 233 235 214 170 260 264 265 274 2917
Baglant Yapimi

leme Suyu Sebeke | \per | o0 | ggs | 741 | 1005 | 910 | 918 | 926 | 1021 | mes | 703 | 1040 | 983 | 1487
Hatti Onarimi

Kilitli Parke 2

Désome M 107 | 100 | 15 | 247 | 183 | 100 115 45 35 m 30 548 | 1819

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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ILCELER BAZINDA iGCMESUYU VE KANALIZASYON BAKIM ONARIM FAALIYETLERIMiZ

o

> o
o Z w w = =
= = > > o ]
x = [} ] = (72
< =) = = =
o = = = = =
x = > = = o
= ] - ~ =

Agici Vidanjor ADET | 2184 198 1618 1355 | 19813 0 12383 | 950 515 | 17335 | 5860 | 1959 | 6993 | 71163

Vidaniorlle | peT| 302 | 325 | B4 | 281 | wso | 265 | 1088 | 1028 | w7 | 1270 | 32 | ew | es2 | 8wee
Fosseptik Cekimi
yidanjorleat IMeTRe| 43390 | 57155 | 3880 | 17100 | 14258 | 16950 | 10696 | 245290 | 72199 | 12477 | 63535 | 16380 | 105035 | 834345

Kanalizasyon
Baca Kapagi
(Beton- ADET | 438 36 152 169 873 0 1136 322 114 1284 | 1267 56 261 6108
Kompozit -
Sifero)

Kanalizasyon
Muayene Baca ADET | 143 90 77 92 1302 0 1887 143 35 2025 | 1402 180 204 | 7580
Onarimi

Kanalizasyon
Muayene Baca ADET | 38 3 3 6 125 0 19 107 33 12 224 0 1 m
Yapimi

Kanalizasyon
Muayene Baca ADET | 1231 338 439 288 120 49 200 320 392 213 4464 | 390 2314 | 10758
Temizleme

Kanalizasyon

ADET | 954 97 209 63 409 67 295 99 365 221 372 64 966 4181
Noktasal Ariza

Kanalizasyon
Abone Baglantisi | ADET | 20 39 54 53 279 0 354 7 7 240 367 94 241 1755
ve Onarimi

Yagmursuyu
Drenaj Yapimi ADET | 42 25 1 18 81 0 94 0 0 95 106 0 0 462
(Menfez)

Yagmursuyu
Menfez Temizlik

METRE| 920 1626 894 805 | 17136 0 5656 63 0 2789 | 38470 0 0 68359

Yagmursuyu
Drenaji Onarim ADET | 14 32 56 22 n3 0 107 0 0 154 153 0 0 1651
Menfez

Yagmursuyu

ADET| 13 54 n 23 132 0 18 5 0 Th 504 12 122 1068
lzgara Takilmasi

igmesuyu Abone

ADET 8 362 200 460 N74 2 652 0 42 15 1045 137 833 5030
Hatti Onarimi

igmesuyu Abone

. ADET | 4 29 41 il 214 0 226 1204 14 15 917 57 125 2917
Baglant Yapimi

icme Suyu
Sebeke Hatti ADET| 173 | 623 | 1675 | 470 | 773 | 161 | 640 | 155 | 362 | 40 | 2049 | 836 | 530 | 11487
Onarimi
Alllede M| o0 23 53 0 0 440 0 0 43 0 | 1260 | 0 0 | 1819
Doseme

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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SUSKi GENEL MUDURLUGD

2022 YILI ALT YAPI VE RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERI

iLCELER OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK TOPLAM

YAPI SAYISI

(ADET) 341 406 499 335 294 371 268 549 506 428 470 617 5087

KANAL DURUM
BELGESI VE = = 104 104 = 109 = 419 104 = = = 843
HARCI (£)

PROJE TASDIK

HARCI (&) 271213 | 41.363 | 28.627 | 51134 | 125.368 | 27.696 18.900 45.354 44140 | 16.857 | 34.748 | 62.047 529.953

KANAL KATILMA
PAYIVEPROJE | 538,820 | 767.786 |704.788 | 697.918 |2.047.967| 651.326 414.431 1.217.167 | 982.733 | 608.140 [1.095.961| 1.546.365 | 11.272.509
ONAYI(£)

SEBEKE PROJESI
VE HARCI (£)

ROLOVE PROJE
SAYISI VE HARCI

iCME SUYU
BAGLANTI 9.441 | 18.003 | 14271 | 17.989 | 19.670 | 24.827 18.503 19.189 | 20.681 | 20.438 | 21570 | 20.022 224,609
UCRETI (£)

KANALIZASYON
BAGLANTI 1.435 | 1.047,87 | 3.380 | 25542 | 1.784 2.766 6.849 - 9.920 | 5.832 | 9.663 - 67.223
UCRETI (£)

YAPILAN
TI'\HSiLAT 577.M | 827.600 | 751.173 | 791.690 |2.194.791| 706.726 | 458.686 | 1.282.130 |1.057.580| 651.269 |1.161.943 | 1.628.435 | 12.089.139
MIKTARI (%)

2022 YILI ILGELER BAZINDA ALT YAPI VE RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERI

; o gﬁ:ﬁ'ﬁ PROJE KANAL SEBEKE ROLEVE  iGMESUYU KANALIZASYON
iLGE ADI ST HelES] TASDIK KATILMA PROJESI PROJESI  BAGLANTI BAGLANTI
o HARCI PAYI HARCI HARCI UCRETI UCRETI
HALILIYE 139 104,86 216.594,12 3.844.839,07 0 0 60.510,63 0
KARAKOPRU 827 314,58 199.210,71 3.082.036,78 0 0 81.948,04 0
EYYUBIYE 2403 319,05 28.074,83 2.238.816,96 0 0 55.315,43 0
AKCAKALE 8 0 2.716,14 42.115,19 0 0 0 0
BIiRECIK 131 0 5.704,76 146.998,06 0 0 26.674,64 61.714,78
BOZOVA 5 104,86 1.403,29 15.681,87 0 0 0 0
CEYLANPINAR 216 0 187,77 388.493,58 0 0 160,89 5.508,99
HALFETI 1 0 0 0 0 0 0 0
HARRAN 3 0 1.027,47 13.098,59 0 0 0 0
HILVAN 1 0 0 0 0 0 0 0
SIVEREK 247 0 43.118,34 885.412,26 0 0 0 0
SURUG 61 0 25.408,81 341.240,74 0 0 0 0
ViRANSEHIR 45 0 507,32 273.776,00 0 0 0 0
TOPLAM 5.087 843,35 523.953,56 11.272.509,1 0 (] 224,.609,63 67.223,77
GENEL TOPLAM 12.089.139,41

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 YILI SAMPAS VE DIGER SiSTEMLER UZERINDEN iGCMESUYU VE KANALIZASYON BAKIM ONARIM GELIRLERI

ALT YAPI RUHSATLANDIRMA

VIDANJOR SU BAKIM KANAL BAKIM . TOPLAM
BEDELI ONARIMBEDELi  ONARIM BEDELI BE:AE(-';'I'_'APrfT(:Tﬂ%';%LTﬁ';;’E TAHSILAT
OCAK 255.275 14,515 177123 577.1M 1.024.024
SUBAT 266.673 16.194 99.533 827.600 1.210.000
MART 162.729 16.619 70.961 751.173 1.001.482
NiSAN 267.069 24.395 81.670 791.690 1.164.824
MAYIS 228.925 12.128 130.514 2.194.791 2.566.358
HAZIRAN 418.347 26.968 114.363 706.726 1.266.404
TEMMUZ 510.001 37.120 173.363 458.686 1179.170
AGUSTOS 380.878 22.230 231.611 1.282.130 1.916.849
EYLOL 500.876 29.648 130.777 1.057.580 1.718.881
EKIM 596.927 25.067 189.803 651.269 1.463.066
KASIM 558.878 37.729 44,966 1.161.943 1.803.516
ARALIK 478.663 49.786 298.530 1.628.435 2.455.414
TOPLAM 4,625.241% 312.400 £ 1.743.215 £ 12.089.139 £ 18.769.988 £

B Sl

< ,;- 2% '
£
. ._};ﬁ_".- - -
BAKIM ONARIM CALISMALARI
[

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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9. YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL
|
GENELMUDUR .
MUHAMMED SAiD GULLUOGLU
|
GENEL MUDUR YARDIMCISI
MEHMET USLU
|

YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANI
ABUZER DOGAN

Kanalizasyon ve Yagmursuyu Yapim isleri
Sube Miidirii
Yavuz KARATOPRAK

Sondaj
Sube Miidiirti
Ahmet PILIS

igmesuyu Yapim isleri Kontrol
Sube Miidirii
Ramazan Hakan ASLANTAS

2022 YILI iLCELERE GORE YAPILAN YATIRIM FAALIYETLERI

Kirsal igmesuyu Tesis Gelistirme
Sube Miidiirii
Halil CARUS

Kesin Hesap
Sube Miid(irii

Salih AY

ILGELER ICMESUYU KANALIZASYON YAGMURSUYU SONDAJ
AKGAKALE 109.314 2.760 - 5
BIRECIK 71.481 2.420 - 3
BOZOVA 6.300 1.419 - 6
CEYLANPINAR 700 310 - 2
EYYUBIYE 18.394 8.638 3.783 7
HALFETI 1.400 2.320 0 5
HALILIYE 16.782 6.388 7.385 3
HARRAN 54.086 8.040 2.856 7
HILVAN 14.962 1.346 30 6
KARAKOPRU 43.637 9.470 8.482 5
SIVEREK 26.075 15.196 - 26
SURUG 38.539 - - 6
VIRANSEHIR 106.151 2.459 - 14
TOPLAM 507.821 METRE 60.766 METRE 22.536 METRE 95 ADET

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

YILLARA GORE DOSENEN iGMESUYU SEBEKE HATTI

iLCELER 2020 2021 2022
AKGAKALE 4.423 29.074 109.314
BIRECIK 1.248 6.511 71.481
BOZOVA 3.100 49.076 6.300
CEYLANPINAR 1.200 3.543 700
EYYUBIYE 19.840 30.838 18.394
HALFETI 200 2.600 1.400
HALILIYE 17.785 35.998 16.782
HARRAN 9.800 32.292 54.086
HILVAN 896 7.150 14.962
KARAKOPRU 33.199 44153 43.637
SIVEREK 70.209 27.680 26.075
SURUG 1.200 8.600 38.539
VIRANSEHIR 6.780 64.694 106.151
TOPLAM 169.880 METRE 342.209 METRE 507.821 METRE

" iCMESUYU ALTYAPI CALISMALARIMIZ )

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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YILLARA GORE DOSENEN KANALIZASYON SEBEKE HATTI (METRE)

iLCELER 2020 2021 2022
AKGAKALE - 9.144 2.760
BIRECIK 290 75 2.420
BOZOVA 1.988 5.702 1.419
CEYLANPINAR 7.205 10.802 310
EYYUBIYE 16.407 6.902 8.638
HALFETI 817 8.250 2.320
HALILIYE 9.196 6.526 6.388
HARRAN - 880 8.040
HILVAN 4,891 8.548 1.346
KARAKOPRU 16.207 14.837 9.470
SIVEREK 7.289 26.720 15.196
SURUG 6.620 3.637 -
VIRANSEHIR 9.996 13.372 2.459
TOPLAM 80.906 METRE 115.395 METRE 60.766 METRE

' SANLIURFA
FNSEH R SELEONESS

e

T\' £
" KANALIZASYON ALTYAPI CALISMALARIMIZ

s

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2022 FAALIYET RAPORU

YILLARA GORE DOSENEN YAGMURSUYU SEBEKE HATTI (METRE)

ILCELER 2020 2021 2022
AKGAKALE - 6.014 -
BOZOVA 750 2.377 -
EYYUBIYE 7.235 1.279 3.783
HALILIYE - 10.220 7.385
HARRAN - - 2.856
HILVAN 240 462 30
KARAKOPRU 1.220 7.071 8.482
SIVEREK - 721 -
TOPLAM 9.445 METRE 38.144 METRE 22.536 METRE

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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YILLARA GORE ILCELERDE YAPILAN SONDAJ FAALIYETLERI

ILCELER

METRAJ ADET METRAJ ADET METRAJ
AKGAKALE 2 345 5 1100 5 410
BIRECIK - - 7 602 3 434
BOZOVA - - 2 565 6 1.185
CEYLANPINAR - - 5 1510 2 610
EYYUBIYE - - 5 1575 7 1575
HALFETI - - 2 575 5 1037
HALILIYE 2 240 4 742 3 317
HARRAN - - 3 1041 7 2.000
HILVAN - - 4 1100 6 1.380
KARAKOPRU 1 352 2 150 5 1036
SIVEREK 4 956 34 7.089 26 5.619
SURUC - - 1 100 6 1.282
VIRANSEHIR 3 670 10 3.273 14 3.641
TOPLAM 122 2.563 84 19.422 95 20.526

T

Gt S CALISMALARIMIZ

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ILCELERE GORE SONDAJ FAALIYETLERI

ILGELER KUYU AGILMASI KUYU DERINLESTIRME KUYU TEMIZLEME KUYU DENEME
HALILIYE 3 4 6 1
KARAKOPRU 5 - - 9
EYYUBIYE 7 2 10 12
AKGAKALE 5 - 7 4
BIRECIK 3 - 3 2
BOZOVA 6 4 1 4
CEYLANPINAR 2 - 5 4
HALFETI 5 - - 1
HARRAN 7 1 5 7
HILVAN 6 3 10 20
SIVEREK 26 17 n 40
SURUG 6 - 2 4
VIRANSEHIR 14 17 17 20
TOPLAM 95 48 77 138

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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TAMAMLANAN FAALIYETLERIMiz

iSIN ADI Harran ilgesi igmesuyu Sebekesi Yapim isi
SOZLESME BEDELI 2.121.875 €

YUKLENICi FIRMA TEKTAS

iSE BASLAMA TARiHi 18.06.2021

FiZiKi GERGEKLESME ORANI %100

iSIN KAPSAMI

Sanlurfa ili ve ilgelerine daha saglikli bir ortam igin icmesuyu ve kanalizasyon galismalari
yapmak projelerimizdeki amacimizdr.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

DEVAM EDEN FAALIYETLERIMiz

iSIN ADI Viransehir ilgesi igmesuyu Sebekesi Yapim isi
SOZLESME BEDELI 78.743.935 £

YUKLENICi FIRMA TEKTAS

iSE BASLAMA TARiHi 19.04.2021

FiZiKi GERGEKLESME ORANI %37

Sanlurfa ili ve ilgelerine daha saglikli bir ortam igin igmesuyu ve kanalizasyon galismalari

LG yapmak projelerimizdeki amacimizdr.

ll“ nypun B

ARG) WE AR RE BR
nu

iSIN ADI Akgakale ilgesi igmesuyu Sebekesi Yapim lsi

SOZLESME BEDELI 3.890.670 €

YUKLENICi FIRMA TEKTAS

ISE BASLAMA TARIHi 18.06.2021

FiziKi GERGEKLESME ORANI %76

iSiN KAPSAMI Sanlurfa ili ve ilgelerine daha saglikli bir ortam igin icmesuyu ve kanalizasyon galismalari
yapmak projelerimizdeki amacimizdir.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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DEVAM EDEN FAALIYETLERiMiz

iSIN ADI

SOZLESME BEDELI

Birecik ilcesi igmesuyu Sebekesi Yapim isi

62.830.000 £

YUKLENICi FiIRMA

BAREN INS. AYSEL ORTAKLIGI

iSE BASLAMA TARIHi

03.1.2021

FiziKi GERCEKLESME ORANI

755

iSIN KAPSAMI

Sanlurfa ili ve ilgelerine daha saglikli bir ortam igin icmesuyu ve kanalizasyon galismalari
yapmak projelerimizdeki amacimizdr.

“IcMESUYU caL]
SANLIURFA iLi BIRE
iCMESUYU SEBEKES

.
P aTe

iSIN ADI Birecik ilgesi Kanalizasyon Sebekesi insaati Yapim isi
SOZLESME BEDELI 7.250.00 €

YUKLENICi FIRMA TEKTAS

iSE BASLAMA TARIHi 25.08.2022

FiZiKi GERCEKLESME ORANI %15

iSIN KAPSAMI

Sanlurfa ili ve ilgelerine daha saglikli bir ortam igin icmesuyu ve kanalizasyon galismalari
yapmak projelerimizdeki amacimizdr.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

DEVAM EDEN FAALIYETLERiMiz

iSIN ADI Surug ilgesi igmesuyu Sebeke Yapim isi

SOZLESME BEDELI 14.712.500 £

YUKLENICi FIRMA BUGRA INS. SAN. VE TiC. A.S. & ATILLA TURZ. VE TiC. A.S. i$ ORTAKLIGI

ISE BASLAMA TARIHi 17.10.2022

FiZiKi GERGEKLESME ORANI %5

iSiN KAPSAMI Sanlurfa |I|'ve |I'(;e.ler|n(? daha saglikli bir ortam icin icmesuyu ve kanalizasyon calismalari
yapmak projelerimizdeki amacimizdir.

iSIN ADI Surug ilgesi Kanalizasyon ve Yagmursuyu Sebekeleri ingaat Isi

SOZLESME BEDELI 15.559.594 €

YUKLENICi FIRMA ASILINS. SAN. VE TiC. A.S. & GELTIKOGLU NS. VE TIC.LTD. STi. VE IM-SAINS.SAN. VE TIC LTD.STI. ORTAK GIRISIMi
iSE BASLAMA TARIHi 20.09.2022

FiZiKi GERCEKLESME ORANI %2

Sanlurfa ili ve ilgelerine daha saglikli bir ortam igin icmesuyu ve kanalizasyon galismalari

LG yapmak projelerimizdeki amacimizdir.
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10. PLAN PROJE DAIRESi BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL
|
GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU
|
GENEL MUDUR YARDIMCISI
MEHMET USLU
|

PLAN PROJE DAIRESI BASKANI
ABDULLAH FATiH KARA

. — E—

Etiit Plan Proje Emlak ve Kamulastirma ihale
Sube Miidtirii Sube Miidirii Sube Miidiirii Sube Miidiirii,
Yusuf Ziya TOPRAK Niyazi Ridvan GURKAN Halil SEYMEN Mustafa KAHVECIBASI

2022 YILI ETUD VE PROJELERI HAZIRLANAN iSLERIMiZ

PROJENIN ADI ILGESI KARAKTERISTIG DURUMU

Hirbetilsiddo Mahallesi Kanalizasyon Sebeke Projesi Akcakale Kanalizasyon Tamamlandi
Ayran Mahallesi igmesuyu Sebeke Projesi Birecik icmesuyu Sebeke Tamamland
Kepirce Mahallesi Kanalizasyon Sebeke Projesi Bozova Kanalizasyon Tamamlandi
Parapara Mahallesi Kanalizasyon Sebeke Projesi Harran Kanalizasyon Tamamlandi
Hayati Harrani Cad. Yagmursuyu Drenaj Projesi Harran Yagmursuyu Tamamlandi
girr;?en;iit Deposu Kentsel Donlsiim Alani Kanalizasyon Sebeke e e Tamamland,
Dinamit Deposu Kentsel Doniisiim Alani igmesuyu Sebeke Projesi Karakoprii icmesuyu Sebeke Tamamlandi
Dinamit Deposu Kentsel Doniisiim Alani igmesuyu isale Projesi Karakdprii icmesuyu Isale Tamamland
il Gog idaresi Miidiirligi Sahast Yagmursuyu Projesi Eyylibiye Yagmursuyu Tamamlandi
Siverek iigesi ilave imar Alanlari 1. Bélge Kanalizasyon Projesi Siverek Kanalizasyon Tamamlandi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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DEVAM EDEN FAALIYETLERIMiz

PROJENIN ADI ILCESI KARAKTERISTiGi DURUMU
Ginbali Mahallesi Kanalizasyon Sebeke Projesi EyyUlbiye Kanalizasyon Tamamlandi
Siverek llgesi ilave imar Alanlari 2. Bdlge Kanalizasyon Projesi Siverek Kanalizasyon Tamamlandi
Eyyiibiye iicesi Gevre Yolu Yani Yeni imar Alani Kanalizasyon Projesi Eyylbiye Kanalizasyon Tamamlandi
Eyyiibiye iicesi Gevre Yolu Yani Yeni imar Alani igmesuyu Projesi Eyyiibiye igmesuyu Sebeke Tamamlandi
Eyyyblye ligesi Cevre Yolu Yani Yeni Imar Alani Igmesuyu Isale Eyydbiye icmesuyu isale Tamamland:
Projesi
Yesilalic Mahallesi Kanalizasyon Sebeke Projesi Viransehir Kanalizasyon Tamamlandi
Siverek ilgesi ilave imar Alanlari 3. Bdlge Kanalizasyon Projesi Siverek Kanalizasyon Tamamland
Hilvan ilgesi Baglar Mahallesi Yagmursuyu Projesi Hilvan Yagmursuyu Tamamlandi
Sehir Hastanesi ve Okullar Bélgesi Yagmursuyu Projesi Haliliye Yagmursuyu Tamamlandi
Ziyaret Koyl Kanalizasyon Sebeke Projesi Surug Kanalizasyon Tamamlandi
Isildar Kyl Kanalizasyon Sebeke Taslak Projesi Viransehir Kanalizasyon Tamamlandi
Kuz.eys.ehlr Imar Alani Igmesuyu Isale Hatti ve Terfi Merkezi Taslak Karakdpril lcmesuyu isale Tamamland:
Projesi
Bliyukalanl Mahallesi Kamyon, Tir ve Otobiis Bakim Onarim Kiiglk A :
Sanayi Sitesi icmesuyu Sebeke Projesi Karakopri Igmesuyu Sebeke Tamamlandi
Biiyukalanl Mahallesi Kamyon, Tir ve Otobiis Bakim Onarim Kiiglk - .

o . . Karakdpri Kanalizasyon Tamamlandi
Sanayi Sitesi Kanalizasyon Projesi
Mehmetbey Grup igmesuyu Taslak Projesi Siverek icmesuyu isale Tamamland
Hilvan ilgesi igmesuyu Sebeke Ana Borusu Deplase Projesi Hilvan icmesuyu Sebeke Tamamland
0SB Su Gotlirme Projesi Eyyibiye icmesuyu isale Tamamlandi
Halfeti Kanalizasyon Sebekesi Projesi Halfeti Kanalizasyon Tamamlandi
Surug Atiksu Aritma Tesisi Surug Atiksu Aritma Tesisi Tamamlandi
Birecik Atiksu Aritma Tesisi Birecik Atiksu Aritma Tesisi Tamamlandi
Dagetedi Bélgesi Isale Hatti Projesi Isi Karakoprii icmesuyu isale Tamamlandi
Halfeti licesi ‘M.erkez Atiksu Aritma Tesisi Genel Yerlesim Plani Halfeti Atiksu Aritma Tesisi Tamamland:
Hazirlanmasi Isi

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI ETUD VE PROJELERI HAZIRLANAN iSLERIMiZ

PROJENIN ADI iLCESI KARAKTERISTiGi FiINANSMAN DURUMU

- . . : : Karacadag Kalkinma
0SB Su Gatlrme Projesi Eyylbiye Igmesuyu Isale Ajansi- ilbank Tamamlandi
Surug ilgesi Atiksu Aritma Tesisi Surug Atiksu Aritma Tesisi JICA-3 Tamamlandi
Birecik ilcesi Atiksu Aritma Tesisi Birecik Atiksu Aritma Tesisi FRIT Tamamlandi
¥g:ir;i$eh|r el e Viransehir Atiksu Aritma Tesisi JICA-3 Tamamlandi

2022 YILI YAKLASIK MALIYETi HAZIRLANAN iSLERiMiz

SOZLESME BEDELI

FINANSMAN DURUMU
(&)

PROJENIN ADI ILCESI

Eyyiibiye ilgesi Evren Sanayi Kuzey Bati i .
Gevre Yolu Baglanti Yolu Evren 33 Sokakta Eyylbiye 4,776,480.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
Yagmursuyu Sebekesi Yapim Is

Sanliurfa ili Karakdprii ligesi Narlik Caddesi

Yagmursuyu Sebekesi Yapim isi Karakopri 6,945,000.00 Ozkaynak Sozlesme Imzaland

Sanliurfa ili Merkez ilgelere Yagmursuyu

Sebekesi Yapim isi Merkez 9,364,700.00 Ozkaynak Sozlesme imzaland

Sanliurfa iIi_HaIiIiye, Eyylbiye, Karakdprii
ve Siverek llgeleri Kismi Kanalizasyon Merkez, Siverek 8,697,550.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
Sebekesi Yapim Isi

Sanliurfa ili Bozova ve Hilvan ilcelerinin
Muhtelif Glizergahlarinda Ek Kanalizasyon Bozova, Hilvan 1,395,250.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
Sebekesi Yapim Isi

Sanliurfa ili Siverek ilgesi Muhtelif
Glizergahlarda Kanalizasyon Sebekesi Siverek 1,818,250.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
Yapim Isi

Birecik ve Suruc iigelerinin Muhtelif

Giizergahlarinda Ek Kanalizasyon Sebekesi Birecik, Surug 1,861,700.00 Ozkaynak Sozlesme imzaland

Yapim Isi

Ceylanpinar ve Viransehir ilgelerinin Cevlanpinar i _

Muhtelif Glizergahlarinda Ek Kanalizasyon ylanpinar, 2,632,250.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
. . Viransehir

Sebekesi Yapim Isi

Halfeti ligesi Muhtelif Giizergahlarinda Ek Halfeti 1,126,000.00 Ozkaynak Sozlesme imzaland

Kanalizasyon Sebekesi Yapim lsi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI YAKLASIK MALIYETi HAZIRLANAN iSLERIMiz

SOZLESME BEDELI

PROJENIN ADI

ILCESI

(&)

FINANSMAN

DURUMU

Gelik Boru Alim Isi Merkez 7.116,300.00 Kuveyt Hibe Fonu | Sézlesme imzalandi
Harran ilgesi Merkez Mahallelerde Mevcut - R .
Sebekeden Abone Baglantis! Yapim Isi Harran 1,280,000.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
Karakopri-Haliliye ilgelerinde Ek )
Kanalizasyon Sebekesi ve Eyyiibiye licesi
Akabe Mahallesinin Muhtelif Sokaklarinda Merkez 7,963,300.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
Kanalizasyon Sebekesi Ve Bina Baglantilari
Yapilamasi Isi
Sanlurfa Organize Sanayi Bolgelerine Su - Karacadag Kalkinma| .. ;
Gétiirme Projesi Boru Alim lsi Eyyiibiye 47,997,660.00 Ajanst I1bank Sozlesme Imzalandi
Sanlurfa Organize Sanayi Bélgelerine Su - Karacadag Kalkinma| .. :
Gotirme Projesi Sebeke Yapim Isi Eyytbiye 108,615,100.21 Ajansi ilbank Sozlesme Imzaland
Surug igmesuyu Yapim isi Surug 285,422,500.00 MADAD Sozlesme imzaland
Viransehir ilgesi Millet Bahgesi Terfi Hatti . . = . ;
Bacas! Ve Kanalizasyon Sebekesi Yapim isi Viransehir 1,641,300.00 Ozkaynak Sozlesme Imzalandi
Sanliurfa i'li Karakoprii llgesi Seyrantepe
Mahallesi idare Mal Malzeme ile Gelik Boru Karakopril - Ozkaynak ihale Asamasinda
Ddseme Yapim Isi
Sanliurfa il Merkez ilgelerinin Muhtelif Sé2l
Glizergahlarinda Ek Kanalizasyon Sebekesi Merkez - Ozkaynak ozlesme

: Asamasinda

Yapim Isi

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI DSi ILE ORTAK YURUTULEN iSLERIiMiz

FiziKi

ILCESI PROJENIN ADI GERCEKLESME AGIKLAMA
. . . . . Viransehir icmesuyu isale Hatti ve
Viransehir Icmesuyu Isale Hatti ve Depolar 7635
Depolar
Siverek Icmesuyu Aritma Tesisi ve %70 Slverek Icmesuyu Aritma Tesisi ve
Isale Hatti Isale Hatti
Birecik - Halfeti Halfeti Igmesuyu Isale Hattl %65 Birecik Halfeti Igmesuyu Isale
ve Depolar Hatti ve Depolar
Surug Igmesuyu Aritma Tesisi o040 Surug lgmesuyu Aritma Tesisi
ve Isale Hatti ve Isale Hatti
Hilvan igmesuyu Aritma Tesisi Projesi %99 Hilvan igmesuyu Aritma Tesisi Projesi

ETUD VE PROJELERI HAZIRLANAN iSLERIMiZ (DSI iLE ORTAK YORUTULEN)

iSIN ADI Hilvan igmesuyu Aritma Tesisi Projesi
SOZLESME BEDELI 25.960.000 ¢

YUKLENICi FIRMA ASIL INSAAT + ASMET YAPI ORTAKLIGI
iSE BASLAMA TARIHi 12.08.2020

FiziKi GERCEKLESME ORANI %99

Hilvan ilgesi ve civar yerlesim yerlerine Atatiirk Barajindan 2050 yilina kadar igmesuyu temini

ISIN KAPSAMI icin 15.000 m3/giin kapasiteli Aritma Tesisi yapim isini kapsar.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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ETUD VE PROJELERI HAZIRLANAN iSLERIMiZ (DSI iLE ORTAK YORUTULEN)

iSIN ADI Viransehir ilgesi igmesuyu isale Hatti ve Depo Calismalari

SOZLESME BEDELI 39.870.000 £

YUKLENICi FIRMA ERGEZEN YAPI TiC. LTD. STI.

ISE BASLAMA TARIHi 28.05.2018

FiZiKi GERGEKLESME ORANI %35

. Viransehir ilgesi ve 27 yerlesim yerinin 2050 yilina kadar olan 23,72 hm*/yil igmesuyu temin

ISIN KAPSAMI etmek amaciyla 15 adet kuyu agiimasi 27.70 km ¢elik boru isale hatti 3 adet terfi istasyonu
4 adet depo yapim isini kapsar.

iSIN ADI Siverek igme Suyu isale Hatti ve igmesuyu Aritma Tesisi

SOZLESME BEDELI 221.988.580 ¢

YUKLENICi FIRMA FERNAS INSAAT A.S.

ISE BASLAMA TARIHi 28.01.2021

FiZiKi GERGEKLESME ORANI %70
Siverek ilgesi ve 19 yerlesim yerinin Atatiirk barajindan 2050 yilina kadar igmesuyu ihtiyaci igin

iSIN KAPSAMI 110.000 m*/qiin kapasiteli Aritma Tesisi isi ve 40.324,65 m isale hatti ile tesislerin yapim isini
kapsar.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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ETUD VE PROJELERI HAZIRLANAN iSLERIMiZ (DSI iLE ORTAK YORUTULEN)

Birecik ilgesi isale Hatti, igmesuyu Aritma Tesisi ve Depo insaati ile Halfeti ilgesi isale Hatti

ISIN ADI ve Depo insaati Yapimi

SOZLESME BEDELI 40.565.000 £

YUKLENICI FIRMA ARSAN ARITMA VE INSAAT A.S.

iSE BASLAMA TARIHi 26.04.2018

FiZiKi GERGEKLESME ORANI %65

. Birecik ve Halfeti ilceleri ile Bu ilgelere bagl yerlesim yerlerine muhtelif kaynaklardan
ISIN KAPSAMI icmesuyu temini maksadiyla yaklasik 23 km isale hatti 2 adet depo ve 2 adet terfiistasyonu ve

46.000 m*/giin kapasiteli aritma tesisi isidir.

iSIN ADI Surug igmesuyu isale Hatti ve igmesuyu Aritma Tesisi insaati

SOZLESME BEDELI 42.221.000 ¢

YUKLENICI FIRMA BSK YOL INSAAT + ARGES INSAAT

iSE BASLAMA TARIHi 26.04.2018

FiZiKi GERGEKLESME ORANI %40

. Surugilgesi Aligor ve 28 yerlesim yerinin Tagsbasan Depolamasindan 250 yilina kadar igmesuyu
ISIN KAPSAMI temini igin 16 km uzunlugunda Celik boru isale hatti 3650 m HDPE boru ile ilk etapta 40.000

m°®/qgiin kapasiteli igmesuyu Aritma tesisi Pompa istasyonlari ve Depo yapilmasi isidir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI KIRALANAN TASINMAZLAR

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ILCE TASINMAZ KIRALAMA TYILLIKKIRABEDELI ~ KULLANIM AMACI

AKCAKALE Diikkan Kiralama 33.09162 ¢ Su Abone ve Tahsilat Veznesi
BIRECIK Diikkan Kiralama 79.508,66 ¢ Su Abone ve Tahsilat Veznesi
BOZOVA Kiralama 32.90400 Atiksu Aritma Tesisi

CEYLANPINAR Dikkan Kiralama 34.380,28 £ Su Abone ve Tahsilat Veznesi
HALFETI Dikkan Kiralama 6.13505 ¢ Su Abone ve Tahsilat Veznesi
HILVAN Dikkan Kiralama 81.730,72 Su Abone ve Tahsilat Veznesi
KARAKOPRU Diikkan Kiralama 175.000,00 £ Su Abone ve Tahsilat Veznesi
SIVEREK Ambar Kiralama 12.63532 ¢ Su Abone ve Tahsilat Veznesi Ambari
VIRANSEHIR Diikkan Kiralama 29.87759 ¢ Su Abone ve Tahsilat Veznesi

2022 YILI KIRAYA VERILEN TASINMAZLAR

ADA/PARSEL

1YILLIK KiRA BEDELI

NEREYE TAHSIS EDILDIiGi

Akcakale / Atatiirk 579/4 11.000,00 £ Vodafone Telekomiinikasyon A.S.
Akgakale / Fatih p e .
Sultan Mehmet 2724 13.000,00 £ TT Mobil lletisim Hizmetleri A.S.
Halfeti / Simaliye 24/23 9.00000 ¢ Vodafone Telekomiinikasyon A.S.

- Atmanoglu Siit ve Siit Uriinleri Tarim Tasimacilik Turizm
Haliliye / Sirrin 3956/ 20M.2:5 Petrol insaat Gida Tic. San. Limited Sirket
Karakoprii / Masuk 281/M 16.000,00 £ TT Mobil iletisim Hizmetleri A.S.

Surug ilgesi 106/6 - 126/1 70.797,37% Mahmut OK

Surug / Cumhuriyet 23/49 Bedelsiz Suruc Belediyesi/ Genclik ve Kiiltir Merkezi
Surug / Cumhuriyet 23/49 700000t Glovar Tower veya Kule Hizmet ve isletmecilik A.S.
Suruc / Cumhuriyet 23/49 750000 ¢ Avea [letisim Hizmetleri A.S.
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2022 YILI YAPILAN [HALE SAYILARI

T YAPIM igi HIiZMET ALIMI MAL ALIMI TOPLAM
(ADET) (ADET) (ADET) (ADET)
OCAK 1 1 2 4
SUBAT 1 1 7 9
MART 2 0 8 10
NiSAN 3 1 8 12
MAYIS 2 3 4 9
HAZIRAN 7 3 5 15
TEMMUZ 2 3 7 12
AGUSTOS 3 2 3 8
EYLUL 2 3 8 13
EKIM 4 2 5 m
KASIM 4 7 5 16
ARALIK 7 3 1 1
TOPLAM 38 29 63 130

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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11. HUKUK MUSAVIRLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL

GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU

1.HUKUK MUSAVIRI
IRFAN GUVEN

I_I_I

HUKUK MUSAVIRI HUKUK MUSAVIRI
Osman DEMIRELLI Sefa AYAYDIN

2022 YILI ACILAN DAVA SAYILARI

2022 YILI ACILAN DAVA SAYILARI

SUSKI Genel Miidiirliigii Tarafindan Adli idari Yargida Agilan Dava Sayisi 373 Adet
SUSKI Genel Miidiirliigii Aleyhine Adli idari Yargida Agilan Dava Sayisi 87 Adet
Tlketici Hakem Heyeti Nezdinde Yapilan Basvuru Sayisi 20 Adet

2022 YILI KESINLESEN VE/VEYA INFAZ BEKLEYEN DAVALAR

2022 YILI ACILAN DAVA SAYILARI

Kesinlesen Dosya Sayisi 388 Adet

Arsiv islemi Yapilan Dosya Sayisi 17 Adet

2023 yil Ocak ayina adli ve idari 410 dava dosyasi devir edilmistir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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12. TEFTI$ KURULU BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

SANLIURFA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
ZEYNEL ABIDIN BEYAZGUL

GENELMUDUR .
MUHAMMED SAID GULLUOGLU

TEFTI$ KURULU BASKANLIGI
ISMAIL POLAT

TEFTIS KURULU BASKANLIGI

Aritma Tesisi Daire Baskanhginin Teftisi yapilarak, 17.03.2022 tarihli Genel Durum Teftis Raporu diizenlenmistir.
insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanliginin Teftisi yapilarak, 15.08.2022 tarihli Genel Durum Teftis Raporu
diizenlenmistir.

Plan Proje Daire Baskanhginin Teftisi yapilarak, 19.12.2022 tarihli Genel Durum Teftis Raporu diizenlenmistir.
Dizenlenen Teftis Raporlarinin cevaplandirilmasi, gereginin yapilmasi takip edilmesi ve gelen-giden

yazilar da degerlendirilerek geregi yapilmaktadir.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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1. PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU
2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI DEGERLENDIRME RAPORU
GiRIS

Stratejik yonetimin bir araci olarak stratejik planlama, i¢ ve dis cevre sartlarini dikkate alarak uzun vadeli ve
gelecege donik bir bakis acisi gercevesinde belli bir zaman dilimi sonunda ulasiimak istenen yeri tanimlar. Stratejik
planlama sonuglarin ve degisimin planlandigi, katilimci anlayisa dayanan, gercekci, hesap verme ilkesini temel alan
kaliteli yonetimin bir aracidir. Stratejik planlar performans programlariyla uygulanabilir hale gelmektedir.

Performans Programi, bir mali yilda kamu idaresinin stratejik plani dogrultusunda ylritmesi gereken
faaliyetleri, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve géstergelerini iceren, idare bitcesinin ve idare
faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturan programdir.

Performans Programinin hazirlanmasi ve uygulanmasi kadar sonuglarinin degerlendirilmesi de blylik 6nem
arz etmektedir. Kurumlarin basarisi, gelecegini yonetebilmesi, isabetli kararlar alabilmesi gibi arzu edilen birgok
gelisme, degerlendirme sirecine baglanmaktadir. Performans degerlendirmesi, kurumun belirlemis oldugu stratejik
amag¢ ve hedeflere ulasmak icin izledigi yolun, performans hedeflerine ulagsmak (zere kullanilan yontemler ile
ylriatllen faaliyet ve projelerin sonucunda elde edilen ¢ikti ve sonuglarin degerlendiriimesidir. Performans
degerlendirmesinin amaci karar alma sireclerini giclendirmek, kurumsal égrenmeyi ve etkin kaynak dagilimini
saglamak ile hesap verebilirlik icin zemin olusturmaktir. Ayni zamanda bilgi birikimini arttirarak gelecege iliskin
belirsizlikleri azaltmak da hedeflenmektedir.

Performans Esash Biitceleme Sistemi, Kamu idarelerinin ana fonksiyonlarini, bu fonksiyonlarin yerine
getirilmesi sonucunda gerceklestirilecek amag ve hedeflerini belirleyen, kaynaklarin bu amag¢ ve hedefler
dogrultusunda tahsisini ve kullaniimasini saglayan performans dl¢cimi yaparak ulasiimak istenen hedeflere ulasilip
ulasiimadigini degerlendirerek sonuglari raporlayan bir biitceleme sistemidir. Performans Esasl Bitceleme
Sisteminin temel unsurlari Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporudur.

SUSKI Genel Midiirliigiimiiziin 2022 Y1l Performans Programi SUSKi Genel Miidiirliigi 2020 - 2024 Stratejik
Planina uygun olarak hazirlanmis olup 2022 yilinda uygulanmistir. Performans Programi Degerlendirme raporunda
Performans programimizin stratejik amag, hedef ve faaliyetlerinin 6lcim sonuclari ele alinarak degerlendirilmesi
yapilacaktir.

Bu rapor SUSKIi Genel Midiirliigii 2022 Yili Performans Programi yil sonu degerlendirme raporu olarak
hazirlanmistir. Bu ¢alismada raporun amaci, nemi ve kapsami bu raporun hazirlanmasinda kullanilan yéntemler su
sekilde belirlenmistir.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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11. HUKUK MUSAVIRLIGI

AMAG

2022 Yil Performans Programi izleme ve Degerlendirme Raporunun amaci, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu kapsaminda tim kamu kurum ve kuruluslarinda yapilmasi zorunlu olan Stratejik Plan ve Stratejik
Planin bir yilini kapsayan Performans Programinin SUSKi Genel Madiirligiiniin 2022 Yili Performans Programinin
izlenmesi, degerlendirilmesi ve sonuclarinin kurumun gelismesine katki saglamak iizere kullaniimasidir.

KAPSAM

SUSKi Genel Midiirligii 2020-2024 Stratejik Plani gercevesinde hazirlanan 2022 Yili Performans
Programinda, Genel Midirlige baglh faaliyet gdosteren 11 Daire Baskanligi, Hukuk Misavirligi ve Teftis Kurulu
Baskanligi olmak Uzere toplam 13 birimde; Stratejik Plan kapsaminda 4 stratejik amac, 28 stratejik hedef ve bunlara
istinaden 103 performans gdstergesi belirlenmistir. Bu dogrultuda 2022 yili hedefleri konularak; bu hedeflerin ne
kadarinin gercgeklestigi ve ne kadarinin gerceklesmedigi analiz edilmistir.

YONTEM

Birimlerden alinan veriler bu raporun hazirlanma ydéntemi olarak kullanilarak, Genel Midirligimiz
binyesinde faaliyet gésteren 11 Daire Baskanligi, Hukuk Misavirligi ve Teftis Kurulu Baskanligi olmak tizere toplam
13 birime; kendi birimlerine ait Performans izleme ve Degerlendirme tablolari resmi yazi ile gdnderilmistir. Bu
tablolarda daha dnce birimin 2022 Yili Performans Hedefleri islenmistir. Birimlerden 2022 yilinda hedeflemis
olduklari faaliyetlerin gerceklesme oranlarinin belirlenerek doldurulmasi ve ayni zamanda yazdiklari gergeklesme
oranlarinin dayanaklarini veya gerceklesmemis ise nedenlerinin tabloya islenerek Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligina génderilmesi talep edilmistir. Bu taleplerin cevaplanabilmesi igin yaklasik 1(bir) aylik siire taninarak

birimlerden gelen veriler Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca koordine edilerek sonuclar degerlendirilmis olup;
bu dogrultuda rapor olusturulmustur.

PERFORMANS BILGI SISTEMi

SUSKI Genel Miidiirligii 2020-2024 kapsaminda 2022 Yili Performans programi hazirlanmistir. Performans
Programinin hazirlanma asamasinda once Stratejik Planda yer alan amac ve hedefler gozden gegirilerek; 2022
yilinda oncelikli olarak gerceklestiriimesi gerekenler tespit edilmistir.

Performans hedefleri belirlenirken sonuglarinin 6&lgllebilir olmasina dikkat edilmistir. Performans
hedeflerine ne 6lclide ulasildigini gésteren esas unsur performans gostergeleridir. Performans gostergeleri, agirhkh
olarak girdi-gikti, sonug, verimlilik ve kalite gb6stergeleri niteligindedir. Bununla birlikte sonug ve kalite
gOstergelerine de yer verilmistir. 2022 Yili Performans Programinin uygulama sonugclarini takip edilmesi amaciyla
B'sar aylik izlemeler gerceklestirilmistir. izleme ve degerlendirme siirecinde, yiiriitiilen faaliyet ve projelerin
sonuclari esas alinmistir.

Performans géstergelerinin her biri icin giivenilir bilgi toplamak énemlidir. Bu amacla, idarenin her biriminde
verilerin takibi, derlenmesi ve verilerin Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina gonderilmesi amaciyla her birimde bir
Strateji Gelistirme Temsilcisi “SGT" belirlenerek; goérevlendirilen bu personellere konuya iliskin gerekli egitim
verilmistir. SGT gorevlileri, 6'sar aylik donemlerin sonunda, elde edilen verileri Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligina gondermektedir. Her donemin sonunda elde edilen verilerle hedeflenen veriler karsilastirilarak ortaya
cikan sapmalar degerlendirilmis ve gerekli dnlemler alinmaya ¢alisiimistir. Elde edilen veriler degerlendirilirken,
sadece blylik capl harcama gerektiren faaliyet ve projeler ele alinmamis, kiiciik ¢apli faaliyet ve projeler de g6z
onlnde tutulmustur.

Performans degerlendirmesinin mali saydamligi ve hesap verebilirligi saglamanin énemli bir araci oldugu
dikkate alinarak, elde edilen sonugclar tim yonleriile ortaya konulmaya calisiimistir.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI KIRALANAN TASINMAZLAR

PERFORMANS PROGRAMI TAKIP SISTEMi

Performans Programi Midirlikler bazinda takip edilmis ve Harcama Birimleri bazinda kontrol ve
degerlendirilmesi yapilmistir. 2022 Yili Performans Programi 6'sar aylik (1.D6nem: Ocak-Haziran) ve yillik olarak,
(Ocak-Aralik) takip edilmistir. Performans gdstergelerinin dénemsel gergeklesmelerine iliskin verilerin kontroli ve
degerlendirilmesi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi tarafindan yirdatilmustir. Yil sonunda bir degerlendirme
raporu hazirlanarak; gerceklestirilemeyen, ulasilamayan gosterge ve hedefler icin ilgili birimlerden agiklama talep
edilmistir. Birimlerden gelen veriler sonucunda yillik performans programi izleme ve degerlendirme raporu
olusturulmustur.

PERFORMANS DEGERLENDIRME SISTEMI

Performans Programi Degerlendirme calismasi; Performans Programinin ait oldugu yil icin belirlenmis
gosterge/hedef dederleri ile yine ayni yil sonuna kadar gerceklestirilen dederlerin kiyaslanmasindan olusmaktadir.
Yillik olarak belirlenen Performans gdstergeleri/hedefleri, stratejik amac ve stratejik hedeflerin gerceklestirilmesi
amacini tagimaktadir. Performans degerlendiriimesine, performans gdstergelerinden baslaniimistir. Performans
gostergelerinin gergeklesme dedgerleri, hedef olarak belirlenen dederlere oranlanarak Basari Seviyesi (%)
bulunmustur. Performans gostergelerinin gergeklesme dederi, hedeflenen degerin altinda veya hedeflenen degeri
asmis ise o gosterge icin Hedef Sapma degeri yiizde (%) olarak hesaplanmistir.

BASARI SEVIYESININ HESAPLANMASI
Gostergenin niteligine gore iki ayri hesaplama yontemi kullanilimistir:

1- Gerceklesen degerin, hedeflenen degerden yliksek olmasi istenen bir durum ise;
Basari Seviyesi: (Gergeklesen Deder / Hedeflenen Deder) x 100

2- Gerceklesen degerin, hedeflenen degerden diisiik olmasi istenen bir durum ise;
Basari Seviyesi: (Hedeflenen Deger / Gergeklesen Deger) x 100

PERFORMANS SEVIYESININ HESAPLANMASI

Basari seviye araligina gore ¢ performans seviyesi belirlenmistir. Basari seviyesi %0-49 araliginda olan
gostergelerin performans seviyeleri , 7%50-79 araliginda olan gdstergelerin performans seviyeleri "ORTA",
basari seviyesi %80 ve Usti olan gdstergelerin performansi ise olarak derecelendirilmistir. Performans
seviyesi dlsik olan gdstergeler "KIRMIZI", orta olan gostergeler "SARI" ve performans seviyesi yiliksek olan
gostergeler "YESIL" renk ile gdsterilmistir. Ayrica idare veya birim faaliyeti/gdstergeyi gecerli sebeplerden dolayi
gerceklestirmekten vazgecti ise basari performans seviyesi "IPTAL" olarak belirlenmis ve "GRI" renk ile
gOsterilmistir.

BASARI SEVIYESI PERFORMANS SEVIYESI

80-100 ARASI ° YUKSEK

50-79 ARASI

0-49 ARASI o DUSUK

Hedef veya gostergenin

gerceklestiriimesinden ° IPTAL

vazgegcilmesi durumunda

PERFORMANS GOSTERGESI

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI BiRIMLER BAZINDA ANALIZi

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI BiRIMLER BAZINDA ANALIZi

SUSKi Genel Midirligiimiiziin 2020-2024 Yili Stratejik Plan dogrultusunda hazirlanan 2022 Yili Performans
Programinin 6l¢imi birim bazinda degerlendirilerek sonuglar asagida yer almaktadir.

SUSKI Genel Miidiirliigii 2022 Yili Performans Programinda, Genel Miidiirlige bagh faaliyet gdsteren 11 Daire
Baskanligi, Hukuk Misavirligi ve Teftis Kurulu Baskanldi olmak (zere toplam 13 birimde, 2020-2024 Stratejik plan
ekseninde 4 Stratejik Amac, 28 Stratejik Hedef, bu stratejik amac ve hedefler dogrultusunda belirlenen 103 performans

gostergesi kriteriyle dlgllmistir.

STRATEJIK BASARI BASARI
HEDEF SAYISI SEVIYESI DURUMU

BiRIiMiN ADI

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig %100 YUKSEK

2 insan Kaynaklari Dairesi Baskanligi 1 %100 YUKSEK
3 Hukuk Misavirligi 4 %100 YUKSEK
4 Aritma Tesisleri Dairesi Baskanlig K %96 YUKSEK
5 Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi 1 %95 YUKSEK
6 Bilgi islem Dairesi Baskanligi 3 %88 YUKSEK
7 Abone isleri Dairesi Baskanlig 2 % ORTA
8 Plan ve Proje Dairesi Baskanligi 2 %61 ORTA
9 Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig 2 %60 ORTA
10 Teftis Kurulu Baskanligi 3 %60 ORTA
n icmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanlid S %54 ORTA
12 Yatirim ve insaat Dairesi Baskanligi 2 %51 ORTA
13 | Suve Atiksu Teknolojileri Dairesi Baskanlig 1 %0 DUSUK

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI STRATEJIK AMAG VE STRATEJIK HEDEF BAZINDA ANALIZI

SUSKI Genel Midirligiimiziin 2020-2024 Yili Stratejik Planinda 2022 yili igin konulan performans kriterleri

olctimis olup, yapilan dlctimler degerlendirilerek, sonuglar asagida yer almaktadir.

SUSKI Genel Miidiirliigii 2022 yili Performans Programinda, Genel Miidiirliige bagh faaliyet gdsteren 11 Daire

Baskanligi, Hukuk Misavirligi ve Teftis Kurulu Baskanldi olmak izere toplam 13 birimde, 2020-2024 Stratejik plan

ekseninde 4 Stratejik Amac, 28 Stratejik Hedef, bu stratejik amac ve hedefler dogrultusunda belirlenen 103 performans

gostergesi kriteriyle dlctlmustr.

Olciim sonuclari su sekilde gerceklesmistir.

STRATEJIK
AMAC NO

STRATEJiK AMAG

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi

STRATEJiK AMAG
BASARI DURUMU

memnuniyet diizeylerini surekli ylkseltmek.

o,
! standartlara uygun kalitede saglikl igme ve kullanma suyu temin etmek. i
Surdirebilir bir cevreye katki saglamak igin ulusal ve uluslararasi standartlara
2 uygun yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri kazanimini %69
saglamak.
3 Tim kaynaklari etkin ve verimli kullanarak; paydaslarimizin SUSKI' den

Kurumun yoénetsel kapasitesini sirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim

4 sistemini kurmak ve uygulama ydntemlerini surekli gelistirerek yenilikgi, %17
gelisime acik lider bir kurum olmak.
STRATEJIK AMAGLARIN BASARI ORTALAMASI %17

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI STRATEJIK AMAG VE STRATEJIK HEDEF BAZINDA ANALIZI

STRATEJIK
AMAC NO

STRATEJiK AMAG
BASARI DURUMU

STRATEJIK . STRATEJiK HEDEF
HEDEF NO UL =L BASARI DURUMU

STRATEJiK AMAG

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de, ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun kalitede saglikliicme ve kullanma suyu temin etmek.

icmesuyu tesis ve alt yapi projelerini yapmak/yaptirmak.

11 (Plan ve Proje Dairesi Baskanligi) it
icmesuyu tesisi ve altyapi yapim ve yenileme calismalarini gergeklestirmek. o
1.2 . L . %53
(Yatinm ve Insaat Dairesi Baskanhgi)
13 Saglikli igmesuyunun, isletilmesi ve kesintisiz dagitimini saglamak. 2,98
e (Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligi) .
14 Su kalite kontrol laboratuvarlarinda kalite sistemini siirekli gelistirmek.
o (Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligi)
15 Su kullanici abone sayisini artirarak; tahakkuk oranini ylkseltmek. %85
e (Abone Isleri Dairesi Baskanhgi) :
16 Kagak su kullanim oranini diisirmek.

(Abone isleri Dairesi Baskanligi)

%81

Mevcut icmesuyu sebeke hatlarinin igmesuyu temin bolgelerini belirlenme
1.7. d.i]zeyini artirmak.
(Igmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi)

icmesuyu sebekesinin vana takilarak daha kiiciik besleme bdlgelerine
1.8. d.ijnijsti]rmek, kayip- kacak oranini azaltmak.
(Igmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi)

Sebeke hatlarinin sayisallastirilarak; dijital ortamda erisebilir hale getirmek.

19. (Bilgi islem Dairesi Bagkanligi)

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI STRATEJIK AMAG VE STRATEJIK HEDEF BAZINDA ANALIZI

STRATEJIK

STRATEJiK AMAG

STRATEJIK AMAG BASARI DURUMU

AMAC NO

Surddrebilir bir gevreye katki saglamak icin ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri kazanimini
saglamak.

STRATEJIK A STRATEJiK HEDEF
HEDEF NO e BASARI DURUMU

Atik su ve kanalizasyon alt yapi projelerini yapmak/ yaptirmak.

21 (Plan ve Proje Dairesi Bagkanligi)

Atik su ve kanalizasyon alt yapi yapim ve yenileme calismalarini
2.2. gergeklestirmek.
(Yatinm ve Insaat Dairesi Bagkanhgi)

Atik suyun etkin ydnetilmesini saglamak .

2.3. (Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanhgi)

Kanal hatlarinin periyodik bakimlarinin yapilarak; ¢ikabilecek kanal arizalarini
2.4, minimize etmek.
(Igmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagskanligi)

STRATEJIK
AMAC NO

STRATEJiK AMAG

STRATEJIK AMAG BASARI DURUMU

Tim kaynaklari etkin ve verimli kullanarak; paydaslarimizin SUSKi'den

memnuniyet dizeylerini sirekli ylikseltmek. =2

STRATEJIK . STRATEJiK HEDEF
HEDEF NO UL =L BASARI DURUMU

Dis paydaslarin, kurumun elektronik iletisim sistemleri kullanim diizeylerini
3.1 artlrm_ak.
(Bilgi Islem Dairesi Baskanhdi)

Calisanlarin yetkinlik ve memnuniyet diizeyini artirmak.

3.2. (insan Kaynaklari Dairesi Bagkanligi)

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI STRATEJIK AMAG VE STRATEJIK HEDEF BAZINDA ANALIZI

STRATEJIK
AMAC NO

STRATEJiK AMAG
BASARI DURUMU

STRATEJIK AMAG

Kurumun yonetsel kapasitesini sirekli iyilestirerek etkili bir risk ydnetim
sistemini kurmak ve uygulama yodntemlerini sirekli gelistirerek yenilikgi,
gelisime acik lider bir kurum olmak

STRATEJIK . STRATEJiK HEDEF
HEDEF NO UL =L BASARI DURUMU

Stratejik ydnetim ve risk odakli ¢alisma anlayisini yayginlastirmak.

“l. (Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi)

Kurumun mali yapisini gliglendirmek.

4.2 (Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi)
4.3 Kurumun enerji giderlerini azaltmak.

e (Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhdi)
Lk Bilisim alt yapisinin stirekliligini saglamak.

(Bilgi islem Dairesi Bagkanligi)

Kurumun yenilenebilir enerji kaynaklari kapasitesini kurum disi hibeler yolu ile
4.5, artirmak.
(Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi)

Hizmet gelisim seviyesinin yikseltiimesi.

4.6. (Su ve Atiksu Teknolojileri Dairesi Bagkanligi)

4.7 Bir yil icerisinde teftis sistemini kurup, her yil strekliligini saglamak.
o (Teftis Kurulu Bagkanhg)

4.8 Her yil kurulusu mali yénden denetlemek ve teftis etmek.

(Teftis Kurulu Baskanhgi)

Her yil Genel Midrliik biinyesinde inceleme, arastirma ve sorusturma islerini
4.9, zamaninda yapmak.
(Teftis Kurulu Baskanhd)

Her yil Genel Middrlik ve bagh birimlerden gelen hukuki problemlerinin en az
4.10. 7%90'na ¢6zim bulmak.
(Hukuk Miisavirligi)

41 Her yil kurum adina acilan davalarin en az %90'ini zamaninda savunmak.

(Hukuk Miisavirligi)

Her yil kurum aleyhine agilan davalarin en az %90'Ini zamaninda savunmak.
412 O

(Hukuk Miisavirligi)
413 Her yil agilan icra takiplerinin en az 7%55'ini tahsilata dénistirmek.

(Hukuk Miisavirligi)

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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SUSKi GENEL MUDURLUGU 2022 YILI PERFORMANS iZLEME VE DEGERLENDIRME SONUG TABLOSU

Lu
= & %) = - Q=
22 xZ2 2. wHw BHw HEu
S > S = I O — o %o > P o )
SIRA i <t L =g O w g &= == => =
BiRiMi i =0 e W > =S H> msp b=
< o < L (= SwbE nwb » o=
NO 2 g o L LAy o 0.9 .48 x .2
55 £d4 g8 SHgE” 2£8° 2898
ol “ ul e L e W (Z ™|
x (2] g o 2 o

insan Kaynaklari
1 ve Egitim 1 1 5
Dairesi Baskanligi

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanligi
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6 Abone isleri 1 ) :

Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Yatinm ve insaat

g Dairesi Baskanligi g : g
icmesuyu ve

9 Kanalizasyon 2 3 8
Dairesi Baskanlig
Plan Proje

Ll Dairesi Baskanligi ¢ : :
Su ve Atiksu

1 | Teknolojileri 1 1 4
Dairesi Baskanligi
Teftis Kurulu

12 Baskanligi ] s 8

13 | Hukuk Msavirligi 1 4 13

TOPLAM 4 28 103 73 10 20
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PLAN PROJE DAIRESi BASKANLIGI

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMACG 1 . S .

kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.1. icmesuyu tesis ve alt yapi projelerini yapmak/yaptirmak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans
Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi

Aciklama

Planlanan
icmesuyu
Sebeke Proje
Sayisi (Adet)

15 13 % 87 %13 YUKSEK

Planlanan igme
2 | isale Hatti Proje 10 10 %100 %20 YUKSEK
Sayisi (Adet)

Planlanan
icmesuyu Depo
Projesi Sayisi
(Adet)

4 7 %100 %0 YUKSEK

Planlanan
icmesuyu Terfi
Merkezi Proje
Sayisi (Adet)

3 3 %100 %0 YUKSEK

Planlanan
Kamulastirma,
5 | Kiralamave 15 9 %60 %40 ORTA
irtifa Hakki
Sayisi (Adet)

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI

AMAG 1

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek

HEDEF 1.2.

Performans
Gostergeleri

insaati
Tamamlanan
icmesuyu
Sebeke Hatti
Uzunlugu

(Her Yil Merkez
ve Kirsal
Alanlarda
icmesuyu
Sebeke Hattini
Gelistirilmesi
(km))

icmesuyu tesisi ve altyapi yapim ve yenileme calismalarini gergeklestirmek

2022 Yih 2022 Yih Basar Hedef Performans

Hedeflenen Gerceklesen  Seviyesi  Sapma Seviyesi Aciklama

2N 508 %100 - YUKSEK

insaati
Tamamlanan
icmesuyu Depo
Sayisi (adet)

42 4 %10 %90 YUKSEK

insaati
Tamamlanan

3 | igmesuyu Terfi
Merkezi Sayisi
(adet)

40 43 %100 - YUKSEK

insaati
Tamamlanan

4 | Grup igmesuyu
Sebeke Hatti
Uzunlugu (m)

2022 yilinda
icmesuyu grup
calismasi
yapllmamistir.

15000 - - %100 YUKSEK

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun kalitede
AMAC1 B .

saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.3.1 Sagliklrigmesuyunun isletilmesi ve kesintisiz dagitimini saglamak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen  Seviyesi Sapma Seviyesi LU

isletilen icmesuyu
1-a) | Aritma Tesisi Sayisl 1 1
(Adet) %95 %5 YUKSEK
| Sehre Verilen Yillik Su
1-b) Miktar: (M/Y1) 120.000.000 | 113.866.949
Cikan ve Giderilen o ) .
2 Ariza Sayis (Adet) 1500 2000 7100 YUKSEK
216 ton 216 ton
Alinan Gaz Klor (Ton) gaz klor gaz klor
Alinan Pac-S(Ton) 800 ton 800 ton o -
. Alinan Polielektrolit pac-S pac-S 7100 YUKSEK
(Kg) 10 ton 10 ton
polielekrolit | polielekrolit
Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAG1 . S ;
kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.3.2 Saglikl igmesuyunun isletilmesi ve kesintisiz dagitimini saglamak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans
Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma  Seviyesi

Sivi Klor

Aciklama

Miktar 1500 ton .
1 | SiviKlor . 1.626.066 kg %100 - YUKSEK
. 3 gun
Sevkiyat
(Ton)
Mevcut 250 adet cihaz 3450?;;;282 .
2 | Aritma 500 adet %100 = YUKSEK
Sistemi (Adet) | yedek parca alimi Yedek parca alimi
90 adet kabin
Degisimi
Yapilmasi
3 | Gereken Gaz 16 adet tip 16 adet tiip %100 - YUKSEK
Klor Tupleri
(Adet)

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

AMAG 1

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek

HEDEF 1.3.3

Performans

Saglikl igmesuyunun isletilmesi ve kesintisiz dagitimini saglamak

2022 Yih 2022 Yih Hedef Performans

Basari

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma  Seviyesi Agiklama
Yapilan
1 Denetim Sayisi 150 126 %84 %16 YUKSEK
(Adet)
Gergeklesen
g | Periyodk 10 10 %100 - YUKSEK
Kontrol Sayisi
(Adet)
Yapilan iletisim
3 Sayisi 50 85 %100 - {1643/ ¢ 1 Ruhsat sayisi
(Adet)
Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAC 1 . P :
kalitede saglikli igme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.3.4 Saglikl icmesuyunun isletilmesi ve kesintisiz dagitimini saglamak.
Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans Aciklama
Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma  Seviyesi ¢
Bakim Onarim
Yapilan Ana
1 | Isale Hatti ve 150 150 %100 - YUKSEK
Depo Sayisi
(Adet)
Temizlenen
2 | Depo Sayisi 100 120 %100 - YUKSEK
(Adet)

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI



SUSKi GENEL MUDURLUGD

ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMACG 1 . S ;

kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.4.1 Su kalite kontrol laboratuvarlarinda kalite sistemini sirekli gelistirmek

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basan Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma  Seviyesi Agiklama

Yeterlilik Test
| Sertifikave 5 5 ATV ViKSEK
Rapor Sayisi
(adet)
Yapilan Egitim o o
2 Sayisi (Adet) s ] o383 767
Kalibrasyonu
3 | faplan 3 1l %100 - YUKSEK
Cihazlarin Sayisi
(Adet)
Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAG1 . S ;
kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.4.2 Su kalite kontrol laboratuvarlarinda kalite sistemini stirekli gelistirmek

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma  Seviyesi Agiklama

Alinan Kimyasal
1 | Malzeme Miktari 10000 10000 %100 - YUKSEK
(Adet/Kit)

Kontrol izleme . -
2 Sayisi (Adet) 3500 3500 76100 = YUKSEK

Denetim izleme . -
3 Sayisi (Adet) 2000 2000 75100 - YUKSEK

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ABONE iSLERi DAIRESI BASKANLIGI

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAC 1 . S ;

kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.5 Su kullanici, abone sayisini arttirarak; tahakkuk oranini yikseltmek

Performans

Seviyesi

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basan Hedef Performans Aciklama
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi ¢
Yapilan Abone 20510 28220 %100 - YOKSEK [
Sayisi (adet) Yazilim Programi
Yapilan Tahsilat
g | Tutan(Borg 360.000.000 | 733.504.094 | %100 - YUKSEK [N
Miktarini Yazilim Programi
Azaltmak) (TL)
Yapilan
o . Sampas
3 | Tahakkuk Tutar | 430.000.000 | 807.716.203 7100 - YUKSEK
Yazilim Programi
(TL)
| Alman Sayag 30.000 11.500 %38 %62 VIO Maliyet Artisi
Sayisi (adet) ) : ° & y S
Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAC 1 . A .
kalitede saglikli igme ve kullanma suyu temin etmek
HEDEF 1.6 Kacak su kullanim oranini diisirmek

Aciklama

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basan Hedef
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma
Dizenlenen
1-a | Kagak Tutanak 50.000 42.576
Sayisi (Adet)
%76 %24
idari Kagak . .
b Azaltiimasi (%) P10 5
Sihhi Su Tesisat
2 | ve Malzeme 24.000 22.600 %94 %6
Alimi
3 | Aparatve 22.000 ; ; %100
Kelepge Alimi

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESI

BASKANLIGI

ORTA

YUKSEK

DUSUK

Maliyet Artisi




SUSKi GENEL MUDURLUGD

IGMESUYU VE KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

AMAG 1

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek

HEDEF 1.7

Mevcut icmesuyu sebeke hatlarinin igmesuyu temin bolgelerini belirleme diizeyini arttirmak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basan Hedef Performans Aciklama
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi ¢
Belirlenen Su
1 | Temin Bolgesi 120 - - %100
(Adet)
Tespit Edilen
2 | VanaSayisi 100 = = %100
(Adet)
Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMACG 1 . R ;
kalitede saglikli igme ve kullanma suyu temin etmek.
Icmesuyu sebekesinin vana takilarak daha kiigiik besleme bélgelerine doniistiirmek, kayip -
HEDEF 1.8
kacak oranini azaltmak

Performans

Gostergeleri

Takilan Vana
Sayisi (Adet)

Performans
Seviyesi

Hedef
Sapma

2022 Yih
Gerceklesen

2022 Yih
Hedeflenen

Basari

Seviyesi Agiklama

YUKSEK

Kontrol Altina

Uzunlugu (Km)

2 | Alinan Mahal 25 - - %100 DUSUK
Sayisi (Adet)
incelenen 0 10
Isletme Plani

3 | Sayisi(Adet) %100 - YUKSEK
Sebeke Hat 200 200

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

AMAG 1

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun

kalitede saglikli icme ve kullanma suyu temin etmek

HEDEF 1.9

Performans
Gostergeleri

Sayisallastirilan
icmesuyu
Projelerini

1 | Sayisi/Toplam
icmesuyu
Projelerini Sayisi
%(0ran)

Sebeke hatlarinin sayisallastirilarak; dijital ortamda erisebilir hale getirilmesi

2022 Yih
Hedeflenen

%100

2022 Yih
Gerceklesen

%100

Basan
Seviyesi

%100

Hedef
Sapma

%100

Sayisallastirilan
Kanalizasyon
Projelerini

2 | Sayisi/Toplam
Kanalizasyon
Projelerini Sayisi
%(Km)

1000 km

235 km

%100

%024

Y024

%16

Sayisallastirilan
Yagmur Suyu
Projelerini

3 | Sayisi/Toplam
icmesuyu
Projelerini Sayisi
%(0ran)

%100

%100

%100

%100

CBS Bakim
Onarim ve Veri
4 | Aktarimi
Sozlesmesi
(Adet)

%100

%100

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI

Performans

Seviyesi

YUKSEK

YUKSEK

YUKSEK

Aciklama

Onceki Yilda
Yagmur suyu ve
icmesuyu
Projelerinin sistem
entegrasyonu
tamamlandigindan
2022 Yilinda
sadece
kanalizasyon hatti
sisteme entegre
edilmistir.




SUSKi GENEL MUDURLUGD

PLAN PROJE DAIRESi BASKANLIGI

Surddrebilir bir cevreye katki saglamak igin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAG 2 . . y

yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri kazanimini saglamak.
HEDEF 2.1 Sebeke hatlarinin sayisallastirilarak; dijital ortamda erisebilir hale getirilmesi

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basan Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi Agiklama

Planlanan

Kanalizasyon 30 2 %70 %30 ORTA
Proje Sayisi

(adet)

Planlanan
Yagmursuyu
Proje Sayisi
(adet)

25 4 %16 %084

Planlanan
Kamulastirma,
3 | Kiralama ve 20 2 %10 %90
irtifa Hakki
Sayisi (adet)

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Surddrebilir bir cevreye katki saglamak igin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAG 2 . . N

yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri kazanimini saglamak.
HEDEF 2.2 Atik su ve kanalizasyon alt yapi yapim ve yenileme ¢alismalarini gergeklestirmek.

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi

Aciklama

Suruc ve Birecik
ilgelerinin
kanalizasyon
calismalari EURO
kurundandir.
(02.01.2023 =1
EUR0O=20.00TL)

Merkez ve Kirsal
Alanlarda

1 | Dosenen Atik Su 125 61 %49 %51
Sebeke Hatti
Uzunlugu (km)

ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Surddrebilir bir cevreye katki saglamak icin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAG 2 . . N

yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri kazanimini saglamak.
HEDEF 2.3 Atik suyun etkin ydnetilmesini saglamak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basan Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi SCR e

isletilen Tesis

1 | Sayisi (A.T.T) 5 5 %100 - YUKSEK
(Adet)
Alinan Klor ve 40 ton klor 40 ton klor

2 | Polielektrolit 2 ton 2 ton %100 - YUKSEK
(Ton) polielektrolit | polielektrolit

Gerceklesen
Yillik Periyodik
Bakim Onarim
Sayisi (Adet)

4500 6000 %100 - YUKSEK

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI



‘g SUSKi GENEL MUDURLUGD

IGMESUYU VE KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Surddrebilir bir cevreye katki saglamak igin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
AMAG 2 . . "
yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri kazanimini saglamak.
HEDEF 2.4 Kanal hatlarinin periyodik bakimlarinin yapilarak; gikabilecek kanal arizalarini minimize etmek

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi

Aciklama

Kanalizasyon
Sikayet Sayisi 90.000 79.322
(Adet)

1-a

—

%86 %14 YUKSEK

Tespit Edilen
1-b) | Bdlge Sayisi 30 25
(Adet)

Arizaya

p. | Mudahale Etme 60 60 %100 : YUKSEK
Siresi

(Adet)

Vidanjdrle
Temizlenen
3-a) | Kanalizasyon 400.000 834.345
Hat Uzunlugu
(Adet)

w00 ) YUKSEK

Noktasal
Arizalarin o o
= Giderilme Orani A0 AI100

(%)

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Tiim kaynaklari etkin ve verimli kullanarak; paylagimlarimizin SUSKi'den memnuniyet
AMAC 3 " VPR,

diizeylerini stirekli ylikseltmek
HEDEF 3.1 Dis paydaslarin kurumun elektronik iletisim sistemleri kullanim diizeylerini arttirmak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi

Aciklama

Genel Midirligimize
ait kurumsal sosyal
medya hesaplari aktif
olarak  kullaniimaya
devam edilmekte olup
her gegen glin
kullanici saylsl
artmaktadir. 2022
Hedefinin lizerine
cikmistir.

Arizaya
1 | Mldahale Etme 17900 19467 %100 - YUKSEK
Siiresi (Adet)

https://website.infor

mer.com/suski.gov.tr
adresinden  yapilan
. . inceleme ginlik 504
Idaremiz Web erisim 12 aylik siirecte

Sayfamizin o o 195.275 kullanici
el S 300.000 195.275 7065 7035 ORTA sitomid Ziyaret

(Adet) etmistir.  Bankalara
verilen otomatik
talimat nedeniyle web
sayfamiza  erisimde
azalma olmustur.

Genel
Midarligimizin
sehir merkezi, kirsal
ilce ve kirsal
mahallelerde yapmis
oldugu vyatinm ve
calismalardan  dolayi
gelen taleplerin
sayisinda azalma
gorilmistdr.

Cagri Sayisi

(Sadece Halkla
iliskiler Birimine Selen | TS .
3 | Gelenve 798 1626 1594 %100 - YUKSEK
Karsilanan Talep %98
Sayisi)

(%)

Kurumumuza giinlik 6
gazete, 12 ayda ise

Yillik Gazete o . (252 is Gind) 1512
4 Sayisi (Adet) 2204 1512 769 ORTA gazete gelmistir.

Ayrica tanitim
calismalari yapilmistir.

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI



‘S(J SUSKi GENEL MUDURLUGD

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI

Tiim kaynaklari etkin ve verimli kullanarak; paylagimlarimizin SUSKi'den memnuniyet
AMAC 3 " VPR,

diizeylerini stirekli ylikseltmek
HEDEF 3.2 Calisanlarin yetkinlik ve memnuniyet diizeyini arttirmak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basar Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi Agtklama

Calisan
Memnuniyet
| Anketi %80 %85 %100 - YUKSEK
Memnuniyet
Ortalamasi

(%)

Bireysel
Performans
Yonetim Sistemi o o . -
2 760 760 %100 - YUKSEK
Tamamlanma
Orani

(%)

Personel Basina
Hizmet ici
Egitim Saati
Sayisi (adet)

18 25 %100 - YUKSEK

Verilen
Egitimlerden
Duyulan
Memnuniyet
Orani

(%)

%100 %100 %100 - YUKSEK

is Saglhg
Gergeklesme
Orani

(%)

%100 %100 %100 - YUKSEK

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

STRATEJIi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . R ae . .
uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.1 Stratejik yonetim ve risk odakli ¢alisma anlayisini yayginlastirmak
Performans Azl 2022 Yih Basari Hedef Performans
No " . Hedeflene . . Aciklama
Gostergeleri n Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi
Uygulanan i¢
1-a) | Kontrol Sistemi 273 275
Anket Sayisi (Adet)
ic Kontrol %100 YUKSEK
Sisteminin
1-b) | Calisanlar %80 %80
Nezdinde Kabul
Diizeyi(%)
Hazirlanan Eylem o -
2 Plan Sayisi (Adet) 1 ] o100 YURSEK
Hazirlanan Risk
3 | Analizi Olciimii 13 13 %100 - YUKSEK
Sayisi (Adet)
Aylik Faaliyet
4-a) | Raporu Sayisi 12 12
(Adet)
Yillik Faaliyet
4-b) | Raporu Sayis 1 1 %100 - YUKSEK
(Adet)
Performans
4-c) Progr?ml Izleme 9 9
ve Degerlendirme
Rapor Sayisi (Adet)
Kurumsal 0z
5 | pederlendime 1 1 %100 - YUKSEK
Raporu (Durum
Analizi) (Adet)

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




‘S(J SUSKi GENEL MUDURLUGD

MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

Performans
Gostergeleri

Kurum Vezneleri
Disinda Yapilan
Tahsilat Orani
(%)

2022 Yil 2022 Yih
Hedeflenen Gergeklesen

%o1tb Tolily

Basari
Seviyesi

798

Hedef
Sapma

%2

Performans
Seviyesi

YUKSEK

Gelir Biutceleri
Gergeklesme
2 | Orani (%)
(Kurumsal
Bazda)

%10 %92

%100

Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . . ae L . .

uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.2 Kurumun mali yapisini giiglendirmek

Aciklama

YUKSEK

Gider Bitceleri
Gergeklesme

3 | Orani

(%) (Mali
Hizmetler D. B.)

%100 %87

%817

YUKSEK

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . L ae L . .
uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.3 Kurumun enerji giderlerini azaltmak
No Performans 2022 Yih 2022 Yih Basan Hedef Performans Aciklama
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi ¢
Rehabilite Artan mallyetler
Edilen Dalg sebebiyle
1 9 50 50 %100 - YUKSEK planlanan biitce
Pompa Sayisi e
maliyetinin
(Adet) . e
Ustlne cikilmistir
y Arizalanan akilli
Baglantisi .
Yapilan Akill elektrik
2 P . 300 50 %17 %83 sayaclarin
Elektrik Sayacl .
tamirati yapilarak
(Adet) )
montaj yapildi
Montaj Yapilan
Frekans
3 | Konventdril 50 50 %100 - YUKSEK
(invertdr) Sayisi
(Adet)
Enerji Tlketim
;| Ve Bakim 323.033.000 | 792.147.634 %100 - YUKSEK
Onarim
Faaliyetleri (TL)

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




SUSKi GENEL MUDURLUGD

BILGI ISLEM DAIRESi BASKANLIGI

Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . . ae L ; ;

uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.4 Bilisim alt yapisinin sirekliligini saglamak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi Agiklama

Amag 2

Destek .

S§:I: mesi Olan (Odenen Fatura)
1 3 4 17 %100 - (163 & Biitcesinden

Yazilim Sayisi aktanm

(Adet)

yapiimistir.

Odenen Fatura . .
2 Sayisi (Adet) 48 b5 7100 = YUKSEK

Alinacak ve
5 | Giincellenecek 4 4 %100 - YUKSEK
Yazilim Program

Sayisi (Adet)

DESTEK HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI

Kurumun yonetsel kapasitesini sirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . L ae L : :

uygulama y6ntemlerini siirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.5 Kurumun yenilebilir enerji kaynaklari kapasitesini kurum disi hibeler yolu ile arttirmak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi Agiklama

Kurulumu
Tamamlanmis
GES Proje Sayisi
(Adet)

Biitce
5 - - %100 DUSUK saglanamadig
icin yapilamadi

Kurulumu
Tamamlanmis
g | Frekans 100 80 %80 %20 YUKSEK
Konvertor
(invertdr) Sayisi

(Adet)

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

SU VE ATIKSU TEKNOLOJILERi DAIRESi BASKANLIGI

AMAG &

Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak

HEDEF 4.6

Performans
Gostergeleri

icme ve
Kullanma
Sularin
Hazirlanmasi ile
Evsel ve
Endustriyel

1 | Atiksularin
Ozelliklerinin
Belirlenmesi
Konularinda
Yapilan
Arastirma Sayisi
(Adet)

Hizmet gelisim seviyesinin yikseltilmesi

2022 Yih 2022 Yih Basar Hedef Performans

Hedeflenen Gerceklesen  Seviyesi  Sapma Seviyesi Aciklama

1 - - %100

Yapilan
Konferans,

2 | Sempozyum vb.
Etkinlik Sayisi
(Adet)

Biitce, personel
Ve arag- gereg
yetersizliginden
dolay!
calismalarda
aksakliklar oldu.

1 - - %100

Yapilan Proje
3 | Sayisl
(Adet)

1 - - %100

Fiziksel,
Kimyasal ve
Biyolojik Aritma
Yontemleri
Konularinda
Yapilan
Arastirma Sayisi
(Adet)

1 - - %100

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




SUSKi GENEL MUDURLUGD

TEFTI$ KURULU BASKANLIGI

Kurumun ydnetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve

AMAC & uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilikgi, gelisime acik lider bir kurum olmak

HEDEF 4.7 Bir yil icerisinde teftis sistemini kurup, her yil strekliligini saglamak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi Agiklama

Teftis
| Sisteminin %90 %90 %100 - YUKSEK
Kurulma Orani
(%)

Kurumun/
Birimlerin is ve
islemleri
Kapsaminda
Personellerin
5 Talebiile . 5 3 %60 %40 ORTA 3 dairenin teftisi
Uygulamadaki yapildi.
Eksikliklerin
Tespitine {liskin
Hazirlanan
Rapor Sayisi

(Adet)

Kurumun yonetsel kapasitesini siirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve

S uygulama yontemlerini siirekli gelistirerek yenilikgi, gelisime acik lider bir kurum olmak

HEDEF 4.8 Her yil kurulusu mali yénden denetlemek ve teftis etmek

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans
Aciklama

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi

Denetim Planinin
1 | Hazirlanmasi 4 3 %75 %25 ORTA
(Adet)
Denetimin
2 | Gergeklestirimes 4 3 %75 %25 ORTA
i (Adet)
yilestirme
Planlarinin
Hazirlanarak ilgili
Birimlere
Gonderilmesi
(Adet)

4 3 %75 %25 ORTA

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

TEFTI$ KURULU BASKANLIGI

Kurumun yonetsel kapasitesini siirekliiyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve uygulama

St yontemlerini strekli gelistirerek yenilikci, gelisime acik lider bir kurum olmak

HEDEF 4.9 Her yil Genel Midirliik biinyesinde inceleme, arastirma ve sorusturma islerini zamaninda yapmak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans
Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi

Aciklama

Genel Midirden e
1 | Gelen Teftis Talep 2 - - %100 DUSUK

Sayisi (Adet)

Genel Midirlikten
Genel talep yok

Yapilan inceleme
9 Arastirma ve
Sorusturma Sayisi
(Adet)

2 - - %100 DUSUK

Genel Middrlige
3 | Sunulan Rapor 4 3 %75 %25

Sayisi (Adet)

3 Dairenin Teftisi
Yapildi.

HUKUK MUSAVIRLIGI

Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve uygulama

AMAG & yontemlerini sirekli gelistirerek yenilikgi, gelisime acik lider bir kurum olmak

HEDEF 4.10 Her yil Genel Miidiirliik ve bagl birimlerden gelen hukuki problemlerin en az %90'ina ¢dziim bulmak

Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans

Gostergeleri Hedeflenen Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi Agtklama

Birimlerden

Taleplerin Gerceklesme Birimlerden gelen

! Gelmesi Orani 7100 7100 ) (RHSER 3 adet gorls yazisi
(%)
Taleplerin ilgili
Avukatlara Gerceklesme . Auligitarg dedst
2 . L . %100 %100 = YUKSEK goris yazisi havale
Yénlendiriimesi Orani oo
(%) edilmistir.

Avukatlar/Hukuk
Misaviri tarafindan
olusturulan goris
3.Adet goris yazisi
Birinci Hukuk
Misaviri tarafindan
onaylanarak
gonderildi

Avukatlardan
Gelen Cevaplarin
3 | Kontrol Edilerek
ilgili Birime
Gonderilmesi. (%)

Gergceklesme

%100 %100 - YUKSEK
Orani

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI
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HUKUK MUSAVIRLIGI
Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . . ae L . .
uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.1 Her yil kurum adina acilan davalarin en az %90ini zamaninda savunmak

Performans
Gostergeleri

Kurum Adina
Acilacak
Davalicra
Taleplerine
iliskin ilgili
Birime Dayanak
Bilgi Belgelerin
istenmesi (%)

2022 Yih
Hedeflenen

%100

2022 Yih
Gergeklesen

%100

Basar
Seviyesi

%100

Hedef
Sapma

Performans
Seviyesi

Aciklama

Kurum adina
gelen Dava/icra
dosyalari ilgili
avukata havalesi
yapildi

YUKSEK

Gelen Bilgi Ve
Belgeler
Dogrultusunda
Gerekliicra ve
2 | Dava Takiplerin
Agilmasi igin
Avukata
Gonderilmesi
(%)

%100

%100

%100

Tebligatlarin
kontroli
yapllarak 373
Adet dava 7427
icra/ mts takip
dosyasl aciimistir

YUKSEK

Avukatlara
Havale Edilen
Dava/ icra
Talebine iliskin
Dava Dilekceleri
/ icra Takip

3 | Evraklarinin
Kontrol Edilerek
ilgili
Mahkemesine /
icra Dairesine
Gonderilmesi
(%)

%100

%100

%100

Avukatlar
tarafindan acilan
dava/icra
dilekcesi
Mahkeme ve icra
Dairesine
gonderildi. .

YUKSEK

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

HUKUK MUSAVIRLIGI
AMAG 4 Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilik¢i, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.12 Her yil kurum aleyhine agilan davalarin en az %90'Ini zamaninda savunmak
Performans 2022 Yih 2022 Yih Basari Hedef Performans Aciklama
Gostergeleri Hedeflenen  Gergeklesen Seviyesi Sapma Seviyesi ¢
Kurum Aleyhine
Acilan Dava/icra
Taleplerine )
iliskin Dava/icra gg;;m Ialzyhme
Taleplerine yrinda
1| lligkin Dava %100 %100 %100 - YUKSEK fgg?gram Daval
Dlle.kc;elerl flcra tebligatlari teslim
Takip alindi
Evraklarinin
Tebligatlarin
Alinmast, (%)
Acilan Dava icra
Takiplerine
iliskin Olarak Kurum aleyhine
Bl acilan 87 adet
SevITE Dava 192 icra
2 | itirazlarin %100 %100 %100 - YUKSEK Eauk&ﬂ'fﬂﬁ; i
sliresinde tarafindan ilgili
YapllmaS| Jein Avukatlara
llgili Avukata havalesi yapildi
Havale
Yapiimasi (%)
Gelen Dava Kurum aleyhine
Dilekgesi/ Icra agilan 2020
Takibine Yonelik yilinda ve 2021
!(ay|t yillindan devir
3 | Islemlerinin %100 %100 %100 - YUKSEK edilen dava /icra
Yapiimas, takipler
Vekalet Sunma mahkeme ve icra
Ve Baro Pulu daire.lerinde
Kullanma (%) takibi yapildi.
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HUKUK MUSAVIRLIGI
Kurumun yonetsel kapasitesini stirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim sistemini kurmak ve
AMAC 4 . . L . .
uygulama y6ntemlerini sirekli gelistirerek yenilikci, gelisime acik lider bir kurum olmak
HEDEF 4.13 Her yil agilan icra takiplerinin en az %55'ini tahsilata dénistlirmek

Performans
Gostergeleri

Kurum Adina
Acilacak icra
Takip Taleplerinin
1 | Avukatlara
Havalesinin
Yapilmasi

(%)

2022 Yih
Hedeflenen

%100

2022 Yih
Gergeklesen

%100

Basar
Seviyesi

%100

Hedef
Sapma

Performans
Seviyesi

YUKSEK

Aciklama

Birimlerden gelen
icra talepleri

Acilan icra
Takiplerine iliskin
Yapilan

2 | Tebligatlarin
Kontroli
Yapiimasi

(%)

%100

%100

%100

YUKSEK

ilgili personel
tarafindan
yaplimaktadir.

Takibin
3 | Kesinlestirilmesi
(%)

%100

%100

%100

YUKSEK

Tebligatin usulline
uygun tebliginden
itibaren
gerceklesmektedir.

Kesinlestirmeden
Sonra Haciz

4 | islemlerin
Baslatiimasi.

(%)

%100

%100

%100

YUKSEK

Acilanicra
takiplerine haciz
islemleri
yapllmaktadir.
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2022 FAALIYET RAPORU FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2- PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

SUSKI Genel Miidiirliigii 2022 Faaliyet Raporu, 2020-2024 Stratejik Plan ve 2022 Performans Bilgileri gergevesinde

hazirlanmistir. Daire Baskanliklarinin faaliyetleri; stratejiler, hedefler ve kurumsal amaclar gergevesinde degerlendirilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun getirdigi ¢ikti/sonug odakli bir yonetim bakisi ile kamu kaynaklarinin etkin

ve verimli kullanimi ile birlikte mal saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plandadir. Bu ilkelerin uygulanabilmesi igin

Kamu Mali Yonetim Sistemimize katki veren araclardan biri de Performans esasli biitcemizdir. Performans Sistemin

uyqulanabilirligi Performans élctim sonugclariile bltce arasindaki iliski goz ardi edilmemelidir.

Performans esasli bitceleme sisteminde; Stratejik Plan, Performans Programi ve

Faaliyet Raporu temel

unsurlardir. Genel Midirligimiziin temel politika, hedefler ve bunlarin kaynak ihtiyaci arasindaki baglanti; stratejik plan ve

performans programlari ile 6n gorllen hedeflere iliskin gerceklestirmelerin belirlenmesi ise faaliyet raporlarinin

hazirlanmasiyla olmaktadir ve bu raporlar kamuoyu ile paylasilarak takdirlere sunulmaktadir.

Bu kapsamda Genel MiidirlGgimizin 2022 Performans Programinda yer alan hedef ve gdstergelerin gergceklesme

durumlari ile gerceklesmeme nedenlerine iliskin veriler daire baskanliklarindan gelen bilgiler dogrultusunda performans

sonuclari tablosunda verilmistir.

3- STRATEJIK PLAN GERGEKLESME ORANI

SUSKI Genel Miidiirliigiimiiziin 2020-2024 Yili Stratejik Planinda yer alan stratejik hedefler ve bu hedeflere iliskin

stratejik amaglar él¢lmis olup yapilan dctiimler dederlendirilerek; sonuglar asagida yer almaktadir

STRATEJIK
AMAC NO

STRATEJiK AMAG

Sanliurfa halkina kesintisiz, hem ekonomik hem de ulusal ve uluslararasi

STRATEJiK AMAG
BASARI DURUMU

memnuniyet dizeylerini sirekli ylikseltmek.

! standartlara uygun kalitede saglikli igme ve kullanma suyu temin etmek. i
Sirdurebilir bir cevreye katki saglamak igin ulusal ve uluslararasi standartlara

2 uygun yontemlerle atik sulari bertaraf etmek ve/veya geri kazanimini %69
saglamak.

3 Tim kaynaklari etkin ve verimli kullanarak; paydaslarimizin SUSKi'den

Kurumun yoénetsel kapasitesini sirekli iyilestirerek etkili bir risk yonetim

4 sistemini kurmak ve uygulama ydntemlerini surekli gelistirerek yenilikgi, %17
gelisime acik lider bir kurum olmak.
STRATEJIK AMACLARIN BASARI ORTALAMASI %17

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI



IV. KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

GUCLUVEZAYIF  FIRSATLARIMIZVE ~ DEGERLENDIRME
YONLERIMiZ TEHDITLERIMIZ




2022 FAALIYET RAPORU KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN BELIRLENMESi

A.GUGLU VE ZAYIF YONLER

GUCLU YONLER(G) ZAYIF YONLER (2)

igmesuyunun saglikli ve kontrollii olmasi Elektrik giderinin, giderler icerisindeki payinin biyUkligu
Faaliyetlerin zamaninda gerceklestiriimesi Kurulus asamasindaki devredilen borglar
Kurum c¢alisma ekibinin 6zverili gcalismasi Genis ve daginik cografyada hizmet vermesi

Arac ve ekipman filosunun giigli olmasi

Teknik ve idari ekibin deneyimli olmasi

B.FIRSAT VE TEHDITLER

FIRSATLAR (F) TEHDITLERIMIZ (T)
Atatiirk Barajinin bélgede bulunmasi Kuraklik
Bdlgenin en eski tarihi yerlesim yeri olmasi Daginik cografi yapisi
Sehrin gelismeye acik olmasi i¢ ve dis gdclerin olmasi
Bdlgenin genis niifusa sahip olmasi Su kaynaklarinin azalmasi
NUfus artisina bagli olarak abone sayisinin artmasi Enerji giderinin yiksek olmasi

STRATEJi GELiSTIiRME DAIRESi BASKANLIGI




SUSKi GENEL MUDURLUGD

C.DEGERLENDIRME

idare faaliyet raporunun hazirlanmasina 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 41.Maddesinde “Ust
yoneticilerve bitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu cergevesinde, her yil faaliyet raporu
hazirlanir. Ust yénetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idarenin faaliyet sonuglarini

gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklar” hiikmi yer almaktadir.

Bu raporlarda yer alan hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna agiklanmasi ve bu islemlere
iliskin sUreler ile ilgili diger usul ve esaslar ise, Maliye Bakanlgi tarafindan 17/03/2006 tarih ve 2611 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik ile belirlenmistir. 2022 Yili idare Faaliyet Raporu yukarida

ifade edilen yasal gergeveye bagli kalinarak, asagida yer alan ilkeler dogrultusunda hazirlanmistir.

Donemseldir

1.Rapordaki tiim veriler yilliktir. Organizasyon Semasi, Kurumsal Yapi, insan Kaynaklari bilgileri 31 Aralik 2022 tarihindeki durumu
yansitmaktadir.

2.Rapor, SUSKI Genel kurulunca kabul edilen 2020-2024 Stratejik Plan ddnemine ait faaliyet ve hedefleri kapsamaktadir. Dolayisi ile

rapor, stratejik plan doneminde yer alan stratejik amac ve hedeflerle iliskilendirilerek hazirlanmistir.

Seffaftir
1.Raporda, kurum tarafindan yapilan faaliyetlere ait bilgiler yer almaktadir.
2.Hizmet veya yatirima iliskin verilerin alindigi birimler, bdlimlerde ifade edilmistir. Bu verilerin ayrintili altliklari, proje veya faaliyet

dlzeyinde yiriten, dosyasi ile verinin alindi§i Daire Baskanliklarinda bulunmaktadir.

Hesap Verilebilir Prensibine Dayalidir
1.Harcamalar, faaliyet ve proje 2022 Yili Performans Programinda hangi stratejik amac ve hedefle iliskilendirilmis ise o amac ve
hedefe dahil edilmistir.

2.Performans Olgiim Raporu, birim performans rapolarindan dlgiilebilir gdstergelerden segilerek olusturulmustur.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI



V. ONERIi VE TEDBIiRLER EKLER

ONERI VE TEDBIRLER iC KONTROL GUVENCE BEYANLARI




‘g SUSKi GENEL MUDURLUGD

ONERI VE TEDBIRLER

1- ihtiyac fazlasi kuyularin tespitine devam edilmesi ve siirekli olarak takibinin yapilmasi.

2- s planlari gercevesinde gerekli malzeme tedariklerinin saglanmasi.

3- Kuraklik ve ani yagislarla ilgili bilinglendirici faaliyetlere devam edilmesi.

4- Enerji maliyetlerinin azaltiimasi ile ilgili olarak yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanim oranlarinin arttiriimasi.
5- Stratejik plan kapsaminda belirlenen stratejik amag ve stratejik hedeflerin bir sonraki yilda da dikkate alinmasi.
6- Birimler arasi iletisim ve bilgi paylasiminda yakalanan uyumun devam ettiriimesi.

7- Kurumsal varlik yénetim sistemi ¢alismalarina devam edilmesi.

8- Kayip - kacak su tespitlerine devam edilerek kurumsal gelirin arttiriimasi.

9- Guvenlik tedbirleri kapsaminda her tiirli tehdit ve tehlikeye karsi en (st diizeyde 6nlem alinmasi.

10- Sayisal verilerin cografi bilgi sistemine islenilmesine devam edilmesi.

STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI




2022 FAALIYET RAPORU ONERi VE TEDBIRLER EKLER

UST YONETICININ

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde

SUSKI Genel Miidiirligii biitesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans program
ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gergeklestiriimesi ve ilgili
mevzuatla dizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve ylkiimliliklerinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesine, her tirlii mali
karar ve islemlerde usulstzlik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve
guvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kotiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sistemlerine, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler
birim ydneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve denetim raporiarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Nisan 2023)

Muhammgd Sai
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STRATEJi GELiSTiRME BiRiM YONETICiSiNIN

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Strateji gelistirme birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

SUSKi Genel Midirligiimizde; Stratejik Yonetim ile diger mevzuata uygun olarak yiritildigini kamu
kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek (izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandidini beyan
ederim. (Nisan 2023)

Mehmet Serdar YILMAZ
Strateji Gelistirme Dairesi Baskani
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2022 FAALIYET RAPORU ONERi VE TEDBIRLER EKLER

MALI HiZMETLER BiRiM YONETIiCiSiNiN

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

i¢ kontrol sisteminin SUSKI Genel Madirlagi'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistiriimesi ¢alismalarinda
gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol
mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yiritiildigini kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Gzere ic kontrol sireclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmast igin diisince ve dnerilerimin zamaninda Ust y6neticiye raporlandigint beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun "llI/A-Mali Bilgiler" bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim. (Nisan 2023)

Recep MUNiFOGLU
izmetlef/ Dajresi Baskani

Malj
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HARCAMA YETKILISINiN i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde:;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali y6netim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize bitce ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivence sagladigint bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi dederlendirme raporiari, izieme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Nisan 2023)

HARCAMA BIRIMLERi HARCAMA YETKISi

insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Bagkani | Suphi CiCEK

1.Hukuk Misaviri irfan GOVEN

Mali Hizmetler Dairesi Bagkan Recep MUNIFOGLU

Bilgi islem Dairesi Baskan V. Mahmut ATGI

igmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkam | Sait ILKME

Teftis Kurulu Bagkani ismail POLAT

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani Mehmet Serdar YILMAZ

Plan Proje Dairesi Baskani V. Abduliah Fatih KARA

Yatirim ve ingaat Dairesi Bagkani V. Abuzer DOGAN

Antma Tesisleri Dairesi Bagkan V. Yavuz Selim BOYACI

Abone isleri Dairesi Bagkan ibrahim Halil ARSLAN
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani Miisliim Serkan HASTAOGLU
Su ve Atiksu Teknolojileri Dairesi Bagkani Yasar HAKSEVER —
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